RELAZIONE RELATIVA ALLA VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIOME PER L’ESERCIZIO
FINANZIARIO
Parere sulla Proposta di Variazione n, 3
al Bilaneio di previsione anne 2019

Con nata n. 0017317 del 28.10.2019 ¢ stata trasmessa la proposta di variazione n. 3 al bilancio di
previsione dell'esercizio finanziario 2019, predisposta dal Direttore Generale dell'Ente, sulla
quale il Collegio dei revisari ¢ tenute a rendere il parere di competenza in attuazions a quanto
pravisto dall’articola 16 del Regolamenta di amministrazione e cantabilita.

La praposta di variaziene riguarda la riassegnazione dei fondi relativi agli incentivi al persanale
ispettiva riferiti al VI bimestre 2018 ed al | quadrimestra 2019, nanche le somme relative al
Fondo risarse decentrate dell'INL, come rappresentato cen nota n. 31/0009828 del 27 ottobre
2019 del Segretariatg Generale del Ministera del Lavare e delle Palitiche Sociali e la
sistemazione contabile sui conti, in uscita, delle entrate incassate dall'lspettorate Mazionale del
Lavara nanché per Uintegrazione dei conti di bilancio ai fini della copertura dei fabbisogni e del
funzionamenta delle sedi dell"INL.

CONSIDERAZION( GENERALI

In particolare, dalla lettura degli atti, si riscontra un imperta camplessiva in diminuziane, in
termini di competanza e cassa, pari ad eurs 1,176,500,00 sul esnta U,1.01.01.01.002 - Voci
stipendiali corrisposta al persanale a tempa indeterminate, che presenta le necessarie
disponibilita rispetto ai costi programmati del persanale attualmente in servizio per tutio l'anne
2019, cosi came indicata nella nota prot, it 11184 dell’11 luglie 2019, trasmessa al Collegio
dei Revisari in accasione della seconda variaziane di bilancia dell'esercizia finanziario 2019.

ESAME DELLE VARIAZIONI

Appare necessario precisare che, con nota prot. n, 11186 dell'11.07.2019, il Direttare Centrale
risorse umane, finanziarie e logistica, con riferimento alla Il proposta di variazione al bilancio di
previsione per |'esercizio finanziario 2019, ha rappresentato che la disponibilita finale del conta
“Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato” di eurc 10.168.999,87
(derivante dalla differenza tra lo stanziamenta definitivo di euro 1 60.000.000,00 ed i costi
programmati dal personale attualmente in servizio per tutta l'anno 2019 pari ad euro
149,931.000,13), risulta interamente libera da ultariori gravarni finanziari e costituisce econamia
di bilancio.

Orbene, sulla base della sopra citata dichiaraziane amministrativo-contabile resa con la ll
variaziane al bilancia di previsione 2019, & stata apportata una variazione, in diminuzione, di
euro 1.883.064,00 sul conto (U.1.01.01.01.002 “Vaci stipendiali corrisposte al personale a tempa
indeterminato”).

Come comunicato in data odierna, a seguite di richieste di questo collegio con nota prot. n.
0018010, nella relazione che accompagna la proposta, la variazione di bilancio in esame & stafa
predisposta per apportate le seguenti modificazioni al bilancio:




ENTRATE E MINORI SPESE

Trasferimenti dal M.E.F. in aumento di euro 5.265.917,00 per riassegnazione di entrate.
Si tratta delle somme versate all’entrata del bilancio dello Stato, relative al VI bimestre 2018 e
del | quadrimestre 2019 e delle somme da destinare al Fondo risorse decentrate dell’INL. Sul
punto si richiama la nota n, 31/0009828 del 22 ottobre 2019 del Segretario Generale- Divisione |
presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

1) Tale importo € destinato agli incentivi al personale ispettivo per il contrasto al {avoro

sommerso ed irregolare noncheé alla vigilanza in materia di salute e sicurezza sul lavoro

ed alla riassegnazione delle somme da destinare al Fondo risorse decentrate dell’INL (per

un importo di euro 192,096), come da legge 145 del 2018 (Bilancio di previsione dello

Stato per 'anno finanziario 2019).

2) Altre derivanti dall’attivitd di controllo e repressione delle irregolarita e degli illeciti
per una variazione, in aumento, di euro 166.762,00.

3) Rimborsi ricevute per spese di personale: variazione in aumento di euro 590.171,35, di
cui:

euro 82.030,44 relativi ai rimborsi INAIL per infortuni accorsi ai lavoratori dipendenti.
L'importo viene imputato sul conto in uscita relativo alla “Indennita di missione e trasferta”'

euro 508.140,91 relativi ai rimborsi al personale comandato. L'importo & imputato sul
conto in uscita relativo alle “Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato,

4) Altre entrate correnti n.a.c. variazione in aumento di eura 126.834,99 di cui:

euro 83.645,43 relativi ai canoni di utilizzo degli spazi presso le sedi degli uffici
territoriali versati dalle societa proprietarie dei distributori automatici di bevande e snack, alla
restituzione buoni pasto non spettanti ai dipendenti, alle spese di consegna dei certificati di
abilitazione a condurre i generatori di vapore, alle note di credito per cessazione di contratti di
forniture per utenze. L'importa viene destinato sul conto in uscita “Indennita di missione e di
trasferta”;

euro 43.189,56 derivanti da storni stipendiali ed onorari relativi ai collegi arbitrali.

L'importo viene destinato sul conto “Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo
indeterminato"”.

USCITE

1) Variazione in aumento in termini di competenza e cassa di euro 5.073.821,00
riferita alla riassegnazione delle somme relative agli incentivi agli ispettori (come indicato nelle
Entrate), ripartite sui seguenti conti:

- U.1.01.01.01.004.003 - Indennita ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa missione,
corrisposti _al personale a tempo indeterminato - Incentivi agli Ispettori del Lavoro (lordo
dipendente) euro 2.860,808,00;

- U.1.01.02.01.001.003 - Contributi obbligatori per il personale - Incentivi agli ispettori
del lavoro euro 692.316,00;

- U.1.02.01.01.001.003 - Imposta Regionale sulle attivita produttive (IRAP) - Incentivi aali
ispettori del lavoro euro 243,169,00;

- U.1.03.02.02.002.002 - indennita di missiane e di trasferta - vigilanza tecnica ai sensi
del DL 76 del 28.06.13, art.9, co.2 euro 1.077,723,00;

- U.2.02.01.07.999.002 - Hardware n.a.c. - incentivi agli ispettori del lavoro euro
199.805.

2) Variazione in aumento in termini di competenza e cassa di guro 192,096,00 (come
indicato nelle Entrate) riferita alla riassegnazione delle somme d? stinare al Fondo risorse
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decentrate dell'INL per 'anno 2019, come da legge n° 145 del 2018 (Bilancio di previsione dello
Stato per ("anno finanziario 2019), sui seguenti conti:

- U.1.01.01.01.004.002 Indennita ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa missione,
corrisposti al personale a tempo indeterminato - Fondo risorse decentrate euro 144.759,00;

- U.1.01.02.01.001.002- Contributi obbligatori per il personale - Fondo risorse decentrate
euro 35.032,00;

- U.1.02.01.01.001.002 - Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) - Fondo risorse
decentrate euro 12.305,00.

3) Variazione in aumento in termini di competenza e cassa di euro 166.762,00 riferita
alla imputazione delle somme relative alle Entrate da imprese derivanti dall’attivita di
controllo e repressione delle irregolarita e degli illeciti (come indicato sul relativo conto di
Entrata) sui seguenti conti:

- U.1.01.01.01.004,002 Indennita ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa missione,
corrisposti al personale a tempo indeterminato - Fondo risorse decentrate euro 125.668,00;

- U.1.01.02.01.001.002- Contributi obbligatori per il personale - Fondo risorse decentrate
euro 30.412,00;

- U.1.02.01.01.001.002 - Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) - Fondo risorse
decentrate euro 10.682,00;

4) Variazione in aumento in termini di competenza e cassa di euro 590.171,35 riferita
alla distribuzione delle somme relative ai Rimborsi riceyute per spese di personale (come
indicato sul relativo conto di Entrata), ripartiti sui seguenti conti:

- U.1.03.02.02.002.001 - Indennita di missione e trasferta euro 82.030,44 relativi ai
rimbarsi INAIL per infortuni occorsi ai lavoratori dipendenti.

- U.1.01.01.01.002 - Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato)
euro 508.140,91 relativi ai rimborsi al personale comandato.

5) Variazione in aumento in termini di competenza e cassa di euro 126.834,99 riferita
alla distribuzione delle somme relative ad Altre entrate correnti n.a.c (come indicato sul
relativo conto di Entrata), ripartite sui seguenti conti:

- U.1.03.02.02.002.001 - Indennitad di missione e trasferta euro 83.645,43 relativi ai
canoni di utilizzo degli spazi presso le sedi degli uffici territoriali versati dalle societa
proprietarie dei distributori automatici di bevande e snack, restituzione buoni pasto non
spettanti ai dipendenti, spese di consegna dei certificati di abilitazione a condurre i generatori
di vapore, note di credito per cessazione di contratti di forniture per utenze,

- U.1.01.01.01.002 - Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato)
euro 43.189,56 derivanti da storni stipendiali ed onorari relativi ai collegi arbitrali.

6) Variazione in aumento (e contestuale diminuzione dal conto U.1.01.01.01.002-Vaci
stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato), in termini di competenza e cassa,
di euro 1.176.500,00 sui seguenti conti:

- U.1.03.01.02.001 Carta, cancelleria e stampati euro 100.000,00. La somma non era
stata preventivata in quanto a seguito di ricognizione presso gli uffici di questo ispettorato si @
reso necessario procedere all'acquisto di appositi stampati con logo e intestazione dell’INL.

- U.1.03.01.02.002 Carburanti, combustibili e lubrificanti euro 20.000,00. L'importo si
rende necessario, a fine anno, per fronteggiare i consumi di carburante delle autovetture in
dotazione presso gli ispettorati interregionali per lo svolgimento delle attivita istituzionali.
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- U.1.03.02,02.002.001 Indennita di missione e trasferta euro 400.000,00. La somma
richiesta & indispensabile per sovvenire alle numerose richieste pervenute dagli ispettorati
territoriali legate alle attivita di vigilanza speciale occorrenti sul momento.

- U.1.03.02.02.999 Altre spese di rappresentanza, relazioni pubbliche, convegni e mostre,
pubblicita n.a.c euro 50.000,00. L'incremento si rende necessario in

considerazione degli incontri programmati dalla direzione centrale e dagli ispettorati
interregionali con il comitato SLIC (Senior Labour Inspectors Commitee), organismo della
Commissione Europea deputato a promuovere |'uniforme applicazione della normativa
comunitaria in materia di salute e sicurezza sul lavoro nel territorio dell'UE.

- U.1.03.02.04.004 - Acquisto di servizi per formazione obbligatoria euro 100.000,00 e-
U.1.03.02.04.999 - Acquisto di servizi per altre spese per formazione e addestramento n.a.c.

euro 100.000,00. Le somme richieste si rendono necessarie per 'espletamento delle procedure
relative ai corsi di formazione per l'attivita istituzionale (attivita di vigilanza ordinaria e
tecnica, contabilita SICOGE enti, attivita contrattuale, anticorruzione e normativa antincendio).

- U.1.03.02.05.002 Telefonia mobile euro 200,000,00. L'incremento si rende necessario
per adeguare le previsioni di bilancio alla spesa effettiva incrementata della tassa di concessione
governativa.

- U.1.03.02.05.999 Utenze e canoni per altri servizi n.a.c. euro 50.000,00. La somma
sara utilizzata per il pagamento relativo ad utenze comprensive di pil servizi non frazionati, che
non trovano la giusta collocazione nei conti dedicati (acqua, gas, condominio, etc...).

- U.1.03.02.11.001 Interpretariato e traduzioni euro 50,000,00. Relativa alle numerose
richieste legate all’attivitd di vigilanza nei territori con presenza di lavoratori stranieri, nonché
per l'evento SLIC gia citato.

U.1.03.02.13.002 Servizi di pulizia e lavanderia euro 100.000,00. La somma
preventivata non & risultata sufficiente a coprire le somme richieste fino alla chiusura
dell’esercizio in corso.

- U.1.03,02.17.002 Oneri per servizi di tesoreria euro 6.500,00. L'importo si riferisce al
servizio di tesoreria della Banca Nazionale del Lavoro per |'annualita del 2019 non preventivata
nella fase preparatoria del bilancio.

L'importo complessivo in diminuzione in termini di competenza e cassa € pari, pertanto,
ad euro 1.176.500,00 sul conto U.1.01.01.01.002 - Voci stipendiali corrisposte al personale a
tempo indeterminato, che presenta le necessarie disponibilita rispetto ai costi programmati del
personale attualmente in servizio per tutto l"anno 2019, come indicato nella nota prot., n°
11186 dell’11 luglio 2019, trasmessa al Collegio dei Revisori in occasione della seconda
variazione di bilancio dell’esercizio finanziario 2019.

La variazione compensativa e riepilogata nel prospetto che segue:




VARIAZIONE

VARIAZIONE i VARIAZIONE | VARIAZIONE N
Ispettorato Nazionale del Lavoro IN AUMENTO AN INAUMENTO | DIMINUZIONE
ol DIMINUZION ey Cisk
T E COMP, e e
PARTE | - ENTRATE
E.2.00.00.00.000 |1 - ENTRATE ENTI CORRENT!
DATRASFENIMENT! CORKY 5,265.917,00 |- 5.265.917,00 .

E.2.01.00.00.000

1.1 -ENTRATE DERIVANTI DA TRASFERIMENTI
CORRENTI

5,265.917,00

5.265,917,00

E.2.01,01.00.000

1.1.1-TRASFERIMENTI CORRENTI DA
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

5.265.917,00

5.265.917,00

E.2.01,01.01.000

1.1.1.1 TRASFERIMENTI CORRENTI DA
AMMINISTRAZION| CENTRALI

5.265.917,00

5.265.917,00

E.2.01.01.01.001

1.1.1.1.1 TRASFERIMENT!I CORRENTI DA

MINISTERL 5.265.917,00 . 5.265.917,00 -
£.2.01.01.01.001. 1:lél.l.l.ﬁlrras,;n‘m:nzi dal M.E.F. per
a.
004 e e 5.265.917,00 |- 5.265.917,00
E.3.00.00.00.000 |2 - ENTRATE EXTRATRIBUTARIE
883.768,34 - 883,768,34 =
2.1 - PROVENTI DERIVANTI DALL'ATTIVITA' DI
E.2.02,00.00.000 | CONTROLLO E REPRESSIONE DELLE
IRREGOLARITA' E DEGLI ILLECITI 166.762,00 - 166.762,00
2.1.1- ENTRATE DA IMPRESE DERIVANTI
£.3.02.03.00.000 DALL'ATTIVITA' DI CONTROLLO E
REPRESSIONE DELLE IRREGOLARITA' E DEGLI
ILLECITL 166.762,00 - 166.762,00 E:
2.1.1.1 Altre entrate derivanti dall'attivita di
E.3.02.03.98.000 | controllo & repressione delle irregolarita e
degli illeciti delle imprese n.a.c. 166.762,00 - 166.762,00 =
2.1.1.1.1 Altre entrate derlvanti dall'attivita di
E.3.02.03.99.001 | controllo e reprassione delle irregolarita e
degli illeciti delle imprase n.a.c. 166.762,00 - 166.762,00 5
E.3.05.00.00.000 2 -
2.2 - RIMBORSI DA ENTRATE CORRENTI 717.006,34 ) 717.006 34 )
E.3.05.02,00.000 e B
2.2,1 - RIMBORSI IN ENTRATA 590.171,35 . $90.171,35
£.3.05.02.01.000 2.2,1.1 RIMBORSI RICEVUTI PER SPESE DI
PERSONALE 590.171,35 - 590.171,35
£.3.05.02,01.001 2.2,1.1.1 RIMBORSI RICEVUTI PER SPESE DI
PERSONALE 590.171,35 . 590.171,35

E.3.05.99.00.000

2,2,2 ALTRE ENTRATE CORRENTI N.A.C,

e
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126.834,99 : 126.834,99
£.3.05,99,99.000 |2,2.2. AL
2,2.2.1 ALTRE ENTRATE CORRENTI N.A.C 126A3A95 ) S36.530.08
£.3.05.99.99.999 |2.2.2.1. AL,
2.2.2.1,1 ALTRE ENTRATE CORRENTI N.A.C s {aE s

E

TOTALE ENTRATE CORRENTI 6.149,685,34 |- 6.149.685,34
E

TOTALE GENERALE ENTRATE 6.149.685,34 |- 6.149.685,34
u PARTE Il - SPESE

U.1.00,00.00.000

1 - SPESE CORRENTI

7.126.380,34

1.176.500,00

7.126.380,34

1.176.500,00

U.1.01.00.00.000

1.1 - REDDITI DA LAVORQ DIPENDENTE

4.440.325,47

1.176.500,00

4.440,325,47

1.176.500,00

U.1.01.01.00.000

1.1.1. -RETRIBUZIONI LORDE

3.682.565,47

1.176.500,00

3.682.565,47

1.176.500,00

U.1,01.01.01.000

1.1.1.1 RETRIBUZIONI IN DENARO

3.682.565,47 1.176.500,00 3.682.565,47 1.176.500,00
U.1.01.01.01.002 1.1.1.1.2 Vocistipendiall cc‘rnspnste al
personale a tempo indeterminato 551.330,47 1.176.500,00 | 551.330,47 1.176.500,00
1.1.1.1.4 Indennita ed altri compensi, esclusi
U.1.01.01.01.004 | i rimborsi spesa missione, corrisposti al
personale a tempo Indeterminato 3,131.235,00 |- 3.131.235,00
1.1.01.01.01.004. ;.:‘1.1.1.4._1 fndennjra. ed altri r.ompe.nsf, esclusi
001 i rimborsi spesa missione, corrisposti al
personale a tempo indeterminato - -
1.1.1.1.4,2 Indennita ed altri compensi, esclusi
U,1.01,01.01.004. | i rimborsi spesa missione, corrisposti al
002 personale a tempa indeterminato - Fondo
Risorse decentrate (ex FUA) lordo dipendente | 270.427,00 - 270.427,00
1.1,1.1.4.3 Indennita ed altri compensi, esclusi
U.1,01.01.01.004, | i rimborsi spesa missione, corrisposti al
003 personale a tempo indeterminato - Incentivi
agli Ispettori del Lavoro (lordo dipendente) 2.850.808,00 2,860.808,00
.1,01.02.00.000 | 1.1,
u.1,01 1.1.2 CONTRIBUTI SOCIALI 757.760,00 757.760,00
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U.1.01,02.01,000 1.1.2,1 CONTRIBUT! SOCIALI EFFETTIVI A

CARICO DELL'ENTE 757.760,00 - 757.760,00
U.1.01.02,01,001 1,1.2.1.1 Contributl obbligatari per il

personale 757.760,00 - 757.760,00
U.1.01.02.01.001. | 1.1.2.2.1.2 Contributi obbligatori per il
ooz personale - Fondo Risorse decentrate Ex Fua) | 65.444,00 - 65.444,00
U.1.01,02.01.001. | 1.1.2,1.1.3 Contributi obbligatori per il
0o3 persanale - Incentivi agli ispettorl 692.316,00 - 692,316,00
1.1.01.02.01.002 1.1.2.1.2 Contrlbuti previdenza

complementare
U.1.02,00.00,000 ¥

45 IMEOSTEETASE 266.156,00 - 266,156,00
U.1,02.01.00.000 1.2.1 IMPOSTE, TASSE E PROVENTI

ASSIMILATI 266,156,00 - 266.156,00

1

U.1.02.01.01.000 1.2.1.1 IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA

PRODUTTIVE (IRAP) 266.156,00 - 266.156,00

1.2..1.1.1 IMPOSTA REGIONALE SULLE
U.1.02,01.01.001

ATTIVITA' PRODUTTIVE (IRAP) 266.156,00 - 266,156,00
1.1.02.01.01,001. 1.2..1.1.1:1 IMPOSTA REGIONALE SUL.‘.E.
002 ATTIVITA' PRODUTTIVE (IRAP} - Fondo Risorse

Decentrate (Ex Fua) 22,987,00 - 22,987,00
1.1.02.01.01.001. 1.2.1,1.1,2 IMPOSTA REG.‘ONALESULL»Eh
003 ATTIVITA' PRODUTTIVE (IRAP) - Incentivi

Ispettori 243,169,00 - 243.168,00

.1.03.00.00.0 i
uU.1.03 00 | 1.3 ACQUISTO DI BENI E SERVIZI 2.419.898,87 ) 2.419.898,87
.01.00. .3,
U.1.03.01.00.000 | 1.3.1 ACQUISTO DI BENI 120.000,00 ) 120.000,00
U.1.03.01,02.000 | 1.3.1.2 ALTRI BENI CONSUMO 120.000,00 ) 120.000,00
.1,03.01,02.0 5 e |
U.1,03.01,02.001 |1.3,1.2.1 Carta, cancelleria e stampati 100.000,00 . 100.000,00
.03.01.02.00 .3.1.2. ibili i ’
U.1.03 2 | 1.3.1,2.2 Carburanti, combustibili e lubrificanti 20.000,00 // 20.000,00
/
/
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U.1,03.02.00.000

1.3.2 ACQUISTO DI SERVIZI

2,299,898,87

2,299.898,87

U.1.03.02,02.000

1.3.2,2 RAPPRESENTANZA, ORGANIZZAZIONE
EVENTI, PUBBLICITA' E SERVIZI PER
TRASFERTA

1.693,398,87

1,693,398,87

U.1.03.02.02.002

1.3.2,2.1 Indennita dl missione e di trasferta

1.643,398,87

1.643,398,87

U.1.03.02,02.002,
001

1.3.2.2.1.1 Indennita di missione e di trasferta

565.675,87

565.675,87

U.1.03.02.02.002.
002

1.3.2,2,1.2 Indennita di missione e di trasferta
- vigilanza tecnica oi sensi del DL 76 del Dlgs.
28.06.13, art. 9 comma 2

1.077.723,00

1.077.723,00

1.3.2.2.4 Altre spase dl rappresentanza,

U.1.03.02.02.999 | relazienl pubbliche, convegni e mostre,
pubblicitd n.a.c 50.000,00 - 50.000,00
1.3.2.3 ACQUISTO DI SERVIZI PER
U.1.03.02.04.000 | FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO DEL
PERSONALE 200.000,00 - 200,000,00
U.1.03.02.04.004 1.3.2.3.1 Acqulsto dl servizi per formazione
obbligatarla 100.000,00 100.000,00
U.1.03.02.04.999 1.3.2.3.2 Acquista di servizi per altre spese per
formazione e addestramento n.a.c, 100.000,00 - 100.000,00
U.1.03.02.05.000 | 1.3.2.4 UTENZEE o
taha 250.000,00 - 250.000,00
U.1.03.02.05.002 | 1.3.2.4. i
1.3.2.4.2 Telefonia mobile 300.000,00 i 200.000,00
U.1.03.02.05.999 | 1.3.2.4, i Itri izi n.a.c.
3.2.4.8 Utenze e canoni per altri servizi n.a.c 50.000,00 50.000,00
U.1.03.02.11.000 1.3.2.8 PRESTAZIONI PROFESSIONALIE
SPECIALISTICHE 50.000,00 - 50.000,00
U.1.03.02.11.00 .3.2.8. i ioni
1 | 1.3.2.B.1 Interpretariato e traduzioni 50.000,00 50.000,00
1.1.03.02.13.000 1.3.2.9 SERVIZI AUSILIARI PER IL
FUNZIONAMENTO 100.000,00 - 100.000,00
U.1,03.02.13.002 |1.3.2.9. izl di pulizi i
3.2.9.2 Servizi di pulizia e lavanderia 100.000,00 100.000,00
U.1,03,02,17.000 .3.2.11 §E
1.3.2 RVIZI FINANZIARI 6.500,00 6.500,00
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U.1.03.02.17.002 . B s s £
1.3.2.11.1 ONERI PER SERVIZIO DI TESORERIA 6.500,00 6.500,00
u TOTALE SPESE
CORRENTI 7.126.380,34 1.176.500,00 7.126.380,34 1.176.500,00
U.2.00.00.00, -
2.00,00,00.000 | 2 - SPESE N CONTO CAPITALE 19980500 |- 199.805,00
U.2.02.00.00.000 | 2.1 -
1-INVESTIMENTI 199,805,00 L 199.805,00
U.2.02.01.00,
2,02.01.00.000 | 2.1.1 BENI MATERIALI 199,805,00 i 199,805,00
uU.2.02.01.07. 5 e
2,02.01.07.000 | 2.1.1.3 HARDWARE 199.805,00 |- 199,805,00
U.2.02,01,07.999 | 2.1.1.3.6 HARDWARE N.A.C. 199.80500 |- 199.805,00
U.2.02.01.07.999. | 2.1.1.3.6.2 Hardware n.o.c. - Incentivi agli
oo2 Ispettori 199.805,00 - 189.805,00
u TOTALE
SPESE IN CONTO CAPITALE 199.805,00 - 199.805,00
u
TOTALE GENERALE SPESE 7.326.185,34 1.176.500,00 7.326.185,34 1.176.500,00
CONCLUSIONI

[l Collegio sulla base degli atti proposti e considerato che le variazioni in esame non
alterano 'originale equilibrio di bilancio, esprime parere favorevole in ordine all'approvazione
della proposta di Variazione n.3 al Bilancio di previsione per l'anno 2019 da parte dell'Organo di

vertice.

Roma, 8 novembre 2019

Dott.ssa Anita Pisarro (presidente)
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Dott.ssa Susanna Zeller (membrg/ ffet;'/vb) %(}lb\.

Dott. Gaetano Mosella (7
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