
ISPETTORATO NAZIONALE DEL LAVORO

DIREZIONI CENTRALI 

MESE DI DICEMBRE 2018

Personale in servizio 110 25,12        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 12 74,88        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 98

525          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 88 4,21052632

Legge 104 42 2,00956938

Tutela maternità 3 0,14354067

Congedi parentali 20 0,9569378

Permessi retribuiti 55 2,63157895

Ferie/festività soppresse 278 13,3014354

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 525

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 36 1,72248804

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 3 0,14354067

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali VALLE D'AOSTA

MESE DI DICEMBRE 2018

Personale in servizio 21 30,58        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 69,42        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 21

Totale giorni di assenza 122          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 8 2,00501253

Legge 104 5 1,25313283

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 13 3,25814536

Ferie/festività soppresse 96 24,0601504

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 122

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali PIEMONTE

MESE DI DICEMBRE 2018

Personale in servizio 372 25,51        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 74,49        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 369

Totale giorni di assenza 1.803       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 223 3,15506508

Legge 104 109 1,54216186

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 58 0,82059989

Permessi retribuiti 136 1,92416525

Ferie/festività soppresse 1166 16,4968874

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1803

Aspettativa non retribuita 19 0,2688172

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 73 1,032824

Sospensione dal servizio 19 0,2688172

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali LOMBARDIA

MESE DI DICEMBRE 2018

Personale in servizio 536 23,24        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 76,76        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 530

Totale giorni di assenza 2.367       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 311 3,0538099

Legge 104 189 1,85585232

Tutela maternità 19 0,18656716

Congedi parentali 48 0,47132757

Permessi retribuiti 122 1,19795758

Ferie/festività soppresse 1418 13,923802

Permessi sindacali intera giornata 2 0,01963865

Distacco sindacale totale 19 0,18656716

TOTALE 2367

Aspettativa non retribuita 95 0,93283582

Aspettativa retribuita 36 0,35349568

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 48 0,47132757

Sospensione dal servizio 60 0,58915947

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali VENETO

MESE DI DICEMBRE 2018

Personale in servizio 262 24,93        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 75,07        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 256

Totale giorni di assenza 1.241       

In dettaglio n. giorni %

Malattia 124 2,49096022

Legge 104 44 0,88388911

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 48 0,96424267

Permessi retribuiti 98 1,96866211

Ferie/festività soppresse 873 17,5371635

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1241

Aspettativa non retribuita 38 0,76335878

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 16 0,32141422

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali FRIULI VENEZIA GIULIA

MESE DI DICEMBRE 2018

Personale in servizio 101 24,13        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 75,87        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 99

Totale giorni di assenza 463          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 44 2,29286087

Legge 104 23 1,19854091

Tutela maternità 26 1,35487233

Congedi parentali 10 0,52110474

Permessi retribuiti 15 0,78165711

Ferie/festività soppresse 286 14,9035956

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 463

Aspettativa non retribuita 37 1,92808755

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 22 1,14643043

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali LIGURIA

MESE DI DICEMBRE 2018

Personale in servizio 166 27,58        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 72,42        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 164

Totale giorni di assenza 870          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 138 4,37539632

Legge 104 52 1,64870006

Tutela maternità 19 0,60240964

Congedi parentali 7 0,22194039

Permessi retribuiti 58 1,83893469

Ferie/festività soppresse 545 17,2796449

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 19 0,60240964

TOTALE 870

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 3 0,09511731

Sospensione dal servizio 19 0,60240964

Richiamo alle armi 10

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali EMILIA ROMAGNA

MESE DI DICEMBRE 2018

Personale in servizio 414 25,46        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 74,54        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 410

Totale giorni di assenza 2.003       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 349 4,43681668

Legge 104 147 1,86880244

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 55 0,6992118

Permessi retribuiti 116 1,47470125

Ferie/festività soppresse 1167 14,8360031

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 11 0,13984236

TOTALE 2003

Aspettativa non retribuita 43 0,5466565

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 77 0,97889652

Sospensione dal servizio 38 0,48309179

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali TOSCANA

MESE DI DICEMBRE 2018

Personale in servizio 344 25,66        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 74,34        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 337

Totale giorni di assenza 1.677       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 302 4,62056304

Legge 104 65 0,99449204

Tutela maternità 38 0,58139535

Congedi parentali 36 0,55079559

Permessi retribuiti 97 1,48408813

Ferie/festività soppresse 1108 16,9522644

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1677

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 31 0,47429621

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali UMBRIA

MESE DI DICEMBRE 2018

Personale in servizio 75 29,68        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 70,32        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 75

Totale giorni di assenza 423          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 60 4,21052632

Legge 104 32 2,24561404

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 3 0,21052632

Permessi retribuiti 16 1,12280702

Ferie/festività soppresse 312 21,8947368

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 423

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali MARCHE

MESE DI DICEMBRE 2018

Personale in servizio 187 29,10        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 70,90        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 183

Totale giorni di assenza 1.034       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 88 2,47678019

Legge 104 42 1,18209963

Tutela maternità 19 0,53475936

Congedi parentali 6 0,16887138

Permessi retribuiti 56 1,57613285

Ferie/festività soppresse 784 22,0658598

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1034

Aspettativa non retribuita 28 0,78806642

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 11 0,30959752

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali LAZIO

MESE DI DICEMBRE 2018

Personale in servizio 506 31,96        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 68,04        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 500

Totale giorni di assenza 3.073       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 573 5,96005825

Legge 104 217 2,25712503

Tutela maternità 76 0,79051383

Congedi parentali 27 0,28084044

Permessi retribuiti 154 1,60183066

Ferie/festività soppresse 1879 19,5444144

Permessi sindacali intera giornata 4 0,04160599

Distacco sindacale totale 19 0,19762846

TOTALE 3073

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 105 1,09215727

Sospensione dal servizio 19 0,19762846

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali ABRUZZO

MESE DI DICEMBRE 2018

Personale in servizio 214 28,33        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 71,67        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 212

Totale giorni di assenza 1.152       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 155 3,81210034

Legge 104 81 1,99212986

Tutela maternità 19 0,46728972

Congedi parentali 27 0,66404329

Permessi retribuiti 70 1,7215937

Ferie/festività soppresse 686 16,8716183

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 38 0,93457944

TOTALE 1152

Aspettativa non retribuita 19 0,46728972

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 57 1,40186916

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali MOLISE

MESE DI DICEMBRE 2018

Personale in servizio #DIV/0! PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti #DIV/0! PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente

Totale giorni di assenza -           

In dettaglio n. giorni %
Malattia #DIV/0!

Legge 104 #DIV/0!

Tutela maternità #DIV/0!

Congedi parentali #DIV/0!

Permessi retribuiti #DIV/0!

Ferie/festività soppresse #DIV/0!

Permessi sindacali intera giornata #DIV/0!

Distacco sindacale totale #DIV/0!

TOTALE 0

Aspettativa non retribuita #DIV/0!

Aspettativa retribuita #DIV/0!

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 #DIV/0!

Sospensione dal servizio #DIV/0!

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) #DIV/0!



Uffici Territoriali CAMPANIA

MESE DI DICEMBRE 2018

Personale in servizio 482 23,30        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 111 76,70        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 371

Totale giorni di assenza 2.134       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 561 6,12579166

Legge 104 196 2,14020528

Tutela maternità 30 0,32758244

Congedi parentali 21 0,22930771

Permessi retribuiti 153 1,67067045

Ferie/festività soppresse 1085 11,847565

Permessi sindacali intera giornata 2 0,02183883

Distacco sindacale totale 1 0,01091941

TOTALE 2134

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 46 0,50229308

Sospensione dal servizio 39 0,42585717

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali PUGLIA

MESE DI DICEMBRE 2018

Personale in servizio 517 26,96        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 73,04        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 513

Totale giorni di assenza 2.648       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 425 4,32658047

Legge 104 249 2,53486715

Tutela maternità 33 0,33594625

Congedi parentali 18 0,18324341

Permessi retribuiti 118 1,20126234

Ferie/festività soppresse 1493 15,1990227

Permessi sindacali intera giornata 2 0,02036038

Distacco sindacale totale 38 0,3868472

TOTALE 2648

Aspettativa non retribuita 67 0,68207269

Aspettativa retribuita 79 0,80423496

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 69 0,70243307

Sospensione dal servizio 57 0,58027079

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali BASILICATA

MESE DI DICEMBRE 2018

Personale in servizio #DIV/0! PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti #DIV/0! PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente

Totale giorni di assenza -           

In dettaglio n. giorni %
Malattia #DIV/0!

Legge 104 #DIV/0!

Tutela maternità #DIV/0!

Congedi parentali #DIV/0!

Permessi retribuiti #DIV/0!

Ferie/festività soppresse #DIV/0!

Permessi sindacali intera giornata #DIV/0!

Distacco sindacale totale #DIV/0!

TOTALE 0

Aspettativa non retribuita #DIV/0!

Aspettativa retribuita #DIV/0!

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 #DIV/0!

Sospensione dal servizio #DIV/0!

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) #DIV/0!



Uffici Territoriali CALABRIA

MESE DI DICEMBRE 2018

Personale in servizio 290 31,62        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 68,38        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 287

Totale giorni di assenza 1.742       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 379 6,8784029

Legge 104 137 2,48638838

Tutela maternità 30 0,54446461

Congedi parentali 17 0,30852995

Permessi retribuiti 102 1,85117967

Ferie/festività soppresse 1027 18,6388385

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1742

Aspettativa non retribuita 19 0,34482759

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 12 0,21778584

Sospensione dal servizio 19 0,34482759

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali SARDEGNA

MESE DI DICEMBRE 2018

Personale in servizio 330 25,95        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 74,05        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 327

Totale giorni di assenza 1.627       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 202 3,22169059

Legge 104 78 1,24401914

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 29 0,46251994

Permessi retribuiti 86 1,37161085

Ferie/festività soppresse 1193 19,0271132

Permessi sindacali intera giornata 1 0,01594896

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1627

Aspettativa non retribuita 19 0,3030303

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 19 0,3030303

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0


