
ISPETTORATO NAZIONALE DEL LAVORO

DIREZIONI CENTRALI 

MESE DI NOVEMBRE 2018

Personale in servizio 106 15,50        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE
Dirigenti 10 84,50        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE
Personale non dirigente 96

345          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 87 3,9083558
Legge 104 49 2,20125786
Tutela maternità 21 0,94339623
Congedi parentali 19 0,85354897
Permessi retribuiti 32 1,43755615
Ferie/festività soppresse 106 4,76190476
Permessi sindacali intera giornata 0 0
Distacco sindacale totale 0 0
TOTALE 345
Aspettativa non retribuita 0
Aspettativa retribuita 21 0,94339623
Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 10 0,4492363
Sospensione dal servizio 0
Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0

 N.B. Tuƫ i permessi ad ore vanno riportaƟ solo quando usufruiƟ per l'intera giornata  

N.B. le percentuali riportate nelle caselle colorate in viola sono calcolate automaticamente 

N.B. All'interno di queste voci possono rientrare diversi istituti, vanno implementate 


