
ISPETTORATO NAZIONALE DEL LAVORO

DIREZIONI CENTRALI 

MESE DI GIUGNO 2018

Personale in servizio 107 17,98        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 11 82,02        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 96

404          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 63 2,80373832

Legge 104 43 1,91366266

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 30 1,33511348

Permessi retribuiti 15 0,66755674

Ferie/festività soppresse 214 9,52380952

Permessi sindacali intera giornata 1 0,04450378

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 404

Aspettativa non retribuita 18 0,80106809

Aspettativa retribuita 20 0,89007566

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali VALLE D'AOSTA

MESE DI GIUGNO 2018

Personale in servizio #DIV/0! PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti #DIV/0! PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente

Totale giorni di assenza -           

In dettaglio n. giorni %
Malattia #DIV/0!

Legge 104 #DIV/0!

Tutela maternità #DIV/0!

Congedi parentali #DIV/0!

Permessi retribuiti #DIV/0!

Ferie/festività soppresse #DIV/0!

Permessi sindacali intera giornata #DIV/0!

Distacco sindacale totale #DIV/0!

TOTALE 0

Aspettativa non retribuita #DIV/0!

Aspettativa retribuita #DIV/0!

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 #DIV/0!

Sospensione dal servizio #DIV/0!

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) #DIV/0!



Uffici Territoriali PIEMONTE

MESE DI GIUGNO 2018

Personale in servizio 385 19,23        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 80,77        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 382

Totale giorni di assenza 1.555       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 332 4,10636982

Legge 104 96 1,18738404

Tutela maternità 42 0,51948052

Congedi parentali 83 1,02659246

Permessi retribuiti 53 0,65553494

Ferie/festività soppresse 795 9,83302412

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1555

Aspettativa non retribuita 65 0,80395795

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 68 0,8410637

Sospensione dal servizio 21 0,25974026

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali LOMBARDIA

MESE DI GIUGNO 2018

Personale in servizio 543 20,84        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 79,16        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 537

Totale giorni di assenza 2.376       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 343 3,00798036

Legge 104 203 1,78023327

Tutela maternità 21 0,18416206

Congedi parentali 55 0,48232921

Permessi retribuiti 81 0,71033938

Ferie/festività soppresse 1353 11,8652986

Permessi sindacali intera giornata 1 0,00876962

Distacco sindacale totale 21 0,18416206

TOTALE 2376

Aspettativa non retribuita 94 0,82434447

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 141 1,23651671

Sospensione dal servizio 63 0,55248619

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali VENETO

MESE DI GIUGNO 2018

Personale in servizio 305 19,48        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 80,52        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 298

Totale giorni di assenza 1.248       

In dettaglio n. giorni %

Malattia 153 2,38875878

Legge 104 68 1,06167057

Tutela maternità 67 1,04605777

Congedi parentali 21 0,32786885

Permessi retribuiti 62 0,96799375

Ferie/festività soppresse 802 12,5214676

Permessi sindacali intera giornata 2 0,0312256

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1248

Aspettativa non retribuita 61 0,95238095

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 12 0,18735363

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali FRIULI VENEZIA GIULIA

MESE DI GIUGNO 2018

Personale in servizio 104 19,73        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 80,27        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 102

Totale giorni di assenza 431          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 62 2,83882784

Legge 104 24 1,0989011

Tutela maternità 42 1,92307692

Congedi parentali 33 1,51098901

Permessi retribuiti 9 0,41208791

Ferie/festività soppresse 231 10,5769231

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 431

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 30 1,37362637

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0 0

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali LIGURIA

MESE DI GIUGNO 2018

Personale in servizio 170 19,30        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 80,70        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 168

Totale giorni di assenza 689          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 117 3,27731092

Legge 104 67 1,8767507

Tutela maternità 4 0,11204482

Congedi parentali 8 0,22408964

Permessi retribuiti 50 1,40056022

Ferie/festività soppresse 364 10,1960784

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 21 0,58823529

TOTALE 689

Aspettativa non retribuita 10 0,28011204

Aspettativa retribuita 20 0,56022409

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 28 0,78431373

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali EMILIA ROMAGNA

MESE DI GIUGNO 2018

Personale in servizio 431 20,03        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 79,97        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 427

Totale giorni di assenza 1.813       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 342 3,778588

Legge 104 151 1,66832394

Tutela maternità 12 0,13258204

Congedi parentali 113 1,24848083

Permessi retribuiti 82 0,90597724

Ferie/festività soppresse 952 10,5181748

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 12 0,13258204

TOTALE 1813

Aspettativa non retribuita 75 0,82863772

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 32 0,35355209

Sospensione dal servizio 42 0,46403712

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali TOSCANA

MESE DI GIUGNO 2018

Personale in servizio 355 17,53        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 82,47        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 348

Totale giorni di assenza 1.307       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 235 3,15224681

Legge 104 65 0,87189805

Tutela maternità 44 0,59020791

Congedi parentali 64 0,85848424

Permessi retribuiti 57 0,76458753

Ferie/festività soppresse 762 10,221328

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1307

Aspettativa non retribuita 40 0,53655265

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 40 0,53655265

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali UMBRIA

MESE DI GIUGNO 2018

Personale in servizio 78 18,01        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 81,99        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 78

Totale giorni di assenza 295          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 52 3,17460317

Legge 104 19 1,15995116

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 9 0,54945055

Permessi retribuiti 18 1,0989011

Ferie/festività soppresse 155 9,46275946

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 295

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 21 1,28205128

Sospensione dal servizio 21 1,28205128

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali MARCHE

MESE DI GIUGNO 2018

Personale in servizio 194 15,37        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 84,63        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 190

Totale giorni di assenza 626          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 72 1,76730486

Legge 104 45 1,10456554

Tutela maternità 21 0,51546392

Congedi parentali 41 1,00638193

Permessi retribuiti 30 0,73637703

Ferie/festività soppresse 390 9,57290133

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 626

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 27 0,66273932

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali LAZIO

MESE DI GIUGNO 2018

Personale in servizio 526 21,77        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 78,23        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 520

Totale giorni di assenza 2.405       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 526 4,76190476

Legge 104 247 2,23610357

Tutela maternità 51 0,46170559

Congedi parentali 45 0,40738729

Permessi retribuiti 93 0,84193373

Ferie/festività soppresse 1290 11,6784356

Permessi sindacali intera giornata 5 0,04526525

Distacco sindacale totale 20 0,18106102

TOTALE 2405

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 107 0,96867644

Sospensione dal servizio 21 0,19011407

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali ABRUZZO

MESE DI GIUGNO 2018

Personale in servizio 219 23,05        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 76,95        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 217

Totale giorni di assenza 1.060       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 146 3,17460317

Legge 104 86 1,86997173

Tutela maternità 40 0,86975429

Congedi parentali 21 0,456621

Permessi retribuiti 52 1,13068058

Ferie/festività soppresse 618 13,4377038

Permessi sindacali intera giornata 1 0,02174386

Distacco sindacale totale 33 0,71754729

TOTALE 1060

Aspettativa non retribuita 21 0,456621

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 20 0,43487715

Sospensione dal servizio 21 0,456621

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 1 0,02174386



Uffici Territoriali MOLISE

MESE DI GIUGNO 2018

Personale in servizio 64 17,04        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 64 82,96        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 229

Totale giorni di assenza 229          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 78 5,80357143

Legge 104 17 1,26488095

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 1 0,07440476

Permessi retribuiti 12 0,89285714

Ferie/festività soppresse 121 9,00297619

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 229

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali CAMPANIA

MESE DI GIUGNO 2018

Personale in servizio 537 24,80        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 75,20        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 533

Totale giorni di assenza 2.797       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 554 4,91265407

Legge 104 226 2,0040791

Tutela maternità 30 0,2660282

Congedi parentali 27 0,23942538

Permessi retribuiti 145 1,28580296

Ferie/festività soppresse 1688 14,96852

Permessi sindacali intera giornata 5 0,04433803

Distacco sindacale totale 12 0,10641128

TOTALE 2797

Aspettativa non retribuita 3 0,02660282

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 86 0,76261417

Sospensione dal servizio 21 0,18621974

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali PUGLIA

MESE DI GIUGNO 2018

Personale in servizio 536 22,75        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 77,25        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 532

Totale giorni di assenza 2.561       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 502 4,45984364

Legge 104 269 2,38983653

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 37 0,32871357

Permessi retribuiti 114 1,01279318

Ferie/festività soppresse 1216 10,8031272

Permessi sindacali intera giornata 24 0,21321962

Distacco sindacale totale 21 0,18656716

TOTALE 2561

Aspettativa non retribuita 127 1,12828714

Aspettativa retribuita 21 0,18656716

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 125 1,11051883

Sospensione dal servizio 105 0,93283582

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali BASILICATA

MESE DI GIUGNO 2018

Personale in servizio 113 18,63        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 81,37        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 112

Totale giorni di assenza 442          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 134 5,64686051

Legge 104 38 1,6013485

Tutela maternità 4 0,168563

Congedi parentali 11 0,46354825

Permessi retribuiti 13 0,54782975

Ferie/festività soppresse 189 7,96460177

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 17 0,71639275

TOTALE 442

Aspettativa non retribuita 15 0,63211125

Aspettativa retribuita 21 0,88495575

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali CALABRIA

MESE DI GIUGNO 2018

Personale in servizio 298 19,56        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 80,44        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 295

Totale giorni di assenza 1.224       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 327 5,2253116

Legge 104 125 1,99744327

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 20 0,31959092

Permessi retribuiti 45 0,71907958

Ferie/festività soppresse 647 10,3387664

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1224

Aspettativa non retribuita 21 0,33557047

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 18 0,28763183

Sospensione dal servizio 21 0,33557047

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali SARDEGNA

MESE DI GIUGNO 2018

Personale in servizio 337 15,12        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 84,88        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 334

Totale giorni di assenza 1.070       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 250 3,5325703

Legge 104 79 1,11629221

Tutela maternità 21 0,29673591

Congedi parentali 36 0,50869012

Permessi retribuiti 55 0,77716547

Ferie/festività soppresse 577 8,15317225

Permessi sindacali intera giornata 2 0,02826056

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1070

Aspettativa non retribuita 32 0,452169

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 18 0,25434506

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0


