
ISPETTORATO NAZIONALE DEL LAVORO

DIREZIONI CENTRALI 

MESE DI APRILE 2018

Personale in servizio 96 20,89        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 10 79,11        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 86

381          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 30 1,64473684

Legge 104 45 2,46710526

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 26 1,4254386

Permessi retribuiti 15 0,82236842

Ferie/festività soppresse 243 13,3223684

Permessi sindacali intera giornata 3 0,16447368

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 381

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 19 1,04166667

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali VALLE D'AOSTA

MESE DI APRILE 2018

Personale in servizio 25 13,89        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 86,11        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 24

Totale giorni di assenza 66            

In dettaglio n. giorni %
Malattia 6 1,26315789

Legge 104 6 1,26315789

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 0 0

Ferie/festività soppresse 54 11,3684211

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 66

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali PIEMONTE

MESE DI APRILE 2018

Personale in servizio 303 31,86        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 68,14        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 301

Totale giorni di assenza 1.834       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 289 5,01997568

Legge 104 95 1,65016502

Tutela maternità 7 0,12159111

Congedi parentali 62 1,0769498

Permessi retribuiti 68 1,18117075

Ferie/festività soppresse 1169 20,3057148

Permessi sindacali intera giornata 1 0,01737016

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1834

Aspettativa non retribuita 75 1,30276186

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 49 0,85113775

Sospensione dal servizio 19 0,330033

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali LOMBARDIA

MESE DI APRILE 2018

Personale in servizio 546 24,28        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 75,72        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 540

Totale giorni di assenza 2.519       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 340 3,27742433

Legge 104 200 1,92789666

Tutela maternità 19 0,18315018

Congedi parentali 40 0,38557933

Permessi retribuiti 62 0,59764797

Ferie/festività soppresse 1559 15,0279545

Permessi sindacali intera giornata 19 0,18315018

Distacco sindacale totale 19 0,18315018

TOTALE 2519

Aspettativa non retribuita 95 0,91575092

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 109 1,05070368

Sospensione dal servizio 57 0,54945055

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali VENETO

MESE DI APRILE 2018

Personale in servizio 308 20,54        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 79,46        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 301

Totale giorni di assenza 1.202       

In dettaglio n. giorni %

Malattia 159 2,71701982

Legge 104 67 1,14490772

Tutela maternità 57 0,97402597

Congedi parentali 22 0,37593985

Permessi retribuiti 23 0,39302802

Ferie/festività soppresse 844 14,4224197

Permessi sindacali intera giornata 1 0,01708817

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1202

Aspettativa non retribuita 19 0,32467532

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 10 0,17088175

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali FRIULI VENEZIA GIULIA

MESE DI APRILE 2018

Personale in servizio 104 25,46        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 74,54        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 102

Totale giorni di assenza 503          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 36 1,82186235

Legge 104 23 1,16396761

Tutela maternità 19 0,96153846

Congedi parentali 6 0,30364372

Permessi retribuiti 13 0,65789474

Ferie/festività soppresse 377 19,0789474

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 503

Aspettativa non retribuita 19 0,96153846

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 10 0,50607287

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali LIGURIA

MESE DI APRILE 2018

Personale in servizio 170 26,22        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 73,78        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 168

Totale giorni di assenza 847          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 182 5,63467492

Legge 104 55 1,70278638

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 2 0,0619195

Permessi retribuiti 22 0,68111455

Ferie/festività soppresse 522 16,1609907

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 19 0,58823529

TOTALE 847

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 18 0,55727554

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 8 0,24767802

Sospensione dal servizio 19 0,58823529

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali EMILIA ROMAGNA

MESE DI APRILE 2018

Personale in servizio 432 27,33        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 72,67        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 428

Totale giorni di assenza 2.243       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 385 4,69054581

Legge 104 147 1,79093567

Tutela maternità 19 0,23148148

Congedi parentali 90 1,09649123

Permessi retribuiti 70 0,85282651

Ferie/festività soppresse 1395 16,995614

Permessi sindacali intera giornata 3 0,03654971

Distacco sindacale totale 11 0,13401559

TOTALE 2243

Aspettativa non retribuita 68 0,82846004

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 17 0,20711501

Sospensione dal servizio 38 0,46296296

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali TOSCANA

MESE DI APRILE 2018

Personale in servizio 356 24,39        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 75,61        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 349

Totale giorni di assenza 1.650       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 219 3,23772915

Legge 104 47 0,69485512

Tutela maternità 55 0,81312833

Congedi parentali 52 0,76877587

Permessi retribuiti 45 0,66528681

Ferie/festività soppresse 1149 16,9869899

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1650

Aspettativa non retribuita 53 0,78356002

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 30 0,44352454

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali UMBRIA

MESE DI APRILE 2018

Personale in servizio 78 28,61        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 71,39        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 78

Totale giorni di assenza 424          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 87 5,87044534

Legge 104 24 1,6194332

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 7 0,47233468

Ferie/festività soppresse 246 16,5991903

Permessi sindacali intera giornata 1 0,06747638

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 424

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 19 1,28205128

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 21 1,41700405

Sospensione dal servizio 19 1,28205128

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali MARCHE

MESE DI APRILE 2018

Personale in servizio 194 21,43        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 78,57        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 190

Totale giorni di assenza 790          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 103 2,79435703

Legge 104 41 1,11231687

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 40 1,08518719

Permessi retribuiti 23 0,62398264

Ferie/festività soppresse 582 15,7894737

Permessi sindacali intera giornata 1 0,02712968

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 790

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali LAZIO

MESE DI APRILE 2018

Personale in servizio 530 26,86        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 73,14        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 524

Totale giorni di assenza 2.705       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 626 6,21648461

Legge 104 252 2,50248262

Tutela maternità 30 0,2979146

Congedi parentali 34 0,33763654

Permessi retribuiti 96 0,95332671

Ferie/festività soppresse 1505 14,9453823

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 19 0,18867925

TOTALE 2705

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 99 0,98311817

Sospensione dal servizio 25 0,24826216

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 19 0,18867925



Uffici Territoriali ABRUZZO

MESE DI APRILE 2018

Personale in servizio 221 25,53        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 74,47        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 219

Totale giorni di assenza 1.072       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 110 2,61967135

Legge 104 87 2,07192189

Tutela maternità 19 0,45248869

Congedi parentali 32 0,76208621

Permessi retribuiti 21 0,50011908

Ferie/festività soppresse 704 16,7658966

Permessi sindacali intera giornata 2 0,04763039

Distacco sindacale totale 28 0,66682543

TOTALE 1072

Aspettativa non retribuita 19 0,45248869

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 50 1,1907597

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali MOLISE

MESE DI APRILE 2018

Personale in servizio 66 27,67        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 72,33        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 66

Totale giorni di assenza 347          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 59 4,70494418

Legge 104 13 1,03668262

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 9 0,71770335

Permessi retribuiti 8 0,63795853

Ferie/festività soppresse 258 20,5741627

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 347

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali CAMPANIA

MESE DI APRILE 2018

Personale in servizio 541 22,59        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 77,41        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 537

Totale giorni di assenza 2.322       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 412 4,008172

Legge 104 212 2,06245744

Tutela maternità 30 0,29185718

Congedi parentali 24 0,23348575

Permessi retribuiti 113 1,09932873

Ferie/festività soppresse 1270 12,3552875

Permessi sindacali intera giornata 2 0,01945715

Distacco sindacale totale 23 0,22375717

TOTALE 2322

Aspettativa non retribuita 24 0,23348575

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 131 1,27444304

Sospensione dal servizio 81 0,7880144

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali PUGLIA

MESE DI APRILE 2018

Personale in servizio 540 21,41        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 78,59        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 536

Totale giorni di assenza 2.197       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 379 3,69395712

Legge 104 276 2,69005848

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 31 0,30214425

Permessi retribuiti 110 1,07212476

Ferie/festività soppresse 1155 11,2573099

Permessi sindacali intera giornata 7 0,06822612

Distacco sindacale totale 38 0,37037037

TOTALE 2197

Aspettativa non retribuita 46 0,44834308

Aspettativa retribuita 50 0,48732943

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 105 1,02339181

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali BASILICATA

MESE DI APRILE 2018

Personale in servizio 115 25,95        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 74,05        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 114

Totale giorni di assenza 567          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 114 5,2173913

Legge 104 34 1,55606407

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 9 0,41189931

Permessi retribuiti 19 0,86956522

Ferie/festività soppresse 342 15,6521739

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 11 0,50343249

TOTALE 567

Aspettativa non retribuita 19 0,86956522

Aspettativa retribuita 19 0,86956522

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali CALABRIA

MESE DI APRILE 2018

Personale in servizio 301 21,47        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 78,53        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 298

Totale giorni di assenza 1.228       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 217 3,79436965

Legge 104 126 2,20318237

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 16 0,27976919

Permessi retribuiti 37 0,64696625

Ferie/festività soppresse 763 13,3414933

Permessi sindacali intera giornata 1 0,01748557

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1228

Aspettativa non retribuita 18 0,31474034

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 32 0,55953838

Sospensione dal servizio 18 0,31474034

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali SARDEGNA

MESE DI APRILE 2018

Personale in servizio 240 36,67        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 63,33        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 337

Totale giorni di assenza 1.672       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 196 4,29824561

Legge 104 83 1,82017544

Tutela maternità 19 0,41666667

Congedi parentali 31 0,67982456

Permessi retribuiti 43 0,94298246

Ferie/festività soppresse 1232 27,0175439

Permessi sindacali intera giornata 3 0,06578947

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1672

Aspettativa non retribuita 19 0,41666667

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 46 1,00877193

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0


