
ISPETTORATO NAZIONALE DEL LAVORO

DIREZIONI CENTRALI 

MESE DI FEBBRAIO 2018

Personale in servizio 93 20,16        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 9 79,84        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 84

375          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 98 5,2688172

Legge 104 38 2,04301075

Tutela maternità 12 0,64516129

Congedi parentali 10 0,53763441

Permessi retribuiti 38 2,04301075

Ferie/festività soppresse 130 6,98924731

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 375

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 40 2,15053763

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 9 0,48387097

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali VALLE D'AOSTA

MESE DI FEBBRAIO 2018

Personale in servizio 26 8,08          PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 91,92        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 25

Totale giorni di assenza 42            

In dettaglio n. giorni %
Malattia 1 0,19230769

Legge 104 6 1,15384615

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 3 0,57692308

Ferie/festività soppresse 32 6,15384615

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 42

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali PIEMONTE

MESE DI FEBBRAIO 2018

Personale in servizio 387 15,26        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 84,74        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 384

Totale giorni di assenza 1.181       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 355 4,58656331

Legge 104 92 1,18863049

Tutela maternità 21 0,27131783

Congedi parentali 108 1,39534884

Permessi retribuiti 53 0,68475452

Ferie/festività soppresse 378 4,88372093

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 1 0,0129199

TOTALE 1181

Aspettativa non retribuita 60 0,7751938

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 93 1,20155039

Sospensione dal servizio 20 0,25839793

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali LOMBARDIA

MESE DI FEBBRAIO 2018

Personale in servizio 553 16,18        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 83,82        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 547

Totale giorni di assenza 1.790       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 447 4,04159132

Legge 104 191 1,72694394

Tutela maternità 40 0,36166365

Congedi parentali 76 0,68716094

Permessi retribuiti 80 0,72332731

Ferie/festività soppresse 619 5,59674503

Permessi sindacali intera giornata 16 0,14466546

Distacco sindacale totale 20 0,18083183

TOTALE 1790

Aspettativa non retribuita 126 1,13924051

Aspettativa retribuita 27 0,24412297

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 88 0,79566004

Sospensione dal servizio 60 0,54249548

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali VENETO

MESE DI FEBBRAIO 2018

Personale in servizio 311 17,15        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 82,85        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 304

Totale giorni di assenza 1.067       

In dettaglio n. giorni %

Malattia 454 7,29903537

Legge 104 60 0,96463023

Tutela maternità 61 0,9807074

Congedi parentali 22 0,35369775

Permessi retribuiti 32 0,51446945

Ferie/festività soppresse 424 6,81672026

Permessi sindacali intera giornata 2 0,03215434

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1067

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 12 0,19292605

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali FRIULI VENEZIA GIULIA 

MESE DI FEBBRAIO 2018

Personale in servizio 106 17,22        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 82,78        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 104

Totale giorni di assenza 365          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 150 7,0754717

Legge 104 20 0,94339623

Tutela maternità 20 0,94339623

Congedi parentali 27 1,27358491

Permessi retribuiti 5 0,23584906

Ferie/festività soppresse 134 6,32075472

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 365

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 9 0,4245283

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali LIGURIA

MESE DI FEBBRAIO 2018

Personale in servizio 170 16,41        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 83,59        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 168

Totale giorni di assenza 558          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 218 6,41176471

Legge 104 39 1,14705882

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 14 0,41176471

Permessi retribuiti 25 0,73529412

Ferie/festività soppresse 228 6,70588235

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 20 0,58823529

TOTALE 558

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 14 0,41176471

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali EMILIA ROMAGNA

MESE DI FEBBRAIO 2018

Personale in servizio 435 16,82        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 83,18        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 431

Totale giorni di assenza 1.463       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 500 5,74712644

Legge 104 138 1,5862069

Tutela maternità 34 0,3908046

Congedi parentali 99 1,13793103

Permessi retribuiti 66 0,75862069

Ferie/festività soppresse 436 5,01149425

Permessi sindacali intera giornata 10 0,11494253

Distacco sindacale totale 10 0,11494253

TOTALE 1463

Aspettativa non retribuita 85 0,97701149

Aspettativa retribuita 20 0,22988506

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 25 0,28735632

Sospensione dal servizio 40 0,45977011

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali TOSCANA

MESE DI FEBBRAIO 2018

Personale in servizio 362 13,43        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 86,57        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 355

Totale giorni di assenza 972          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 375 5,17955801

Legge 104 51 0,70441989

Tutela maternità 56 0,77348066

Congedi parentali 41 0,56629834

Permessi retribuiti 56 0,77348066

Ferie/festività soppresse 325 4,48895028

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 972

Aspettativa non retribuita 40 0,55248619

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 28 0,38674033

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali UMBRIA

MESE DI FEBBRAIO 2018

Personale in servizio 79 17,85        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 82,15        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 79

Totale giorni di assenza 282          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 88 5,56962025

Legge 104 28 1,7721519

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 25 1,58227848

Ferie/festività soppresse 75 4,74683544

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 282

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 20 1,26582278

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 26 1,64556962

Sospensione dal servizio 20 1,26582278

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali MARCHE

MESE DI FEBBRAIO 2018

Personale in servizio 193 17,54        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 82,46        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 190

Totale giorni di assenza 677          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 195 5,05181347

Legge 104 54 1,39896373

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 60 1,55440415

Permessi retribuiti 89 2,30569948

Ferie/festività soppresse 240 6,21761658

Permessi sindacali intera giornata 3 0,07772021

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 677

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 36 0,93264249

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali LAZIO

MESE DI FEBBRAIO 2018

Personale in servizio 539 19,89        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 80,11        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 533

Totale giorni di assenza 2.144       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 848 7,86641929

Legge 104 253 2,34693878

Tutela maternità 28 0,25974026

Congedi parentali 33 0,30612245

Permessi retribuiti 176 1,63265306

Ferie/festività soppresse 559 5,18552876

Permessi sindacali intera giornata 3 0,02782931

Distacco sindacale totale 20 0,18552876

TOTALE 2144

Aspettativa non retribuita 30 0,27829314

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 174 1,61410019

Sospensione dal servizio 20 0,18552876

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali ABRUZZO

MESE DI FEBBRAIO 2018

Personale in servizio 222 19,50        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 80,50        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 219

Totale giorni di assenza 866          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 240 5,40540541

Legge 104 86 1,93693694

Tutela maternità 20 0,45045045

Congedi parentali 32 0,72072072

Permessi retribuiti 101 2,27477477

Ferie/festività soppresse 230 5,18018018

Permessi sindacali intera giornata 4 0,09009009

Distacco sindacale totale 30 0,67567568

TOTALE 866

Aspettativa non retribuita 48 1,08108108

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 74 1,66666667

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 1 0,02252252



Uffici Territoriali MOLISE

MESE DI FEBBRAIO 2018

Personale in servizio 67 14,40        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 85,60        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 67

Totale giorni di assenza 193          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 97 7,23880597

Legge 104 14 1,04477612

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 3 0,2238806

Permessi retribuiti 7 0,52238806

Ferie/festività soppresse 72 5,37313433

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 193

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali CAMPANIA

MESE DI FEBBRAIO 2018

Personale in servizio 547 20,27        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 79,73        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 434

Totale giorni di assenza 2.217       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 880 8,04387569

Legge 104 207 1,89213894

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 33 0,30164534

Permessi retribuiti 145 1,32541133

Ferie/festività soppresse 622 5,68555759

Permessi sindacali intera giornata 137 1,25228519

Distacco sindacale totale 24 0,21937843

TOTALE 2217

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 109 0,99634369

Sospensione dal servizio 60 0,54844607

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali PUGLIA

MESE DI FEBBRAIO 2018

Personale in servizio 544 17,13        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 82,87        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 540

Totale giorni di assenza 1.864       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 576 5,29411765

Legge 104 284 2,61029412

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 53 0,48713235

Permessi retribuiti 109 1,00183824

Ferie/festività soppresse 551 5,06433824

Permessi sindacali intera giornata 5 0,04595588

Distacco sindacale totale 40 0,36764706

TOTALE 1864

Aspettativa non retribuita 68 0,625

Aspettativa retribuita 48 0,44117647

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 130 1,19485294

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali BASILICATA

MESE DI FEBBRAIO 2018

Personale in servizio 115 17,61        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 82,39        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 114

Totale giorni di assenza 405          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 113 4,91304348

Legge 104 32 1,39130435

Tutela maternità 20 0,86956522

Congedi parentali 12 0,52173913

Permessi retribuiti 16 0,69565217

Ferie/festività soppresse 155 6,73913043

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 17 0,73913043

TOTALE 405

Aspettativa non retribuita 20 0,86956522

Aspettativa retribuita 20 0,86956522

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0 0

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali CALABRIA

MESE DI FEBBRAIO 2018

Personale in servizio 300 15,32        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 84,68        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 298

Totale giorni di assenza 919          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 334 5,56666667

Legge 104 129 2,15

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 50 0,83333333

Permessi retribuiti 53 0,88333333

Ferie/festività soppresse 294 4,9

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 919

Aspettativa non retribuita 20 0,33333333

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 19 0,31666667

Sospensione dal servizio 20 0,33333333

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali SARDEGNA

MESE DI FEBBRAIO 2018

Personale in servizio 342 14,33        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 85,67        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 340

Totale giorni di assenza 980          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 348 5,0877193

Legge 104 79 1,15497076

Tutela maternità 36 0,52631579

Congedi parentali 18 0,26315789

Permessi retribuiti 39 0,57017544

Ferie/festività soppresse 380 5,55555556

Permessi sindacali intera giornata 3 0,04385965

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 980

Aspettativa non retribuita 56 0,81871345

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 21 0,30701754

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0


