
ISPETTORATO NAZIONALE DEL LAVORO

DIREZIONI CENTRALI 

MESE DI GENNAIO 2018

Personale in servizio 92 24,01        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 9 75,99        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 83

486          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 99 4,89130435

Legge 104 43 2,12450593

Tutela maternità 22 1,08695652

Congedi parentali 25 1,23517787

Permessi retribuiti 30 1,48221344

Ferie/festività soppresse 223 11,0177866

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 486

Aspettativa non retribuita 22 1,08695652

Aspettativa retribuita 22 1,08695652

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali VALLE D'AOSTA

MESE DI GENNAIO 2018

Personale in servizio 26 15,38        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 84,62        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 25

Totale giorni di assenza 88            

In dettaglio n. giorni %
Malattia 0 0

Legge 104 5 0,87412587

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 1 0,17482517

Ferie/festività soppresse 77 13,4615385

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 88

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 5 0,87412587

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali PIEMONTE

MESE DI GENNAIO 2018

Personale in servizio 389 22,66        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 77,34        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 386

Totale giorni di assenza 1.939       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 418 4,88431877

Legge 104 114 1,33208694

Tutela maternità 22 0,25706941

Congedi parentali 105 1,22692218

Permessi retribuiti 54 0,63098855

Ferie/festività soppresse 1067 12,4678663

Permessi sindacali intera giornata 1 0,01168497

Distacco sindacale totale 1 0,01168497

TOTALE 1939

Aspettativa non retribuita 44 0,51413882

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 91 1,06333255

Sospensione dal servizio 22 0,25706941

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali LOMBARDIA

MESE DI GENNAIO 2018

Personale in servizio 557 23,00        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 77,00        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 551

Totale giorni di assenza 2.819       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 649 5,2962298

Legge 104 190 1,55051412

Tutela maternità 43 0,35090583

Congedi parentali 97 0,79157826

Permessi retribuiti 80 0,65284805

Ferie/festività soppresse 1394 11,3758773

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 22 0,17953321

TOTALE 2819

Aspettativa non retribuita 176 1,43626571

Aspettativa retribuita 26 0,21217562

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 76 0,62020565

Sospensione dal servizio 66 0,53859964

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali VENETO

MESE DI GENNAIO 2018

Personale in servizio 312 23,06        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 76,94        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 305

Totale giorni di assenza 1.583       

In dettaglio n. giorni %

Malattia 431 6,27913753

Legge 104 56 0,81585082

Tutela maternità 78 1,13636364

Congedi parentali 31 0,4516317

Permessi retribuiti 47 0,68473193

Ferie/festività soppresse 926 13,490676

Permessi sindacali intera giornata 1 0,01456876

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1583

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 13 0,18939394

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali FRIULI VENEZIA GIULIA

MESE DI GENNAIO 2018

Personale in servizio 106 19,30        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 80,70        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 104

Totale giorni di assenza 450          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 104 4,45969125

Legge 104 22 0,94339623

Tutela maternità 22 0,94339623

Congedi parentali 28 1,20068611

Permessi retribuiti 5 0,21440823

Ferie/festività soppresse 259 11,1063465

Permessi sindacali intera giornata 1 0,04288165

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 450

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 9 0,38593482

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali LIGURIA

MESE DI GENNAIO 2018

Personale in servizio 172 20,19        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 79,81        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 170

Totale giorni di assenza 764          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 277 7,32029598

Legge 104 44 1,1627907

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 7 0,18498943

Permessi retribuiti 26 0,68710359

Ferie/festività soppresse 374 9,88372093

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 22 0,58139535

TOTALE 764

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 14 0,36997886

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali EMILIA ROMAGNA

MESE DI GENNAIO 2018

Personale in servizio 437 23,98        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 76,02        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 433

Totale giorni di assenza 2.305       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 513 5,33596838

Legge 104 149 1,54982317

Tutela maternità 69 0,71770335

Congedi parentali 130 1,35219472

Permessi retribuiti 59 0,61368837

Ferie/festività soppresse 1186 12,3361764

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 2305

Aspettativa non retribuita 90 0,9361348

Aspettativa retribuita 21 0,21843145

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 44 0,4576659

Sospensione dal servizio 44 0,4576659

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali TOSCANA

MESE DI GENNAIO 2018

Personale in servizio 365 21,88        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 78,12        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 358

Totale giorni di assenza 1.757       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 393 4,89414695

Legge 104 52 0,64757161

Tutela maternità 44 0,54794521

Congedi parentali 56 0,69738481

Permessi retribuiti 28 0,3486924

Ferie/festività soppresse 1108 13,7982565

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1757

Aspettativa non retribuita 36 0,4483188

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 40 0,498132

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali UMBRIA

MESE DI GENNAIO 2018

Personale in servizio 79 26,35        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 73,65        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 79

Totale giorni di assenza 458          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 136 7,82508631

Legge 104 33 1,89873418

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 8 0,46029919

Permessi retribuiti 1 0,0575374

Ferie/festività soppresse 209 12,0253165

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 458

Aspettativa non retribuita 3 0,1726122

Aspettativa retribuita 21 1,20828539

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 26 1,49597238

Sospensione dal servizio 21 1,20828539

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali MARCHE

MESE DI GENNAIO 2018

Personale in servizio 193 23,08        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 76,92        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 190

Totale giorni di assenza 980          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 218 5,13424399

Legge 104 47 1,10692416

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 58 1,36599152

Permessi retribuiti 35 0,82430523

Ferie/festività soppresse 584 13,7541215

Permessi sindacali intera giornata 3 0,07065473

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 980

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 35 0,82430523

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali LAZIO

MESE DI GENNAIO 2018

Personale in servizio 538 24,70        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 75,30        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 532

Totale giorni di assenza 2.924       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 792 6,69144981

Legge 104 232 1,96012166

Tutela maternità 22 0,18587361

Congedi parentali 52 0,43933761

Permessi retribuiti 98 0,82798243

Ferie/festività soppresse 1449 12,2423116

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 22 0,18587361

TOTALE 2924

Aspettativa non retribuita 22 0,18587361

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 191 1,61372085

Sospensione dal servizio 44 0,37174721

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali ABRUZZO

MESE DI GENNAIO 2018

Personale in servizio 225 22,57        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 77,43        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 222

Totale giorni di assenza 1.117       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 241 4,86868687

Legge 104 99 2

Tutela maternità 22 0,44444444

Congedi parentali 57 1,15151515

Permessi retribuiti 48 0,96969697

Ferie/festività soppresse 520 10,5050505

Permessi sindacali intera giornata 2 0,04040404

Distacco sindacale totale 33 0,66666667

TOTALE 1117

Aspettativa non retribuita 32 0,64646465

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 63 1,27272727

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali MOLISE

MESE DI GENNAIO 2018

Personale in servizio 67 20,01        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 79,99        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 67

Totale giorni di assenza 295          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 57 3,86702849

Legge 104 12 0,81411126

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 1 0,06784261

Permessi retribuiti 11 0,74626866

Ferie/festività soppresse 214 14,5183175

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 295

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali CAMPANIA

MESE DI GENNAIO 2018

Personale in servizio 549 23,39        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 76,61        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 545

Totale giorni di assenza 2.825       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 937 7,75790694

Legge 104 210 1,73869846

Tutela maternità 9 0,07451565

Congedi parentali 32 0,26494453

Permessi retribuiti 136 1,12601424

Ferie/festività soppresse 1308 10,8296076

Permessi sindacali intera giornata 7 0,05795662

Distacco sindacale totale 26 0,21526743

TOTALE 2825

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 93 0,76999503

Sospensione dal servizio 67 0,5547276

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali PUGLIA

MESE DI GENNAIO 2018

Personale in servizio 545 21,80        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 78,20        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 541

Totale giorni di assenza 2.614       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 809 6,74728941

Legge 104 292 2,4353628

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 88 0,73394495

Permessi retribuiti 108 0,90075063

Ferie/festività soppresse 1140 9,50792327

Permessi sindacali intera giornata 2 0,01668057

Distacco sindacale totale 44 0,36697248

TOTALE 2614

Aspettativa non retribuita 45 0,37531276

Aspettativa retribuita 23 0,19182652

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 63 0,52543786

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali BASILICATA

MESE DI GENNAIO 2018

Personale in servizio 116 24,10        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 75,90        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 115

Totale giorni di assenza 615          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 128 5,01567398

Legge 104 28 1,09717868

Tutela maternità 20 0,78369906

Congedi parentali 4 0,15673981

Permessi retribuiti 39 1,52821317

Ferie/festività soppresse 339 13,2836991

Permessi sindacali intera giornata 1 0,03918495

Distacco sindacale totale 12 0,47021944

TOTALE 615

Aspettativa non retribuita 22 0,86206897

Aspettativa retribuita 22 0,86206897

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali CALABRIA

MESE DI GENNAIO 2018

Personale in servizio 303 22,98        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 77,02        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 301

Totale giorni di assenza 1.532       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 464 6,96069607

Legge 104 137 2,05520552

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 29 0,4350435

Permessi retribuiti 72 1,08010801

Ferie/festività soppresse 777 11,6561656

Permessi sindacali intera giornata 1 0,0150015

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1532

Aspettativa non retribuita 22 0,330033

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 8 0,120012

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 22 0,330033



Uffici Territoriali SARDEGNA

MESE DI GENNAIO 2018

Personale in servizio 345 22,77        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 77,23        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 343

Totale giorni di assenza 1.728       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 457 6,02108037

Legge 104 87 1,14624506

Tutela maternità 48 0,63241107

Congedi parentali 27 0,35573123

Permessi retribuiti 54 0,71146245

Ferie/festività soppresse 965 12,7140975

Permessi sindacali intera giornata 2 0,02635046

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1728

Aspettativa non retribuita 88 1,15942029

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0


