
ISPETTORATO NAZIONALE DEL LAVORO

DIREZIONI CENTRALI 

MESE DI OTTOBRE 2017

Personale in servizio 75 14,61        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 8 85,39        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 67

241          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 33 2

Legge 104 33 2

Tutela maternità 27 1,63636364

Congedi parentali 20 1,21212121

Permessi retribuiti 22 1,33333333

Ferie/festività soppresse 73 4,42424242

Permessi sindacali intera giornata 1 0,06060606

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 241

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 22 1,33333333

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 10 0,60606061

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali VALLE D'AOSTA

MESE DI OTTOBRE 2017

Personale in servizio 25 19,82        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 80,18        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 25

Totale giorni di assenza 109          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 36 6,54545455

Legge 104 9 1,63636364

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 6 1,09090909

Ferie/festività soppresse 58 10,5454545

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 109

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali PIEMONTE

MESE DI OTTOBRE 2017

Personale in servizio 390 15,93        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 84,07        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 386

Totale giorni di assenza 1.367       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 404 4,70862471

Legge 104 99 1,15384615

Tutela maternità 22 0,25641026

Congedi parentali 70 0,81585082

Permessi retribuiti 74 0,86247086

Ferie/festività soppresse 437 5,09324009

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1367

Aspettativa non retribuita 88 1,02564103

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 151 1,75990676

Sospensione dal servizio 22 0,25641026

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali LOMBARDIA

MESE DI OTTOBRE 2017

Personale in servizio 564 17,46        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 82,54        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 557

Totale giorni di assenza 2.166       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 641 5,16602192

Legge 104 179 1,44261767

Tutela maternità 44 0,35460993

Congedi parentali 66 0,53191489

Permessi retribuiti 125 1,00741457

Ferie/festività soppresse 589 4,74693746

Permessi sindacali intera giornata 7 0,05641522

Distacco sindacale totale 13 0,10477112

TOTALE 2166

Aspettativa non retribuita 142 1,14442295

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 140 1,12830432

Sospensione dal servizio 220 1,77304965

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali VENETO

MESE DI OTTOBRE 2017

Personale in servizio 319 15,15        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 84,85        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 312

Totale giorni di assenza 1.063       

In dettaglio n. giorni %

Malattia 387 5,51439156

Legge 104 64 0,91194072

Tutela maternità 44 0,62695925

Congedi parentali 43 0,61271017

Permessi retribuiti 57 0,81219721

Ferie/festività soppresse 393 5,59988601

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1063

Aspettativa non retribuita 61 0,8691935

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 14 0,19948703

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali FRIULI VENEZIA GIULIA

MESE DI OTTOBRE 2017

Personale in servizio 106 13,55        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 86,45        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 104

Totale giorni di assenza 316          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 57 2,44425386

Legge 104 29 1,24356775

Tutela maternità 22 0,94339623

Congedi parentali 47 2,01543739

Permessi retribuiti 5 0,21440823

Ferie/festività soppresse 95 4,07375643

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 316

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 61 2,61578045

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali LIGURIA

MESE DI OTTOBRE 2017

Personale in servizio 173 15,71        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 84,29        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 171

Totale giorni di assenza 598          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 255 6,69994745

Legge 104 47 1,23489228

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 22 0,57803468

Permessi retribuiti 24 0,63058329

Ferie/festività soppresse 213 5,59642669

Permessi sindacali intera giornata 3 0,07882291

Distacco sindacale totale 22 0,57803468

TOTALE 598

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 12 0,31529164

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali EMILIA ROMAGNA

MESE DI OTTOBRE 2017

Personale in servizio 402 15,32        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 84,68        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 314

Totale giorni di assenza 1.355       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 376 4,25146992

Legge 104 129 1,45861601

Tutela maternità 108 1,22116689

Congedi parentali 98 1,10809588

Permessi retribuiti 45 0,50881954

Ferie/festività soppresse 405 4,57937585

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 14 0,15829941

TOTALE 1355

Aspettativa non retribuita 78 0,88195387

Aspettativa retribuita 22 0,24875622

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 36 0,40705563

Sospensione dal servizio 44 0,49751244

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali TOSCANA

MESE DI OTTOBRE 2017

Personale in servizio 367 14,37        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 85,63        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 360

Totale giorni di assenza 1.160       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 390 4,83031954

Legge 104 50 0,61927174

Tutela maternità 111 1,37478325

Congedi parentali 40 0,49541739

Permessi retribuiti 38 0,47064652

Ferie/festività soppresse 434 5,37527867

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1160

Aspettativa non retribuita 66 0,81743869

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 31 0,38394848

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali UMBRIA

MESE DI OTTOBRE 2017

Personale in servizio 125 18,25        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 81,75        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 124

Totale giorni di assenza 502          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 132 4,8

Legge 104 42 1,52727273

Tutela maternità 19 0,69090909

Congedi parentali 10 0,36363636

Permessi retribuiti 24 0,87272727

Ferie/festività soppresse 216 7,85454545

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 502

Aspettativa non retribuita 11 0,4

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 8 0,29090909

Sospensione dal servizio 40 1,45454545

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali MARCHE

MESE DI OTTOBRE 2017

Personale in servizio 194 12,96        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 87,04        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 191

Totale giorni di assenza 553          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 161 3,77225867

Legge 104 52 1,21836926

Tutela maternità 44 1,03092784

Congedi parentali 12 0,28116214

Permessi retribuiti 39 0,91377694

Ferie/festività soppresse 196 4,5923149

Permessi sindacali intera giornata 1 0,02343018

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 553

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 48 1,12464855

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali LAZIO

MESE DI OTTOBRE 2017

Personale in servizio 543 16,34        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 83,66        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 537

Totale giorni di assenza 1.952       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 662 5,54160388

Legge 104 260 2,17646074

Tutela maternità 22 0,18416206

Congedi parentali 52 0,43529215

Permessi retribuiti 43 0,35995312

Ferie/festività soppresse 662 5,54160388

Permessi sindacali intera giornata 1 0,008371

Distacco sindacale totale 22 0,18416206

TOTALE 1952

Aspettativa non retribuita 12 0,10045203

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 162 1,35610246

Sospensione dal servizio 54 0,45203415

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali ABRUZZO

MESE DI OTTOBRE 2017

Personale in servizio 227 14,58        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 85,42        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 224

Totale giorni di assenza 728          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 113 2,26271526

Legge 104 95 1,90228274

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 53 1,06127353

Permessi retribuiti 82 1,64197036

Ferie/festività soppresse 276 5,52663196

Permessi sindacali intera giornata 6 0,12014417

Distacco sindacale totale 22 0,44052863

TOTALE 728

Aspettativa non retribuita 22 0,44052863

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 59 1,1814177

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali MOLISE

MESE DI OTTOBRE 2017

Personale in servizio 66 10,40        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 89,60        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 66

Totale giorni di assenza 151          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 35 2,41046832

Legge 104 17 1,1707989

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 12 0,82644628

Permessi retribuiti 12 0,82644628

Ferie/festività soppresse 75 5,16528926

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 151

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali CAMPANIA

MESE DI OTTOBRE 2017

Personale in servizio 553 14,47        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 85,53        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 550

Totale giorni di assenza 1.760       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 720 5,9181325

Legge 104 214 1,75900049

Tutela maternità 22 0,18083183

Congedi parentali 23 0,18905145

Permessi retribuiti 108 0,88771988

Ferie/festività soppresse 546 4,48791715

Permessi sindacali intera giornata 3 0,02465889

Distacco sindacale totale 6 0,04931777

TOTALE 1760

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 52 0,42742068

Sospensione dal servizio 66 0,54249548

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali PUGLIA

MESE DI OTTOBRE 2017

Personale in servizio 552 14,72        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 85,28        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 548

Totale giorni di assenza 1.787       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 586 4,82542819

Legge 104 296 2,43741765

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 59 0,48583663

Permessi retribuiti 84 0,6916996

Ferie/festività soppresse 581 4,7842556

Permessi sindacali intera giornata 2 0,01646904

Distacco sindacale totale 44 0,36231884

TOTALE 1787

Aspettativa non retribuita 53 0,43642951

Aspettativa retribuita 22 0,18115942

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 60 0,49407115

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali BASILICATA

MESE DI OTTOBRE 2017

Personale in servizio 118 13,67        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 86,33        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 117

Totale giorni di assenza 355          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 91 3,50539291

Legge 104 32 1,23266564

Tutela maternità 22 0,84745763

Congedi parentali 12 0,46224961

Permessi retribuiti 16 0,61633282

Ferie/festività soppresse 148 5,70107858

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 12 0,46224961

TOTALE 355

Aspettativa non retribuita 22 0,84745763

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali CALABRIA

MESE DI OTTOBRE 2017

Personale in servizio 309 14,99        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 85,01        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 306

Totale giorni di assenza 1.019       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 342 5,03089144

Legge 104 126 1,85348632

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 36 0,52956752

Permessi retribuiti 63 0,92674316

Ferie/festività soppresse 357 5,25154457

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1019

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 51 0,75022065

Sospensione dal servizio 44 0,64724919

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali SARDEGNA

MESE DI OTTOBRE 2017

Personale in servizio 355 15,02        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 84,98        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 353

Totale giorni di assenza 1.173       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 335 4,2893726

Legge 104 88 1,12676056

Tutela maternità 65 0,83226633

Congedi parentali 18 0,23047375

Permessi retribuiti 38 0,4865557

Ferie/festività soppresse 548 7,01664533

Permessi sindacali intera giornata 1 0,0128041

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1173

Aspettativa non retribuita 33 0,42253521

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 47 0,60179257

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0


