
ISPETTORATO NAZIONALE DEL LAVORO

DIREZIONI CENTRALI 

MESE DI AGOSTO 2017

Personale in servizio 71 52,18        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 9 47,82        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 62

815          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 17 1,08834827

Legge 104 45 2,8809219

Tutela maternità 44 2,81690141

Congedi parentali 36 2,30473752

Permessi retribuiti 11 0,70422535

Ferie/festività soppresse 611 39,1165173

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 815

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 22 1,4084507

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 29 1,85659411

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali VALLE D'AOSTA

MESE DI AGOSTO 2017

Personale in servizio 25 26,91        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 73,09        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 25

Totale giorni di assenza 148          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 12 2,18181818

Legge 104 8 1,45454545

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 3 0,54545455

Ferie/festività soppresse 125 22,7272727

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 148

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali PIEMONTE

MESE DI AGOSTO 2017

Personale in servizio 389 41,96        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 58,04        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 385

Totale giorni di assenza 3.591       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 150 1,75274597

Legge 104 115 1,34377191

Tutela maternità 61 0,71278336

Congedi parentali 101 1,18018229

Permessi retribuiti 38 0,44402898

Ferie/festività soppresse 2929 34,2252863

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 1 0,01168497

TOTALE 3591

Aspettativa non retribuita 88 1,02827763

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 86 1,00490769

Sospensione dal servizio 22 0,25706941

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali LOMBARDIA

MESE DI AGOSTO 2017

Personale in servizio 570 46,12        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 9 53,88        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 561

Totale giorni di assenza 5.783       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 402 3,20574163

Legge 104 194 1,54704944

Tutela maternità 55 0,43859649

Congedi parentali 139 1,10845295

Permessi retribuiti 55 0,43859649

Ferie/festività soppresse 4447 35,4625199

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 11 0,0877193

TOTALE 5783

Aspettativa non retribuita 121 0,96491228

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 139 1,10845295

Sospensione dal servizio 220 1,75438596

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali VENETO

MESE DI AGOSTO 2017

Personale in servizio 321 32,41        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 67,59        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 314

Totale giorni di assenza 2.289       

In dettaglio n. giorni %

Malattia 204 2,88870008

Legge 104 89 1,26026621

Tutela maternità 54 0,7646559

Congedi parentali 84 1,18946474

Permessi retribuiti 30 0,42480884

Ferie/festività soppresse 1650 23,364486

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 2289

Aspettativa non retribuita 119 1,68507505

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 59 0,83545738

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali FRIULI VENEZIA GIULIA

MESE DI AGOSTO 2017

Personale in servizio 106 35,68        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 64,32        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 104

Totale giorni di assenza 832          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 48 2,05831904

Legge 104 29 1,24356775

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 71 3,04459691

Permessi retribuiti 0 0

Ferie/festività soppresse 628 26,9296741

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 832

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 56 2,40137221

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali LIGURIA

MESE DI AGOSTO 2017

Personale in servizio 175 38,73        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 61,27        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 173

Totale giorni di assenza 1.491       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 144 3,74025974

Legge 104 45 1,16883117

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 47 1,22077922

Permessi retribuiti 12 0,31168831

Ferie/festività soppresse 1167 30,3116883

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 22 0,57142857

TOTALE 1491

Aspettativa non retribuita 22 0,57142857

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 32 0,83116883

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali EMILIA ROMAGNA

MESE DI AGOSTO 2017

Personale in servizio 448 46,17        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 53,83        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 442

Totale giorni di assenza 4.551       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 314 3,18587662

Legge 104 149 1,51176948

Tutela maternità 113 1,14650974

Congedi parentali 196 1,98863636

Permessi retribuiti 50 0,50730519

Ferie/festività soppresse 3329 33,7763799

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 13 0,13189935

TOTALE 4551

Aspettativa non retribuita 206 2,0900974

Aspettativa retribuita 22 0,22321429

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 115 1,16680195

Sospensione dal servizio 44 0,44642857

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali TOSCANA

MESE DI AGOSTO 2017

Personale in servizio 368 41,70        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 58,30        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 361

Totale giorni di assenza 3.376       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 240 2,96442688

Legge 104 65 0,80286561

Tutela maternità 131 1,618083

Congedi parentali 33 0,4076087

Permessi retribuiti 20 0,24703557

Ferie/festività soppresse 2795 34,5232213

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 3376

Aspettativa non retribuita 44 0,54347826

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 48 0,59288538

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali UMBRIA

MESE DI AGOSTO 2017

Personale in servizio 80 40,45        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 59,55        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 79

Totale giorni di assenza 712          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 74 4,20454545

Legge 104 28 1,59090909

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 16 0,90909091

Permessi retribuiti 3 0,17045455

Ferie/festività soppresse 515 29,2613636

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 712

Aspettativa non retribuita 22 1,25

Aspettativa retribuita 22 1,25

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 10 0,56818182

Sospensione dal servizio 22 1,25

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali MARCHE

MESE DI AGOSTO 2017

Personale in servizio 194 44,07        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 55,93        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 191

Totale giorni di assenza 1.881       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 163 3,81911903

Legge 104 50 1,1715089

Tutela maternità 44 1,03092784

Congedi parentali 38 0,89034677

Permessi retribuiti 19 0,44517338

Ferie/festività soppresse 1504 35,2389878

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1881

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 63 1,47610122

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali LAZIO

MESE DI AGOSTO 2017

Personale in servizio 547 49,49        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 50,51        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 542

Totale giorni di assenza 5.956       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 432 3,58982882

Legge 104 252 2,09406681

Tutela maternità 7 0,05816852

Congedi parentali 73 0,60661459

Permessi retribuiti 64 0,53182649

Ferie/festività soppresse 4795 39,8454379

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 22 0,18281536

TOTALE 5956

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 289 2,401529

Sospensione dal servizio 22 0,18281536

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali ABRUZZO

MESE DI AGOSTO 2017

Personale in servizio 229 44,03        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 55,97        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 226

Totale giorni di assenza 2.218       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 127 2,5208416

Legge 104 86 1,7070266

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 40 0,79396586

Permessi retribuiti 36 0,71456927

Ferie/festività soppresse 1830 36,3239381

Permessi sindacali intera giornata 2 0,03969829

Distacco sindacale totale 22 0,43668122

TOTALE 2218

Aspettativa non retribuita 22 0,43668122

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 53 1,05200476

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali MOLISE

MESE DI AGOSTO 2017

Personale in servizio 67 43,28        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 56,72        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 67

Totale giorni di assenza 638          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 62 4,20624152

Legge 104 18 1,22116689

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 8 0,54274084

Permessi retribuiti 3 0,20352782

Ferie/festività soppresse 547 37,109905

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 638

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali CAMPANIA

MESE DI AGOSTO 2017

Personale in servizio 561 56,47        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 43,53        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 559

Totale giorni di assenza 6.970       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 840 6,8060282

Legge 104 225 1,82304327

Tutela maternità 44 0,35650624

Congedi parentali 77 0,62388592

Permessi retribuiti 73 0,59147626

Ferie/festività soppresse 5378 43,5747853

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 5 0,04051207

TOTALE 6970

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 240 1,94457948

Sospensione dal servizio 88 0,71301248

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali PUGLIA

MESE DI AGOSTO 2017

Personale in servizio 556 51,78        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 48,22        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 552

Totale giorni di assenza 6.334       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 467 3,81785481

Legge 104 317 2,59156311

Tutela maternità 22 0,17985612

Congedi parentali 139 1,13636364

Permessi retribuiti 49 0,40058862

Ferie/festività soppresse 4956 40,5166776

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 44 0,35971223

TOTALE 6334

Aspettativa non retribuita 94 0,76847613

Aspettativa retribuita 22 0,17985612

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 224 1,83126226

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali BASILICATA

MESE DI AGOSTO 2017

Personale in servizio 118 42,99        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 57,01        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 117

Totale giorni di assenza 1.116       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 197 7,58859784

Legge 104 32 1,23266564

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 10 0,38520801

Permessi retribuiti 9 0,34668721

Ferie/festività soppresse 836 32,2033898

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 10 0,38520801

TOTALE 1116

Aspettativa non retribuita 22 0,84745763

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali CALABRIA

MESE DI AGOSTO 2017

Personale in servizio 313 55,37        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 44,63        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 310

Totale giorni di assenza 3.813       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 435 6,31716526

Legge 104 158 2,2945106

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 61 0,88585536

Permessi retribuiti 27 0,39209991

Ferie/festività soppresse 3045 44,2201568

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 3813

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 43 0,62445542

Sospensione dal servizio 44 0,63897764

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali SARDEGNA

MESE DI AGOSTO 2017

Personale in servizio 362 41,60        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 58,40        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 360

Totale giorni di assenza 3.313       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 176 2,20994475

Legge 104 96 1,20542441

Tutela maternità 49 0,61526871

Congedi parentali 32 0,40180814

Permessi retribuiti 35 0,43947765

Ferie/festività soppresse 2810 35,283777

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 3313

Aspettativa non retribuita 53 0,66549473

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 62 0,77850326

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0


