
ISPETTORATO NAZIONALE DEL LAVORO

DIREZIONI CENTRALI 

MESE DI APRILE 2017

Personale in servizio 69 24,64        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 8 75,36        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 61

306          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 58 4,66988728

Legge 104 31 2,49597424

Tutela maternità 18 1,44927536

Congedi parentali 4 0,32206119

Permessi retribuiti 7 0,56360709

Ferie/festività soppresse 168 13,52657

Permessi sindacali intera giornata 2 0,1610306

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 306

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 18 1,44927536

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali VALLE D'AOSTA

MESE DI APRILE 2017

Personale in servizio 25 15,33        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 84,67        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 25

Totale giorni di assenza 69            

In dettaglio n. giorni %
Malattia 0 0

Legge 104 10 2,22222222

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 3 0,66666667

Ferie/festività soppresse 56 12,4444444

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 69

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali PIEMONTE

MESE DI APRILE 2017

Personale in servizio 391 28,02        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 71,98        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 387

Totale giorni di assenza 1.972       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 283 4,0210287

Legge 104 130 1,84711566

Tutela maternità 41 0,58255186

Congedi parentali 45 0,63938619

Permessi retribuiti 40 0,56834328

Ferie/festività soppresse 1330 18,897414

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1972

Aspettativa non retribuita 46 0,65359477

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 39 0,5541347

Sospensione dal servizio 18 0,25575448

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali LOMBARDIA

MESE DI APRILE 2017

Personale in servizio 537 27,43        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 8 72,57        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 529

Totale giorni di assenza 2.651       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 385 3,98303331

Legge 104 176 1,82081523

Tutela maternità 54 0,55865922

Congedi parentali di cui n. 26 non retribuiti 41 0,42416718

Permessi retribuiti 64 0,66211463

Ferie/festività soppresse 1609 16,6459756

Permessi sindacali intera giornata 4 0,04138216

Distacco sindacale totale 11 0,11380095

TOTALE 2651

Aspettativa non retribuita 99 1,02420857

Aspettativa retribuita 18 0,18621974

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 59 0,61038692

Sospensione dal servizio 131 1,35526588

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali VENETO

MESE DI APRILE 2017

Personale in servizio 323 22,70        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 77,30        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 316

Totale giorni di assenza 1.320       

In dettaglio n. giorni %

Malattia 290 4,9879601

Legge 104 83 1,42758858

Tutela maternità 14 0,24079807

Congedi parentali 54 0,92879257

Permessi retribuiti 17 0,29239766

Ferie/festività soppresse 821 14,121087

Permessi sindacali intera giornata 1 0,01719986

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1320

Aspettativa non retribuita 18 0,30959752

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 22 0,37839697

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali FRIULI VENEZIA GIULIA 

MESE DI APRILE 2017

Personale in servizio 107 32,19        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 67,81        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 105

Totale giorni di assenza 620          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 47 2,44029076

Legge 104 27 1,40186916

Tutela maternità 18 0,93457944

Congedi parentali 17 0,88265836

Permessi retribuiti 1 0,05192108

Ferie/festività soppresse 407 21,1318795

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 620

Aspettativa non retribuita 36 1,86915888

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 37 1,92107996

Sospensione dal servizio 30 1,5576324

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali LIGURIA

MESE DI APRILE 2017

Personale in servizio 178 26,56        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 73,44        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 176

Totale giorni di assenza 851          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 197 6,14856429

Legge 104 39 1,21722846

Tutela maternità 15 0,46816479

Congedi parentali 23 0,71785268

Permessi retribuiti 39 1,21722846

Ferie/festività soppresse 453 14,1385768

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 18 0,56179775

TOTALE 851

Aspettativa non retribuita 49 1,52933833

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 18 0,56179775

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali EMILIA ROMAGNA

MESE DI APRILE 2017

Personale in servizio 451 27,79        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 72,21        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 445

Totale giorni di assenza 2.256       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 334 4,11431387

Legge 104 143 1,76151762

Tutela maternità 44 0,54200542

Congedi parentali 84 1,03473762

Permessi retribuiti 146 1,79847253

Ferie/festività soppresse 1372 16,9007145

Permessi sindacali intera giornata 1 0,01231831

Distacco sindacale totale 10 0,12318305

TOTALE 2256

Aspettativa non retribuita 50 0,61591525

Aspettativa retribuita 18 0,22172949

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 18 0,22172949

Sospensione dal servizio 36 0,44345898

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali TOSCANA

MESE DI APRILE 2017

Personale in servizio 371 25,65        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 67 74,35        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 304

Totale giorni di assenza 1.713       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 221 3,30937406

Legge 104 55 0,82359988

Tutela maternità 55 0,82359988

Congedi parentali 18 0,26954178

Permessi retribuiti 31 0,46421084

Ferie/festività soppresse 1295 19,3920335

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1713

Aspettativa non retribuita 18 0,26954178

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 20 0,29949087

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali UMBRIA

MESE DI APRILE 2017

Personale in servizio 81 31,55        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 68,45        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 80

Totale giorni di assenza 460          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 50 3,42935528

Legge 104 27 1,85185185

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 13 0,89163237

Permessi retribuiti 8 0,54869684

Ferie/festività soppresse 281 19,2729767

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 460

Aspettativa non retribuita 18 1,2345679

Aspettativa retribuita 18 1,2345679

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 27 1,85185185

Sospensione dal servizio 18 1,2345679

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali MARCHE

MESE DI APRILE 2017

Personale in servizio 196 29,85        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 70,15        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 193

Totale giorni di assenza 1.053       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 196 5,55555556

Legge 104 50 1,41723356

Tutela maternità 54 1,53061224

Congedi parentali 27 0,76530612

Permessi retribuiti 31 0,87868481

Ferie/festività soppresse 614 17,4036281

Permessi sindacali intera giornata 4 0,11337868

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1053

Aspettativa non retribuita 13 0,36848073

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 64 1,81405896

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali LAZIO

MESE DI APRILE 2017

Personale in servizio 552 24,56        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 75,44        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 547

Totale giorni di assenza 2.440       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 508 5,11272142

Legge 104 253 2,5462963

Tutela maternità 18 0,18115942

Congedi parentali 13 0,13083736

Permessi retribuiti 81 0,81521739

Ferie/festività soppresse 1447 14,5632045

Permessi sindacali intera giornata 2 0,02012882

Distacco sindacale totale 18 0,18115942

TOTALE 2440

Aspettativa non retribuita 18 0,18115942

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 62 0,62399356

Sospensione dal servizio 20 0,20128824

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali ABRUZZO

MESE DI APRILE 2017

Personale in servizio 228 30,07        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 69,93        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 225

Totale giorni di assenza 1.234       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 162 3,94736842

Legge 104 74 1,80311891

Tutela maternità 18 0,43859649

Congedi parentali 33 0,80409357

Permessi retribuiti 22 0,53606238

Ferie/festività soppresse 834 20,3216374

Permessi sindacali intera giornata 6 0,14619883

Distacco sindacale totale 18 0,43859649

TOTALE 1234

Aspettativa non retribuita 18 0,43859649

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 49 1,19395712

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali MOLISE

MESE DI APRILE 2017

Personale in servizio 67 24,96        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 75,04        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 67

Totale giorni di assenza 301          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 17 1,40961857

Legge 104 13 1,07794362

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 11 0,91210614

Permessi retribuiti 11 0,91210614

Ferie/festività soppresse 249 20,6467662

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 301

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



Uffici Territoriali CAMPANIA

MESE DI APRILE 2017

Personale in servizio 564 23,73        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 5 76,27        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 559

Totale giorni di assenza 2.409       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 552 5,43735225

Legge 104 205 2,01930654

Tutela maternità 73 0,71907013

Congedi parentali 28 0,27580772

Permessi retribuiti 93 0,91607565

Ferie/festività soppresse 1329 13,0910165

Permessi sindacali intera giornata 5 0,04925138

Distacco sindacale totale 4 0,0394011

TOTALE 2409

Aspettativa non retribuita 3 0,02955083

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 63 0,62056738

Sospensione dal servizio 54 0,53191489

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali PUGLIA

MESE DI APRILE 2017

Personale in servizio 562 24,40        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 4 75,60        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 558

Totale giorni di assenza 2.468       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 387 3,82562278

Legge 104 273 2,69869514

Tutela maternità 36 0,35587189

Congedi parentali 68 0,67220245

Permessi retribuiti 65 0,64254646

Ferie/festività soppresse 1501 14,8378806

Permessi sindacali intera giornata 3 0,02965599

Distacco sindacale totale 36 0,35587189

TOTALE 2468

Aspettativa non retribuita 36 0,35587189

Aspettativa retribuita 18 0,17793594

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 45 0,44483986

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali BASILICATA

MESE DI APRILE 2017

Personale in servizio 120 25,97        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 1 74,03        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 119

Totale giorni di assenza 561          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 69 3,19444444

Legge 104 25 1,15740741

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 10 0,46296296

Permessi retribuiti 25 1,15740741

Ferie/festività soppresse 403 18,6574074

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 11 0,50925926

TOTALE 561

Aspettativa non retribuita 18 0,83333333

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0 0

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali CALABRIA

MESE DI APRILE 2017

Personale in servizio 315 21,68        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 78,32        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 312

Totale giorni di assenza 1.229       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 301 5,30864198

Legge 104 128 2,25749559

Tutela maternità 36 0,63492063

Congedi parentali 13 0,2292769

Permessi retribuiti 52 0,91710758

Ferie/festività soppresse 645 11,3756614

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1229

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 18 0,31746032

Sospensione dal servizio 36 0,63492063

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



Uffici Territoriali SARDEGNA

MESE DI APRILE 2017

Personale in servizio 364 25,50        PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 74,50        PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 362

Totale giorni di assenza 1.671       

In dettaglio n. giorni %
Malattia 171 2,60989011

Legge 104 97 1,48046398

Tutela maternità 33 0,503663

Congedi parentali 19 0,28998779

Permessi retribuiti 26 0,3968254

Ferie/festività soppresse 1271 19,3986569

Permessi sindacali intera giornata 2 0,03052503

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 1671

Aspettativa non retribuita 36 0,54945055

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 13 0,1984127

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 3 0,04578755


