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Ispettorato Interregionale del Lavoro
Emilia Romagna, Friuli Venezia Giulia, Marche, Veneto
Sede di Venezia

DETERMINA N. 51 del 19.04.2022
IL CAPO DELL'ISPETTORATO INTERREGIONALE

o VISTO il decreto legislativo 14 settembre 2015 n. 149 recante "Disposizioni per la razionalizzazione e la semplificazione
dell'attivita ispettiva in materia di lavoro e legislazione sociale, in attuazione della legge 10 dicembre 2014, n. 183" con il
quale é stata istituita I'Agenzia denominata Ispettorato Nazionale del Lavoro;

s VISTO il DPR del 26 maggio 2016, n. 109 con il quale & stato approvato lo Statuto dell'lspettorato nazionale del lavoro;
= VISTO il DPCM del 23 febbraio 2016, registrato alla Corte dei conti il 9 giugno 2016 al n. 1577, recante |'organizzazione
delle risorse umane e strumentali per il funzionamento dell'lspettorato nazionale del lavoro;

o VISTO il DPCM del 25 marzo 2016, registrato alla Corte dei conti il 9 giugno 2016 al n. 1579, recante la disciplina della
gestione finanziaria, economica e patrimoniale, nonché dell’attivita negoziale dell'Agenzia;

o VISTO il D.D. n. 7 del 18.02.2022 con il quale viene conferito I'incarico di titolarita dell'lspettorato Interregionale del
Lavoro di Venezia, al Dott. Aniello Pisanti, che come tale svolge i compiti di responsabile unico del Procedimento (RUP) per
I'affidamento di forniture e servizi;

o VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze

delle amministrazioni pubbliche", e successive modificazioni e integrazioni;

= VISTO il Budget assegnato all'lspettorato Interregionale del Lavoro di Venezia, per I'esercizio finanziario 2021 in data
06.10.2021, pari ad € 4.518,00, e per |'esercizio finanziario 2022 con nota prot. 21 del 03.02.2022 della DC Amministrazione

finanziaria e logistica;

o CONSIDERATA la propria determina a contrarre n. 41 del 2022 mediante trattativa diretta per la fornitura dei buoni
pasto elettronici al personale dell'llL stipulata con la Societa Day Ristoservice S.p.A. in breve Day S.p.A., con sede in Via
Trattati Comunitari Europei 1957/2007, 11 — Bologna PI/CF n. 03543000370 (trattativa n. 1855344) - CIG Z4435EBEQD;
@ VISTIi decreti d'impegno n. 14 del 28.03.2022 e n. 15 del 07.04.2022;

o VISTA la fattura n. V0-52959 del 14.04.2022, relativa al contratto sopra citato per un importo complessivo, pari ad €.
1.685,40= IVA INCLUSA (€ 1.620,58 imponibile, € 64,82 IVA);

DETERMINA

si autorizza il pagamento sul conto n. U.1.01.01.02.002- " Buoni pasto” del bilancio dell’lspettorato Nazionale del lavoro -
esercizio finanziario 2022, della somma di €1.620,58 = IVA ESCLUSA in favore di: Societa Day Ristoservice S.p.A. in breve
Day S.p.A., PI/CF n. 03543000370 da accreditare sul conto corrente bancario dedicato, reversale n. 72453 di €. 64,82
=(IVA).

Calle Nova de San Simeon, 706 PEC: iil.venezia@pec.ispettorato.gov.it
Santa Croce — 30135 Venezia E-mail: lIL.Venezia@ispettorato.gov.it
Tel. 041 301781 www.ispettorato.qov.it

Ispettorato interregionale del lavoro di
Venezia




