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Alla societa

VODAFONE ITALIAS.p.A.
Vialervisn. 13

10015 IVREA (TO)

Direzione centrale amministrazione
finanziaria e logistica — Ufficio |

OGGETTO: trattativa diretta n. 3019481, accettazione dell’offerta (ldentificativo univoco offerta
7734) per 'affidamento della fornitura di un servizio SIP Trunk, unitamente ai canali telefonici ed
alle numerazioni attualmente in uso, della durata di 24 mesi decorrenti dalla data di attivazione del
servizio, per le esigenze dell’lspettorato nazionale del lavoro. C.I.G. 92545654A2

Codesta Societa, a seguito di trattativa diretta n. 3019481 realizzata sul Mercato elettronico
della Pubblica Amministrazione (MePA) da parte di questo Ispettorato nazionale del lavoro ai sensi
dell’art. 1, comma 2, lett. a), del decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76 convertito, con modificazioni,
dalla legge 11 settembre 2020, n. 120, ha provveduto a formulare un’offerta (Identificativo univoco
offerta 7734) in merito alla fornitura di un servizio SIP Trunk, unitamente ai canali telefonici ed alle
numerazioni attualmente in uso, della durata di 24 mesi decorrenti dalla data di attivazione del
servizio, per le esigenze dell’Ispettorato nazionale del lavoro.

Lo scrivente ritenuta I'offerta di codesta Societa corrispondente a quanto richiesto con la
lettera di invito prot. INL_DCFin.0003531 del 31 maggio 2022 ha proceduto ad accettarla tramite il
procedimento previsto dal MePA e quindi a stipulare il relativo contratto in data 14 giugno 2022.

Tutto quanto premesso, codesta societa Vodafone Italia S.p.A. € incaricata di procedere alla
fornitura del servizio in argomento, cosi come specificato nella lettera di invito e nel suo allegato
capitolato tecnico che sono parte integrante della presente nota, al prezzo indicato nella propria
offerta pari ad € 60.239,00 (sessantamiladuecentotrentanove/00), IVA esclusa.

In merito alla fatturazione, si ricorda che dovra pervenire in formato elettronico, all’lspettorato
nazionale del lavoro - Direzione Centrale amministrazione finanziaria e logistica — Piazza della
Repubblica, n. 59 — 00185 Roma — C.F. 97900660586 - Codice IPA: 9ISCRE.

Codesta Societa dovra assumersi tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui
all’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 e s.m.i.

E assolutamente vietato a codesta Societa incaricata della fornitura in argomento, in base alle
norme di contabilita generale dello Stato, di cedere a terzi il credito nei confronti di questo Ente
senza il consenso scritto di quest’ultimo e prima dell’emissione della certificazione di regolare
esecuzione. L’'eventuale cessione di crediti non esplicitamente autorizzata comportera
automaticamente la perdita da parte dell’'Impresa della condizione fiduciaria.

L'Ispettorato nazionale del lavoro non compensera le prestazioni non eseguite, ovvero non
esattamente eseguite, salvo il suo diritto al risarcimento dei maggiori danni.

In applicazione a quanto precede I'Ispettorato potra rivalersi su eventuali crediti dell'impresa
affidataria senza bisogno di diffide o formalita di sorta.
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Si fa presente, inoltre che per il Regolamento (UE) 2016/679(GDPR) - informativa sul
trattamento dei dati personali - i dati personali dell’operatore economico invitato alla trattativa
diretta saranno trattati dall'INL, con sede in Roma, Piazza della Repubblica 59, in qualita di Titolare
del trattamento, esclusivamente e limitatamente a quanto necessario per lo svolgimento della
presente procedura negoziale, nonché della successiva stipula e gestione del contratto. L'INL trattera
i dati personali di codesta Ditta con le modalita di cui al modulo di informazioni (INLGDPR04),
consultabile  nell’apposita  pagina del sito istituzionale (www.ispettorato.gov.it/it-
it/pagine/privacy.aspx). || mancato rilascio dei dati personali comporta I'impossibilita per la Societa
di accedere alla suddetta procedura di affidamento della fornitura.

Codesta Societa, nell’esecuzione del contratto, sara tenuta al rispetto del “Codice di
comportamento dell’lspettorato nazionale del lavoro” adottato dal Direttore dell’lspettorato con il
decreto n. 4 del 24 gennaio 2022. La violazione degli obblighi previsti dal suddetto Codice
comportera per I'lspettorato nazionale del lavoro la facolta di risolvere il contratto qualora la stessa
sia ritenuta grave. La gravita e valutata in ogni singolo caso con riguardo al comportamento tenuto
dall'impresa e all'entita del pregiudizio arrecato anche al decoro o al prestigio dell’Amministrazione
affidataria.

Facendo riferimento al Patto di Integrita che codesta Societa ha accettato con la sua
sottoscrizione al momento della presentazione dell’offerta cui peraltro e allegato, finalizzato a
contrastare il fenomeno della lesione della trasparenza ed integrita dell’azione amministrativa, si
ribadisce che laddove fosse accertata, nel corso della presente procedura o durante I'esecuzione del
contratto, il mancato rispetto degli impegni assunti con la sottoscrizione del predetto Patto di
Integrita, la stazione appaltante applichera la sanzione della esclusione dalla procedura oppure
quella della risoluzione del contratto.

Le Parti contraenti, avvalendosi dell’apporto dei propri collaboratori, siimpegnano a trattare i
dati di cui verranno a conoscenza in esecuzione del presente contratto e nel rispetto delle
disposizioni normative vigenti in materia, come informazioni riservate, e non le renderanno
accessibili a terze parti, ad eccezione dei casi in cui cio sia previsto dalla legge.

Codesta Societa dichiara espressamente, con l'accettazione del contratto, di assicurare
I'adozione — tenuto conto della natura, dell’oggetto, del contesto e delle finalita del trattamento
eseguito - di misure tecniche e organizzative adeguate a proteggere i dati trattati e assicurare la
tutela dei diritti e liberta degli interessati.

IL DIRIGENTE
Dott. Fabrizio D’Alfonso

Firmato digitalmente da: Fabrizio D'Alfonso
Organizzazione: ISPETTORATO NAZIONALE DEL LAVORO
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