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Determinazione del 16 agosto 2023, n. 179 

Oggetto: servizi integrati gestionali e operativi Facility Management - liquidazione e pagamento della parte di canone gennaio 2023 spettante a 

CLEAN SERVICE s.r.l. (fatt. n. 61/PA) 

 
Ispettorato Territoriale del Lavoro di Taranto 

 
IL DIRETTORE DELL’ISPETTORATO TERRITORIALE DEL LAVORO 

 

dato atto che la determinazione dirigenziale di questo I.T.L. del 1. 6. 2021, n. 123, ha disposto: 

a) l’affidamento in adesione a convenzione Consip FM14, Lotto 12, al R.T.I. Consorzio Innova – Arco Lavori 

– Omnia Servitia s.r.l. – Clean Service s.r.l., dell’appalto quadriennale dei servizi integrati, gestionali e 

operativi, da eseguirsi nell’immobile sede dell’ITL Taranto: 

1) manutenzione impianti elevatori; 

2) manutenzione impianti antincendio; 

3) servizi di governo (call center con la RTI); 

4) servizi di pulizia e igiene ambientale; 

5) servizi extra canone (servizio facchinaggio esterno/traslochi); 

b) che per tale contratto è dovuto il corrispettivo complessivo di euro 175.500,00; 

c) l’assunzione del corrispondente impegno contabile pluriennale di spesa attingendo ai distinti conti di 

spesa previsti in SICOGE Enti in ragione della diversa natura dei servizi contrattuali attivati; 

 

considerato che l’appalto sopra richiamato, prevede per il Raggruppamento Temporaneo d’Imprese 

Consorzio Innova il pagamento di canoni bimestrali che avviene con specifiche richieste e fatture 

corrispondenti alle frazioni del canone periodico per tutti i servizi di cui all’appalto da parte dei quattro 

componenti del R.T.I. in proporzione alla rispettiva partecipazione, come di seguito si riporta: 

- RTI Consorzio Innova soc. coop. per il 50%; 

- AR.CO. Lavori per il 30%; 

- Omnia Servitia s.r.l. per il 10%; 

- Clean Service s.r.l. per il 10%; 

 

richiamate le determinazioni d’impegno: 

- del 28 dicembre 2022 n. 249, con la quale è stato riconosciuto l’incremento per aggiornamento ISTAT 

e assunto l’impegno contabile, del canone annuale per il periodo agosto 2022 – luglio 2023 per il 

servizio di pulizia della sede; 

- del 14 marzo 2023 n. 46, con la quale è stato riconosciuto l’incremento per l’aggiornamento ISTAT e 

assunto l’impegno contabile, dei canoni annuali per il periodo agosto 2022 – luglio 2023 per il servizio 

di manutenzione impianto elevatore, servizio di manutenzione impianti antincendio e servizi di governo; 

 

preso atto che, con propria nota del 17 luglio u.s., prot. n. 14022, la soc CLEAN SERVICE s.r.l., per i servizi di 

cui all’appalto Facility Management ha fatto pervenire la richiesta di corresponsione del 10% del totale del 

canone relativo a gennaio 2023 per euro 318,38 comprensivi d’i.v.a., corredata da fattura del 12. 7. 2023,                   

n. 61/PA;  

 

dato atto che le prestazioni di cui al citato contratto del 13. 5. 2021 sono state svolte e che pertanto sussiste, 

per questo I.T.L. l’obbligazione di pagare la frazione di canone mensile soprariportata, come aggiornato 

all’indice ISTAT, e la connessa necessità di liquidare e pagare tali somme, con determinazione dirigenziale e 

connessa registrazione contabile; 

 

ritenuto, pertanto, che la liquidazione e il pagamento della frazione del canone in parola per euro 318,38 

(260,97 sottratto d’i.v.a.), alla soc. CLEAN SERVICE s.r.l., possano prelevarsi dal budget assegnato a questo 

I.T.L. nel rispetto delle seguenti destinazioni dei relativi conti: 
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A - dal conto U.1.03.02.09.004, avente destinazione “Manutenzione ordinaria impianti e macchinari”: 

1a) euro 5,90, aggiornato di euro 0,46 pari al 10% del corrispettivo contrattuale mensile per manutenzione 

impianti elevatori; 

1b) euro 13,51, aggiornato di euro 1,06 pari al 10% dell’importo contrattuale mensile per manutenzione 

impianti antincendio; 

1c) euro 3,27, aggiornato di euro 0,25 pari al 10% dell’importo contrattuale mensile per le spese di governo; 

B - dal conto U.1.03.02.13.002, avente destinazione “Servizi di pulizia e lavanderia”: euro 219,41, aggiornato di 

euro 17,11 pari al 10% dell’importo contrattuale mensile per pulizia locali; 

 

visto il D.P.C.M. 25. 3. 2016, recante la disciplina della gestione finanziaria, economica e patrimoniale nonché 

dell’attività negoziale dell’Agenzia; 

 

D E T E R M I N A 

 

A - di liquidare in euro 260,97, sottratto d’i.v.a., la frazione del canone spettante alla soc CLEAN SERVICE s.r.l. 

per il periodo gennaio 2023, aggiornata all’indice Istat, dell’appalto multiservizi Facility management sopra 

citato come da fattura del 12. 7. 2023, n. 61/PA; 

 

B - per l’effetto, di pagare in favore della citata soc. CLEAN SERVICE s.r.l. la frazione di canone sopra indicata; 

 

C- di registrare il pagamento in discorso nell’applicativo Sicoge Enti emettendo specifico ordinativo informatico 

locale osservando la seguente ripartizione dei fondi assegnati a questo ITL: 

1a) euro 6,36 pari al 10% del corrispettivo contrattuale mensile per manutenzione impianti elevatori; 

1b) euro 14,57 pari al 10% dell’importo contrattuale mensile per manutenzione impianti antincendio; 

1c) euro 3,52 pari al 10% dell’importo contrattuale mensile per le spese di governo; 

 

2.   euro 236,52 pari al 10% dell’importo contrattuale mensile per pulizia locali; 

 

Taranto, 16 agosto 2023 

Il Direttore dell'I.T.L di Taranto 

Michele Campanelli 
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