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DETERMINA n. 322 del 08.11.2022 

Oggetto:   Determina a contrarre per REDAZIONE DI ALCUNI DOCUMENTI   URGENTI DI VALUTAZIONE  

DEI  RISCHI NECESSARI AI SENSI DELLA NORMATIVA VIGENTE” -RIFERITI RISPETTIVAMENTE AD 

ENTRAMBE LE SEDI: FERRARA e ROVIGO-  CIG. n. Z88387AD00. 

 

IL DIRIGENTE 

 

VISTO il decreto legislativo 14 settembre 2015 n. 149 recante “Disposizioni per la razionalizzazione e la 

semplificazione dell’attività ispettiva in materia di lavoro e legislazione sociale, in attuazione della legge 10 

dicembre 2014, n. 183” con il quale è stata istituita l’Agenzia denominata Ispettorato Nazionale del Lavoro; 

VISTO il DPR del 26 maggio 2016, n. 109 con il quale è stato approvato lo Statuto dell’Ispettorato nazionale del 

lavoro; 

VISTO il DPCM del 23 febbraio 2016, registrato alla Corte dei conti il 9 giugno 2016 al n. 1577, recante 

l’organizzazione delle risorse umane e strumentali per il funzionamento dell’Ispettorato nazionale del lavoro; 

VISTO il DPCM del 25 marzo 2016, registrato alla Corte dei conti il 9 giugno 2016 al n. 1579, recante la disciplina 

della gestione finanziaria, economica e patrimoniale, nonché dell’attività negoziale dell’Agenzia; 

VISTO  il   D.D. n. 0000497 del 03 Agosto 2020 con il quale viene conferito l’incarico di titolarità dell’Ispettorato 
Territoriale del Lavoro di Ferrara - Rovigo , al Dott. VERNAGLIONE Fabio e che come tale svolgerà i compiti di 
Responsabile Unico del procedimento (RUP) per l’affidamento di forniture e servizi; 
 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche", e successive modificazioni e integrazioni; 
 

VISTO il D.Lgs. 81/2008 e s.m.i art.li 17, 28 e 29 , per la valutazione dei rischi e la successiva redazione di 

documenti inerenti agli stessi di una realtà lavorativa, occorre individuare tutti i pericoli connessi all’attività 

svolta e quantificare il rischio, ossia la probabilità che ciascun pericolo si tramuti in danno, tenuto conto 

dell’entità del potenziale danno; 

VISTA  la Determina a contrarre n.  134  del  05.05.2021 relativa al Rinnovo incarico di Responsabile Servizio 

Prevenzione e Protezione al Dott. Ing Stefano BERGAGNIN C.F. n. BRGSFN61C24E970L- presso l’ITL FE-RO per 

Entrambi le sedi:  FERRARA DI Via G. Garibaldi n. 147/ 151 41121 e ROVIGO Via G.D. Piva n. 25/27- 45100- 

CIG. Z1231A3E9E – per il periodo dal 04.07.2021 al 31.12.2023-; 

 

inl.ITL_FE-RO.REGISTRO DETERMINE.R.0000322.08-11-2022

mailto:ITL.Ferrara-Rovigo@ispettorato.gov.it
https://www.ispettorato.gov.it/it-it/strumenti-e-servizi/Documents/TU-81-08-Edizione-Febbraio-2019.pdf
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VISTA  la “BREVE NOTA” in merito agli adempimenti urgenti di valutazione dei rischi necessari ai sensi della 
normativa vigente, rilasciata dal responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione al Dott. Ing Stefano 
BERGAGNIN con la quale si evince quanto sotto riportato: “A seguito della riunione del 26 ottobre u.s. si è evidenziata la 

necessità di predisporre quanto prima alcuni documenti di valutazione del rischio. Di seguito l’elenco dei documenti per i quali è necessaria tale 
urgenza al fine del rispetto della normativa vigente DVR generale sede di Ferrara Tale documento risulta superato in relazione alla precedente data 
di redazione(02/05/2019) in particolare a seguito delle importanti modifiche dell’organizzazione interna. Il documento risulta inoltre carente in merito 
all’approfondimento del rischio aggressione e contatto con il pubblico. Inoltre necessita di essere reso omogeneo rispetto a quello relativo alla sede 
di Rovigo di più recente redazione ad opera dell’attuale RSPP.DVR stress lavoro correlato per il personale di entrambe le sedi di Ferrara e Rovigo Tale 
documento è stato redatto in data 19/11/2021 e richiederebbe, ai sensi di legge una periodicità di aggiornamento biennale, ma alla luce dell’esito 
della valutazione in cui è emersa un’entità del rischio di livello medio, ai fini del rispetto della normativa è necessario l’aggiornamento annuale e 
pertanto entro il 19/11/2022.Piano di emergenza antincendio sede di Ferrara E’ entrato in vigore in data 04/10 u.s. il DM 02/09/2021 che prevede la 
redazione del documento secondo nuovi parametri di Gestione della Sicurezza Antincendio. E’ pertanto urgente la redazione del documento conforme 
ai dettati della nuova norma. Piano di emergenza antincendio sede di Rovigo La redazione di un nuovo documento per questa sede, per i motivi già 
indicati, è urgente anche in questo caso. E’ importante inoltre segnalare che, oltre per i motivi indicati, l’attuale documento richiede un aggiornamento 
risalendo ad una redazione del 2014. Valutazione del rischio incendio sede di Ferrara-  In data 29/10/2021 entra in vigore il DM 03/09/2021 (cosiddetto 
“Minicodice”) che prevede la redazione, ai sensi dell’art.46 del D.Lgs.81/2008 (T.U. sicurezza), di una valutazione specifica di tale rischio secondo le 
indicazioni del suddetto decreto, non essendo la sede di Ferrara soggetto a Certificato di Prevenzione Incendi in quanto non classificata a rischiomedio-
elevato. La valutazione è obbligatoria entro la data del 29/10/2022.2 Valutazione del rischio incendio sede di Rovigo Anche per la sede di Rovigo è 

necessaria la redazione urgente del documento precedentemente indicato per la sede di Ferrara.”, 
 
ATTESO CHE a seguito di quanto sopra esposto, è necessario porre in essere, tutte le procedure necessarie al 

fin di poter procedere alla predisposizione della  sotto indicata Documentazione, in ottemperanza delle norme 

vigenti:  

1. DVR generale-  Piano di emergenza antincendio- Valutazione del rischio incendio Sede di 
FERRARA;                                                                                                         
2. DVR stress lavoro correlato per il personale di entrambe le sedi: FERRARA e ROVIGO;       
3. Piano di emergenza antincendio- Valutazione del rischio incendio    Sede di ROVIGO; 
    
VISTA  la nota n. 7787 del 07.11.2022 dell’ I.N.L.  -DcFinanziaria – che ha autorizzato  la spesa relativa alla 

predisposizione della suddetta documentazione a seguito  della nota di questo ufficio che, con relativa 

relazione, aveva comunicato il fabbisogno occorrente a quanto sopra specificato; 

VISTO l’urgenza di procedere a quanto presentato, questo ufficio intende interpellare  la Società Pass srl –

Sicurezza ambiente servizi -, con sede in  Via Cairoli n. 22-44121 FERRARA –CF. n. 01756130389-, la quale è 

coadiuvata dal lng. Stefano Bergagnin nato a Marostica (VI) il 24.03.1961- C.F BRGSFN61C24E970L, in qualità 

di Responsabile esterno del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) e Direttore Tecnico della suddetta 

Società, a predisporre la  necessaria documentazione per un importo complessivo pari ad   € 9.760,00= (iva 

compresa ) così ripartita: 

• DVR generale-  Piano di emergenza antincendio- Valutazione del rischio incendio 
Sede di FERRARA                                                                                                                                   €   5.368,00=(iva compresa) 

• DVR stress lavoro correlato per il personale di entrambe le sedi                               €   1.098,00=(iva compresa) 

• Piano di emergenza antincendio- Valutazione del rischio incendio                           €   3.294,00=(iva compresa) 
Sede di ROVIGO; 
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VISTO  il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR ) – Informativa sul trattamento dei dati personali: i dati personali 

del Concorrente alla procedura di acquisto saranno trattati dall’INL, con sede di Roma Piazza della  Repubblica 

59, in qualità di Titolare del trattamento, esclusivamente e limitatamente a quanto necessario per lo 

svolgimento della presente procedura negoziale e unicamente ai fini della individuazione del miglior offerente, 

nonché della successiva stipula e gestione del contratto. L’INL tratterà i dati personali del Concorrente con le 

modalità di cui al modulo di informazioni (INL-GDPR04) consultabile nell’apposita pagina del sito 

(https://www.ispettorato.gov.it/it-it/pagine/privacy.aspx). Il mancato rilascio dei dati personali comporta 

l’impossibilità  per il Concorrente di accedere alla suddetta procedura di affidamento del servizio”; 

VISTO  Allegato 5 – Istruzioni operative per il trattamento dei dati nelle procedure contrattuali Riferimenti normativi: Art. 28 del egolamento 

UE 2016/679; art. 8 Regolamento INL per la protezione dei dati personali. Le indicazioni operative di seguito riportate sono intese ad assicurare la 
conformità delle procedure di acquisto di beni e servizi di competenza degli uffici dell’INL a quanto richiesto dal Regolamento (UE) 2016/679.  
Al riguardo occorre distinguere due fattispecie, come di seguito riportate: a) atti negoziali che prevedono il trattamento di dati personali dei soli 
contraenti (es. contratti per servizi di pulizia), che pertanto non richiedono la nomina del fornitore quale “Responsabile del trattamento dei dati 
personali”, ai sensi dell’art. 28 del Regolamento (UE) 2016/679, e dell’art. 8 del regolamento dell’INL recante misure tecniche e organizzative relative 
alla protezione dei dati personali. Per i predetti atti nella fase di avvio della procedura di acquisto, dovrà essere inserita nella relativa documentazione 
la seguente formula: “Regolamento (UE) 2016/679(GDPR) - informativa sul trattamento dei dati personali: i dati personali del Concorrente alla 
procedura di acquisto saranno trattati dall’INL, con sede in Roma Piazza della Repubblica 59, in qualità di Titolare del trattamento, esclusivamente e  
limitatamente a quanto necessario per lo svolgimento della presente procedura negoziale e unicamente ai fini della individuazione del miglior 
offerente, nonché della successiva stipula e gestione del contratto. L’INL tratterà i dati personali del Concorrente con le modalità di cui al modulo di 
informazioni (INL- GDPR04), consultabile nell’apposita pagina del sito istituzionale (https://www.ispettorato.gov.it/it-it/ine/privacy.aspx). Il mancato 
rilascio dei dati personali comporta l’impossibilità per il Concorrente di accedere alla suddetta procedura di affidamento del servizio”.  
b) atti negoziali che prevedono il trattamento di dati personali dei dipendenti, dei collaboratori dell’INL o degli interessati utenti e/o soggetti terzi, 
che pertanto richiedono la nomina del fornitore quale “Responsabile del trattamento dei dati personali” ai sensi dell’art. 28 del Regolamento (UE) 
2016/679, e dell’art. 8 del regolamento dell’INL recante misure tecniche e organizzative relative alla protezione dei dati personali. Per i predetti atti, 
nella fase di avvio della procedura di acquisto, dovranno essere inserite nella relativa documentazione, le seguenti formule:  
1) “Regolamento (UE) 2016/679(GDPR) - informativa sul trattamento dei dati personali: i dati personali del Concorrente alla procedura di acquisto 
saranno trattati dall’INL, con sede in Roma Piazza della Repubblica 59, in qualità di Titolare del trattamento, esclusivamente e limitatamente a quanto 
necessario per lo svolgimento della presente procedura negoziale e unicamente ai fini della individuazione del miglior offerente, nonché della 
successiva stipula e gestione del contratto. L’INL tratterà i dati personali del Concorrente con le modalità di cui al modulo di informazioni (INL- GDPR04), 
consultabile nell’apposita pagina del sito istituzionale (https://www.ispetto- rato.gov.it/it-it/ine/privacy.aspx). Il mancato rilascio dei dati personali 
comporta l’impossibilità per il Concorrente di accedere alla suddetta procedura di affidamento del servizio”. 2) “Il Concorrente deve assicurare, 
partecipando alla presente gara, di avere le caratteristiche atte a garantire effettiva conoscenza specialistica, affidabilità e risorse tecniche, per 
assicurare la sicurezza del trattamento dei dati quale Responsabile del Trattamento di cui all’art. 28 Regolamento (UE) 2016/679”. oltre, 
esclusivamente con riferimento agli atti negoziali di cui alla lettera b), negli atti di affidamento della procedura di acquisto, occorre riportare la 
seguente frase: “Le Parti contraenti, avvalendosi dell’apporto dei propri collaboratori, si impegnano a trattare i dati di cui verranno a conoscenza in 
esecuzione del presente contratto e nel rispetto delle disposizioni normative vigenti in materia, come informazioni riservate, e non le renderanno 
accessibili a terze parti, ad eccezione dei casi in cui ciò sia previsto dalla legge. Il contraente dichiara espressamente, con la sottoscrizione del presente 
contratto, di assicurare l’adozione - tenuto conto della natura, dell’oggetto, del contesto e delle finalità del trattamento eseguito - di misure tecniche 
e organizzative adeguate a proteggere i dati trattati e assicurare la tutela dei diritti e libertà degli interessati”. L’atto di affidamento della fornitura di 
beni o servizi riferiti alle fattispecie contrattuali di cui alla lettera b), dovrà essere corredato dall’atto di nomina del fornitore quale Responsabile del 
trattamento dei dati, ai sensi dell’art. 28 del Regolamento (UE) 2016/679, e dell’art. 8 del regolamento dell’INL recante misure tecniche e organizzative 
relative alla protezione dei dati personali, utilizzando il modello di atto di designazione riportato nell’Allegato 4 dello stesso regolamento INL. Tale atto 
di nomina deve essere custodito agli atti da parte del dirigente che ha curato la procedura di affidamento, e trasmesso in copia all’Ufficio Protezione 

dei dati (art. 6 del regolamento).; 

 
VISTO  Allegato 3 - Atto di designazione di autorizzato al trattamento dei dati personali (non dipendente INL)- Riferimenti normativi: Art. 29 del 

Regolamento UE 2016/679; art. 2-quaterdecies del D.lgs. n. 196 del 2003, modificato dal D.lgs. 101 del 2018; art. 7 Regolamento INL per la protezione 
dei dati personali.; 
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DI DARE ATTO VISTO l’art.36, comma 2, lettera a) del D.Lgs 50/2016, e s.m.i., recante “Codice degli appalti 
pubblici, relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2014/23/UE - 2014/24/UE e 
2014/25/UE- L’affidamento e l’esecuzione di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cui 
all’articolo 35 avvengono nel rispetto dei principi ((di cui agli articoli 30, comma 1, 34 e 42, nonché del rispetto 
del principio di rotazione degli inviti e degli affidamenti)) e in modo da assicurare l’effettiva possibilità di 
partecipazione delle microimprese, piccole e medie imprese. ((Le stazioni appaltanti applicano le disposizioni di 
cui all’articolo 50.)  Fermo restando quanto previsto dagli articoli 37 e 38 e salva la possibilità di ricorrere alle 
procedure ordinarie, le stazioni appaltanti procedono all’affidamento di lavori, servizi e forniture di importo 
inferiore alle soglie di cui all’articolo 35, secondo le seguenti modalità: a) per affidamenti di importo inferiore 
a 40.000 euro, mediante affidamento diretto e quindi con ordine diretto con nota di questo Ufficio che verrà 
indicata nella Determina di liquidazione; 
 

CONSIDERATO che, ai sensi delle vigenti disposizioni, si rende necessaria l’acquisizione della seguente certificazione pena 

l’esclusione dalla procedura e la nullità del contratto: Patto d’integrità e  Dichiarazione tracciabilità flussi finanziari, allegata 

alla presente quale parte integrante; 

 
DETERMINA 

 

DI FAR PREDISPORRE  la   REDAZIONE DI ALCUNI DOCUMENTI  URGENTI “DI VALUTAZIONE  DEI  RISCHI NECESSARI 

AI SENSI DELLA NORMATIVA VIGENTE” - riferiti  rispettivamente  ad entrambe le Sedi: FERRARA e ROVIGO alla  

Società PASS s.r.l.- Sicurezza  Ambiente Servizi - con sede in  Via Cairoli n. 22-44121 FERRARA–                                          
CF.: 01756130389; 
  

DI IMPEGNARE  la somma di € 9.760,00= iva compresa che graverà sul conto n. U.1.03.02.18.001. “Spese per 
accertamenti sanitari resi necessari dell’attività lavorativa”, come da Budget assegnato per l’esercizio 
finanziario 2022 - con nota n. 7787 del 07.11.2022 dell’ I.N.L.- DcFinanziaria- che assicura la dovuta 

disponibilità  come da IMPEGNO PROVVISORIO  n. 61 del 08.11.2022  così ripartito: 

 
• Clausola n. 1 pari  ad   €  5.368,00=(iva compresa) per DVR generale-  Piano di emergenza antincendio- 

Valutazione del rischio incendio Sede di FERRARA 

• Clausola n. 2 pari ad  € 1.098,00=(iva compresa) per DVR stress lavoro correlato per il personale di 

entrambe le sedi 

•   Clausola n. 3  pari ad  €  3.294,00=(iva compresa)   per Piano di emergenza antincendio- Valutazione del 

rischio Sede di ROVIGO – 

 e che verrà perfezionato e reso DEFINITIVO nella  determina di liquidazione della Spesa; 
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DI DARE ATTO  che ai sensi della Legge 13/08/2012 n.136 (tracciabilità dei pagamenti) il codice CIG assegnato 

al presente atto è il n. Z88387AD00 e che i pagamenti verranno effettuati attraverso idoneo conto 

dedicato, dichiarato dall’affidatario del servizio, mediante bonifico bancario-atto a garantire la piena 

tracciabilità delle operazioni per l’importo dovuto. 

 

Ferrara lì, 08.11.2022                                 

                                                                                                                                    IL DIRETTORE 

                                                                                                                                                        Dott. Fabio VERNAGLIONE 

 

     

                                                                                                

LF /Responsabile del Procedimento: Isp. Laura FABBRI- VOIP- 636208 
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