Ispettorato territoriole del lavoro di Bologna
DETERMINA A CONTRARRE - AFFIDAMENTO DELLINCARICO DI MEDICO COMPETENTE

IL DIRIGENTE
Premesso che risulla necessario provvedere alla nomina del mediro competente, in ottemperanza alla normativa in materia di
sicurezza sul lavore di cui al D.Lgs. n. 81/2008, per lo svolgimento di tutti i compiti ad esso inerenti secondo le citate disposizioni &,

fra questi, per effettuare le visite mediche periodiche al personale secondo quanto previsto dal protocollo sanitaria, in numero che
si stima di cirea 46 I'anno.

Considerato che la convenzione CONSIP, ad oggi scaduta, prevedeva per 'incarico un compenso di € 42,75 per ogni visita medica
olire a numerose altre voci di costo per le attivitd di competenza del medico competente connesse all'incarico (allegato n. 1)

Considerato che la convenzione stipulata tra INL ed INAIL prevede per I'incarico un compensa di €. 29,01 per ogni visita medica
{allegato n. 2} pit €. 85,90 orarie per le altre attivita connesse all'incarico;

Considerato che sul MEPA per I'incarico del medice competente & stato possibile reperire solamente offerte di corsi di formazione
e nessuna offerta per l'incarico in premessa (allegato 3);

Considerato che risulta economicamente pil vantaggioso il preventivo pervenuto in data 03/04/2023, dall'attuale medico
competente, dott. Domenico Gambardella, che si offre di svolgere il servizio di medico competente, per un compensa annuo di €.
1.500,00, come importo forfettario onnicomprensivo, comprendente anche: 1) visite mediche preventive, periodiche, di
riammissione al lavoro, su richiesta del lavoratore; 2) accertamenti sanitari complementari (Visiotest); 3)partecipazione alla
riunione periodica del servizio di prevenzione e protezione; 4) sopralluogo negli ambienti di lavoro; 5) collaborazione alla stesura e
aggiornamento del Documento di Valutazione dei Rischi; 5) consulenza continuativa annuale in tema di prevenzione e tutela della
salute sul lavoro (allegato 4);

Considerato che il dott. Domenico Gambardella possiede | requisiti professionali richiesti come da curricutum (all. 5) & I'affidabilita
gia dimosirata nello svolgimento dell'incarico I'anno precedente e la disponibifita ad effettuare le visite mediche presso I'ufficio,
con conseguente vantaggio in termini di minore tempo impiegato dal personale;

Visto il Decreto Legislative n. 50/2016 e le Linee guida ANAC n. 4;
Verificata la disponihilita delle risorse finanziarie;
DETERMINA

Di procedere al'affidamento dell'incarico di medico competente ai sensi dal Decreto Legislativo n. 81/2008, fina al 30/06/2026,
mediante affidamento diretto al Dott. Domenico Gambardella, per un compenso forfettario annuo di €. 1.500,00 comprensivo dello
svolgimento di tutti i compiti ad esso inerenti secondo le citate disposizioni e, fra questi: 1) visite mediche preventive, periodiche, di
riammissione al lavoro, su richiesta del lavoratore; 2) accertamenti sanitari complementari (Visiotest); 3) partecipazione alla
riunione periodiche del servizio di prevenzione e protezione; 4) soprallucgo agli ambienti di lavoro; 5) collaborazione alla stesura e
aggiornamento del Documento di Valutazione dei Rischi; consulenza continuativa annuale in tema di prevenzione e tutela della
salute sul lavoro, come da schema di contratto allegato (all. 6).

La spesa gravera sul conto n. U.1.03.02.13.999 che assicura la disponibilita delle risorse finanziarie come da impegno provvisorio n.
o
LA perlimporto annuo di € 1.500,00 (IVA inclusa).

Il CIG assegnato al presente atto & il n. Z163AD392F e il pagamento verra effettuato mediante bonifico bancario o postale su
conto dedicato ai sensi della Legge 13/08/2012 n.136 (tracciahilita dei pagamenti).

L'INL trattera i dati personali dei fornitori con le modalitd di cui al modulo informativo (INL-GDPRO4}, consultahile sul sito
istituzionale {https://www.ispettorato.gov.it/pagine/privacy.aspx).

La presente determina verra pubblicata sul sito dell'lspettorato Nazionale del Lavoro - sezione amministrazione trasparente. 1l
Responsabile Unico del Praocedimento (RUP) & il dott. Alessandro Millo.

IL DIRIGENTE
Dott. Alessapdro Millo
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