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IL DIRIGENTE DELL'ISPETTORATO TERRITORIALE DEL LAVORO DI UDINE-PORDENONE

VISTO il decreto legislativo 14 settembre 2015 n. 149 recante “Disposizioni per la razionalizzazione e la
semplificazione dell’attivita ispettiva in materia di lavoro e legislazione sociale, in attuazione della legge 10
dicembre 2014, n. 183” con il quale & stata istituita I’Agenzia denominata Ispettorato Nazionale del Lavoro;

VISTO il DPR del 26 maggio 2016, n. 109 con il quale & stato approvato lo Statuto dell’lspettorato nazionale
del lavoro;

VISTO il DPCM del 23 febbraio 2016, registrato alla Corte dei conti il 9 giugno 2016 al n. 1577, recante
I’organizzazione delle risorse umane e strumentali per il funzionamento dell’Ispettorato nazionale del lavoro;

VISTO il DPCM del 25 marzo 2016, registrato alla Corte dei conti il 9 giugno 2016 al n. 1579, recante la
disciplina della gestione finanziaria, economica e patrimoniale, nonché dell’attivita negoziale dell’Agenzia;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il Decreto n. 19 del 19 gennaio 2023 con il quale l'incarico di Capo dell'lspettorato Territoriale del
Lavoro di Udine-Pordenone é stato conferito alla dott.ssa Caterina MUSCILLO;

VISTO limporto assegnato all'lspettorato Territoriale del Lavoro di Udine-Pordenone, per lesercizio
finanziario 2023 con nota n. 1409 del 22.02.2023 dell'Ispettorato Nazionale del Lavoro - Direzione Centrale
Amministrazione finanziaria e logistica;

ACQUISITE le certificazioni richieste:
o Dichiarazione tracciabilita flussi finanziari
o Certificazione attestante la regolarita contributiva (DURC);

VISTO il Decreto di impegno n. 10 del 29.03.2023 pari ad € 3.385,35=;

VISTA le fatture elettroniche n. 1023058406 del 02.03.2023 e n. 1023059511 del 03.03.2023 relative al
servizio delle Poste Italiane spa “atti giudiziari” conto contrattuale n. 50041991-002 dell'ITL Udine-
Pordenone sede di UDINE per i mesi di dicembre 2022 e gennaio 2023 per un importo complessivo pari ad €
2.814,25=— CIG n. 88247920BD;

RITENENDO di dover provvedere al pagamento della fattura sopra citata;
DETERMINA

di autorizzare il pagamento sul conto n. U.1.03.02.16.002 - “spese postali” del bilancio delllspettorato
Nazionale del lavoro - esercizio finanziario 2023, della somma complessiva di € 2.814,25= in favore di: Poste
Italiane spa Viale Europa n. 190 — 00144 ROMA CF N. 97103880585 da accreditare sul conto corrente
bancario dedicato n. IT6700760102000000000348300._
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