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Ispettorato Territoriale del Lavoro di Udine-Perdenone

Decreto n. 58 del 20/10/2022
IL DIRETTORE DELLISPETTORATO TERRITORIALE DEL LAVORO DI UDINE-PORDENONE

PREMESSO che [Plspettorato Territoriale del Lavoro di Udine-Pordenone ha necessita di procedere
all'affidamento del servizio di pulizia dei locali presso la propria sede di Udine sita in Via Morpurgo n. 22 per
il periodo dal 1° novembre 2022 al 31 oitobre 2024;

PRESO ATTO della determina a contrarre prot. n. 164 del 22/09/2022 — 1/U.1.03.02.13.002 con cui
I'lspettorato Territoriale del Lavoro di Udine-Pordenone ha determinato di procedere ad indire la gara per
I'affidamento del servizio sopra descritto attraverso la piattaforma telematica MEPA, mediante {a procedura
di Richiesta di Offerta, RdQ n. 3205951, rivolta a n. 6 ditte fornitrici del settore merceologico in argomento;

TENUTO CONTO che il servizio in premessa sara aggiudicato all’operatore economico con applicazione del
criterio di aggiudicazione al prezzo economicamente pil vantaggioso;

CONSTATATA, pertanto, [a necessita di istituire una Commissione al fine divalutare le offerte pervenute entro
la scadenza stabilita sul portale MEPA e di aggiudicare il servizio di pulizie alla ditta che ha proposto l'cfferta
economicamente pilt vantaggiosa;

tutto cid premesso

DECRETA

E istituita la Commissicne per la valutazione delle offerte di preventive di spesa per I'affidamente del servizio
di pulizia dei locali della Sede di Udine dell’lspettorato Territariale del Lavoro di Udine-Pordenone, per la
successiva stipula di un contratto di prestazione del servizio richiesto di durata biennale.

La Commissione viene cosi composta:

- Dott.ssa Caterina MUSCILLO - — Direttore dell’iTL di Udine-Pordenone con funzien di Presidente;
- Dott. Fabrizio MULE' — Capo Processo Pianificazione controllo e funzicnamento con funzioni di

compgonente;
- Sig.ra Maria LICALS] — Assistente Amministrativo Gestionale con funzioni di compeonente e segretario

verbalizzante;

Udine, 20 ottobre 2022

IL DIRE




