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Ispettorato Territoriale del Lavoro di Avellino

DETERMINA A CONTRARRE E DI AFFIDAMENTO

CIG: ZE03C65C85

Oggetto: Affidamento dell’incarico di medico competente per l'espletamento di tutte le
attivita connesse alla sorveglianza sanitaria previste dal decreto legislativo 9 aprile 2008
n. 81 e s.m.i., per il periodo dal 10/09/2023 al 31/12/2024.

IL DIRETTORE DELL’ISPETTORATO TERRITORIALE DEL LAVORO DI AVELLINO

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 25 marzo 2016, registrato
alla Corte dei conti il 9 giugno 2016 al n. 1579, recante la “Disciplina della gestione
finanziaria, economica e patrimoniale, nonché dell’attivita negoziale dell’Ispettorato
nazionale del lavoro”;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i. recante “Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i. recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche";

VISTO l’art. 26, commi 1 e 3 della Legge 23 dicembre 1999 n. 488 e s.m.i. che attribuisce
al Ministero dell’Economia e delle Finanze la funzione di stipulare convenzioni con le quali
le imprese fornitrici prescelte si impegnano ad accettare, sino a concorrenza della quantita
massima complessiva stabilita dalla convezione ed ai prezzi e condizioni ivi previsti,
ordinativi di fornitura di beni e servizi;

VISTO il D.M. 24 febbraio 2000 con cui il predetto Ministero conferisce alla Concessionaria
Servizi Informativi Pubblici- Consip S.p.A. l'incarico di stipulare Convenzioni e Contratti
Quadro per 'acquisto di beni e servizi per conto delle Amministrazioni dello Stato;

VISTO l’art. 58, comma 1 della legge 23 dicembre 2000, n. 388 che disciplina il sistema
delle convenzioni confermando che le stesse sono stipulate dalla societa Consip S.p.A. per
conto del Ministero dell’Economia e delle Finanze;

VISTO il decreto legislativo del 31 marzo 2023 n. 36 “Codice dei contratti pubblici”;
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile
2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE;
VISTO il decreto legislativo 14 settembre 2015 n. 149 recante “Disposizioni per la
razionalizzazione la semplificazione dell’attivita ispettiva in materia di lavoro e legislazione
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sociale, in attuazione della legge 10 dicembre 2014, n. 183” con il quale & stata istituita
I'’Agenzia denominata Ispettorato Nazionale del Lavoro;

VISTO il decreto-legge 21 ottobre 2021, n. 146, convertito con modificaziori dalla legge 17
dicembre 2021, n. 215, con il quale sono state integrate le competenze delllspettorato
nazionale del lavoro;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 23 febbraio 2016, registrato
alla Corte dei conti 1l 9 giugno 2016 al n. 1577, recante "Disposizioni per l'organizzazione
delle risorse umane e strumentali per il funzionamento dell'lspettorato nazionale del
lavoro", cosi come modificato, agh articoli 2 e 6, dal decreto direttoniale n. 42 del 15
dicembre 2021;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 26 maggio 2016, n. 109, con il quale
¢ stato emanato il “Regolamento recante approvazione dello Statuto delllspettorato
nazionale del lavoro”;

VISTO il decreto del Direttore dell'lspettorato nazionale del lavoro, n. 28 del 24 febbraio
2022 con 1l quale i1 dott. Francesco Damiani ¢ stato conferito I'incarico di direttore
dellTspettorato territoriale del lavoro di Avellino a decorrere dalla data del 1° marzo 2022
al 28 febbraio 2025;

VISTO il Decreto legislativo 9 aprile 2008, n.81 e ss. mm.i1.: “Attuazione dell'articolo 1 della
legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro” e in particolare l'art. 18 che prevede tra l'altro l'obbligo per il datore di lavoro di
nominare i1l Medico competente per l'effettuazione della sorveglianza sanitaria nel luogo di
lavoro;

VISTA la necessita di assicurare la necessaria continuita dello svolgimento della
sorveglanza sanitaria, prescritta dal D.lgs. n. 81/2008 e ss.mm.u., presso lIspettorato
territoriale del lavoro di Avellino;

CONSIDERATO che il contratto di consulenza per 'attivita di Medico competente stipulato
per 1l periodo dal 10/09/2022 al 09/09/2023 dall'lspettorato territoriale del lavoro di
Avellino con la dottoressa Maria De Rosa é prossimo alla scadenza;

CONSIDERATA la necessita di procedere con il conferimento di un nuovo incarico di
consulenza per 'attiita di1 Medico competente presso 1'Ispettorato territoriale del lavoro di
Avellino;

VISTA la Convenzione quadro in materia di Sorveghanza Sanitaria, stipulata tra
I'lspettorato nazionale del lavoro (INL) e 'INAIL in data 16.09.2021, per garantire a tutti i
propr Uffici, compresi gli Ispettorati interregionali e Territoriali del lavoro, la possibilita di
avvalersi dell’ausilio di INAIL per lespletamento degh adempimenti in materia di
sorveglianza sanitaria, ai sensi e per gh effetti del d.lgs. n. 81/08 e s.m.1.;

VISTA la nota prot. 15754 del 24.09.2021 con cui lIspettorato nazionale del lavoro (INL)
comunicava agli Ispettorati Interregionali del lavoro e agli Ispettorati territoriali del lavoro
la stipula della suddetta nuova convenzione quadro tra INL e INAIL in materia di
sorveglianza sanitaria ex d.lgs. n. 81 /2008 s.m.i.;

VISTA le note di questo Ispettorato territoriale del lavoro prot. n. 12316 del 23/06/2023
e prot. n. 14341 del 24/07 /2023, con le quali si inoltrava apposito interpello all'TNAIL —
Direzione Regionale Campania — al fine di acquisire la disporibilita, dei1 medici mn servizio
presso llstituto prewvidenziale, a ricoprire lincarico di Medico competente presso I'ITL di
Avellino, mediante stipula di apposito contratto;

VISTO il riscontro pervenuto con nota prot. n. 15898 del 29/ 08/2023 dell INAIL-Campania
— Sovrintendenza medica, agli atti dell’'Ufficio, con cui si comunicava che la disponibilita
della dott.ssa Maria De Rosa, Dirigente medico I livello della sede di Avellino, a ricoprire
I'incarico in oggetto;

VISTA l'urgenza di procedere alla nomina del Medico competente per assicurare la
necessaria continuita del servizio di sorveghanza sanitaria, ai sensi dell’art. 18, co.1° lett.
a) D.lgs. 81/08 e ss.mm.ii.,, alla luce dell'imminente scadenza dell’attuale incarico;
ESAMINATO il “curriculum witae” della dottoressa Maria De Rosa, specializzata in
medicina del lavoro, nonché iscritta all’Albo dei Medici Competenti col nh
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PRESO ATTO che la suddetta professionista € Dirigente medico di I livello della sede INAIL
di Avellino;

CONSIDERATO anche l'esperienza professionale maturata dalla dott.ssa Maria De Rosa
presso alcuni Enti pubblici, tra cui1 VV.FF. di Avellino e 'Inps;

ACQUISITA ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, la dichiarazione
della dott.ssa Maria De Rosa dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto
di interessi, ai sensi della normativa vigente, con 1'Is pettorato nazionale del lavoro (mod. 9
“dichiarazione di assenza di conflitto d’interessi dei collaboratori esterni’, oggetto di
pubblicazione nella sezione Amministrazione Trasparente - Consulenti e collaboratori del
sito 1stituzionale dell'Ts pettorato nazionale del lavoro a1 sensidell’art.15 del d.1gs. 14 marzo
2013 n. 33;

INFORMATA la suddetta professionista, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del
Regolamento UE 2016/679 che 1 dati personali raccolti saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale vengono
acquisiti;

RITENUTO di poter conferire alla dott.ssa Maria De Rosa, per il periodo dal 10/09/2023
al 31/12/2024 l'incarico di1 Medico competente al fine di1 garantire la necessaria continuita
della sorveghanza sanitaria, ai sensi dell’art. 18, co.1° lett. a) D.lgs. 81/08 e ss.mm.11.;
VALUTATA la spesa presunta per garantire la sorveglianza sanitaria, ai sensi dell’art. 18,
co.1° lett. a) D.lgs. 81/08, per il periodo dal 10/09/2023 al 31/12/2024, stimata in €
5.000,00 (cinquemila/00);

VERIFICATA sul SICOGE ENTI l'assegnazione, per 'anno 2023, dell'importo di € 1000,00,
wva inclusa, in data 11/09/2023, sul conto “Spese per accertamenti sanitari resi necessari
dall’attivita lavorativa”, giusta richiesta di fondi di questo ITL prot. n. 16258 del
04/09/2023;

CONSIDERATO che si fa espressa riserva di impegnare la somma residua pari ad €
4000,00, iva inclusa in relazione alla quota di competenza del successivo esercizio
finanziario anno 2024;

CONSIDERATO che il suddetto importo & inferiore alla soglia minima prevista per
I'obbligatorio ricorso al Mercato elettromco delle PA per 'acquisizione di bem e servizi e di
poter athdare, al di fuor di esso, il predetto incarico;

ATTESO che, in ottemperanza a quanto disposto dall’art.3, comma 5 della legge
13/08/2010, n.136, in materia di tracciabilita dei flussi finanziari, é stato richiesto ed
ottenuto il codice identificativo di gara all’Autorita di Vigilanza sui Contratti Pubblici — CIG
ZEO3C65CS8S5.

DETERMINA

- laffidamento diretto, ai sensi del decreto legislativo del 31 marzo 2023 n. 36 “Codice
dei contratti pubblici”, dell'incarico professionale di Medico Competente alla
dott.ssa Maria De Rosa natad 1 per l'espletamento di tutte
le attivita connesse alla sorveghanza sanitaria previste dal decreto legislativo 9
aprile 2008 n. 81 e ss. mm.1.;

- che il suddetto incarico avra decorrenza dal 10/09/2023 al 31/12/2024, fatte salve
I'eventuale risoluzione e/ o recesso dal rapporto contrattuale da parte dello scrivente
Ispettorato del lavoro che si rendesse necessaria a seguito di sopravvenute
disposizioni da parte dei Superiori Organi dell'INL

- che le condizioni e 1 compensi per l'incarico alla dott.ssa Maria De Rosa saranno
regolati dal contratto di consulenza per l'attiita di Medico competente, di1 cui
all'allegato 2 della Convenzione quadro in materia di Sorveghanza Sanitaria,
stipulata tra I'Ispettorato nazionale del lavoro e 'INAIL in data 16 settembre 2021;

- che la spesa complessiva dell'incarico & stimata in € 5.000,00, (cinquemila/00) a
titolo di corrispettivo per le prestazioni sanitarie rese e fatturate dal Medico
Competente sulla base del tariffario INAIL anno 2023 e cosi distinta:
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€ 1000,00 iva inclusa gravera sul Conto U.1.03.02.18.001 “Spese per accertamenti
sanitari resi necessari dall'attivita lavorativa” del Bilancio dell'Ispettorato Nazionale
del Lavoro — esercizio finanziario anno 2023;
€ 4000,00 iva inclusa gravera sul Conto U.1.03.02.18.001 “Spese per accertamenti
sanitari resi necessari dall'attivita lavorativa” del Bilancio dell'Ispettorato Nazionale
del Lavoro — esercizio finanziario anno 2024;

- di procedere all’apertura di un decreto di impegno pluriennale sul Sicoge Enti;

Con riferimento al Regolamento (UE) 2016/679(GDPR) - informativa sul trattamento dei
dati personali: i dati personali del concorrente alla presente procedura saranno trattati
dall'INL, con sede in Roma, Piazza della Repubblica 59, in qualita di Titolare del
trattamento, esclusivamente e limitatamente a quanto necessario per lo svolgimento della
presente procedura unicamente ai fini della individuazione dell’altro contraente, nonché
della successiva stipula e gestione del contratto. L’INL trattera i dati personali del
concorrente con le modalita di cui al modulo di informazioni (INLGDPRO4), consultabile
nell’apposita pagina del sito istituzionale (www.ispettorato.gov.it/it-
it/ pagine/privacy.aspx). Il mancato rilascio dei dati personali comporta I'impossibilita per
il concorrente di accedere alla suddetta procedura di affidamento. Il medico competente
deve assicurare di avere le caratteristiche atte a garantire effettiva conoscenza
specialistica, affidabilita e risorse tecniche, per assicurare la sicurezza del trattamento dei
dati quale Responsabile del Trattamento di cui all’art. 28 Regolamento (UE) 2015/679.

Il dott. Francesco Damiani direttore dellIspettorato Territoriale del Lavoro di Avellino € il
Responsabile Unico del Procedimento (RUP).

La presente determina verra pubblicata, nella sezione Amministrazione Trasparente -
Consulenti e collaboratori del sito istituzionale dell’Ispettorato nazionale del lavoro ai sensi
dell’art.15 del d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33.

IL DIRETTORE DELLTSPETTORATO
DEL LAVORO

(Francesco DAMIANI)

Francesco
Damiani
ISPETTORATO
NAZIONALE
DEL LAVORO
12.09.2023
12:41:04
GMT+01:00
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