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Ispettorato Territoriale del Lavoro
Di COMO-LECCO

DETERMINA A CONTRARREN. 175

Oggetto: Concessione del servizio di somministrazione di cibi e di bevande calde e fredde a mezzo di distributori
Automatici.

IL CAPO DELL'ISPETTORATO TERRITORIALE DEL LAVORO DI COMO-LECCO

PREMESSO che in data 20/01/2023 & scaduto il contratto per la concessione del servizio di sommiinistrazione di cibi e bevande
calde e fredde mediante distributori automatici installati presso i locali delle sedi dell'lspettorato Territoriale del Lavoro di
Como e Lecco- stabile di Como, Via Bellinzona n. 111, e stabile di Lecco Via Bruno Buozzi n.15, dalla societa Relax Caffé di
Fattorini Fabio, aggiudicatario della precedente concessione;
CONSIDERATA la necessita di procedere all'affidamento di una nuova concessione al fine di mettere a disposizione del
personale in servizio e dell’'utenza, un servizio di somministrazione interna di bevande e alimenti preconfezionati;
DATO ATTO che lart. 17 D.Lgs 36/2023 nuovo codice degli appalti (ex comma 2 art. 32 Dlgs 50/2016) in vigore dallo
01/07/2023 al comma 1 recita:

“1. Prima dellawvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con

apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione
degli operatori economici e delle offerte”;

RILEVATA l'assenza di convenzioni Consip attive per il servizio/fornitura richiesto e l'assenza del prodotto medesimo sul
Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione;

CONSIDERATO che la controprestazione a favore del concessionario consistera unicamente nel diritto di gestire
funzionalmente e di sfruttare economicamente il servizio senza oneri per I'lspettorato Territoriale del lavoro di Como e Lecco;
VISTA la nota n. 6461 del 25/08/2017 dell' Ispettorato Nazionale del Lavoro Direzione Centrale Risorse Umane, Bilancio e Affari
Generali con la quale FINL forniva indicazioni in merito alla quantificazione del canone di gestione annuo minimo da porre a
base d’asta (numero dei dipendenti presenti in ufficio e affluenza dell'utenza agli sportelli), finalizzato anche a ristorare
I'lspettorato Nazionale del Lavoro dei consumi di acqua, energia elettrica ecc.;

DATO ATTO che I'Art. 187 del D.Lgs, in merito ai contratti di concessione al di sotto della soglia di rilevanza europea prevede
“Per I'affidamento dei contratti di concessione il cui valore sia inferiore alla soglia di cui all‘articolo 14, comma 1, lettera aj,
l'ente concedente puo procedere mediante procedura negoziata, senza pubblicazione di un bando di gara, previa
consultazione, ove esistenti, di almeno 10 operaton economici, nel rispetto di un criterio di rotazione degli inviti, individuati

sulla base di indagini di mercato o tramite elenchi di operatori economici. Resta ferma la facoltd per 'ente concedente di
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dffidare gli stessi contratti di concessione di importo inferiore alla soglia europea mediante le procedure di gara disciplinate dal

presente Titolo.”

TENUTO CONTO che I'art. 1 comma 450, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, cosi come modificato dell’art. 1,
comma 130, della legge 30/12/2018 n. 145, prevede I'obbligo per le pubbliche amministrazioni di fare ricorso al
mercato elettronico per gli acquisti di beni e servizi di importi pari o superiori a 5000 euro e comunque al di
sotto della soglia di rilievo comunitario;

VERIFICATO che per il servizio in questione non sono state riscontrate Convenzioni attive e presenza del
prodotto medesimo sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione;

RITENUTO di dover quantificare il canone annuo da porre come base d’asta nella somma di € 250,00 per
Iinstallazione di n. 1 distributore di bevande calde e uno di bevande fredde e snacks salati e dolci per singola
sede, in totale 4 distributori;

RILEVATA la necessita di adottare quale criterio di aggiudicazione della concessione degli spazi per I'installazione
dei distributori automatici quello del miglior rapporto qualita/prezzo o costo/efficacia, prevedendo i seguenti
criteri di scelta:

a) |l prezzo piu favorevole riferito alle bibite in lattina dara diritto a 3 punti
b) Il prezzo pili favorevole riferito all’acqua in bottiglia dara diritto a 2 punti
c) Il prezzo pil favorevole riferito alle bibite calde dara diritto a 1 punto

Alle offerte sara attribuito un punteggio determinato applicando alle lettere a), b) e c) la formula

Punteggio = differenza offerta x punteggio conseguito
Maggiore differenza

d) Inoltre, il concessionario dovra corrispondere un canone annuale pagabile in via anticipata,
quale rimborso spese per il consumo di energia ed acqua utilizzati per il funzionamento dei
distributori automatici; Il punteggio sara attribuito tenendo conto che:

- canone annuo minino di base di € 250.00 punti 0
- maggiore differenza annua offerta rispetto canone annuo minimo base punti 5

Alle altre offerte superiori al canone annuo base sara attribuito un punteggio determinato applicando la formula
Punteggio lettera d) = differenza offerta x 5
Maggiore differenza
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L'offerta piu favorevole verra valutata ai fini dell’aggiudicazione della concessione sulla base della somma dei
punteggi conseguiti alle lettere a) b) ¢} e d).

VISTO l'art. 44 del Titolo IH- Attivita Negoziale del DPCM 23 febbraio 2016 — Regolamento di contabilita
dell'lspettorato Nazionale del Lavoro;
VISTO l'art. 26 della Legge 23/12/1999, n. 488 e successive modificazioni e integrazioni, con riferimento alle procedure di
acquisto di beni e servizi da porsi in essere da parte delle Pubbliche Amministrazioni a seguito del D.L. 12.07.2004 n. 168 —
Interventi urgenti per il contenimento della spesa pubblica;
VISTO l'articolo 17 del D.Lgs 165/2001;

DETERMINA

1. Di procedere per l'affidamento del contratto di concessione pér l'installazione dei distributori
automatici di bevande calde e fredde e di shacks dolci e salati presso le sedi di Como via Bellinzona
n. 111 e di Lecco, Via Buozzi n. 15, mediante linvio di una richiesta di offerta a n. 10 societa
specializzate nel settore presenti sul territorio delle province di Como e Lecco;

2. Dinominare responsabile unico del progetto il Dirigente Dott. Alberto Gardina;

3. Diapplicare il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) — informativa sul trattamento dei dati personali ai
sensi del quale i dati del Concorrente alla procedura di acquisto saranno trattati dall’INL, con sede in
Roma Piazza della Repubblica n. 59, in qualita di Titolare del Trattamento, esclusivamente e
limitatamente a quanto necessario per lo svolgimento della presente procedura negoziale,
unicamente ai fini dell'individuazione del miglior offerente, nonché della successiva stipula e
gestione del contratto. L'INL trattera i dati personali del Concorrente con le modalita di cui al modulo
di informazioni (INLGDPR(Q4) consultabile nellapposita pagina del sito istituzionale
(https://www.ispettorato.gov.it/itit/ine/privacy.aspx). I mancato rilascio dei dati personali
comporta l'impossibilita per il Concorrente di accedere alla suddetta procedura di affidamento del

servizio.

Como, 11/08/2023
Il Capo dell’lspettorato Territoriale

Responsabile Unicodel Progetto

ISPETTORATO TERRITORIALE DEL LAVORO
COMO-LECCO SEDE DI COMO — VIA BELLINZONAN. 111 - CAP. 22100






