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Ispettorato Territoriale del Lavoro di Verona

“ Processo Pianificazione, Controllo e Funzionamento*

Oggetto: Determina a contrarre n. 170 del 08.09.2023 per l'affitto dell’aula magna presso CENTRO
PARITETICO PER LA FORMAZIONE, LA SICUREZZA ED | SERVIZI AL LAVORO DI VERONA (ESEV CPT), in"
via Zeviani n. 8, ai fini dello svolgimento del corso di formazione specifica di ispettori tecnici assegnati alle
Sedi ITL di Verona, Padova e Ferrara-Rovigo.

AFFIDAMENTO DIRETTO fuori dal mercato elettronico della P.A. (MEPA). Conto: U.1.03.02.04.999
“Acquisto di servizi per altre spese per formazione e addestramento n.a.c. — SICOGEENTI".

Codice CIG: Z633C94843.

ILDIRETTORE

VISTO il decreto legislativo 14 settembre 2015 n. 149 recante “Disposizioni per la razionalizzazione e la
semplificazione dell'attivita ispettiva in materia di lavoro e legislazione sociale, in attuazione della legge 10
dicembre 2014, n. 183 con il quale é stata istituita I’Agenzia unica per le ispezioni del lavoro denominata
“Ispettorato Nazionale del Lavoro”;

VISTO il DPCM del 23 febbraio 2016, registrato alla Corte dei conti il g giugno 2016 al n. 1577, recante
I'organizzazione delle risorse umane e strumentali per il funzionamento dell'lspettorato Nazionale del
Lavoro;

VISTO il DPR del 26 maggio 2016 n. 109 con il quale & stato.emanato il regolamento recante I'approvazione
dello Statuto dell'lspettorato Nazionale del Lavoro;

VISTO il Regolamento di Contabilita dell'INL approvato con DPCM del 25 marzo 2016, registrato alla Corte
dei Conti il 9 giugno 2016 al n. 1579, che disciplina la gestione finanziaria, economica e patrimoniale, nonché
I'attivita negoziale dell’Agenzia;

VISTO il Decreto della Direzione Centrale identita professionale, pianificazione e organizzazione n. 30 del
20 gennaio 2023 con cui viene nominato Direttore dell’lspettorato territoriale del lavoro di Verona il dott.
Roberto Romillo;

VISTO il Decreto Legislativo n. 36 del 31 marzo 2023 recante “"Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

VISTO larticolo 17, comma 1 del Codice, il quale prevede che “Prima dell'avvio delle procedure di
affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la
decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori
economici e delle offerte”; '

VISTO in particolare I'articolo 17, comma 2 del Codice, il quale prevede che “In caso di affidamento diretto,
I'atto di cui al comma 1 individua l'oggetto, I'importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta,
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ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacita economico-finanziaria e
tecnico-professionale”;

VISTO il Decreto Direttoriale n. 48 del 24 ottobre 2019 concernente la “Disciplina delle procedure per -
I'acquisizione dei beni e servizi;

VISTO l'articolo 5o del Codice degli appalti, relativo alle procedure di affidamento dei contratti di lavori,
servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cui all'articolo 14;

VISTO in particolare I'articolo 50, comma 1 lett. b) del Codice degli appalti, il quale prevede che “le stazioni
appaltanti procedono all’affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e
architettura e l'attivita di progettazione, di importo inferiore a 140 ooo euro, anche senza consultazione di pit
operatori economici”;

CONSIDERATA l'esigenza e l'urgenza, rappresentate dal Direttore dell'lspettorato Nazionale del Lavoro
(INL) al Direttore dell'lspettorato territoriale del lavoro (ITL) di Verona, di procedere all'individuazione nella
citta di Verona di una sala convegni della capienza di 50 posti per ospitare per. il periodo 18.09.2023 - -

" 27.10.2023 ( dal lunedi al giovedi di ogni settimana) un corso di formazione obbligatorio per ispettori tecnici
neo assunti ed assegnati alle sedi dell'INL di Verona, Padova, Ferrara- Rovigo;

TENUTO CONTO che la Sede dell'ITL di Verona non ha a propria disposizione un‘aula convegni idonea e
ritenuto quindi necessario procedere come indicato da INL all’ individuazione nel libero mercato di un‘aula
idonea;

CONSIDERATO che la ricerca di un‘aula senza oneri economici presso altri Enti pubblici (INPS - INAIL) non
ha dato esito positivo anche in ragione della durata eccessiva dell'impegno richiesto dall'INL (la Sede INAIL
ha nello specifico manifestato disponibilita di una sala avente tuttavia capienza massima per 25 persone e,
quindi, inidonea alle esigenze dell'INL);

CONSIDERATO che anche in considerazione del particolare periodo dell'anno e soprattutto dell'ampiezza
del periodo richiesto per 'utilizzo della sala ( sei settimane continuative dal lunedi al giovedi ore 09.00-17.30)
le Strutture private appositamente interpellate dal Processo Pianificazione, Controllo e Funzionamento
dell’'Ufficio non hanno - se non in un caso - manifestato positivo riscontro alla richiesta di affitto di una sala
con capienza 50 persone, per sei settimane consecutive a partire dal 18/09/203, fatta eccezione peril Centro
Paritetico per la formazione, la sicurezza e i servizi al lavoro di Verona (ESEV CPT) di Verona via Zeviani 8 -
come si rileva di sequito (comunicazione al Direttore INL del 22/08/2023):

HOTEL LEON D’ORO: nessuna disponibilita;

HOTEL INDIGO VERONA: nessuna disponibilita;

SALAELISABETTA LODI disponibilita non fornita eventualmente da verificare;

UNIVERSITA’ degli studi di VERONA: non disponibilita;

PALA EXPO VERONA FIERE: disponibilita non confermata spesa sebbene sollecitata;

ARK HOTEL: disponibilita parziale per le date richieste; date non disponibili martedi 19/09 e lunedi
25/09; ha comunicato un costo di affitto pari a € 280,00 al giorno;

TEATRO STIMATINI: nessuna disponibilita;

ISTITUTO SALESIANO SAN ZENO: nessuna disponibilita;

CENTRO PARITETICO PER LA FORMAZIONE, LA SICUREZZA ED | SERVIZI AL LAVORO (ESEV
CPT): ha comunicato disponibilita per l'intero periodo, fornendo preventivo di spesa pari a euro
160,00 (iva esclusa) per giornata di utilizzo della sala;

YVVVVVYV

Y VYV

SENTITO |l Direttore dellINL, il quale ha comunicato al direttore dell'ITL di Verona I'adesione dell'INL
all'offerta commerciale di ESEV CPT di Verona, essendo, peraltro, la stessa pil conveniente dell'offerta di
ARK Hotel ( comunque non comprensiva dell’intero periodo di interesse);
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CONSIDERATA l'urgenza di individuare definitivamente una sala idonea a copertura dell'intero periodo in
ragione dell'imminenza dell'avvio del corso, che, comunque, non rende funzionale e utile I'esperimento di
ulteriori indagini di mercato le quali, comunque, come confermato dalla- maggioranza dagli operatori
commerciali interpellati, difficilmente porterebbero a valide soluzioni alternative posta la specificita del
servizio richiesto in relazione all'ampiezza della durata del periodo di svolgimento del corso e la stagione
dell’'anno in cui lo stesso ricade;

VISTA la nota nr. 28801 del 22/08/2023 con cui il Direttore dell'ITL di Verona ha quindi rappresentato al
Direttore di ESEV CPT di Verona, all’esito della suddetta comunicazione del Direttore dell'INL - I'avvenuta
I'adesione da parte dell'lspettorato Nazionale del lavoro all'offerta commerciale prodotta concernente
I'utilizzo da parte dell'NL dell’ Aula Magna dell'ESEV CPT di Verona dal 18 settembre 2023 per sei settimane
continuative dal lunedi al giovedi dalle ore g alle ore 17.30-18.00 per un costo complessivo di euro 160,00
(iva esclusa ) per giornata di utilizzo;

VISTA la nota del 06/09/2023 con cui il Direttore dell'lspettorato Nazionale ha comunicato ai dirigenti degli
Uffici Sedi dei corsi di formazione per ispettori tecnici neo-assunti che spettava agli Uffici medesimi
prendere in carico - in vista dellavvio del corso diformazione rivolto agli ispettori tecnici di nuova assunzione
- l'iter amministrativo ( e quindi la relativa gestione amministrativa-contabile garantita la disponibilita di
fondi sul relativo capitolo di spesa) relativo al reperimento delle aule esternamente alle sedi degli uffici di
rispettiva competenza;

VISTA la nota nr. 350 dell'08/09/2023 con cui il Direttore dell'INL ha comunicato le modalita di svolgimento
del corso di formazione, chiarendo ,peraltro, contrariamente a quahto all'inizio comunicato, che le giornate
di formazione limitatamente alla sola settimana dal 23 al 27 ottobre 2023 sono cinque e non quattro
(compreso'quindi il venerdi) per un totale di 25 giornate di corso;

TENUTO CONTO che la spesa prevista (€ 4.880,00 IVA inclusa) risulta inferiore ad € 5.000,00 IVA inclusa e
che, pertanto, non vi & obbligo diricorrere al mercato elettronico della pubblica amministrazione o a sistemi
telematici di acquisto, ai sensi dell'art. 1, comma 450 della Legge 296/2006;

RILEVATA la necessita e l'urgenza di procedere quindi all'affitto - tramite affidamento diretto senza
ricorrere al mercato elettronico della pubblica amministrazione - dell'aula Magna presso il Centro Paritetico
per la formazione, la Sicurezza ed i servizi al lavoro di Verona, al fine di consentire, come da richiesta
dell'INL, Iavvio in tempo utile dello svolgimento del corso di formazione obbligatoria per gliispettori tecnici
neo- assunti e assegnati alle sedi dell'ITL di Verona , Padova e Ferrara- Rovigo;

CONSIDERATO che I'affidamento avviene nel rispetto dei principi di cui al Decreto Legislativo n. 36 del 31
marzo 2023 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n.
78" con particolare riguardo, tra l'altro, all'economicita, alla concorrenza, alla rotazione degli inviti e al
divieto di artificioso frazionamento della spesg; ‘

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) — Informativa sul trattamento dei dati personali: i dati personali
del Concorrente alla procedura di acquisto saranno trattati dall'INL, con sede di Roma Piazza della
- Repubblica 59, in qualita di Titolare del trattamento, esclusivamente e limitatamente a quanto necessario
per lo svolgimento della presente procedura negoziale e unicamente ai fini della individuazione del miglior
offerente, nonché della successiva stipula e gestione del contratto. L'INL tratterd i dati personali del
Concorrente con le modalita di cui al modulo di informazioni (INL-GDPRog) consultabile nell'apposita
pagina del sito (https://www.ispettorato.gov.it/privacy-policy/ ). Il mancato rilascio dei dati personali
comporta l'impossibilita per il Concorrente di accedere alla suddetta procedura di affidamento del servizio”;

DETERMINA
per le ragioni specificate in premessa e al fine di consentire lo svolgimento del corso di formazione
obbligatoria per gli ispettori tecnici neo-assunti e assegnati alle sedi dell'lTL di Verona, Padova e Ferrara-
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Rovigo, di procedere - tramite affidamento diretto senza ricorrere al mercato elettronico della pubblica
amministrazione e previa individuazione del miglior preventivo di spesa all'esito delle ricerche di mercato
effettuate —all'affitto dell’aula Magna presso il Centro Paritetico per la formazione, la Sicurezza ed i servizi
al lavoro (ESEV CPT) di Verona - via Zeviani n. 8, Partita Iva 02705030233, per la durata di sei settimane
consecutive a partire dal 18/09/2023, e ,quindi, per un totale complessivo di utilizzo di 25 giornate (dal lunedi
al giovedi nelle prime 5 settimane e fino al venerdi nell'ultima settimana dal 23 al 27 ottobre 2023), al costo
giornaliero di utilizzo di € 160,00 (iva esclusa);

DI DARE ATTO che la spesa gravera sul conto di spesa U.1.03.02.04.999 “Acquisto di servizi per altre spese
per formazione e addestramento n.a.c. — SICOGEENTI” per I'importo di € 4.000,00 (IVA esclusa) e di
€4.880,00 (IVA inclusa);

DI DARE ATTO che, ai sensi della Legge 13/08/2012 n.136 (tracciabilita dei pagamenti), il codice CIG
assegnato al presente atto & Z633C94843 e che i pagamenti verranno effettuati attraverso idoneo conto
corrente dedicato dichiarato dalla Ditta, mediante bonifico bancario atto a garantire la piena tracciabilita
delle operazioni per I'importo dovuto;

DI PROCEDERE, ai fini della liceita, correttezza e trasparenza, alla pubblicazione della presente determina
ex art. 28 del D. Lgs. 36/2013 - giusta l'articolo 225, comma 2 del Codice - nell'apposita sezione
“Amministrazione Trasparente — Bandi di Gara e Contratti” del sito dell'lspettorato Nazionale del Lavoro
www.ispettorato.gov.it.

Il sottoscritto Dott. Roberto Romillo, Direttore dell'lspettorato Territoriale del Lavoro di Verona, svolgera i
compiti di Responsabile Unico del progetto (RUP) ai sensi dell‘articolo 15, comma 1 del Codice.

Il Direttore dell'lspettorato Territoriale
Roberto Romillo
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