FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE
INFORMAZIONI PERSONALI
Nome
Indirizzo residenza
Data di nascita
Luogo di nascita
Stato civile
Telefono portatile
E-mail
PEC:
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Istruzione superiore Sl
e Corso di studi Diploma di maturita scientifica
o Sede Liceo Scientifico Statale di Tricarico (MT)
e Data 1992
Universita
Corso di studi Laurea magistrale in Ingegneria Civile
o Sede Universita degli Studi della Basilicata - Potenza
e Data 20/03/2001
Attivita Titolare di contratti di collaborazione e di assegno di ricerca
o Sede Universita degli Studi della Basilicata - Potenza
¢ Data da gennaio 2002 ad agosto 2004 (assegno di ricerca 1 anno dal 05/08/2003)
Master
e Corso post-lauream Master universitario di secondo livello per complessivi 60 CFU
e Titolo LA TUTELA DEL RAPPORTO DI LAVORO
o Ente organizzatore Pegaso Universita telematica
e Durata 1.500 ore
¢ Anno di frequenza 2015-2016 (titolo conseguito il 30/04/2017)
o Corso post-lauream Master universitario di primo livello per complessivi 60 CFU
e Titolo SICUREZZA E PREVENZIONE NELL’AMBIENTE DI LAVORO
e Ente organizzatore ALMA MATER STUDIORUM — UNIVERSITA DI BOLOGNA - Dipartimento di Scienze
Giuridiche
e Durata 1.500 ore
e Anno di frequenza 2022 (titolo conseguito il 19/10/2022)
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Abilitazioni

IMPIEGO ATTUALE
Pubblica Amministrazione

Data assunzione

Ruoli attuali in DIL Nord

Abilitazione all'esercizio della professione di ingegnere conseguita il 18/10/2001
presso I'Universita degli Studi della Basilicata - Potenza (PZ)

Iscrizione all'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Matera con il N. 761, fino al 2012.
Iscrizione all'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Monza e Brianza con il n. A2459.

Abilitazione al coordinamento per la sicurezza in fase di progettazione ed
esecuzione lavori (CSP e CSE) ai sensi del D. Lgs 494/96 e 528/99, conseguita presso
I'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Potenza nel 2002.

Abilitazione al ruolo di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
(RSPP) ai sensi dellart. 32 D.Lgs. 09.04.2008, n. 81 - dal 10/06/2009 e successivi
aggiornamenti

Ispettore tecnico area funzionale Il - fascia F4

Direzione Interregionale del Lavoro del Nord, in distacco da Ispettorato Territoriale del
Lavoro di Milano-Lodi dal 01/08/2020

05/05/2008

Responsabile del Processo Pianificazione e Controllo (dal 1/1/2021) per le seguenti
funzioni:
* indirizzo, monitoraggio e controllo delle attivita di competenza;
 supporto alle Direzioni Centrali anche per attivitd di programmazione dell'INL, in
attuazione al Controllo di gestione e valutazione delle performance;
relazioni sindacali e contrattazione decentrata;
formazione e aggiornamento del personale;
analisi del territorio e programmazione strategica;
acquisizione ed elaborazione dei dati per la verifica e la valutazione dei risultati
realizzati dagli Ispettorati Territoriali in relazione agli obiettivi programmati;
* auditing interno;
» monitoraggi delle attivita della sede;
» standard di qualita dei servizi e promozione delle pari opportunita e delle buone
prassi;
» adempimenti in materia di Anticorruzione e Trasparenza e Tutela della privacy;
« segreteria di Direzione;
 coordinamento operativo delle task force costituite d'iniziativa e dei gruppi di
interventi straordinario, anche a composizione integrata.

Coordinamento dell’attivita di Vigilanza Tecnica, con la finalita di favorire
I'ottimizzazione e [l'uniformazione della attivita svolte presso gli Ispettorati
Territoriali del Lavoro di Liguria, Lombardia, Piemonte e Valle d’Aosta.

Supporto alla Direzione per il coordinamento dell’Unita di Progetto Sicurezza
dellispettorato Interregionale del Lavoro del Nord-Ovest (ora DIL Nord)

Esame quesiti in materia di vigilanza e accertamenti tecnici.

Adempimenti relativi alla costituzione e partecipazione ad Organi collegiali di natura
tecnica.

Partecipazione in qualita di relatore durante eventi e iniziative finalizzate all'informazione
e allaggiornamento in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro.

Collaborazione nelle Commissioni tecniche interne.

Elaborazione di adeguati supporti gestionali per I'ottemperanza agli obblighi istituzionali
della DIL.

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) dal 01/09/2018.
Attivita di supporto alla Direzione (datore di lavoro) nella gestione degli obblighi in materia
di tutela della salute e sicurezza del personale IIL sul luogo di lavoro, con riferimento
alaggiornamento DVR ed alle attivita informative e formative del personale.



Incarichi conferiti dalla P.A.
di appartenenza, in
ITL Milano-Lodi e IIL Milano

(ora DIL Nord)

Oggetto
Datore di lavoro
Data incarico

Oggetto
Datore di lavoro
Data incarico

Attivita

Oggetto
Datore di lavoro
Data incarico

Oggetto

Datore di lavoro
Data incarico
Attivita

Oggetto
Datore di lavoro
Data incarico

Oggetto

Datore di lavoro
Data incarico
Attivita

Oggetto
Datore di lavoro
Data incarico

Oggetto

Datore di lavoro
Data incarico

Responsabilita Unita Operativa Vigilanza Tecnica
Direzione Provinciale del Lavoro di Milano
dal 01/09/2013 fino al 18/10/2015

Componente dello Staff di Direzione della Direzione Interregionale del Lavoro
Direzione Interregionale del Lavoro di Milano

dal 23/02/2015 (con applicazione al 20%) fino a incarico diverso e/o integrativo nello
stesso Ufficio

(da OdS) Supporto alla Direzione relativamente alla realizzazione delle iniziative e dei piani
di lavoro per lo sviluppo delle azioni di programma, con particolare riferimento alla
definizione ed uniformazione di processi operativi, all’attivita di pianificazione operativa,
all'individuazione e definizione di modelli di organizzazione e degli applicativi dei sistemi
di monitoraggio e controllo di gestione.

Responsabilita Area Vigilanza 4 (Vigilanza Ordinaria e Vigilanza Tecnica)
Direzione Territoriale del Lavoro di Milano-Lodi
06/10/2015

Coordinatore del Gruppo Vigilanza Tecnica

Direzione Interregionale del Lavoro di Milano

dal 17/06/2016 (con applicazione al 20%) - ad integrazione dei precedenti incarichi

(da OdS) Nell'ambito dello Staff di Direzione, attivita di indirizzo uniformante dell’attivita di
vigilanza tecnica nellambito della DIL del Nord-Ovest attraverso [analisi delle
informazioni relative ai procedimenti delle attivita rientranti nelle competenze degli
ispettori tecnici e I'elaborazione di procedure standardizzate di riferimento.

Responsabilita Area Vigilanza 4 (Vigilanza Ordinaria e Vigilanza Tecnica)
Direzione Territoriale del Lavoro di Milano-Lodi
06/10/2015

Collaborazione nelle materie inerenti il coordinamento della Vigilanza Tecnica
Ispettorato Interregionale del Lavoro del Nord-Ovest
dal 28/05/2018 (con applicazione al 20%) — ad integrazione dei precedenti incarichi

(da OdS) Supporto per 'adeguata copertura dei compiti istituzionali dell’llL in materia di
vigilanza tecnica e materie connesse.

Responsabilita Team Ispezione 3 (Vigilanza Ordinaria e Vigilanza Tecnica)
Ispettorato Territoriale del Lavoro di Milano-Lodi
26/04/2019

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO DI  AUTORIZZAZIONE PER
L'INSTALLAZIONE SISTEMI DI CONTROLLO A DISTANZA (art. 4 Legge n. 300/1970
e smi) e della gestione del rilascio/rinnovo dei patentini per la conduzione di
generatori di vapore

Ispettorato Territoriale del Lavoro di Milano-Lodi

dal 04/02/2020 (rinnovato con OdS n. 1/2023)



Oggetto
Datore di lavoro

Data incarico
Attivita

SINTESI DELLE ATTIVITA SVOLTE PRESSO L’'ISPETTORATO TERRITORIALE DEL
LAVORO DI MILANO-LODI (dal 5/5/2008 fino al distacco in IIL del 1/8/2020)

Programmazione dell'attivita ispettiva (tecnica e ordinaria).

Attivita di vigilanza e accertamenti tecnici in materia di:

- lavoro e legislazione sociale, tutela dei crediti patrimoniali dei lavoratori;

- sicurezza e salute sui luoghi di lavoro nell'ambito delle competenze istituzionali (con
particolare riferimento alla vigilanza nei cantieri temporanei e mobili);

- radiazioni ionizzanti;

- vigilanza congiunta in ambito ferroviario;

- controllo impianti e macchine soggette alla direttive di mercato;

- radiazioni ionizzanti;

- tutela di lavoratrici madri e minori;

- Statuto dei lavoratori (controllo a distanza dei lavoratori - artt. 4 e 6 L. 300/70) analisi
tecnica delle istanze;

- ammortizzatori sociali (CIGS-CdS);

Partecipazione in qualita di relatore durante eventi e iniziative finalizzate all'informazione
e allaggiornamento in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro.

Attivita trasversali ai processi operativi dell'lspettorato Territoriale, da Ordini di
Servizio specifici:

- componente esperto nelle commissioni di gara per 'acquisto di beni e servizi anche con
riferimento agli obblighi in materia di sicurezza nella gestione degli appalti;

- supporto tecnico specialistico nella gestione dei processi di razionalizzazione degli spazi
e della spesa (obbligo per la PA in applicazione del comma 222-quater della L. 191/2009
introdotto dallart. 24 comma 2 del D.L. 66/2014, convertito in Legge 89/2014) con
riferimento alle attivita di ricerca e valutazione funzionale di nuovi immobili: sopralluoghi,
studio della documentazione tecnica, misurazioni, elaborazioni grafiche, contatti con le
proprieta e con I'Agenzia del Demanio;

- progettazione, implementazione dinamica e aggiornamento di files Excel per la gestione
delle attivita periodiche di: rilevazione delle presenze effettive del personale ispettive e
assegnazione degli obiettivi numerici alla vigilanza

DEFINIZIONE DEI RUOLI IN IIL MILANO E IN ITL MILANO-LODI a seguito di distacco

dal 1/8/2020

Ispettorato Interregionale del Lavoro del Nord-Ovest e Ispettorato Territoriale del

Lavoro di Milano-Lodi

dal 27/07/2020

(da OdS) Supporto alla Direzione IIL sia nelle problematiche connesse al reperimento della

nuova sede, sia, pit in generale, negli adempimenti relativi alla logistica delle sedi

attraverso la realizzazione di obiettivi specifici, coerenti e funzionali allo scopo, nonché

per quanto ritenuto necessario con le modalita che verranno di volta in volta stabilite

secondo le necessita del servizio, ai fini del coordinamento interregionale delle attivita

opportunamente specificate nel Piano di lavoro.

D’intesa con il Direttore dellITL di Milano-Lodi, é definita anche l'attivita presso I'ITL di

Milano-Lodi nella misura del 30%, della prestazione lavorativa, con assegnazione

funzionale al Processo Funzionamento, coerentemente alle responsabilita gia attribuite

con precedenti OdS:

- Responsabile del procedimento di autorizzazione per I'installazione sistemi di
controllo a distanza (art. 4 Legge n. 300/1970 e smi) per ITL Milano-Lodi dal
04/02/2020 (incarico rinnovato con OdS n. 1/2023)



Commissioni e gruppi di lavoro
per lIL Milano (ora DIL Nord)

Corsi nella P.A. di
appartenenza

Componente del “Comitato regionale di coordinamento delle attivita di prevenzione e
vigilanza in materia di salute e sicurezza sul lavoro ex art 7 DLgs 81/08” e della
“Cabina di regia”, costituiti presso la REGIONE LOMBARDIA.
Componente/coordinatore dell“Ufficio di Coordinamento per vigilanza congiunta in
materia di prevenzione infortuni negli impianti ferroviar” per le Regioni del Nord-Ovest
Componente del “‘Comitato Tecnico Regionale per la prevenzioni incendi della
Lombardia di cui all'art. 22 del D.Lgs. 08/03/2006 n. 139" presso la Direzione
Regionale VVFF LOMBARDIA.

Presidente della “Commissione d’esame per conduttori di generatori di vapore” per le
sedi ITL di Milano-Lodi, Bergamo, Varese, Pavia, Sondrio e Aosta.

Componente della “Commissione radioprotezione ai sensi del D. Lgs. 230/95 e smi”
istituita presso la Regione Valle d’Aosta

Presidente della “Commissione d’esame per il rilascio dei certificati di abilitazione alla
manutenzione di ascensori € montacarichi” istituita presso la Prefettura di Milano e
presso la Prefettura di Vercelli.

Componente della “Commissione di Certificazione dei contratti in ambienti sospetti di
inquinamento o confinati” costituita presso gli Ispettorati Territoriali del Lavoro di Asti-
Alessandria e di Novara-Verbania

Componente del Gruppo di Lavoro INL Protocollo Informatico e Documentale,
costituito per la definizione del processo di passaggio dall'utilizzo di Folium all'utilizzo
del nuovo sistema gestionale.

Membro della “Commissione Sicurezza Igiene del Lavoro e Cantieri” dellORDINE
DEGLI INGEGNERI della Provincia di Milano.

Membro della “Commissione sicurezza luoghi di lavoro® dellORDINE DEGLI
INGEGNERI della Provincia di Monza-Brianza.

Corso di formazione per Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione (RSPP) - Modulo C - maggio-giugno 2009

Corso di formazione su “APPROFONDIMENTI SULLA TECNICA
ISPETTIVA” e “PREVENZIONE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO:
IL NUOVO TESTO UNICO” ottobre-novembre-dicembre 2009

Corso di formazione per “FORMATORI SU D.Lgs. 17/2010 - LA NUOVA
DIRETTIVA MACCHINE” - ottobre 2010

WORKSHOP CAPI AREA TECNICA DIREZIONI REGIONALI E
PROVINCIALI DEL LAVORO - ¢“ISPEZIONE, REGOLARITA’ E
SICUREZZA” - settembre 2011

Corso di formazione su “COMUNICAZIONE E TRASPARENZA
DELL’AZIONE AMMINISTRATIVA Al SENSI DEL D.LGS 150/2009” -
maggio 2012

Corso di formazione per “Addetto al PRIMO SOCCORSO per aziende del
gruppo B” (12 ore) - settembre 2012 (aggiornamento 2019 e 2023)

Corso di formazione per “Addetto ANTINCENDIO RISCHIO MEDIO” (8
ore) - ottobre 2012 (aggiornamento 2018 e 2022)

WORKSHOP AGGIORNAMENTO REFERENTI STATISTICI - aprile 2013
Corso di aggiornamento per Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione (RSPP) - 40 ore - ottobre 2013

Seminario “APPROCCIO ALLA RADIOPROTEZIONE” per il personale
tecnico delle DTL Lombardia - febbraio 2014



ESPERIENZE PROFESSIONALI

Oggetto

Durata incarico
Attivita

- Corso di formazione su “L'etica pubblica quale strumento di valutazione
dei comportamenti e di trasparenza dell'azione amministrativa” - maggio
2014

- PROGETTO FORMATIVO DEL PERSONALE DELL'ISPETTORATO
NAZIONALE DEL LAVORO IN MATERIA DI VIGILANZA ASSICURATIVA —
ottobre e novembre 2017 (con attivita di vigilanza in affiancamento ad ispettori
INAIL)

- Corso di formazione. percorso anti-corruzione generalista per
dipendenti pubblici - febbraio 2018

- Corso “Percorso generalista in modalita e-learning sull’anticorruzione
per dipendenti pubblici” - 6 ore organizzato da SNA Scuola Nazionale
dell’Amministrazione - marzo 2018

- Corso di aggiornamento - La gestione responsabile e produttiva del
conflitto in ambito ispettivo" - da gennaio a marzo 2018

- WORKSHOP AGGIORNAMENTO RESPONSABILI VIGILANZA TECNICA -
novembre 2018

- Corso di aggiornamento per Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione (RSPP) - 40 ore - da dicembre 2018 a febbraio 2019

- Seminario integrativo "Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni"
Prevenzione della corruzione nelle Pubbliche Amministrazioni - maggio
2019

- CORSO OPERATIVO IN MATERIA DI APPALTI E CONTRATTI PUBBLICI:
DALLA GESTIONE DELLA GARA ALL'ESECUZIONE DEGLI APPALTI (I
Livello) - da aprile a giungo 2019

- WORKSHOP “Formazione e aggiornamento sulla normativa ascensori
ex art. 23 Legge n. 167/2017” - giungo 2019

- WORKSHOP “Formazione e aggiornamento in materia di Radiazioni
lonizzanti ex DLgs n. 230/95” - dicembre 2019 e dicembre 2020

- Corso in “PROGETTAZIONE DI MODELLI DI SERVIZIO, INNOVAZIONE,
ANALISI E REVISIONE DEI PROCESSI DI LAVORO PER IL
MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI ALL'UTENZA” - Politecnico di Milano —
Dipartimento di Ingegneria Gestionale - da 14 maggio a 1 luglio 2021

- CORSO DI BUSINESS ENGLISH PER LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
- SURVIVAL KIT FOR ITALIAN CIVIL SERVANTS: GRAMMAR, IDIOMS
AND LETTERS - Universita degli Studi Internazionali di Roma — UNINT -
a.a. 2021-2022 — giugno-novembre 2022

RICERCA e DIDATTICA come titolare di contratti di collaborazione e assegno di
ricerca presso UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DELLA BASILICATA - Dipartimento
di Strutture, Geotecnica, Geologia Applicata

da gennaio 2002 ad agosto 2004

Progettazione ed esecuzione di indagini e studi geognostici, sperimentazione, prove in sito
ed in laboratorio; direzione tecnica di campagne di indagine nell’ambito di convenzioni fra
la Regione Basilicata e I'Universita degli Studi della Basilicata per il monitoraggio delle
zone in frana di alcuni Comuni della Regione Basilicata; assistenza durante le lezioni e gli
esami, gestione tecnica delle esercitazioni di laboratorio.

Durante [lattivita presso I'UNIVERSITA® DEGLI STUDI DELLA BASILICATA -
Dipartimento di Strutture, Geotecnica, Geologia Applicata oltre ad altri articoli e relazioni il
sottoscritto € stato autore della seguente pubblicazione scientifica internazionale:

C. DI MAIO, L. SANTOLI, P. SCHIAVONE (2003) - Volume change behaviour of clays:
the influence of mineral composition, pore fluid composition and stress state -
Journal of “Mechanics of materials” n. 36 (2004) pgg. 435-451



Oggetto
Durata incarico
Attivita

Oggetto

CAPACITA’ E COMPETNZE

Conoscenza della lingua inglese:
Capacita di lettura e scrittura
Capacita di espressione orale

Capacita e competenze
relazionali, organizzative
e comunicative

LIBERA PROFESSIONE come ingegnere per committenti privati ed Enti Pubblici
da settembre 2004 ad aprile 2008

Direzione lavori, progettazione e calcolo, in zona sismica, di strutture in cemento armato,
acciaio, muratura e legno, fondazioni e opere di sostegno; coordinamento della sicurezza
in fase di progettazione ed esecuzione; consulenze e perizie di ingegneria civile e
geotecnica, progettazione di impianti di condizionamento solari e fotovoltaici, redazione di
pratiche edilizie, preparazione gare d'appalto, capitolati, computi e contabilita lavori.

ATTIVITA’ DI DOCENTE E RELATORE

Fra le attivita svolte per I'ITL Milano-Lodi e IIL Nord-Ovest (ora DIL Nord) come
docente e relatore in materia i sicurezza sul lavoro si citano le ultime svolte su incarico
INL nell'ambito di:

- Corso di formazione per ispettori tecnici 2023 rivolto agli ispettori tecnici necassunti

- Corso di aggiornamento per ispettori tecnici sulle materie di competenza extra
cantieri, svolto in presenza nelle aule accorpate di MILANO-ROMA-BARI-NAPOLI

- Piano di formazione straordinaria rivolto a tutto il personale ispettivo

- 70°,71°, 72° e 73° Corso di Legislazione sociale destinato ai militari del’Arma dei
Carabinieri

- Incontri seminariali e docenze corsi di aggiornamento rivolti ai Tecnici della
Prevenzione delle ASL-ATS Citta Metropolitana di Milano

- Incontri seminariali presso la Procura della Repubblica di Milano

- Incontri seminariali presso Assimpredil ANCE Milano e Confindustria Brescia

- incontri seminariali in materia di controllo a distanza dei lavoratori presso
Assolombarda

Fra le attivita svolte per Enti Pubblici e privati come docente e relatore si citano le

ultime svolte nel’ambito di:

- incontri seminariali in materia di sicurezza per Datori di Lavoro, Dirigenti e RSPP

- corsi di formazione abilitativa per figure tecniche specialistiche per I'Ordine degli
Ingegneri della Provincia di Milano e per Servizi Confindustria Bergamo

- corsi di formazione, secondo gli Accordi Stato-Regioni, per le figure della
sicurezza del Ministero della Giustizia del Nord-Ovest, del Triveneto e dellEmilia
Romagna (Datori di Lavoro, Dirigenti, RSPP, Preposti)

- corsi di formazione e aggiornamento, secondo gli Accordi Stato-Regioni, per
Coordinatori per la Sicurezza in fase di Progettazione ed Esecuzione (CSP/CSE)

buona
buona

Lo scrivente ha condiviso esperienze di vita e lavoro durante le quali ha acquisito capacita
e competenze relazionali: dalla realtd universitaria come studente prima e come
ricercatore e assistente dopo la laurea, all'attivita professionale a contatto con imprese,
tecnici e committenti pubblici e privati, all'attivita come funzionario dell'lspettorato del
Lavoro.



Conoscenze informatiche

Lo scrivente ha svolto mansioni in cui & importante lavorare in squadra e garantire la
gestione e il coordinamento di risorse, per progettare e attuare procedure e perseguire gli
obiettivi fissati.

Tali capacita e competenze sono state acquisite anche durante le attivita di progettazione
in team e direzione dei lavori di grandi cantieri (campagne di indagini geotecniche, grandi
impianti fotovoltaici, ricostruzione complessi storici post-terremoto, ristrutturazione ed
allestimenti completi di grandi sedi di diversi gruppi bancari).

Capacita e competenze comunicative, didattiche ed esplicative, sono state acquisite sia
durante I'attivita universitaria di ricercatore e assistente che nel corso di convegni, corsi di
formazione e seminari, in qualita partecipante, docente o relatore.

I ruoli attualmente ricoperti sono stati descritti nella prima parte del presente CV e
confermano il percorso di crescita professionale, le capacita e le competenze
relazionali e organizzative acquisite e istituzionalmente riconosciute attraverso i
diversi incarichi di responsabilita ricevuti.

Nel corso degli ultimi anni, indicativamente dalla prima nomina direttoriale (come
RSPP il 01/08/2009), in qualita di funzionario dell’ITL di Milano-Lodi e dell’llL Nord-
Ovest (ora DIL Nord), lo scrivente ha svolto, su incarico delle diverse Direzioni e
parallelamente alla mansioni proprie (trasversalmente a supporto dei diversi
processi) anche le attivita di monitoraggio e controllo delle attivita di competenza,
attivita finalizzate al controllo di gestione, formazione e aggiornamento del
personale, analisi del territorio e programmazione strategica, acquisizione ed
elaborazione dei dati per la verifica e la valutazione dei risultati in relazione agli
obiettivi programmati, rappresentanza istituzionale negli Organi e Organismi
regionali etc.

Durante ['attivita professionale sono state acquisite le seguenti competenze informatiche
relative a: Microsoft Office (intero pacchetto), Internet e posta elettronica, e vari software
di applicazione professionale. Le conoscenze informatiche sono utilizzate per
progettazione, 'implementazione dinamica e I'aggiornamento di files Excel per la gestione
delle attivita degli uffici ITL Milano-Lodi e IIL Nord-Ovest (ora DIL Nord) oltre che per le
attivita come componente dei gruppi di lavoro per [I'aggiornamento dei dati
piattaforme/portali telematici ad uso degli Uffici (SGIL-SMART)

Il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo le finalita e le modalita
previste dal Regolamento (UE) 2016/679 e dal D.Lgs. 196/03 e s.m.i.

Dichiarazione sostitutiva di certificazione (art. 46 D.P.R. n. 445/2000): “avvalendomi della
facolta concessa dall'art. 46 D.P.R. 445/2000, consapevole delle responsabilita e delle
pene stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la mia
personale responsabilita DICHIARO che i dati inseriti nel presente CV sono veritieri”

Si allega: fotocopia carta d'identita

Milano, 21 ottobre 2023

In fede




