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Ispettorato Territoriale del Lavoro 

di 

Mantova-Cremona 

 

 
  

 
DECISIONE DI CONTRARRE ex art. 17 del D.lgs. n. 36/2023 per l’affidamento, mediante OdA su Me.Pa, 
della fornitura di Dispositivi di Protezione Individuali per il personale ispettivo Sede di Cremona CIG : 

ZF73D78E29 
  
 
 

    IL DIRETTORE 
 

 
VISTO il decreto legislativo 14 settembre 2015 n. 149 recante “Disposizioni per la razionalizzazione e la 

semplificazione dell’attività ispettiva in materia di lavoro e legislazione sociale, in attuazione della legge 10 
dicembre 2014, n. 183” con il quale è stata istituita l’Agenzia denominata Ispettorato Nazionale del Lavoro; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 23 febbraio 2016, registrato alla Corte dei 
conti il 9 giugno 2016 al n. 1577, recante l’organizzazione delle risorse umane e strumentali per il 
funzionamento dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 25 marzo 2016, registrato alla Corte dei conti 
il 9 giugno 2016 al n. 1579, recante la disciplina della gestione finanziaria, economica e patrimoniale, 
nonché dell’attività negoziale dell’Agenzia; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 26 maggio 2016, n. 109 con il quale è stato emanato 
il regolamento recante approvazione dello Statuto dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro; 

VISTO il D.D. n. 49 del 27.07.2023 recante modifica della struttura organizzativa dell’Ispettorato nazionale 
del Lavoro; 

VISTO il D.D. n. 64 del 05.10.2023 afferente alla ripartizione delle competenze tra le articolazioni interne 
delle direzioni centrali e interregionali e definizione degli ispettorati d’area metropolitana e territoriali; 

VISTO il D.D. n. 82 del 06.11.2023 “Gestione transitoria centri di spesa” con il quale sono stati individuati 
i nuovi centri di spesa a seguito della riorganizzazione intervenuta ad opera del D.D. 49/2023 ed è stata 
disciplinata la gestione dei centri di spesa preesistenti fino al 31.12.2023; 

VISTO il D.D. n. 84 del 02.11.2023 con il quale viene conferito l’incarico Direttore dell’Ispettorato 

Territoriale di Mantova-Cremona alla Dott.ssa Annamaria Melissari; 
 
VISTO l’art 17, comma 1, del d.lgs n 36/2023, il quale prevede, prima dell’avvio delle procedure di 
affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformità ai propri ordinamenti, con apposito 
atto, adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di 
selezione degli operatori economici e delle offerte;  
 

VISTO l’art 17, comma 2, del d.lgs n 36/2023, il quale prevede che, in caso di affidamento diretto ex art 

50, la decisione a contrarre individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della 
scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-finanziaria 
e tecnico-professionale; 
 
VISTO il Decreto Direttoriale n. 48 del 24/10/2019 del Direttore dell’INL con il quale vengono disciplinate 
le procedure per l’acquisizione di beni e servizi da parte degli Ispettorati Territoriali del Lavoro; 
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VISTO l’art 50 del d.lgs n 36/2023 che, con riferimento all’affidamento delle prestazioni di importo inferiore 
alle soglie di cui all’art 14 dello stesso decreto, dispone che le stazioni appaltanti procedano, tra le altre, 
con le seguenti modalità: a) affidamento diretto per lavori di importo inferiore a 150.000 euro, anche senza  

consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentata 

esperienza pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali anche individuati tra gli iscritti in 
elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; b) affidamento diretto dei servizi e fornitura, ivi compresi i 
servizi di ingegneria e architettura e l’attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche 
senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di 
documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati 
tra gli iscritti in elenchi o albi istituzionali dalla stazione appaltante; 
 

VISTO l’Allegato I al D.Lgs. n 36/2023 che definisce, all’articolo 3, comma 1, lettera d), l’affidamento 
diretto come “l’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche nel caso di previo 
interpello di più operatori economici, la scelta è operata discrezionalmente dalla stazione appaltante o 
dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 50, comma 1 lettera 
a) e b) del codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal medesimo codice”; 
 
RISCONTRATA la necessità di procedere all’acquisto di Dispositivi di Protezione Individuali per il personale 

ispettivo della sede di Cremona; 

 

VISTA la Legge 7 Agosto 2012, n. 135 recante conversione, con modificazioni, del decreto-legge 6 luglio 

2012, n. 95, che all’art. 1 prevede l’obbligo per le pubbliche amministrazioni di provvedere 

all’approvvigionamento di beni e servizi attraverso gli strumenti di acquisto messi a disposizione da CONSIP 

S.P.A.; 

 

VERIFICATO che non sono presenti Convenzioni attive in Consip per la fornitura dei beni indicati, mentre 

sono attivi singoli operatori economici per il settore merceologico interessato; 

DATO ATTO dell’indagine di mercato svolta nei mesi di agosto e settembre al fine di espletare una 

valutazione concreta, trasparente ed imparziale rispettando il principio di rotazione previsto dall’art 50 del 
d.lgs n 36/2023, tenuto conto delle caratteristiche tecniche dei prodotti e le condizioni economiche 
praticate; 
 
DATO ATTO che per l’affidamento di che trattasi la spesa stimata è di importo inferiore ad € 5.000 oltre 
iva e che, ai sensi dell’art 1, comma 450 della legge n 296/2006 così come modificata dalla legge 28. 

dicembre 2015 n. 208 art 1 comma 502 e della legge 30 dicembre 2018, n 145 art 1, comma 130 si 

provvederà alla procedura di acquisto mediante piattaforma ME.P.A.; 
 
CONSIDERATO che, in ogni caso, l’art. 49, comma 6, del d.lgs. n. 36/2023 consente di derogare al 
principio di rotazione degli affidamenti con riferimento ai contratti di importo inferiore a € 5.000,00; 
 
RICHIAMATO l’art 52, comma 1 del D.Lgs n. 36/2023 che prevede: “nelle procedure di affidamento di cui 
all’articolo 50, comma 1, lettere a) e b) di importo inferiore a 40.000 euro, gli operatori economici attestano 

con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà il possesso dei requisiti di partecipazione e di qualificazione 
richiesti. La stazione appaltante verifica le dichiarazioni, anche pervio sorteggio di campione individuato 
con modalità predeterminate ogni anno”; 
 
RITENUTO, conseguentemente, di procedere, mediante OdA su Me.PA, all’affidamento della fornitura dei 
Dispositivi di protezione Individuali (elmetto, gilet e calzatura) per il personale ispettivo  all’operatore 

economico Il Tocco Magico di Piras Mauro con sede legale in Settimo San Pietro snc 09060 Cagliari P.IVA 
02308520929 che è risultato essere economicamente più conveniente per la fornitura di cui trattasi  
 

DATO ATTO che la spesa pari ad €. 1.302,90 compreso IVA 22% graverà sul conto U.1.03.01.02.003.001 
(Equipaggiamento) del bilancio anno 2023 che assicura adeguata disponibilità 
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DECIDE 
 

 

 
1. Di procedere, mediante OdA su Me.PA, all’affidamento della fornitura di Dispositivi di Protezione 

Individuali all’operatore economico Il Tocco Magico di Piras Mauro con sede legale in Settimo San 
Pietro snc 09060 Cagliari P.IVA 02308520929;  

2. La spesa prevista pari ad €. 1.302,90 compreso IVA 22%, trova corretta imputazione sul conto 
U.1.03.01.02.003.001 che assicura adeguata disponibilità; 

 

Ai sensi della Legge 13/08/2010, n.136 (tracciabilità dei pagamenti) il codice CIG assegnato al presente atto 

è il ZF73D78E29. I pagamenti verranno effettuati attraverso idoneo conto dedicato, dichiarato dall’affidatario 

della fornitura, mediante bonifico bancario o postale atto a garantire la piena tracciabilità delle operazioni 

per l’importo dovuto. 

 

Si applica il Regolamento (UE) 2016/679(GDPR) – informativa sul trattamento dei dati personali: i dati 

personali del Concorrente alla procedura di acquisto saranno trattati dall’INL, con sede in Roma Piazza della 

Repubblica 59, in qualità di Titolare del trattamento, esclusivamente e limitatamente a quanto necessario 

per lo svolgimento della presente procedura, nonché della successiva stipula e gestione del contratto. L’INL 

tratterà i dati personali del Concorrente con le modalità di cui al modulo di informazioni (INL-GDPR04), 

consultabile nell’apposita pagina del sito (https://www.ispettorato.gov.it/it-it/pagine/privacy.aspx ). Il 

mancato rilascio dei dati personali comporta l’impossibilità per il Concorrente di accedere alla suddetta 

procedura di affidamento del servizio”. 

 

La sottoscritta Dottoressa Annamaria Melissari, Direttore dell’Ispettorato Territoriale del Lavoro di Mantova-
Cremona svolgerà i compiti di Responsabile Unico del procedimento (RUP) per l’affidamento della fornitura 
in oggetto di cui è verificata l’assenza di situazioni di incompatibilità e/o conflitto di interesse; 

 

La presente determina verrà pubblicata ai sensi dell’art. 29 D.Lgs 50/2016 nella sezione “Amministrazione 

Trasparente”, “Bandi di Gara e Contratti”, Avvisi e Bandi di gara” del sito dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro 

www.ispettorato.gov.it .                                                                                  

 

 
 
 
 
 

               IL DIRETTORE DELL’ITL MANTOVA-CREMONA 

                                                Dott.ssa Annamaria Melissari 

https://www.ispettorato.gov.it/it-it/pagine/privacy.aspx
http://www.ispettorato.gov.it/
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