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Ispettorato Tertitoriale del Lavoro di MANTOVA

DETERMINA IMPEGNO
OGGETTO: affidamento diretto fuori MEPA ai sensi dell’art. 50 decreto 36/2023 — fornitura pacchi carta
A4 - Grafica Baruffaldi srl

Il Capo dell’lspettorato Territoriale

VISTO il D.Lgs. 14/09/2015 n°® 149 recante “Disposizioni per la razionalizzazione e la semplificazione

dellattivita ispettiva in materia di lavoro e legislazione sociale in attuazione della legge 10/12/2014 n. 183

con il quale & stata istituita 'Agenzia denominata Ispettorato Nazionale del Lavoro;

VISTO il DPCM del 23 febbraio 2016, registrato alla Corte dei conti il 9 giugno 2016, recante

l'organizzazione delle risorse umane e strumentali per il funzionamento dell'INL;

VISTO il D.P.C.M. 23 febbraio 2016 recante I'organizzazione delle risorse umane e strumentali per il

funzionamento dell’lspettorato, emanato ai sensi dell’art. 5 del D.Lgs. n. 149/2015;

VISTO il D.D. n. 49 del 27 luglio 2023, con cui & stato definito il nuovo assetto organizzativo dellAgenzia;

VISTO lart. 1, comma 2, del citato D.D. n. 49 in base al quale “alla ripartizione della dotazione organica

tra i singoli Uffici della sede centrale e del territorio si procedera con provvedimento ai sensi dell’articolo

9, comma 5, del D.P.C.M. 23 febbraio 2016”;

VISTO il successivo art. 10 del richiamato D.D. n. 49 secondo cui, tra l'altro, “con provvedimento del

Direttore dell'lspettorato si procede alla ripartizione delle competenze tra le articolazioni interne delle

Direzioni centrali e interregionali nonché alla definizione dell’'organizzazione degli Ispettorati d’area

metropolitana e territoriali. Con il medesimo provvedimento sono fornite indicazione volte ad assicurare la

continuita dell’'azione amministrativa nelle more dell’assegnazione degli incarichi dirigenziali”;

VISTO il D.D. n. 69 del 05.10.2023 il quale disciplina la modifica della struttura organizzativa

dell'Ispettorato Nazionale del Lavoro;

VISTO il decreto legislativo 18 aprile 2016 n. 50, ed in particolare il comma 2 dell’art. 32, il quale prevede

che, prima dellavvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in

conformita ai propri ordinamenti, decretino o determinino di contrarre, individuando gli elementi essenziali

del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;

PRESO ATTO che ai fini dell’acquisizione di beni o servizi, si dovra in via prioritaria ricorrere ai mercati

elettronici della P.A o mediante convenzione Consip in conformita a quanto disposto dall’art. 7 del D.L.

52/2012 convertito in legge 94/2012;

VISTI l'art. 32, D. Lgs. n. 50/2016 e l'art. 36 del D. Lgs. n. 50/2016 che regolamenta la procedura

semplificata per gli acquisti sottosoglia comunitaria;

VISTE le Linee Guida del’ANAC n. 4, recanti “Procedure per I'affidamento dei contratti pubblici di importo

inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi degli

operatori economici”, pubblicate sulla G.U. n. 274 del 23/11/2016;

VISTO l'art. 1, comma 130 della legge 30 dicembre 2018, n. 145 (legge di bilancio 2019) che ha innalzato

da € 1.000,00 a € 5.000,00 I'importo oltre il quale & obbligatorio il ricorso al mercato elettronico della

Pubblica Amministrazione per gli acquisti di beni e servizi;

VISTE le indicazioni operative per gli acquisti di beni e servizi fornite dall’INL, con nota n. 486 del 5/11/2018

in merito all’informativa sul trattamento dei dati personali di cui al Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR);

VISTO il regolamento concernente F'amministrazione e la contabilita finanziaria ed economica patrimoniale

dell'INL, approvato con DPCM del 25/03/20186;

DATO ATTO che si procedera nel rispetto dei principi di cui all’articolo 30 comma 1, del D. Lgs. 50/2016

e s.m.i con particolare riguardo alleconomicita, alla concorrenza, alla rotazione, e al divieto di artificioso

frazionamento della spesa, nonché del principio di cui all'art. 34 e 42 del D. Lgs.50/2016;

VISTI il conferimento dell’'incarico prot. 7376 del 31.05.2023 ed il Decreto della Direzione Centrale Identita

Professionale Pianificazione ed Organizzazione del 31.05.2023 n. 203, in base ai quali l'incarico di
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Dirigente ad interim dell’Ispettorato Territoriale del Lavoro di Mantova e stato conferito al dott. Alberto Carlo
Luigi Gardina, il quale € alla data odierna in attesa di profilazione per l'intestato Ispettorato Territoriale nel
sito Anac;

CONSIDERATO che I'affidamento della fornitura trova copertura finanziaria nei fondi per I'esercizio 2023,
VISTA, altresi, la difficolta a reperire sul Me.Pa, in tempi rapidissimi i prodotti richiesti, per necessita di
funzionamento continuo dell'ufficio;

DATA l'esiguita dell'importo di spesa da sostenere e, date le situazioni contingenti di necessita di carta
formato A/4, I'urgenza dell’acquisto dei beni indicati, indispensabili per il funzionamento delle attivita
dell'ufficio;

VISTA la necessita di provvedere in tempi brevi, alla consegna dei beni di cui alla fornitura richiesta;
CONSIDERATO che la Societa Grafica A. Baruffaldi srl, le cui precedenti offerte sono state congrue alle
esigenze istituzionali di questo Ispettorato Territoriale, il cui importo € risultato conveniente dal punto di
vista economico e conforme alle necessita di urgenza specificate, raffrontando i prezzi proposti nel sito
Mepa;

RAVVISATA, quindi, la necessita di procedere all’affidamento diretto della fornitura di risme A/4 alla ditta
GRAFICA A. BARUFFALDI Srl con sede in Mantova, vicolo Terziario n°® 7, fuori Me.Pa non essendovi
Convenzioni specifiche per tali forniture, considerato anche che la ditta ha garantito la disponibilita e
'immediata consegna dei prodotti necessari;

TENUTO CONTO che l'operatore economico indicato ha fornito, in precedenza, un servizio celere e
rispettoso delle esigenze di urgenza, rispettando i tempi di consegna stabiliti, offrendo un prezzo adeguato
di mercato , eseguendo a regola d’'arte le prestazioni del contratto, in termini qualitativi rispondenti allo
stesso, nonché nel rispetto dei tempi e dei costi pattuiti e da ultimo, 'operatore indicato presenta per le
sue prestazioni prezzi competitivi rispetto alla media dei prezzi praticati nel settore di mercato di
riferimento;

CONSIDERATO che il soggetto fornitore scelto presenta documentate esperienze pregresse adeguate a
eseguire le prestazioni contrattuali richieste;

CONSIDERATO il ricorso all’affidamento diretto ad un operatore economico preselezionato il quale risulta
in grado di consegnare le forniture necessarie, nel rispetto dei vincoli tecnici e temporali imposti
dallurgenza (art.63, co.2, lett.b co.6 d.Igs. 50/2016), come previsto dalle disposizioni ANAC;

DETERMINA

e per quanto esposto in narrativa, di impegnare, per le motivazioni e finalita sopra espresse, I'importo
di euro 2.000,00, il quale gravera sul conto U.1.03.01.02.001 “Carta cancelleria e stampati’ che
presenta la necessaria disponibilita, con imputazione agli esercizi in cui le stesse sono esigibili, a
favore del creditore indicato;

e DI AUTORIZZARE la liquidazione, a fronte del gia menzionato impegno di spesa, necessario per i
dovuti oneri di gestione, sul pertinente conto di bilancio U.1.03.01.02.001 “Carta, cancelleria e
stampati” tutte le somme comprensive di spese di consegna;

« di dare atto che il sottoscritto Dott. Alberto Gardina, Capo dell'lspettorato Territoriale del Lavoro,
svolgera i compiti di Responsabile Unico del procedimento (RUP) per [affidamento di cui
all'oggetto;

e diapplicare il Regolamento UE 2016/679 (GDPR) informativa sul trattamento dei dati personali:

e idati personali del Concorrente alla procedura di acquisto saranno trattati dall’ INL, con sede in
Roma P.zza della Repubblica 59, in qualitd di Titolare del trattamento, esclusivamente e
limitatamente a quanto necessario per lo svolgimento della presente procedura negoziale e
unicamente ai fini della individuazione del miglior offerente, nonché della successiva stipula e
gestione del contratto. L'ITL trattera i dati personali del Concorrente con le modalita di cui al modulo
di informazioni (INL-GDPRO04), consultabile nellapposita pagina del sito istituzionale
(https//www.ispettorato.gov.it/it-it/ine/privacy.aspx). Il mancato rilascio dei dati personali comporta
I'impossibilita per il Concorrente di accedere alla suddetta procedura di affidamento del servizio”.
La determina verra pubblicata nella sezione Amministrazione Trasparente del sito
www.ispettorato.gov.it

Il Direttore delI’Ispettorat}o'TelrritoriaIe ad interim
Dott. Albgrtg Gardina
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