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Ispettorato Territoriale del Lavoro di Avellino 

 

 

CIG: Z103A3CB9D 

Oggetto: determina a contrarre e di affidamento dell’incarico professionale di 
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi 
ex art. 17, co. 1 lett. b) del D.lgs. 09 aprile 2008, n. 81 e ss.mm.ii. 
presso l’ITL AVELLINO dal 08/03/2023 al 31/12/2023. 

 
 

IL DIRETTORE DELL’ISPETTORATO TERRITORIALE DEL LAVORO DI AVELLINO 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 14 settembre 2015, n. 149 recante “Disposizioni 
per la razionalizzazione e la semplificazione dell’attività ispettiva in 
materia di lavoro e legislazione sociale, in attuazione della Legge 10 
dicembre 2014, n. 183” con il quale è stata istituita l’Agenzia 
denominata “Ispettorato Nazionale del Lavoro”; 

VISTO  il D.P.C.M. del 23 febbraio 2016, registrato alla Corte dei Conti il 9 
giugno 2016 al n. 1577, recante l’organizzazione delle risorse umane e 
strumentali per il funzionamento dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro; 

VISTO  il D.P.C.M. del 25 marzo 2016, registrato alla Corte dei Conti il 9 
giugno 2016 al n. 1579, recante la disciplina della gestione finanziaria, 
economica e patrimoniale, nonché dell’attività negoziale dell’Agenzia; 

VISTO  il D.P.R. del 26 maggio 2016, n. 109 con il quale è stato approvato lo 
Statuto dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro; 

VISTO il D.Lgs. del 18 aprile 2016, n. 50 recante “Attuazione delle direttive 
2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull’aggiudicazione dei 
contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure 
d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei 
trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina 
vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e 
forniture”; 

VISTO  il D.Lgs. del 19 aprile 2017, n. 56 recante “Disposizioni integrative e 
correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50”; 

VISTA la Delibera del Consiglio ANAC del 26 ottobre 2016, n. 1097 – Linee 
Guida n.4, di attuazione del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 recante 
“Procedure per l’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore 
alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e 
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4. di applicare il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) — Informativa sul trattamento 
dei dati personali laddove si stabilisce: “i dati personali del Concorrente alla procedura 
di acquisto saranno trattati dall’INL, con sede in Roma Piazza della Repubblica 59, in 
qualità di Titolare del trattamento, esclusivamente e limitatamente a quanto necessario 
per lo svolgimento della presente procedura negoziale e unicamente ai fini della 
individuazione del miglior offerente, nonché della successiva stipula e gestione del 
contratto. L’INL tratterà i dati personali del Concorrente con le modalità di cui al modulo 
di informazioni (INL- GDPR04), consultabile nell'apposita pagina del sito 
(https://www.ispettorato.gov.it/it-it/pagine/privacy.aspx). Il mancato rilascio dei dati 
personali comporta l'impossibilità per il Concorrente di accedere alla suddetta 
procedura di affidamento del servizio”. 

5. che il Responsabile Unico del procedimento di cui all’art. 31 D.lgs. 50/2016 è il dott. 
Francesco Damiani, nella s.q. di Dirigente dell’ITL di Avellino.  

La presente determina viene pubblicata, ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. n. 50/2016 e 
ss.mm.ii., mediante utilizzo dell’applicativo “TrasparenzaPA” secondo le modalità illustrate 
dall’INL – Direzione Centrale Coordinamento Giuridico – Ufficio Audit interno, 

Anticorruzione e Trasparenza con nota prot. n. 1648 del 28/10/2021. 

                                                       
Il Direttore dell’Ispettorato Territoriale del Lavoro   
                            (Francesco DAMIANI) 
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