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Ispettorato Terr itor iale  del Lavoro di Perugia 

 
 
Affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del d. lgs. n. 36/2023 per il servizio di noleggio 

- per la durata di 60 mesi - di apparecchio multifunzione tramite adesione a Convenzione MePA 
 

DECISIONE DI CONTRARRE ex art. 17, comma 1, del d. lgs. n. 36/2023 
 

CIG DERIVATO: 8047C40283 
 
 
 

IL DIRETTORE 
 

VISTO il D. Lgs. 149/2015 recante “Disposizioni per la razionalizzazione e la semplificazione dell’attività 
ispettiva in materia di lavoro e legislazione sociale in attuazione della legge 10/12/2014 n. 183” con il quale 
è stata istituita l’Agenzia denominata Ispettorato Nazionale del Lavoro (in breve, INL); 

VISTO il DPCM del 23 febbraio 2016, registrato alla Corte dei Conti il 9 giugno 2016 al n. 1577, recante 
l’organizzazione delle risorse umane e strumentali per il funzionamento dell’INL; 

VISTO il DPCM del 25 marzo 2016, registrato alla Corte dei Conti il 9 giugno 2016 al n. 1579, recante la 
disciplina della gestione finanziaria, economica e patrimoniale, nonché dell’attività negoziale dell’Agenzia; 

ATTESO che il Responsabile Unico del Progetto (RUP), ai sensi dell’art. 15 del d. lgs. n. 36/2023, è il dirigente 
dell’ITL Perugia, ing. Andrea Benedetti, in possesso dei requisiti prescritti dal D.Lgs. 36/2023 e di cui si attesta 
l’assenza di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi dell’art. 16 D.Lgs n. 36/2023, dell'art. 6-bis della 
L. n. 241 del 07/08/1990 sulle norme del procedimento amministrativo; 

VISTO il D.Lgs. 36/2023 ed in particolare l’art. 17, comma 1, il quale prevede che, prima dell’avvio delle 
procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, con apposito atto, adottano la 
decisione di contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori 
economici e delle offerte; 

VISTO l’art. 17, comma 2, del d.lgs. n. 36/2023 per il quale, in caso di affidamento diretto ex art. 50, la 
decisione a contrarre individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, 
ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-finanziaria e tecnico-
professionale; 

VISTO l’art. 26, comma 3, Legge 488/1999 secondo cui “Le Amministrazioni Pubbliche possono ricorrere alle 
convenzioni stipulate ai sensi del comma 1, ovvero ne utilizzano i parametri di prezzo-qualità come limiti 
massimi per l’acquisto di beni e servizi comparabili oggetto delle stesse, anche utilizzando procedure 
telematiche per l’acquisto di beni e servizi”; 
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CONSIDERATO che, al fine di soddisfare le esigenze di stampa e scansione di questo Ispettorato, anche alla 
luce dell’intervenuto aumento di personale e comunque nel quadro della programmazione economico-
finanziaria elaborata per l’esercizio finanziario 2024, si rende necessario attivare una nuova procedura per 
garantire la fornitura del servizio di noleggio di ulteriore n. 1 (una) fotocopiatrice multifunzione; 

CONSIDERATO che nel MePA è presente la Convenzione “Apparecchiature Multifunzione in Noleggio 2” con 
validità dal periodo 05/04/2023 al 09/05/2024, che fornisce in noleggio le apparecchiature di fascia media e 
alta per la scansione, copia e stampa e dei servizi connessi per le Pubbliche Amministrazioni; 

CONSIDERATO che, nell’ambito della Convenzione indicata è stata individuata, per il fabbisogno specifico 
dell’Ispettorato del Lavoro, l’apparecchiatura OLIVETTI dcopia 5002 MF nell’ambito del “Lotto 3 - CIG 
93964725FE - Multifunzione A3 monocromatiche per gruppi di medie e grandi dimensioni” - CIG DERIVATO 
8047C40283; 

CONSIDERATO il canone di noleggio trimestrale per l’apparecchiatura indicata, pari ad € 167,90 
(centosessantasette/90) oltre IVA 22%, e l’attivazione di un contratto di noleggio per n. 60 mesi, pari a n. 20 
trimestri, a partire dal 19 giugno 2024 (o dalla data successiva di effettiva consegna della macchina); 

RITENUTO di procedere mediante adesione alla Convenzione CONSIP e che ai sensi del citato art. 17, il 
presente procedimento è finalizzato alla stipulazione di un contratto per l’affidamento di quanto in oggetto 
le cui caratteristiche essenziali sono qui riassunte: 

- oggetto: servizio di noleggio per n. 60 mesi di macchina multifunzione di fascia media e alta per la 
scansione, copia e stampa e dei servizi connessi; 

- importo del contratto: € 3.358,00 + IVA 22%; 
- forma del contratto: trasmissione dell'ordinativo per la fornitura alla ditta Olivetti SPA attraverso la 

piattaforma acquistiinretepa; l'accordo con tale ditta verrà definito mediante sottoscrizione con 
firma digitale del documento generato dal sistema, che ha valore di contratto e le cui condizioni 
generali sono fissate nella convenzione pubblicata sulla stessa piattaforma; 

- modalità di scelta del contraente: affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 del d.lgs. n. 36/2023 
mediante adesione a Convenzione Consip; 

 

CONSIDERATO che le prestazioni in oggetto non rivestono un interesse transfrontaliero certo, secondo 
quanto previsto dall’articolo 48, comma 2, del Decreto Legislativo 36/2023, in particolare per il modesto 
valore, particolarmente distante dalla soglia comunitaria stessa; 

CONSIDERATO che l’importo massimo rientra nei limiti di valore previsti dall’art. 50, comma 1, lett. b), del 
D.Lgs. 36/2023; 

CONSIDERATO INOLTRE che: 

- l’art. 50 del d.lgs. n. 36/2023, con riferimento all’affidamento delle prestazioni di importo inferiore 
alle soglie di cui all’art. 14 dello stesso decreto, dispone che le stazioni appaltanti procedono, tra le 
altre, con le seguenti modalità: a) affidamento diretto per lavori di importo inferiore a 150.000 euro, 
anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in 
possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali 
anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; b) affidamento 
diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l’attività di 
progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di più operatori 
economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse 
idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi 
istituiti dalla stazione appaltante; 

- l’Allegato I.1 al Decreto Legislativo 36/2023 definisce, all’articolo 3, comma 1, lettera d), 
l’affidamento diretto come “l’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, 
anche nel caso di previo interpello di più operatori economici, la scelta è operata discrezionalmente 
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dalla stazione appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di 
cui all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal 
medesimo codice”; 

- in tema di imposta di bollo in materia di contratti pubblici, si rende applicabile quanto disposto 
all’allegato I.4 del d.lgs. n. 36/2023; 

- in conformità a quanto disposto dall’art. 53, comma 1, del d.lgs. n. 36/2023, con riferimento 
all’affidamento in parola non vengono richieste le garanzie provvisorie di cui all’articolo 106; 

- con riferimento a quanto disposto dall’art. 53, comma 4, del d.lgs. n. 36/2023, il Fornitore in 
questione ha già prestato garanzia definitiva in favore della Consip S.p.A. e delle Amministrazioni 
Contraenti; 

- ai sensi di quanto disposto all’art. 55 del d.lgs. n. 36/2023, i termini dilatori previsti dall’articolo 18, 
commi 3 e 4, dello stesso decreto, non si applicano agli affidamenti dei contratti di importo inferiore 
alle soglie di rilevanza europea; 

- ai sensi del comma 1 dell’art. 52 del Nuovo Codice dei Contratti è previsto che “Nelle procedure di 
affidamento di cui all’articolo 50, comma 1, lettere a) e b), di importo inferiore a 40.000 euro, gli 
operatori economici attestano con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà il possesso dei 
requisiti di partecipazione e di qualificazione richiesti. La stazione appaltante verifica le dichiarazioni, 
anche previo sorteggio di un campione individuato con modalità predeterminate ogni anno”; 

- trattandosi di adesione a Convenzione, la società Consip S.p.A. ha provveduto, prima della stipula, 
alla verifica del possesso dei requisiti di ordine generale previsti dagli artt. 52 e 94 e ss. del D.Lgs. 
36/2023, da parte del fornitore; 

- le verifiche condotte sui requisiti di legge hanno dato esito positivo; 
- non è necessario redigere il DUVRI in quanto si tratta di servizio in cui il rischio interferenziale 

(consegna della macchina presso la sede ed eventuali interventi manutentivi nel quinquennio) ha 
una durata non superiore ai 5 giorni-uomo e di conseguenza risulta superflua la quantificazione degli 
oneri pertinenti la sicurezza da rischio interferenziale, da corrispondere all’operatore economico 

ferma restando l’attuazione degli adempimenti di cui all’art. 26, comma 2, D.Lgs. n. 81/2008; 

 

DECIDE 

1. Di procedere, mediante l’adozione del presente provvedimento che assume, pertanto, valenza di 
decisione di contrarre ex art. 17, comma 1, d.lgs. n. 36/2023, ai sensi del comma 2 del medesimo 
articolo, ad affidamento diretto alla Ditta OLIVETTI SPA (P. Iva. 02298700010) del servizio di noleggio 
di una fotocopiatrice multifunzione OLIVETTI dcopia 5002 MF per un periodo di 60 mesi decorrenti 
dal 19/06/2024 o dalla data di consegna dell’apparecchio - se successiva, mediante adesione alla 
Convenzione CONSIP presente nel MePA “Apparecchiature Multifunzione in Noleggio 2” ed in 
particolare al “Lotto 3 - CIG 93964725FE - Multifunzione A3 monocromatiche per gruppi di medie e 
grandi dimensioni” - CIG DERIVATO 8047C40283; 

2. Ai sensi dell’art. 18, comma 1, secondo periodo, del D. lgs. n. 36/2023, trattandosi di affidamento 
sottosoglia ai sensi dell’art. 50 del medesimo decreto in adesione a convenzione Consip, il rapporto 
contrattuale si intenderà perfezionato mediante sottoscrizione con firma digitale del documento 
generato dal sistema, che ha valore di contratto e le cui condizioni generali sono fissate nella 
convenzione pubblicata sulla stessa piattaforma; 

3. Il valore economico dell’affidamento nel quinquennio è pari a € 3.358,00 oltre IVA al 22%, con 
noleggio trimestrale di € 167,90 (centosessantasette/90) oltre IVA, per n. 20 trimestri; 

4. Di autorizzare l’imputazione dell’importo complessivo sul conto n. U.1.03.02.07.008 del bilancio 
dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro - D.C. Risorse Umane, Amministrazione e Bilancio, a seguito di 
impegno di spesa pluriennale adottato con decreto n. 9 del 09/02/2024; 

5. Di effettuare il pagamento entro 30 giorni dal ricevimento della fattura elettronica, debitamente 
controllata e vistata in ordine alla regolarità e rispondenza formale e fiscale. 
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Ai fini della fatturazione elettronica, i dati dello scrivente Ispettorato sono i seguenti: 

Codice Fiscale: 97900660586 

Codice IPA: S8TIRY 

SPLIT PAYMENT: SI (D.L. 50/2017) 

 

LINEE GUIDA WHISTLEBLOWING 

Si informa codesta Società/Soggetto in ordine alla pubblicazione, sul sito istituzionale di questa 
Amministrazione, delle Linee Guida in materia di protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto 
dell’Unione e delle disposizioni normative nazionali emanate in conformità al D.Lgs. 10 marzo 2023, n. 24 - 
direttiva (UE) 2019/1937, consultabili alla pagina 
https://ispettorato.portaletrasparenza.net/it/trasparenza/altri-contenuti/prevenzione-della-
corruzione/whistleblowing-d-lgs-10-marzo-2023-n-24.html 

Le linee guida contengono tutte le informazioni utili al fine di procedere alle eventuali segnalazioni. Si prega 
di dare la massima diffusione della presente comunicazione a tutto il personale di codesta Società impiegato 
nell’ambito delle attività di interesse di questo Ispettorato. 

 

Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) - Informativa sul trattamento dei dati personali 

I dati personali del Concorrente alla procedura di acquisto saranno trattati dall’INL, con sede in Roma, Piazza 
della Repubblica 59, in qualità di Titolare del trattamento, esclusivamente e limitatamente a quanto 
necessario per lo svolgimento della presente procedura negoziale e unicamente ai fini della individuazione 
del miglior offerente, nonché della successiva stipula e gestione del contratto. L’INL tratterà i dati personali 
del Concorrente con le modalità di cui al modulo di informazioni (INL-GDPR04), consultabile nell’apposita 
pagina del sito istituzionale (https://www.ispettorato.gov.it/it-it/Pagine/privacy.aspx). Il mancato rilascio dei 
dati personali comporta l’impossibilità per il Concorrente di accedere alla suddetta procedura di affidamento 
del servizio. 

 

La determina verrà pubblicata ex art. 28 D.Lgs. 36/2023 nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente” 
del sito dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro www.ispettorato.gov.it 

 
 
 
                                                                                                                                                  IL DIRETTORE 

(Ing. Andrea Benedetti) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Documento firmato digitalmente ai sensi e per gli effetti degli artt. 20 e 21 D.Lgs. 7/3/2005, n. 82. L’originale è 

conservato agli atti di questo Uffici. 
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