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Ispettorato Territoriale del Lavoro
FROSINONE

Determina n. 42 del 10/04/2024

IL DIRETTORE

VISTO il decreto legislativo 14 settembre 2015 n. 149 recante “Disposizioni per la razionalizzazione
e la semplificazione dell’attivita ispettiva in materia di lavoro e legislazione sociale, in attuazione
della legge 10 dicembre 2014, n. 183" con il quale & stata istituita I’Agenzia denominata Ispettorato
Nazionale del Lavoro;

VISTO il DPR del 26 maggio 2016, n. 109 con il quale & stato approvato lo Statuto dell’lspettorato
nazionale del lavoro;

VISTO il DPCM del 23 febbraio 2016, registrato alla Corte dei conti il 9 giugno 2016 al n. 1577,
recante |'organizzazione delle risorse umane e strumentali per il funzionamento dell’lspettorato

nazionale del lavoro;

VISTO il DPCM del 25 marzo 20186, registrato alla Corte dei conti il 9 giugno 2016 al n. 1579, recante
la disciplina della gestione finanziaria, economica e patrimoniale, nonché dell’attivita negoziale
dell’Agenzia;

VISTO il D.D. del 13 febbraio 2017, n. 6 con il quale I'incarico dirigenziale di livello generale di Direttore
della Direzione Centrale risorse umane, bilancio e affari generali dell’lspettorato Nazionale del Lavoro &
stato conferito al dott. Giuseppe Diana;

VISTO il Decreto n. 986 del 10 dicembre 2019 dell’Ispettorato del Lavoro — Direzione Centrale Risorse
Umane, Amministrazione e Logistica con il quale & stato conferito I'incarico di titolarita dell’Ispettorato
Territoriale del Lavoro di Frosinone, al dott. Giovanni Cucinella, fascia retributiva “B” dal 23 gennaio 2020 al
22 gennaio 2023 e successivamente prorogato con decreto n. 35 del 20/01/2023 al 22/01/2026;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il Bilancio dell’lspettorato Nazionale del Lavoro ed il Budget assegnato all'lspettorato Territoriale del
Lavoro di Frosinone per I'esercizio finanziario 2024;

ISPETTORATO TERRITORIALE DEL LAVORO DI FROSINONE
FROSINONE. PiAzzA DOMENICO FERRANTE N. 1 .03100



VISTO I'affidamento del servizio di recapito della corrispondenza e del servizio di Pick Up, assegnato
a Poste Italiane SpA a seguito di gara europea esperita ai sensi dell’art 60, c. 1 del D.Lgs. 50/2016,
suddivisa in due lotti e pubblicata sulle GUUE 2017/s 110-221371 del 10/6/2016 e G.U. del
12/6/2016, V Serie Speciale n.66 Contratti Pubblici;

VISTA I'attribuzione del CIG n. 8654219770;
VISTE le tariffe determinate in sede di gara e distinte nell’allegato 5b- offerta economica Lotto 2;

VISTA la fattura n. 3240103152 del 22/03/2024 emessa da Poste Italiane S.P.A — C.F. 97103880585
— per un importo complessivo di € 453,11 relativa a servizi di Postalizzazione periodo di Febbraio

2024;
VISTO che il servizio & stato effettuato e che il prezzo & congruo;
VISTO il Durc che alla data della fattura risulta essere regolare;
VISTI il decreto di impegno n. 3 del 14/02/2024;
DETERMINA
Per quanto esposto in narrativa, si autorizza il pagamento sul conton. U.1.03.02.16.002 del bilancio
dell’lspettorato Nazionale del lavoro - esercizio finanziario 2024, della somma di euro 371,40 al

netto delllVA in favore di Poste Italiane S.P.A sul conto corrente bancario IBAN N.
IT59N0760103200000041028663.

IL DIRETTORE dell’lTL FROSINONE
Dr.Gigvanni CUCI EL}A
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