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Ispettorato territoriale del lavoro di Vibo Valentia 

 

 

DOCUMENTO DI STIPULA  

 
Per la fornitura di carta per fotocopie formato A4 e materiale di cancelleria tramite Trattativa diretta sul Mercato 

elettronico della P.A. (MePA), ai sensi dell’art. 50, comma1, lett. b, D. Lgs. n. 36 del 2023. 

(cpv: 30192700-8 – Cancelleria) 

CIG: B1ABC15BEB 

TRA 

L’ispettorato Territoriale del Lavoro di Vibo Valentia (di seguito ITL VV), con sede in Via Macchiavelli 10, Vibo Valentia 
(VV), Codice Fiscale 97900660586, rappresentato dal Dirigente Dott. Luca MANCUSO, in qualità di datore di Lavoro 
dell’ITL VV 

E 

L’operatore economico ALL OFFICE DI PERRONE PATRIZIA (di seguito denominato Fornitore contraente), con sede 
legale in sede in Vibo Valentia (VV) – Via Giovanni Verga n. 10, , P. IVA 03062090794, rappresentato da Perrone 
Patrizia in qualità di legale rappresentante 

 

 

PREMESSO CHE 

 

− Al fine di procedere con affidamento diretto della fornitura di carta per fotocopie formato A4 e materiale di 
cancelleria a favore dell’O.E. ALL OFFICE DI PERRONE PATRIZIA (P.I. 03062090794), è stata avviata, sul 
Mercato Elettronico della P.A. (MePA), la Trattativa Diretta n. 4326223; 

− L’OE ALL OFFICE DI PERRONE PATRIZIA ha presentato offerta per un importo pari a Euro 295,50 (IVA esclusa); 

− Dall’esame dell’offerta ricevuta, è risultato che l’operatore economico offre i prodotti richiesti ad un prezzo 
congruo ed economicamente vantaggioso per l’Amministrazione;   

− Con decisione di contrarre n. 63 del 21.05.2024, è stato autorizzato l’affidamento diretto, a favore 
dell’operatore economico ALL OFFICE DI PERRONE PATRIZIA (P.I. 03062090794), della fornitura di carta per 
fotocopie e altro materiale di cancelleria; 
 
 
 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 
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ART. 1 
DISPOSIZIONI GENERALI E NORMATIVA APPLICABILE 

Le parti convengono che le premesse, tutti gli allegati e gli atti e documenti menzionati nel presente contratto ne 
costituiscono parte integrante e sostanziale, anche se non materialmente allegati. 
Le clausole che seguono prevarranno in caso di contrasto con il contenuto delle Condizioni Generali di Contratto 
allegate al Bando “Beni” sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MePA). Per quanto non 
espressamente previsto nel presente documento, si rinvia alle disposizioni delle predette Condizioni Generali di 
Contratto, al Capitolato speciale, al Capitolato tecnico – Allegato 1 al Capitolato d’oneri “Prodotti” presente sul MePA 
e relativo all’area merceologica “Igiene e cura della persona”, e alla normativa vigente. 
Il Fornitore contraente riconosce e prende atto che l’esecuzione della fornitura è subordinata all’integrale ed assoluto 
rispetto della vigente normativa in materia di contratti pubblici. 
Ai sensi dell’art. 12, comma 1, lett. b, del D. Lgs. n. 36 del 2023, per quanto non espressamente previsto nel medesimo 
Codice e negli atti attuativi, alla stipula del presente contratto e alla fase di esecuzione si applicano le disposizioni del 
Codice Civile. 
Il Fornitore contraente garantisce l’assenza dei motivi di esclusione di cui agli artt. 94 e seguenti del D. Lgs. n. 36 del 
2023, nonché la sussistenza e persistenza di tutti gli ulteriori requisiti previsti dalla legge e dal contratto per il legittimo 
affidamento delle prestazioni e la loro corretta e diligente esecuzione, in conformità al presente contratto. 
Il Fornitore contraente assume espressamente l’obbligo di comunicare immediatamente all’ITL VV, pena la risoluzione 
di diritto del presente contratto ai sensi dell’art. 1456 c.c., ogni variazione rispetto ai requisiti di cui al comma 
precedente, come dichiarati ed accertati prima della sottoscrizione del contratto. 
L’eventuale successivo accertamento del difetto del possesso dei requisiti prescritti e dichiarati dall’aggiudicatario 
comporterà la risoluzione di diritto del presente contratto ai sensi dell’art. 1456 c.c., il pagamento del corrispettivo 
pattuito solo con riferimento alle prestazioni già eseguite e nei limiti dell’utilità ricevuta e l’incameramento della 
cauzione definitiva ove richiesta o, in alternativa, l’applicazione di una penale in misura pari al 10% del valore del 
presente contratto; 
Il Fornitore contraente prende atto che l’ITL VV si riserva la facoltà, durante l’esecuzione del presente contratto, di 
verificare, in ogni momento, la permanenza di tutti i requisiti in capo al medesimo, al fine di accertare l’insussistenza 
degli elementi ostativi alla prosecuzione del presente rapporto contrattuale ed ogni altra circostanza necessaria per la 
legittima acquisizione delle prestazioni. 
 
 

ART. 2 
OGGETTO DEL CONTRATTO 

Oggetto del presente contratto è la fornitura del materiale di seguito indicato: 
▪ n. 55 risme di carta per fotocopie formato A4, colore bianco; 
▪ n. 10 tubetti colla stick 20 gr; 
▪ n. 24 matite, tipo HB, senza gomma; 
▪ n. 12 blocchi di foglietti riposizionabili, formato 76x76, colore giallo; 
▪ n. 6 forbici per ufficio; 
▪ n. 3 spillatrici a pinza passo 6/4 uso ufficio; 
▪ n. 3 levapunti a pinza uso ufficio; 
▪ n. 20 gomme per cancellare, colore bianco, formato 60x21x11 mm; 

 
I prodotti dovranno corrispondere a quelli indicati nelle schede tecniche trasmesse dal Fornitore contraente 
nell’ambito della T.D. n. 4326223 . 
 
 

ART. 3 
CRITERI AMBIENTALI MINIMI (CAM) 

La fornitura oggetto dell’affidamento diretto cui il presente documento si riferisce è soggetta alle specifiche tecniche e 
alle clausole contrattuali contenute nel D.M. del 04.04.2013 (G.U. n. 102 del 03.05.2013), recante “Criteri Ambientali 
Minimi per l’acquisto di carta per copia e carta grafica”, che s’intendono qui espressamente richiamate e che 
costituiscono parte integrante e sostanziale del presente contratto. 
L’ITL VV procede alle verifiche di cui al medesimo decreto.  
Il Fornitore contraente si impegna a rispettare le disposizioni del suddetto decreto, fornendo beni conformi ai Criteri 
Ambientali Minimi richiamati. 
In particolare, il Fornitore si impegna a rispettare le seguenti specifiche tecniche: 
 

❖ Possesso dell’etichetta ambientale ECOLABEL europea o dell’etichetta NORDIC SWAN: 
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I prodotti offerti devono essere in possesso del marchio di qualità ecologica Ecolabel (EU) o dell’etichetta 

NORDIC SWAN 

 
 

ART. 4 
PATTO D’INTEGRITÀ 

Il Patto d’integrità, compilato e sottoscritto dal Fornitore contraente, e le relative sanzioni, si applicano dall’inizio della 
procedura di affidamento diretto fino all’integrale esecuzione del presente contratto, di cui il Patto costituisce parte 
integrante e sostanziale. 
 
 

ART. 5 
IMPORTO DEL CONTRATTO 

L’importo contrattuale è pari a Euro 360,51 (IVA 22% inclusa). 
 
 

ART. 6 
AUMENTO E DIMINUZIONE DELL’IMPORTO DEL CONTRATTO 

Fermo restando quanto previsto dall’art. 120 del D. Lgs. n. 36 del 2023, il Fornitore Contraente è consapevole e 
accetta che, qualora in corso di esecuzione si renda necessario un aumento o una diminuzione della fornitura oggetto 
del presente contratto, fino a concorrenza del quinto dell'importo del contratto, l’ITL VV può imporre al Fornitore 
Contraente la fornitura alle stesse condizioni previste nel presente contratto. In tal caso, il Fornitore Contraente non 
può far valere il diritto alla risoluzione del contratto. 
 
 

ART. 7 
CONCLUSIONE DEL CONTRATTO 

Il presente contratto si intenderà validamente perfezionato nel momento in cui l’ITL VV caricherà il presente 
documento, firmato digitalmente, sul portale www.acquistinretepa.it .  
L’Operatore Economico affidatario riceverà notifica dell’operazione di stipula effettuata a sistema ma non riceverà in 
automatico il documento di stipula. Quest’ultimo sarà trasmesso dall’ITL VV tramite la sezione “Comunicazioni” del 
MePA, con esplicita richiesta di restituirlo controfirmato digitalmente. 

 
 

ART. 8 
TEMPI E LUOGHI DI CONSEGNA 

Il Fornitore contraente si impegna ad effettuare la consegna della fornitura senza creare interruzione all’ordinaria 
attività lavorativa dell’Ufficio. Le consegne dovranno essere effettuate rispettando i seguenti orari: dal lunedì al 
giovedì dalle ore 9:00 alle ore 12:00, esclusi i giorni festivi.  
Le consegne si intendono comprensive di imballaggio, trasporto, facchinaggio e bolla di consegna degli articoli 
consegnati al terzo piano della Sede dell’Ispettorato Territoriale del Lavoro – via Machiavelli 10, 89900 Vibo Valentia 
(VV).  
Per eventuali inadempienze saranno immediatamente comunicate e applicate le penali previste dal presente 
contratto. 
La merce oggetto della fornitura andrà consegnata entro 7 giorni lavorativi dalla conclusione della trattativa diretta sul 
MePA. 
Per eventuali informazioni è possibile contattare l’ITL VV tramite:  
- numeri telefonici: 0963/379342- 0963/3793; 
- E-mail: ITL.ViboValentia@Ispettorato.gov.it;  
- PEC: ITL.ViboValentia@pec.ispettorato.gov.it; 
 

 
ART. 9 

INDICAZIONE CIG E TRACCIABILITÀ FLUSSI FINANZIARI 
Per consentire gli adempimenti previsti dalla Legge n. 136/2010 così come modificata e integrata dal Decreto-legge 12 
novembre 2010 n. 187, si comunica che il CIG è il seguente: B1ABC15BEB. 
In particolare, si rammenta che il Fornitore contraente assume gli obblighi di tracciabilità di cui alla predetta 
normativa, pena la nullità assoluta del contratto. 
 
 

ART. 10 

mailto:ITL.ViboValentia@Ispettorato.gov.it
mailto:ITL.ViboValentia@pec.ispettorato.gov.it
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FATTURAZIONE E PAGAMENTO 
Il Fornitore contraente fatturerà all’ITL VV il prezzo aggiudicato della fornitura nel rispetto dell’importo, delle modalità 
e alle condizioni indicate del presente documento di stipula, in conformità all’offerta presentata nell’ambito della 
Trattativa Diretta MePA n. 4326223. 
La fattura relativa alla fornitura dovrà essere trasmessa in forma elettronica secondo il formato di cui all'allegato A 
(Formato della fattura elettronica) del D.M. 03/04/2013 n. 55. 
Il Codice Univoco Ufficio (CUU), al quale dovranno essere indirizzate le fatture elettroniche per ciascun contratto in 
essere con l’ITL di Vibo Valentia, con sede in Via Machiavelli n. 10, CAP 89900 Vibo Valentia (VV) – Partita IVA 
97900660586, è il seguente: EWOR7A 
In conformità a quanto disposto dall'art. 17 ter del D.P.R. n. 633/1972, introdotto dall'art. 1, comma 629, lett. b) della 
Legge n. 190/2014 (Legge di stabilità 2015), l’ITL di Vibo Valentia corrisponderà al fornitore l'importo al netto dell'IVA 
indicata in fattura che verserà direttamente all'Erario (c.d. Split Payment). 
 
La fattura dovrà essere intestata a: 
ITL di Vibo Valentia Via Machiavelli n. 10 Cap. 89900 Vibo Valentia (VV) Partita IVA 97900660586 
 
La fattura emessa dal Fornitore Contraente verrà pagate posticipatamente entro 30 (trenta) giorni dalla data di 
presentazione, previa verifica di:  

1. Regolarità della fattura;  
2. Regolarità degli obblighi concernenti le dichiarazioni ed i conseguenti adempimenti in materia di contributi 

previdenziali ed assistenziali in favore dei lavoratori;  
3. Attestazione di regolare esecuzione della fornitura; 

Resta inteso che i termini di pagamento verranno sospesi nel caso vengano contestate al Fornitore contraente 
inadempienze nell’esecuzione del contratto che abbiano comportato l’applicazione delle penali. 
In tali casi i termini di pagamento decorreranno dalla data di definizione del contenzioso, accertato che non sussistano 
penali da applicare. 
Il Fornitore contraente si impegna a notificare tempestivamente le variazioni che si verificassero nelle modalità di 
pagamento ed in difetto di tale notificazione, anche se le variazioni fossero pubblicate nei modi di legge, esonera l’ITL 
VV da ogni responsabilità per i pagamenti eseguiti. 
L’accertamento di non regolarità del DURC (Documento unico di Regolarità contributiva) sospenderà il pagamento 
fino alla regolarizzazione della posizione contributiva e alla remissione di un nuovo DURC con dicitura REGOLARE. 
 
 

ART. 11 
PENALI 

In caso di inadempienza delle prescrizioni contrattuali, verranno applicate al Fornitore contraente le seguenti penali, 
fermo restando il risarcimento del maggior danno subito: 
- Ritardi per l’esecuzione del contratto: € 50,00 per ogni giorno di ritardo; 
Tali somme verranno detratte dal compenso pattuito. 
Eventuali modifiche derivanti da qualunque causa imprevedibile al momento della stipula, daranno luogo 
alternativamente o alla modifica necessaria a ripristinare le originarie condizioni contrattuali o alla risoluzione del 
contratto, senza nessun onere e responsabilità a carico dell’Amministrazione. 
 
 

ART. 12 
CONTROVERSIE 

Qualsiasi controversia derivante dal presente contratto sarà definita ricorrendo al Servizio di Conciliazione istituito 
presso l’ITL di Vibo Valentia. Qualora il tentativo di conciliazione dovesse fallire il foro competente per tutti i 
contenziosi sorgenti dal contratto è quello di Vibo Valentia. 
 
 

ART. 13 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI – REGOLAMENTO (UE)2016/679 (GDPR) 

I dati personali del Fornitore contraente saranno trattati dall’INL, con sede in Roma Piazza della Repubblica n.59, in 
qualità di Titolare del trattamento, esclusivamente e limitatamente a quanto necessario per la stipula e gestione del 
presente contratto. 
L’INL tratterà i dati personali del concorrente con le modalità di cui al modulo di informazione (INL – GDPR04), 
consultabile nell’apposita pagina del sito istituzionale https://www.ispettorato.gov.it/files/2022/12/Informativa-INL-
GDPR04.pdf 
Le Parti contraenti, avvalendosi dell’apporto dei propri collaboratori, si impegnano a trattare i dati di cui verranno a 
conoscenza unicamente per le finalità connesse all’esecuzione del presente contratto e nel rispetto delle disposizioni 

https://www.ispettorato.gov.it/files/2022/12/Informativa-INL-GDPR04.pdf
https://www.ispettorato.gov.it/files/2022/12/Informativa-INL-GDPR04.pdf
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normative vigenti in materia, come informazioni riservate, e non le renderanno accessibili a terze parti, ad eccezione 
dei casi in cui ciò sia previsto dalla legge. 
 

 

        Per il Fornitore contraente                                                                                    Per l’Ispettorato Territoriale del Lavoro 
   ALL OFFICE DI PERRONE PATRIZIA                                                                                                Dott. Luca Mancuso  
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