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DECISIONE A CONTRARRE 
 

 
DECISIONE DI ADERIRE ALL’ACCORDO QUADRO CONSIP BUONI PASTO EDIZIONE 10 LOTTO 7 LAZIO PER LA 
FORNITURA DI NUMERO 7500 BUONI PASTO ELETTRONICI A FAVORE DEL PERSONALE DELLA SEDE 
DELL’ISPETTORATO TERRITORIALE DEL LAVORO DI VITERBO. 

CIG PRINCIPALE   93758235E6 

CIG DERIVATO          B1CD5A583D 

IL DIRETTORE DELL’ISPETTORATO TERRITORIALE DEL LAVORO DI VITERBO 

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, ed in particolare il comma 1 dell’art. 17, il quale prevede 
che, prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti 
concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del 
contratto e i criteri di selezione degli operatorieconomici edelle offerte; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 23 febbraio 2016, registrato alla Corte dei Conti 
il 9 giugno 2016 al n.1577, recante l’organizzazione delle risorse umane e strumentali per il 
funzionamento dell’Ispettorato Nazionaledel Lavoro; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 26 maggio 2016 n. 109 con il quale è stato approvato lo 
Statuto dell’Ispettorato Nazionaledel Lavoro; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 25 marzo 2016 recante la disciplina della 
gestione finanziaria, economica epatrimoniale, nonché dell’attività negoziale dell’Agenzia; 

VISTO il D.D. n. 12 dell’11/01/2024 con il quale l’incarico di dirigente ad interim dell’Ispettorato Territoriale 
di Viterbo è stato conferito alla dott. Andrea BENEDETTI; 

VISTO l’art. 44, comma, 3 del DPCM del 25/03/2016 che prevede: “per gli acquisti di beni e servizi 
trovano applicazione le disposizioni di cui all’art. 1, comma 449 e 450, della Legge 27 dicembre 2006, n. 296, 
concernenti l’approvvigionamento di beni e servizi da parte delle pubbliche amministrazioni mediante le 
Convezioni, di cui all’art. 26 della Legge n. 488 del 1999, e i Mercati Elettronici, istituiti ai sensi dell’art. 328 
del D.P.R. n. 207 del 5 ottobre 2010”; 

ATTESO che le PA sono tenute ad approvvigionarsi attraverso le convenzioni e accordi quadro stipulati e messi 
a disposizione da CONSIP S.p.A. in base all’art. 26, comma 3, Legge 488/1999 secondo cui “Le 
Amministrazioni Pubbliche possono ricorrere alle convenzioni stipulate ai sensi del comma 1, ovvero ne 
utilizzano i parametri di prezzo-qualità come limiti massimi per l’acquisto di beni e servizi comparabili 
oggetto delle stesse, anche utilizzando procedure telematiche per l’acquisto di beni e servizi”; 

CONSIDERATO che nel Mercato Elettronico della P.A. è presente la Convenzione mediante Accordo Quadro 
10, il cui Lotto 7 Lazioè stato aggiudicato alla società Edenred Italia s.r.l. con sede in Via G.B. Pirelli 18 20124 

inl.ITL_VT.DETERMINE.R.0000063.23-05-2024
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Milano p.i. 09429840151 C.F. 01014660417 - CIG quadro 9375832D51; 
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CONSIDERATO che sulla base del valore della percentuale di sconto applicato (12,93%), il costo del 
singolo buono pasto risulta 6,09 (sei virgola zero nove) + IVA al 4%; 

RITENUTO che, sulla base del personale assegnato alla sede territoriale e delle statistiche relative ai 
buoni pasto ordinati negli anni precedenti si è stimata la necessità di acquistare n. 7500 buoni 
pasto per le esigenze corrispondenti ad un periodo stimato di 24 mesi a decorrere dal primo 
ordine; 

CHIARITO che ai sensi del citato art. 17, il presente procedimento è finalizzato all’adesione all’accordo quadro 
CONSIP Edizione 10 lotto 7 (Lazio) per l’affidamento di quanto in oggetto, le cui caratteristiche essenziali 
sono qui riassunte: 

- oggetto: fornitura buoni pasto elettronici con logo INL e numero matricola dipendente; 

- importo del contratto: € 45675,00 + IVA 4% circa 

- forma del contratto: trasmissione dell'ordinativo del servizio alla ditta attraverso la piattaforma 
acquistiinretepa, secondo le modalità indicate; 

CONSIDERATO che le prestazioni in oggetto non rivestono un interesse transfrontaliero certo, secondo 
quanto previsto dall’articolo 48, comma 2, del Decreto Legislativo 36/2023, in particolare per il valore 
particolarmente distante dalla soglia comunitaria stessa; 

PRESOATTO che la spesastimataperdettafornituraammonta ad euro 45675,00 + IVA 4% circa; 

CONSIDERATOche perl’anno2024vièdisponibilitàfinanziariasulcontoU.1.03.01.02.002(buonipasto)echeperl’anno2025e 
2026 i servizi competentiprovvederanno all’accreditamento degli importi necessariper l’acquisto in oggetto sui pertinenti 
capitolidispesa; 

RITENUTO pertanto di aderire all’accordo quadro di Consip Edizione 10 Lotto 7 Lazio tramite ordine diretto di 
n. 7500 buoni pasto elettronici per una durata stimata di 24 mesi decorrenti dalla data di emissione primo 
ordine; 

CONSIDERATO che il fornitore ha presentato alla Consip garanzia definitiva rilasciata in favore delle 
Amministrazioni a garanzia dell’adempimento delle obbligazioni contrattuali nascenti dai Contratti di 
Fornitura (cfr. punto i delle premesse e art. 13, comma 1); 

VERIFICATO il possesso del requisito di regolarità contributiva della ditta Edenred Italia s.r.l. con sede in Via G.B. 
Pirelli 18 20124 Milano p.i. 09429840151 C.F. 01014660417 attraverso l'acquisizione del DURC on line; 

per le motivazioni in premessa: 

DECIDE 

di procedere all’adesione all’accordo quadro CONSIP Edizione 10 lotto 7 Lazio in favore della società 
Edenred Italia s.r.l. con sede in Via G.B. Pirelli 18 20124 Milano p.i. 09429840151 C.F. 01014660417 - CIG 
quadro 9375832D51 per l’acquisto di n. 7500 buoni pasto elettronici, durata contratto 24 mesi dal primo 
ordine; 

A tal fine si precisa che il pagamento sarà effettuato entro 30 giorni dal ricevimento della fattura elettronica, 
debitamente controllata e vistata in ordine alla regolarità e rispondenza formale e fiscale; 

LINEE GUIDA WHISTLEBLOWING 

Si informa codesta Società/Soggetto in ordine alla pubblicazione, sul sito istituzionale di questa Amministrazione, 
delle Linee Guida in materia di protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto dell’Unione e delle 
disposizioni normative nazionali emanate in conformità al D.Lgs. 10 marzo 2023, n. 24 - direttiva (UE) 2019/1937, 
consultabili alla pagina https://ispettorato.portaletrasparenza.net/it/trasparenza/altri-contenuti/prevenzione- 
della- corruzione/whistleblowing-d-lgs-10-marzo-2023-n-24.html 

Le linee guida contengonotutte le informazioniutili al fine diprocederealleeventualisegnalazioni. Si pregadidare 
la massima diffusione della presente comunicazione a tutto il personale di codesta Società impiegato nell’ambito 
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delle attività di interesse di questo Ispettorato. 
 

 
Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) - Informativa sul trattamento dei dati personali 

I dati personali del Concorrente alla procedura di acquisto saranno trattati dall’INL, con sede in Roma, Piazza della 
Repubblica 59, in qualità di Titolare del trattamento, esclusivamente e limitatamente a quanto necessario per lo 
svolgimento della presente procedura negoziale e unicamente ai fini della individuazione del miglior offerente, 
nonché della successiva stipula e gestione del contratto. L’INL tratterà i dati personali del Concorrente con le 
modalità di cui al modulo di informazioni (INL-GDPR04), consultabile nell’apposita pagina del sito istituzionale 
(https://www.ispettorato.gov.it/it-it/Pagine/privacy.aspx). Il mancato rilascio dei dati personali comporta 
l’impossibilità per il Concorrente di accedere alla suddetta procedura di affidamento del servizio. 

La determina verrà pubblicata ex art. 28 D.Lgs. 36/2023 nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente” del 
sito dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro www.ispettorato.gov.it 

IL DIRETTORE 

(Ing. Andrea Benedetti) 

Firmato digitalmente da: Andrea Benedetti 
Organizzazione: ISPETTORATO 
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