Determina n. 25272022

Ispettorato Territoriole del Lavoro di PADOVA

IL DIRIGENTE

VISTO il decreto Ie‘g'iéla_tivo 14 settembre 2015 1. 149 recante “Disposizioni per la razionalizzazione
e la semplificazione dell’attivitd ispettiva in materia di lavoro e legislazione sociale, in attuazione
della legge 10 dicembre 2014, n. 183" con il quale & stata istitulta 'Agenzia denominata Ispettorato
Nazionale del Lavoro;
VISTO il DPR del 26 magglo 2016, n. 109 con il quale e stato approvato lo Statuto dell’lspettoratd nazionale
del lavoro;

VISTO il DPCM del 23 febbraio 2016, registrato alla Corte dei conti il 9 giugho 2016 al n. 1577, recante
Forganizzazione delle risorse umane e strumentali per il funzionamento dell'Ispettorato nazionale del lavoro;

VISTO il DPCM del 25 marzo 2016, registrato alla Corte dei conti il 9 glugno 2016 al n. 1579, recante la
disciplina della gestlone finanziaria, economlca e patrimoniale, nonché dell’attivitd negoziale
dell Agenzia;

VISTO il D.D. del 10 dicembre 2019 con il quale I’mcarlco di dirigente dell’lspettorato Territoriale di PADOVA &
stato conferito alla dott.ssa Rosanna Giaretta; ¢

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sulf ordinamento del lavoro alie
dipendenze delle amministrazioni pubbliche", e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il Bilancio dellIspettorato ed il Budget assegnato alllspettorato Territoriale del Lavoro di PADOVA per
I'esercizio finanziario 2022;

VISTA fa fattura n. 9/001 del 16.12.2022 pari a € 8.432,54 (€ 6.911,92 oltre IVA 22%) a favore di MAPIS.rl;

RILEVATO che il pagamento di tale somma & effettivamente dovuto a titolo di ultima rata per le spese
condominiali relative all'anno 2022, secondo la seguente suddivisione:

- £2.788,50 (£ 2.285,65 oltre IVA) per spese di condominio generiche;

- £4.394,00 (€ 3.601,64 oltre IVA) per spese di gas;

- £84,50(€69,26 oltre IVA) per spese di acqua;

- £1.165,54 (€ 955,37 oltre IVA) per spese di elettricita;

VISTO l'art. 48 bis del DPR n. 602/73 che, per i pagamenti di importi superiori a € 5.000, prevede la verifica
preventiva, anche in via telematica, delle eventuali inadempienze del beneficiario all’obbligo di versamento
derivante dalla notifica di cartelle di pagamento;
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Determina n. 252/2022
EFFETTUATA interrogazione informatica del servizio Verifica inadempimenti, che, in data 19.12.2022, ha dato
esito negativo;

VISTO l'atto di pignoramento presso terzi del 29.09.2022 (notificato a questo Ufficio il 17.10.2022), con il
guale il Condominio Trieste 1 ha pignorato tutte le somme dovute e debende, a qualsiasi titolo e ragione,
dall'ITL di Padova alla societd MAPI Sr.l. fino alla concorrenza della somma indicata in atto di precetto
notificato alla debitrice MAPI in data 11.08.2022;

RILEVATO che I'ITL di Padova in data 27.10.2022 ha dichiarato al Condominio Trieste 1, ex art. 547 Cp.c., che
la somma di cui alla fattura n. 9/001 del 16.12.2022 & dovuta a MAPI S.r.l. quale ultima rata delle spese
condominiali per I'anno 2022;

RILEVATO che 'ammontare del credito vantato dal Condominio Trieste 1 nei confronti di MAPI Sir.l. &
superiore alla somma dovuta alla societa debitrice stessa da questo Ufficio in base alla fattura n. 9/001 del
16.12.2022, somma che pertanto dev’essere versata interamente al creditore procedente;

. DETERMINA

per guanto esposto in narrativa, il pagamento delle seguenti somme:

- sul'N. conto U.1.03.02.05.007 -del bilancio dell'lspettorato Nazionale del lavoro - esercizio
finanziario 2022, della somma di € 2.788,50 suddivisa in € 2.285,65 in favore di Condominio
Trieste 1 e € 502,85 a titolo di IVA; '

- sul N: conto U.1.03.02.05.006 del bilancio dell'lspettorato Nazionale del lavoro - esercizio
finanziario 2022, della somma di € 4.394,00 suddivisa in € 3.601,64 in favore di Condominio
Trieste 1 e €792,36 a titolo di IVA;

- sul N. conto U.1.03.02.05.005 del bilancio dell'Ispettorato Nazionale del lavoro - esercizio

" finanziario 2022, della somma di € 84,50 suddivisa in € 69,26 in favore di Condominio’
Trieste 1 e € 15,24 a titolo di IVA;

- sul N. conto U.1.03.02.05.004 del bilancio dell'lspettorato Nazionale del lavoro - esercizio
finanziario 2022, della somma di € 1.165,54 suddivisa in € 955,37 in favore di Condominio
Trieste-1 e € 210,17 a titolo di IVA.

"Padova, 20.12.2022

IL DIRIGENTE

SB

™

ISPETTORATO TERRITORIALE DEL LAVORO DI PADOVA
PASS, DE GASPERI, 3 CAP 35131 PADOVA



