Determina n. 17/2023

Ispettorato Territoriale def Lavoro di PADOVA

IL DIRIGENTE

—  VISTO il decreto legislativo 14 settembre 2015 n. 149 recante “Disposizioni per la razionalizzazione
e la semplificazione dell’attivita ispettiva in muteria di lavoro e legislazione sociale, in attudzione
della legge 10 dicembre 2014, n. 183" con il quale & stata istituita 'Agenzia denominata Ispettorato
Nazionale del Lavoro; ' ' '

VISTO il DPR del 26 maggio 2016, n. 109 con il quale & stato approvato lo Statuto dell'ispettorato nazionale

dellavoro; _ I

© VISTO il DPCM del 23 febbraio 2016, registrato afla Corte dei conti 1l 9 giugno 2016 al n. 1577, recante
{'organizzazione delle risorse umane e strumentali per il funzionamento dell'Ispettorato nazionale del lavoro;

VISTO il DPCM del 25 marzo 2016, registrato alla Cp"‘rte dei conti il 9 giugno 2016 ai n. 1579, recante la

disciplina della gestione finanziaria, economica e patrimoniale, nonché dellattivitdh negoziale

dell Agenzia; /

/

VISTOIl D.D. 29 del 20 gennaio 2023 con il quale ;f"incarico di dirigente dellIspettorato Territoriale di PADOVA
& stato conferito alla dott.ssa Rosanna Giaretta; / ' ‘ .

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n: 165, recante "Norme generali sull ordinamento del lavoro alle
dipendenze delfle amministrazioni pubbliche”, e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il Bilancio dellIspettorato ed il Budget assegnato all' Ispettorato Territoriale del Lavoro di PADOVA per
['esercizio finanziario 2023;

VISTA la fattura n. 2/001 del 28.02.2023 pari a € 15.950,66 (€ 13.074,31 oltre VA 22%) a favore di MAPI
S.rl;

RILEVATO che il pagamento di tale somma é effettivamente dovuto a titolo di conguaglio per le spese
condominiali relative all’esercizio 2021-2022;

\ISTO Fart. 48 bis del DPR n. 602/73 che, per i pagamenti di importi superiori a € 5.000, prevede la verifica
preventiva, anche in via telematica, delle eventuali inadempienze del beneficiario all'obbligo di versamento
derivante dalla notifica di cartelle di pagamento; '

EFFETTUATA interrogazione informatica del servizio Verifica inadempimenti, che, in data 01.03.2023, ha dato
esito negativo;
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VISTO I’atto di pignoramento presso terzi del 29. 09.2022 (notlf' cato a questo Ufficio il 17,10.2022), con il
quale il Condominio Trieste 1 ha pignorato tutte le; somme dovute e debende, a qualsiasi titolo e ragione,
dall'ITL di Padova alla societd MAPI S.r.l. fino alla’ concorrenza della somma mdlcata in atto di precetto
notificato alla debitrice MAP! in data 11.08. 2022 ' :

RILEVATO che ammontare del credito vantato dal Condommlo Tneste 1 nei confrontl i MAPI Srl. &
superiore alla somma di quanto pagato dall'iTL di Padova al creditore esecu’cante dopo la notifica dell’atto di
pignoramento e di quanto dovuto alla societa debltrlce in base alla fattura n. 3/001 del 28.02.2023;

VISTO I'atto di delegazione di pagamento sottoscritto in da_ta 05.12.2023, con il guale fa societa proprietaria
MAPI S.rl. ha delegato lspettorato Territoriale del Lavoro di Padova al pagamento diretto delle spese
condominiali al Condominio Trieste 1, che ha accettato [a delegazione;

DETERMINA

per quanto esposto in narrativa, il pagamento sul N. conto’ U.1.03.02.05.007 del bilancio
dell'lspettorato Nazionale del lavoro - esercizio fmanzrarlo 2023 della somma di € 15.950,66
suddl\nsa in € 13.074,31 in favore di Condominio Trieste 1 e € 2. 876,35 a titolo di IVA.

Padova, 02.03.2023

— B ! L DIRIGENTE
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