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Ispettorato territoriale di Trieste-Gorizia

Determina a contrarre — acquisto buoni pasto per il personale dell'Ispettorato del Lavoro di Trieste-Gorizia
Il Capo dell'Ispettorato Territoriale del Lavoro di Trieste-Gorizia

VISTO il decreto legislativo del 31 marzo 2023 n. 36 (di seguito “Decreto”);

VISTO I'art. 62, comma 1 del Decreto, che stabilisce che le stazioni appaltanti possono procedere all’acquisizione di forniture e servizi attraverso
I'effettuazione di ordini a valere su strumenti di acquisto messi a disposizione dalle centrali di committenza;

VISTO I'art. 3, comma 1, lett. cc) dell’Allegato |.1 del Decreto il quale, tra gli strurnenti di acquisto di cui sopra, al n. 2 richiama gli accordi quadro
stipulati da centrali di committenza quando gli appalti specifici sono aggiudicati senza riapertura del confronto competitivo,

VISTO I'accordo quadro Bueni Pasto 10, lotto 3 (CIG: 9375804638), di cui all’art. 59 del Decreto, stipulato tra Consip 5.p.A. e Pellegrini S.p.A. ai
sensi di cui all’art. 2, comma 225 della legge 23 dicembre 2009 n. 191, con Pellegrini S.p.A;;

CONSIDERATA la necessita di acquistare a fornitura di buoni pasto elettronici del valore nominale di 7 euro in sostituzione dell’indennita di
mensa per il personale dell’Ispettorato Territoriale del Lavoro di Trieste-Gorizia, cosi come da accordo ARAN del 30/04/1996, per I'anno 2024;
VISTO I'art. 17, commi 1 e 2 del citato decreto legislativo, il quale prevede che, prima delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le
stazioni appaltanti decretino o determinino di contrarre;

VISTO il Decreto Direttoriale n. 48 del 24 ottobre 2019 concernente |a “Disciplina delle procedure per I'acquisizione dei beni e servizi”;
RICHIAMATI i principi di trasparenza di cui all"art. 20; i principi di concorrenza, imparzialita, non discriminazione e pubblicita di ¢ui all'art. 3 e il
principio di rotazione di cui all’art. 49 di cui al citato decreto legislativo;

VISTA la programmazione degli acquisti di beni e servizi di cui all'assegnazione del budget 2024 con nota prot. 1968 del 31.01.2024 della
Direziane Centrale risorse umane, finanziarie e logistica;

DETERMINA

DI PROCEDERE ai sensi dell’art. 62 comma 1 del d.lgs. n. 36/2023, all'acquisto della fornitura di buoni pasto elettronici in sostituzione
dell'indennita di mensa per il personale dell'lspettorato Territoriale del Lavoro di Trieste-Gorizia per I'anno 2024, mediante adesione
all'accordo quadro Buoni Pasto 10, lotto 3, (CIG: 9375804638), stipulato tra Consip S.p.A. e Pellegrini S.p.A.;

DI STIPULARE previa disponibilita o assegnazione dei relativi fondi mediante imputazione sul conto di bilancio U.1.01.01.02.002 “buoni pasto”,
per le causali di cui sopra, cosi da assicurare |a copertura finanziaria;

Trieste, 22 maggio 2024
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