Curriculum Vitae di Dario Messineo

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome / Cognome

Indirizzo

Data di nascita

Telefono

E-Mail

Cittadinanza

Sesso

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e
responsabilita

Datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e
responsabilita

Datore di lavoro

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali
tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione

Ambito di istruzione

Date
Titolo della qualifica rilasciata
Nome e tipo d'organizzazione

Dario Messineo

via bassignano, 21 12100 CUNEO (ITALIA)
18/09/1968

0171601471

DMESSINEO@lavoro.gov.it

ITALIANA

M

25/01/1999 - 03/10/2012
FUNZIONARIO COORDINATORE AMMINISTRATIVO

Responsabile Servizio Politiche del lavoro, Respoonsabile
U.O. affari legali e contenzioso. Responsabile U.O.
controversie di lavoro

DTL Cuneo, Via Bongioanni, 32 - 12100, Cuneo (12100)
pubblico impiego

28/12/1998 - 24/01/1999
Funzionario
Recupero crediti

INAIL - 90100, Palermo (ltalia )

01/01/2011 - 23/02/2012

Master in manangement e coordinamento delle professioni
sanitarie

Mangement

Universita Unitelma Sapienza di Roma - 00100, Roma (ltalia

)

Master Universitario

01/09/2007 - 01/06/2009
Dottore di ricerca in diritto del lavoro e previdenza sociale
Universita di pavia , Pavia (Italia)



Ambito di istruzione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali
tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
Ambito di istruzione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali
tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
Ambito di istruzione

CAPACITA E COMPETENZE

Universitario

01/10/2003 - 05/11/2004
Master in diritto del lavoro e previdenza sociale

diritto del lavoro

Universita di Giurisprudenza di Trieste, Trieste (Italia)

Master Universitario

01/09/1988 - 29/11/1993
Laurea Giurisprudenza

Diritto

Universita degli studi di Palermo - 90100, Palermo (Italia )

Universitaria

PERSONALI
LINGUE Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione = Produzione
Ing lese Autonomo Autonomo Autonomo Autonomo Autonomo

ULTERIORI INFORMAZIONI




*Si occupa di accesso agli atti ispettivi nell'ambito dell’'U.O.
ALC (dalla data dell'incarico (16/09/1999)

*In quanto responsabile dell'U.O. ULC ha maturato esperienze
professionali in tema di audit con particolare riguardo allo
svolgimento degli accessi ispettivi

* Arbitro nel pubblico impiego, nominato dal Direttore della
Direzione Provinciale del lavoro di Cuneo, con riferimento alle
procedure arbitrali, ai sensi dell’art. 7 della legge n° 300, 20
maggio 1970 dal 1999, in applicazione del CCNQ 23/01/2001,
avendo superato I'esame finale abilitativo;

* Dichiara di non essere stato sottoposto nel corso dell'ultimo
triennio a procedimenti di natura disciplinare

Abilitato all'esercizio della attivita ispettiva in materia di lavoro
(dal 17 maggio 1999 al 23 luglio 1999) organizzato dal
Ministero del lavoro e delle politiche sociali, avendo superato
esame finale abilitativo in data 23 luglio 1999;

sIncaricato dal Direttore DPL Cuneo a presiedere la _
Commissione Provinciale di conciliazione per le controversie
di lavoro dal 13 marzo 2000;

» Componente del gruppo di lavoro in materia di Uffici Legali e
Contenzioso Amministrativo in data 13 Giugno 2002 dal
Direttore Regionale del Lavoro del Piemonte ( Prot. n° 1621/
AA);

Abilitato all'esercizio dell'attivita di vigilanza sulle societa
cooperative avendo superato I'esame finale in data
31/01/2003;

*Componente del gruppo di studio e lavoro affari Legali e
contenzioso, costituito con Decreto Direttoriale del Direttore
Generale degli Affari Generali, risorse umane e attivita
ispettiva n. 1 del 08 luglio 2004 in Roma;

» Componente del “Centro Studi Attivita Ispettiva” istituito in
data 07/02/2005 presso la Direzione Generale per I'attivita
ispettiva in Roma;

* Membro del “Team area legale” della Direzione Generale per
I'attivita ispettiva, nominato con decreto del Direttore
Generale, Direzione Generale Attivita ispettiva del 18 ottobre
2007.

« Abilitato all’e_sercizio della _mediazione civile e commerciale,
con corso abilitante del luglio 2011

AUTORE DI NUMEROSE PUBBLICAZIONI:
Articoli;

-“Vicedirigenza nel Pubblico Impiego” sulla rivista Conquiste
del Lavoro, n° 179 del 25 luglio 2002, pagg. 6 e 7;

- “Effetto Spoil- system- Che cosa cambia con la nuova legge
sulla dirigenza statale” sulla rivista “Piemonte Sindacale”,
numero 4, del 17 settembre 2002, pag. 3

- Circolari ministeriali ed interpelli: natura giuridica ed efficacia”
in Diritto § pratica del lavoro, n. 6/2008, IPSOA, 2008;

- Razionalizzazione e coordinamento dell’'attivita di vigilanza”
su “La Riforma dei servizi ispettivi

in materia di lavoro e previdenza sociale”, C.L. Monticelli e M.
Tiraboschi (a cura di), Giuffre, Milano, 2004;



- “La conciliazione monocratica” su Il lavoro nella
giurisprudenza, numero 8, del 01/08/2005, IPSOA, 2005;

- “Lotta al sommerso e Libri matricola e paga”, su Il lavoro
nella giurisprudenza, numero 4 del mese di aprile 2007,
IPSOA, 2007,

-“I libri obbligatori alla luce del recente orientamento
ministeriale” su Il lavoro nella giurisprudenza, n. 7 del mese di
luglio 2007, IPSOA, 2007;

-“Il riposo giornaliero e la tutela del lavoratore” su Il lavoro
nella Giurisprudenza, n. 1 del mese di gennaio 2008, IPSOA,
2008;

-“Circolari ministeriali ed interpelli: natura giuridica ed efficacia”
in Diritto § pratica del lavoro, n. 6/2008, IPSOA, 2008;

- “Registro degli infortuni: il punto sulla disciplina” Guida al
lavoro n. 5 del 1/02/2008, Il Sole24ore.

- “La certificazione dei contratti di lavoro nel decreto legislativo
276/2003, aspetti procedimentali e modalita applicative” su
Bollettino WORKING PAPER ADAPT, n. 56/2008, del
26/05/2008

- Inserto Diritto e Pratica del Lavoro, n. 45/2008 su la “Diffida
Accertativa” edito da IPSOA-2008.

- "La tutela del lavoratore nella conciliazione monocratica”,
pubblicato su “Bollettino ADAPT n. 5/2010

La responsabilita solidale nel distacco comunitario”su il
Giurista del lavoro, Gennaio 2011, Centro studi Lavoro e prev



