* Tipo di impiego.

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

* Date (da- a) * Nome e

tipo di istituto di

istruzione o formazione

* Principali materie f
abilita professionali oggetto
dello studio DIPENDENTE
MEDICO. A TEMPO
INDETERMINATO IN
INTRAMOENIA

DIRIGENTE MEDICO 1
LIVELLO.
SOVRANTENDENTE
REGIONALE MARCHE.
COORDINATORE MEDICO

REGIONALE

COORDINATORE
RESPONSABILE MEDICO
DELLA DTR COMPLESSA
INAIL DI

MACERATA

Organizza e coordina a livello regionale e provinciale l'attivita dei centri medico legali INAIL
di competenza. Sovraintende al personale medico e paramedico.

LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA (vecchio ordinamento) DA LUGLIO 1982
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA

SPECIALIZZAZIONE IN MEDICINA DEL LAVORO IN LUGLIO 1993
UNIVERSITA FEDERICO I1 DI NAPOLI.

PARTECIPAZIONE Al CONGRESSI NAZIONALI SIMLI DAL 1993 AL 2021
PARTECIPAZIONE Al CONGRESSI NAZIONALI MEDICI INAIL DAL 1989

AL 2021 MEDICO COMPETENTE DAL 1993 PER DATORI DI LAVORO
PRIVATI E PUBBLICI (INAIL

MINISTERO DEL LAVORO MINISTERO DELL'ECONOMA)

DA LUGLIO 1982

LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA (vecchio ordinamento) UNIVERSITA
DEGLI STUDI DI PERUGIA

SPECIALIZZAZIONE IN MEDICINA DEL LAVORO IN LUGLIO 1993
UNIVERSITA FEDERICO I1 DI NAPOLI.
PARTECIPAZIONE Al CONGRESSI NAZIONALI DAL 1993 AL 2021



PARTECIPAZIONE Al CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

MEDICO COMPETENTE DAL 1993 PER DATORI DI LAVORO PRIVATI E PUBBLICI (INAIL,
MINISTERO DEL LAVORO, MINISTERO DELL'ECONOMIA
. Qualifica

conseguita « Livello nella

classificazione nazionale

(se pertinente)
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CONGRESSI NAZIONALI
MEDICI INAIL DAL 1989 AL

2021

CAPACITA E COMPETENZE
PERSON
ALI Acquisite nel corso della
Vila e carriera ma non
necessariamente riconosciute
da certificati

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita dj scrittura

* Capacita di espressione orate

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere ¢ lavorare con altre
persone, in ambiente multiculturale,
occupando  posti  in cui  la
comunicazione ¢ importante e in
situazioni in cui ¢ essenziale lavorare
in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITAE
COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e

amministrazione di persone, progetti,
bilanci; sul posto lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e sport), a
casa ecc.

Per ulteriori informazioni:
wwav.cedefop.eu.intiransparency
om werw guropa.eu.intcomméeducation/index_it hitmi

v.ww.eurescv-search.com
Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente indicale.
PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

VALENTIN' DR MARIA FERNANDA
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ITALIANO ]

[FRANCESE 1
[LIVELLO BUONO 1
[LIVELLO BUONO]
[ LIVELLO BUONO]

[ RESPONSABILE DELLA GESTIONE DEI CML INAIL DELLA REGIONE
MARCHE I



bt |

ecc.

IZE [ De:
HE
8CC.

[CMU MEDICO LEGALE PER IL TRIBUNALE DI CASSINO.

[RESPONSABILE DELLA zg
COMPONENTE DELLA COMMISSIONE MARITTIMI PER LA PROVINCIA DI

GESTIONE DEI CML INAlke
DELLA REGIONE MARCHE I | 3M&INA FINO AL

il PATE
PATENTE MOTORIZZAZIONE DI TIPO B

INI [Inse
[ BUONA PADRONANZA gdosprire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze

DELLE PROCEDURE
INFORMATICHE )

TI t%%el caso. enumerare gli allegati al CV. J informazioni:

[ Descrivere tali competenze e
indicare dove sono state acquisite. |

di Per ulietiori
t] waw.cet
WWW.EUI
Www el
1GOGNOME, gnome] www.cedefop.eu.int/transparency

www.eurcpa.eu.int/comm/educationfindex_(thtml
www-eurescv-search.com



