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C0NTRATTODICONSU],ENZAPERATTIVITA.'DIMEDICOCOMPET.ENTE

tr. GENERALITA'

rr presente contratto è destinato a regoiare il rapporto di consulenzafrala Dr.ssa Maria lsabella Elisabetta

DEDATO, C.F. DDTMSB'BC6'D2I BA' Dirige'te Medico di 1" liveto in servizio presso la sede INAIL di

catanzaroe l'Ispettorato Terrìtoriale del Lavoro di cosenza' sito in via Pietro De Robeúo n' 34' cosenza

(CS), Cod. Fisc' - P' IVA n. 98032390787, rappresentata da1 Dott."Giuseppe PATANIA. in quaiità di datore

di lavoro.

2. OGGETTO DELL'INCAR.ICO

Le attività oggeffo dell,incarico, svolte secondo i principi deria meclicina del ravoro e del codice eticc rcoH'

sono costituite, in sintesi, da quene connesse alle fmzioni di Medico competente, così come previste ne1

D.Lgs.n.8i/2003esuccessivemodificazioniedintegrazion\,inparticolareagliartico|i25'39.40e41.che

si intendono integlalmente accettate'

Resta inteso che ì,incarico si estenderà automaticamente ad eventuali ulteriori contenuti che do'essero

derivare da modifiche ed integra z\oni arcitato decrefo regislativo per quanto attiene ai compiti del Medico

competente' 
^1 r'r^ri^^ lorto organi zzativo e collegamento operativo

1l Datore di iavoro assicura al Medico competente ognl suptr

necessario per r.espletamento dell,incarico e fornisce ie informazioni di cui arl'afi. i g, comma 2. de1 D'Lgs'

n. 81/2008 e s.m.i.'

3. AMBITO DI COMPETENZA

Le attività oggetto deli,incarico si intendono riferite, per cio che

segralato dai Datore di lavoro' per l'inseritnento nel programlna

dell'lspettorato Territoriale dei Lavoro di Cosenza' localizzata ne7lo

De R-cberto n. 34'

attiene alle visite, a tutto il personale

di sorveglial-,:.a, sanitaria deila struttura

stabile sito in Cosenza (CS), Via Pietro



4. .4SPETT'X ORG,ANIUZ,ATII/T

La Dr.ssa lr,4aria Isabelia Elisatreua DEDATO svolgerà I'atrii,ità libero-professionaie di cui sopra. nei giorni

e nelle ore che saranno concordati con il Datole di lavoro e secondo le modalità operatìve congiuntamente

valutate.

5. DT]RATA

Il presente contrgtto decorre dal 20 settembre 2020 oon termine al 20 settembre 2021.

Non è ammesso il tacito rinnovo.

6. R.ECESSO

E' data facoltà alle partì di recedere motivatamente dai presente contratto con preavviso rii sessanta giorni. da

comunicare a fftezza di lettera raccomandata con awiso di ricevimento.

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regotato daglì artt. 2229 e seguenti del Codice

Civile. In caso di controversie il foro competente è quello di Cosenza.

7. CORRISPETTIW DEI-L'INCARICO E MODALITA' -DLBAGAMENTO

I compensi per I'espletamento delf incarico sono regolati sulla base delle tariffe riportate nell'allegato 28,

che è parte integrante del presente contratto.

Qualora ie prestazioni vengano rese fuori dal Comune della struttura INAIL in cui è in forza il Medi{ro

competente Dr.ssa Maria Isabella DEDATO o comunque nell'ambito regionale di riferimento o di Province

limitrofe di altra Regione, sarà disposto specifico rimborso delle documentate spese di spostamento,

consistenti: nel biglietto di I " classe in treno o equiparato. ovvero nell'indennità chilometrica ragguagii ata aa

un quinto del costo di un litro di benzina verde e negii eventuali pedaggi autostradaii.

Detti corrispettivi saranno esigibili, a cadenza trimestrale, su fattura presentata dal Medico competente al

Datore di lavoro entro ii giomo 5 del mese successivo alia chiusura del trimestre. La fattura dovrà essere

corredata dal prospetto riepilogativo delle prestazioni effettivamente rese nel trimestre di riferimento,

sottoscritto dal Medico competente e dal Datore di lavoro, nonché delle ricevute attestanti le eventuali spese

di spostamento. sostenute nello stesso periodo.

11 pagamento dei compensi sarà effettuato dall'Ispettorato Territoriale del Lavoro di Cosenza a favore delia

Struttura INAIL di riferimerrto del Medico competente, mediante emissione di oldinativo di pagamento suile

seguenti coordinate bancarie: Codice lBAhl IT 17}i-0306903201 100000300040, intestato a INAIL

DIREZIONE REGIONALE CALABRIA nel termine di trenta giorni dai ricevimento presso il predetto

Ispettorato Territoriale del Lavoro di Cosenza della documentazione rclativa alie prestazioni effettuate nel

trimestre di riferirnento.



8. RISERVATEZ.Z,A E CONSERVAZIOT{E DELLE INFOR.MAZIONI

Le cartelle sanitarie e di rischio saranno custodite a cura della Dr.ssa Maria Isabella Eiisahetta DEDATO

presso i propri Lffìci.

La Dr.ssa Maria Isabella Elisabetta DEDATO sì impegna a non rivelare aterzi alcuna informazione di cui sia

venuta a conoscenza in occasione o a causa dal suo incarico, salvo espiicita aulorizzazione.

Alla cessazione dell'incarico, la Dr.ssa Maria isabella Elisabetta DEDATO consegnerà al Datore di lavoro

Dott. Giuseppe PATANIA, la documentazione sanitaria in suo possesso, nei rispetto delle disposizioni di cui

al Regolamento generale sulla protezione dei dati - Regolamento (UE) 20161679 del Parlamento europeo e

del Consiglio de127 aprile 2016 - e con salvaguardia del segreto professionale.

Cosenza, 20 settembre 2020

Il Medico competente


