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Ispettorato Territoriale del Lavoro di Ancona
OGGETTO: Atto di proroga del contratto per lo svolgimento dell’incarico di Medico Competente dell’lspettorato
Territoriale del Lavoro di Ancona ai sensi del D.Lgs. 81/2008 fino alla data del 10/06/2022 - Allegato alla Determinazione
Direttoriale del 10.06.2021 prot. n. 70 del 15.06.2021 - CIG. n. ZOF3222098.

TRA
I'lspettorato Territoriale del Lavoro di Ancona, in persona del Direttore dott. Pierluigi RAUSEI, c.f.
E
Il Dott. Gino DI CARLO, c.f. in qualita di professionista incaricato del servizio di sorveglianza

sanitaria e di Medico Competente presso I'lspettorato Territoriale del Lavoro di Ancona

PREMESSO
- che con determina prot. n. 12102 del 03/06/2019 del Direttore dell'ITL di Ancona veniva affidato il Servizio di
Sorveglianza Sanitaria — Medico Competente dell'ITL di Ancona al Dott. Gino Di Carlo per la durata di due anni;
- che con determina prot. n. 70 del 15.06.2021 veniva prorogato I’affidamento del Servizio sopra indicato allo stesso
Dott. Gino Di Carlo fino alla data del 10/06/2022 per le motivazioni ivi rappresentate;
- che la proroga sopra richiamata & correlata agli obblighi del datore di lavoro in materia di salute e sicurezza di cui al
D.Lgs. n. 81/2008;
- che art. 46 della Legge n. 133/2008 ha apportato ulteriori modifiche alla disciplina delle collaborazioni esterne e delle
consulenze da parte delle Pubbliche Amministrazioni;

LE PARTI CONVENVONO QUANTO SEGUE

Articolo 1 (Oggetto dell’atto di proroga)
Forma oggetto del presente atto di proroga esclusivamente la modifica del termine finale dell’incarico di Medico
Competente e di sorveglianza sanitaria di cui al d.lgs. n. 81/2008 - affidato al Dott. Gino Di Carlo con determina prot. n.
12102 del 03/06/2019 e successivo contratto del 05/06/2019;
Articolo 2 (Durata della modifica introdotta con atto di proroga)
La modifica del termine finale del contratto sopra indicata & da intendersi definitiva e quindi perdurera fino alla data del
10/06/2022, salvo intervento di un accordo successivo fra le parti oppure salvo intervento di revoca per successivo venir

meno dei requisiti prescritti dalla normativa vigente;



Articolo 3 (Costi aggiuntivi derivanti dall’atto di proroga)

L'Ispettorato Territoriale del Lavoro di Ancona si impegna a corrispondere al Dott. Gino Di Carlo, a fronte delle attivita
effettivamente svolte in qualita di Medico Competente, i compensi - comprensivi di tutte le eventuali spese ed oneri
previsti dalla Legge — come da offerta economica presentata dallo stesso Dott. Di Carlo in data 29/05/2019.

Il corrispettivo derivante dai servizi sopra indicati sara liquidato con le stesse modalita stabilite dalle parti all’art. 7 del
Contratto per 'Attivita di Medico Competente del 05/06/2019.

Articolo 4 (Disposizioni finali dell’atto di proroga)

Gli accordi derivanti dal presente atto di proroga si inseriscono nelle clausole del contratto gia stipulato che si richiama
integralmente per tutto quanto non espressamente previsto in questa sede.

L’efficacia del presente atto di proroga decorre dalla data di sottoscrizione dell’atto stesso e cioé dal 10/06/2021.

Il presente atto costituisce allegato alla Determinazione Direttoriale del 10.06.2021 prot. n. 70 del 15.06.2021 di cui al

IG. n. ZOF3222098 e fa parte integrante della determinazione stessa.

Ancona, 10 giugno 2021

IL MEDICO COMPENTENTE IL DIRETTORE DELL’ISPETTORATO TERRITORIALE

Dott. Gino DI CARLO Dott. Pierluigi RAUSEI
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