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Rolando Dubini

P.lva

Cod. Fisc.
Italiana

AVVOCATO ISCRITTO DA 32 ANNI ALL'ORDINE DEGLI AVWOCATI DI MILANO N. 9685
IN DATA 10 MAGGIO 1990 DAL 2017 PATROCINANTE IN CASSAZIONE. ISCRITTO
ALL'ORDINE DEI GIORNALISTI ALBO SPECIALE DALL'APRILE 2008.

PoLizza RESPONSABILITA CIVILE PROFESSIONALE AON AIG EUurRoPE SE-
MASSIMALE RISCHIO 1.000.000.000 €

Dal 1990
Studio Legale Avvocato Dubini Rolando

Studio legale
Avvocato

Titolare

Avvocato penalista iscritto all'Ordine degli Avvocati di Milano dal 1990
(dapprima specializzato in diritto societario, diritto commerciale,
recupero crediti, diritto di famiglia, diritto penale tributario, diritto
d’autore, poi, e in maniera specificamente specialistica, in materia di
sicurezza e igiene del lavoro dal 1988 e responsabilita amministrative
dell'ente ai sensi del D.Lgs. n. 231/2001 e privacy. Difende nei giudizi
penali le figure dei responsabili dei servizi prevenzione e protezione, dei
coordinatori di cantiere per la sicurezza per la progettazione e
I'esecuzione dei lavori, le figure dirigenziali d'azienda. Consulente,
formatore dal 1996, conferenziere e saggista in materia di igiene e sicurezza
del lavoro dal 1988. Presidente organo di vigilanza D.Lgs. n. 231/2001 di
alcuni enti. Autore di 22 libri sull'argomento per i principali editori specializzati.
Certificato ICPrev UNI CEI ISO/IEC 17024 OdV 231 dall'1.1.2014.

Specialista in materia di cantieri e appalti, modelli organizzativi D.Lgs.
n. 231/2001, trattamento dei dati personali (privacy), rapporto di lavoro (in
particolare riforma del mercato del lavoro - outsourcing).

Attivita di consulenza legale (deleghe di funzione, lettere di incarico,
valutazione dei rischi) e organizzativa (procedure gestionali e operative,
modelli organizzativi D.Lgs. n. 231/2001) per importanti aziende italiane ed
estere, nonché associazioni, tra cui I'Aias ed Enti pubblici. Formatore Ufficiali
di Polizia Giudiziaria Asl Piemonte, Marche, Abruzzo, Bolzano, Agenzia delle
Entrate Lombardia. Docente corsi RSPP-ASPP ex art. 32 D. Lgs. n.
81/2008 e Accordo Stato-Regioni del 26.1.2006 modulo A1, A2, A4,
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A4, A5, A6, A7, Moduli B sui seguenti argomenti: Dpi, segnaletica,
videoterminali, C1, C2 [giurisprudenza e norme su mobbing,
molestie, stress] C3, corsi di aggiornamento parte giuridica, corsi
per datori di lavoro, dirigenti, preposti, lavoratori, per lavori in
quota parte normativa.

Gia collaboratore di tutte le principali banche dati in materia di sicurezza del
lavoro, autore di 23 libri editi dai principali editori nazionali, nonché relatore
per seminari, convegni, corsi, master in materia di sicurezza e igiene del
lavoro, appalti ed outsourcing, diritto del lavoro, responsabilita amministrativa
231, privacy.

Ha collaborato alla stesura del DECRETO LEGISLATIVO: Attuazione
dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, e del d.Igs. n. 81/2008 “Testo Unico” di
sicurezza del lavoro.

Soggetto in possesso dei requisiti per assumere e svolgere l'incarico di
"docente"” nei Corsi di formazione e aggiornamento sulla salute e
sicurezza sul lavoro per lavoratori, preposti e dirigenti e Rspp e Aspp ai
sensi del Decreto Interministeriale 6 marzo 2013:

- in possesso del requisito di precedente esperienza come docente
esterno, per almeno 90 ore negli ultimi 3 anni, nell’area tematica
giuridica, in qualita di avvocato iscritto all'Odine degli avvocati di Milano
dal 1990;

. in possesso del requisito di Laurea in giurisprudenza coerente con la
materia oggetto delle docenze unitamente a precedente esperienza come
docente, per almeno 32 ore negli ultimi 3 anni, in materia di salute e
sicurezza sul lavoro;

. in possesso del requisito di esperienza lavorativa o professionale
almeno triennale nel campo degli aspetti giuridici della salute e sicurezza
nei luoghi di lavoro, unitamente a precedente esperienza come docente,
per almeno 32 ore negli ultimi 3 anni, in materia di salute e sicurezza sul
lavoro.

Esperienza come Presidente di organismi di Vigilanza 231 dal 2010
Esperienza come autore, formatore e consulente in materia di salute e
Sicurezza del lavoro da 31 anni (primo libro nel 1989).
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Laurea in Giurisprudenza, con tesi in Filosofia del diritto, e tesina
in Diritto Commerciale.

Diritto commerciale e diritto del lavoro, penale e civile. Diritto della
Privacy.

Dottore in legge

1- Manuale del caporeparto, aggiornamento, Cedis edizioni,
Milano, 1989,

2- Guida agli adempimenti, Cedis edizioni, Milano, 1991

3- Il manuale del lavoro nell'ufficio, Cedis edizioni, Milano, 1991

4- La sicurezza nel cantiere, Cedis edizioni, Milano, 1991

5- Rischi, salute e sicurezza dei lavoratori, Cedis edizioni,
Milano 1994 (2a ed. 1995)

6- Codice di Igiene e Sicurezza del lavoro, IPSOA editore,
Milano, 1997 (commentato con la giurisprudenza)

7- Casi e questioni del lavoro (dal 1997 al 2008), IPSOA, Milano

8- lgiene e sicurezza del lavoro- Adempimenti e procedure (dal
1996), IPSOA, Milano

9- Lavoro al videoterminale: Quadro normativo; Nozioni tecniche
e prescrizioni minime; Rischi professionali e prevenzione, IPSOA,
Milano 1997

10- Salute e sicurezza dei lavoratori sui luoghi di lavoro,
SIMONE, Napoli 1997

11- Prontuario degli obblighi di igiene e sicurezza, con CD-ROM
allegato, Ed. Il Sole 24 Ore, Milano, 1999

12- Sicurezza sul luogo di lavoro - Quesiti e risposte - 51 voci
con le problematiche piu ricorrenti in materia di applicazione del D.
Lgs. 19 settembre 1994 n. 626 (aggiornato con il D. Lgs. n.
359/1999), Ed. Il Sole 24 Ore, Milano, 1999.

13- Manuale del responsabile aziendale per la sicurezza - Guida
pratica per il responsabile del servizio di prevenzione e protezione,
Edizioni per la sicurezza, Milano 2000, pagg. 240

14- 1l Nuovo Manuale del Caporeparto per la prevenzione degli
infortuni e delle malattie professionali, Cedis Edizioni, Milano 2000,
430 pagg.

15- Il Test della sicurezza . Oltre 500 domande a risposta
multipla - Con approfondimento legislativo e bibliografico - con cd-
rom software di autovalutazione tecnica e giuridica, Ed. Il Sole 24
Ore, Milano, 2000.

16- Salute e sicurezza dei lavoratori sui luoghi di lavoro,
seconda edizione completamente riveduta e ampliata - Edizioni
giuridiche Simone, Napoli 2003
17- L'obbligo normativo all'informazione e formazione alla salute e
sicurezza del lavoro, in collaborazione con Paola Favarano e
Massimo Soriani Bellavista nel volume Manuale per la formazione
alla salute e alla sicurezza, Ed. Il Sole 4 ore, 2003 , pagg. 5-68. |
ed. e Il ed. 2006
18- Guida Pratica di Sicurezza e Igiene del lavoro, Nuove Edizioni
per la Sicurezza, pagg. 800, 2007
19- MANUALE BASE PER RESPONSABILE E ADDETTO
SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DAI RISCHI -
Seconda Edizione - Aggiornata al Testo Unico A cura di: Giorgio
Carozzi - Autori vari - Edizione Ediprof Aias: 2008 con contributi di
Dubini
20- Unico Testo normativo su salute e sicurezza nei luoghi di
lavoro, MegaitaliaMedia, Torbole Casaglia. 1a ed. 2008, 2a ed.
2008, 3a ed. 2009, 4a edizione 2010, 5a edizione 2015
21- Guida alla Sicurezza per il Preposto e il Dirigente.
Megaitaliamedia Castel Mella (BS) 1a ed. 2013
22- 1 modelli organizzativi 231 e la sicurezza sul lavoro. Gestione
della responsabilita amministrativa delle imprese. Con CD-ROM,
2013, 512 p., brossura - Editore EPC Roma (collana Sicurezza
sul lavoro)
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23- Il lavoratore e la sicurezza del lavoro — Sicurezza Oggi editore,
2014.

24- Guida alla Sicurezza sul lavoro - Il sistema legislativo ed
istituzionale. Vol. 1 Vol. 1 - di Dubini Rolando e Fantini Lorenzo -
EPC Roma 2014

25- Guida alla Sicurezza sul lavoro - | compiti e le responsabilita
delle figure della prevenzione. Vol. 2 - di Dubini Rolando e Fantini
Lorenzo - EPC Roma 2014

26- Stress Lavoro Correlato e Benessere Organizzativo — AAVV .-
Dossier Ambiente — Associazione Ambiente Lavoro 2014

27- La Gestione del Rischio di Violenze sul Luogo di Lavoro —
AA.VV. - Dossier Ambiente — Associazione Ambiente Lavoro 2019
28 — Memento Salute e Sicurezza sul lavoro — CoAutore - Giuffré
Francis Lefebvre Editore 2020

29 - Salute e Sicurezza — Tutte le risposte alle questioni della
sicurezza in azienda — CoAutore -Memento Business Solutions -
Giuffré Francis Lefebvre Editore 2021

30 — Risorse Umane — CoAutore -Tutte le risposte in materia di
gestione del personale — Memento Business Solutions - Giuffre
Francis Lefebvre Editore 2021

ITALIANO

Inglese, spagnolo, nozioni di cinese

* Capacita di scrittura: sufficiente
» Capacita di espressione orale: sufficiente

utilizzo di computer dal 1986 applicativi informatici Libre Office, Wps Office

Direttore di pubblicazione editoriale mensile a contenuto tecnico dal 1989 al
1997 [Bollettino della Prevenzione, Cedis Edizioni). Direttore della rivista
Prevenzione & Sicurezza (Nuove Edizioni per la Sicurezza) dal 2008 al 2018
(cessazione pubblicazioni)

Approfondite conoscenze storiche, filosofiche e archeologiche su alcuni popoli
antichi europei e orientali. Fondatore ed Amministratore del Gruppo Facebook
Alessandro Barbero: la Stria con 320 mila iscritti. Conoscenze di criminologia.
Collaboratore della webtv Rete Net Vision per la trasmissione Ed Ora Di La
Tua



ULTER
IORI
INFOR
MAZIO
NI

SITI http://guide.supereva.it/salute_e_sicurezza_sul_lavoro/ e anche
http://www.studiolegaledubini.it

CONSULENZA E FORMAZIONE

Collaborazione con D.N.V. (Det Norske Veritas) Italia S.r.l. in materia di Standard
OHSAS18001), con AIAS-ISFOP-IDP (consulente giuridico a contratto), SICUREMA
(Milano), Sicureco (Bologna), Polistudio (Rovigo), Sicurema (Mi), TRR (Bg), ACM
(Bergamo), Alfa Ambiente Consulting (Roma) in materia di consulenza alle aziende per la
sicurezza e I'igiene del lavoro (valutazione dei rischi, documentazione di igiene e sicurezza
del lavoro, procedure, compiti e responsabilita, deleghe, rapporti con ASL e RLS,
formazione dirigenti e preposti, appalti, cantieri mobili, organizzazione del servizio aziendale
di prevenzione e protezione, ecc.), Isfor (Assago-Milano), Infor 2000 (Brescia), SPI (Milano),
FederAcciai (Milano), AIESIL, AIFES.

Collaborazione, tra l'altro, per formazione e/o lavoro di consulenza sul sistema delle
deleghe, con le seguenti aziende: Azienda Servizi Municipalizzati (Brescia), Bormioli Casa,
Bormioli Contenitori, Bormioli Plastiche, Astra Zeneca, Aster, Albacom, Iseo serrature,
Guna, Mazzucchelli 1849, Lati, Comune di Genova, Alcan Alluminio, Acciaierie ISP, API
Spa, Lindt Spa, Goglio Spa, Intercos Spa. Consulenze Q8, Tamoil, Astra Zeneca, Intercos,
Jacorossi Imprese Spa, Ospedale Bergamini di Seriate, Nuova Stame, UniCredito Italiano,
ASM Brescia, Comune di Venezia Mestre, Provincia di Rovigo, Radici Group, Doteco, Sea,
Jungheinrich, Telecom, Hera, RFI SpA (Rete Ferroviaria Italiana SpA), Beni Stabili, Ferrari
e Gruppo Lunelli SpA, Alfatherm S.p.A.,PetrolValves S.r.L., Sapio P.1.O. S.r.l,, Atlas Copco
BLM SRL, RSE SpA, SMS INNSE S.p.A., Viscolube Spa, Sun Chemicals Group S.p.A.,
Lamberti S.p.A.,, Det Norske Veritas Italia S.rl., ADECCO FORMAZIONE,
METROPOLITANA MILANESE SpA, PERINI NAVI S.p.A., ASSOFORM RIMINI s.C. ar.l,
Fiera Bolzano Spa, Mega ltalia Media S.r.l., Siemens S.p.A., Mazzucchelli 1849 s.p.a.,
Italtel S.p.A., CANDY HOOVER GROUP S.R.L., 3M ltalia S.p.A., CONFCOOPERATIVE
FORLI'-CESENA, CONFOCOOPERATIVE Trentino, AES Torino, A2A, ITALCOGIM RETI
SPA, TECNICMONT, Gruppo CANNON; Riganti S.p.A., Formazione Lavoro S.C.A., Istituti
Clinici Zucchi di Monza (Presidente OdV 231 dal 2011 al 2014), Istituto Clinico Villa Aprica
(Presidente OdV 231 dal 2011 al 2014), SMS Innse (Presidente OdV 231 anno 2010),
Istituto Ambiente Europa (Presidente OdV dal 2010). Associazione Ambiente Lavoro
(Presidente OdV 231 dal 2010), Istituto Ortopedico Galeazzi (Presidente OdV 231 2011-
2021), Cliniche Sant’Ambrogio e San Siro (Presidente OdV 231 2011-2021), Istituto Clinico
San Donato (Presidente OdV 231 dal 2012 al 2019), Riganti Spa (Presidente OdV 231 dal
2011), Meridian Bioscience S.r.l. (Presidente OdV 231 dal 2014), HSR Resnati (Presidente
OdV 231 dal 2013 al 2020), Cannon Ergos Spa (dal 2014), Unirock Srl (OdV 231 dal 2012-
2020), La Fanciullezza (Presidente OdV 2018-2020) Erse, RSE, UNES Maxi SpA, Luxury
Goods Spa, Manifattura Tabacchi (Firenze), Revalo, Beni Stabili, Manifattura Tabacchi,
Covivio, MPS, Banca Intesa San Paolo, ecc..

Gia membro eletto effettivo del Collegio dei Probiviri Aias (gia Associazione Italiana Addetti
alla Sicurezza ora Associazione ltaliana Ambiente e Sicurezza) dal 2004 al 2007.
Consigliere nazionale Aias dal 2007, rieletto nel 2010, rieletto nel 2014 come consigliere piu
votato con 404 voti, Rieletto 2016 sempre come consigliere pitu votato. Nel 2020 lascio
AIAS. Collaboratore dell'associazione Ambiente Lavoro. Ho collaborato con alcuni
parlamentari alla elaborazione del testo della Legge 3 agosto 2007 n. 123 e, con diverse
Associazioni, alla stesura Testo Unico di sicurezza del lavoro (D.Lgs. n. 81/2008).
CONVEGNI, SEMINARI, CORSI: Relatore convegni e corsi Aifes, Aiesil, Aias, Isfop, Aifos,
Informa (Roma), Istituto di Ricerca Internazionale ora Istituto Internazionale di Ricerca
(Milano), ISFOR 2000 (Brescia), SPI (Gallarate), Associazione Industriali di Varese e
Brescia e Cremona e Alessandria, INFOR (Assago-Milano), Cesar (Milano), Associazione
Ambiente e Lavoro (Milano), Comitato Paritetico Asti, Polistudio (Rovigo), Alfa Ambiente
Consulting (Roma), Sicurema (Milano), Regione Piemonte per U.p.g. delle Asl, Regione
Marche per U.p.g. delle Asl, Regione Abruzzo per U.p.g. delle Asl, Asl di Bolzano, Trento,
Cremona, Mantova, Cuneo, Como, Varerse, Ancona, INL Como e Lecco, Ministero dei
Trasporti e delle Infrastrutture, comune di Vigevano, comune di Brescia, comune di
Venezia-Mestre, Agenzia delle Entrate Lombardia, M2, Consul Groupecc.

TITOLI E RICONOSCIMENTI

- Certificato United States Department of Labour OSHA Training Institute del 26-27 luglio
2003 per training completo in 10 Hrs Osha General Industry Standards
- Det Norske Veritas - Certificate of Competence - grade: Legislative Expert - Qualification
Area: Occupational Health and Safety Assessment Series dal 2001

- Premio Aias 2002 - Associazione ltaliana Addetti alla Sicurezza, per il miglior articolo

apparso sull'lnformatore Aias, Modena 26 settembre 2002.

- Premio Aias 2003 per il libro Salute e sicurezza dei lavoratori sui luoghi di lavoro
INTERNET: Redattore del portale e della banca dati Punto Sicuro
(http://www.puntosicuro.it).

Redattore  Guida Salute e sicurezza del lavoro del portale Supereva
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(http:/fguide.supereva.it/salute_e_sicurezza_sul_lavoro/)

http://imww studiole galedubini.it/

Collaboratore editoriale Giuffré.- Lefebvre

BANCHE DATI SU CD ROM: Collaborazione alle banche dati in materia di ambiente e
sicurezza del lavoro de Il Sole 24 Ore (Ambiente e sicurezza, dal 1989 al 1996) alle banche
dati CD ROM Safety Computer (Cedis edizioni), Ecodata (Cedis edizioni), Eurodata -
banca dati del diritto comunitario (Cedis edizioni), Codice Lavoro Ambiente (Ars Edizioni),
fino al 2000. Nel 2001 autore della ex Banca dati normativa del Portale Greenlab. Dal
2002 al 2010 responsabile ed autore della Banca Dati normativa ambiente e sicurezza on-
line Punto Sicuro di Megaitalia (http:Maww puntosicuro.it).

REFERENZE BANCARIE:

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il
sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla vigente normativa
in materia di trattamento dei dati.

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere. CONSENSO
AL TRATTAMENTO DATI PERSONALI - Esprimo liberamente il mio consenso al trattamento dei miei
dati personali da parte del destinatario della presente comunicazione da me inviata esclusivamente al

fine di definire una collaborazione professionale. Il sottoscritto si assume la responsabilita relativamente
a tutti i dati riportati nel presente curriculum

, 25.02.2022
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