
 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Enrico Proto 

Indirizzo  Domicilio : Via Compagnoni 20 Milano ( Mi )  20139 

Residenza : via Verga 11/13 Olbia ( OT )   07026 

Telefono  02/70129380, 0789/1833734,  cell. 335.6151223 

Fax  
 

E-mail  enrico.proto@tiscali.it, 

proto.enrico@pec.it 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  02/05/1950 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)   Dal : 

- 07/2000 ad oggi FIMI BARCO ITALIA in qualità di medico Competente 

-  2000 – oggi ; H.San Raffaele Resnati Medicina Occupazionale  RTI 

 ( H.San Raffaele resnati, Cemoc Fondazione Policlinico, Emit Feltrinelli 

Formazione, Nier Ingegneria )  

In qualità di Coordinatore dei Medici Competenti del Comune di Milano  :  

- dal 2019 Medico Competente  Collegio San Carlo e San Carlo Sport Milano 

 

 

 

 

 

Esperienze lavorative terminate : 

mailto:enrico.proto@tiscali.it


 

-  Medico di Medicina Generale  convenzionato con il SSN   

  ( 1977-2009 ), 

 

- Rai Radiotelevisione Italiana : Specialista in Medicina del Lavoro in qualità di Medico 

Competente e Responsabile Sanitario della Sede Regionale di Milano e Lombardia          

( 1981 - 2002 ), 

 

-  Project Automation Italia:  Specialista in Medicina del Lavoro in qualità di Coordinatore 

dei medici competenti  

( 1986 - 2007 ), 

 

- Philips telemedicine heart-care service : Specialista in Medicina del Lavoro in qualità di 

Medico Competente e Consulente Scientifico per emergenza cardiologiche e procedure 

operative di primo soccorso di :  aziende , comunità, sport, trasporti  

 ( 2000-2004 ), 

 

- Comune di Zibido S. Giacomo :  Specialista in Medicina del Lavoro in qualità di Medico 

Competente  

 ( 2000-2002 ), 

- Comune di Trezzano sul Naviglio : Specialista in Medicina del Lavoro in qualità di 

Medico Competente  

( 2000-2003 ), 

-  Comune di Rosate : Specialista in Medicina del Lavoro in qualità di Medico 

Competente  

 ( 2000-2004 ), 

 

 

 

- Gruppo Mediaset, Fininvest :  Specialista in Medicina del Lavoro in qualità di Medico 

Competente , medico Coordinatore Elettronica Industriale 

( 2000-2014 ) 



-   Gruppo Generali Italia  : Specialista in Medicina del Lavoro in qualità di Medico 

Competente e Coordinatore dei Medici Competenti di Alleanza Assicurazioni 

( 2015-2018 ) 

;  Ospedale San Raffaele  : Specialista in Medicina del Lavoro in qualità di  Medico 

Competente c/o Medicina Preventiva  

( 2010-2016 ) 

 

;  Gruppo  Philips Italia  : Specialista in Medicina del Lavoro in qualità di , Responsabile 

Sanitario e Coordinatore dei Medici Competenti  ( 12 medici Specialisti in Medicina del 

Lavoro sul Territorio Nazionale ), 

 ( 1977-2020 ) 

 

   : dal  06 /2019 al 04/2021 Coordinatore dei Medici Competenti Gruppo DELOITTE 

ITALIA per CDI  ( centro diagnostico Italiano ) 

 

 

 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  :   Comune di Milano Direzione Generale Palazzo Marino  Milano 

( Direttore Generale 

 Dr.Malangone ) 

Ospedale San Raffaele via Olgettina 60,  Milano 

( AD.Resnati  s.p.a. 

Dr Noghedu) 

FIMI BARCO 

( AD BARCO SARONNO  

Dr. Castelonovo) 

 

Collegio San Carlo e san Carlo Sport 

( Direttore Generale  



Dr. Di Cecio ) 

 

• Tipo di azienda o settore : Pubblica Amministrazione,  Sanità,  Servizi,  Telecomunicazioni, Assicurazioni, 

Forze dell’ordine 

 

• Tipo di impiego : Consulente libero professionista 

 

• Principali mansioni e responsabilità : Responsabile Sanitario, Coordinatore dei Medici Competenti, Medico Competente, Consulente 
aziendale in tema di salute e sicurezza negli ambienti e luoghi di lavoro, Consulente aziendale per 
emergenza cardiologica e primo soccorso e nuove tecnologie, Rianimatore BLSD,  Formatore per 

il pronto soccorso per  Ministero dei trasporti,  Formatore per Ministero degli Interni ed Ordini 
Professionali   formazione per RSPP ed iscritti ad Ordini Professionali, Consulente Medico in tema 
prevenzione malattie neurodegenerative, Consulente medico in tema responsabilità art 25 septies 

L 231. 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1976 Laurea in Medicina e Chirurgia,   

1979 Specialista in Medicina del Lavoro,  

1984-1986 Medico Autorizzato per la Radioprotezione, 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 elementari , medie,  Liceo scientifico c/o  Istituto Gonzaga f.lli delle Scuole Cristiane,  Milano 

 

Università Statale  degli studi ; facoltà di Medicina e Chirurgia , Milano 

 

Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro Università Statale degli studi ,  Milano 

 

IRCS italian Resuscitation Council “ H. San Raffaele esecutore BLSD “ rianimazione 
cardiopolmonare di base e defibrillazione precoce, 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Medicina Generale, Medicina del Lavoro, Medicina per la Radioprotezione, Medicina Legale, 
Pronto Soccorso 

• Qualifica conseguita  Specialista in Medicina del Lavoro, Formatore, Rianimatore  BLSD 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Iscrizione ordine provinciale dei Medici Chirurghi di Milano in data 03/03/1977 n. 17364 

Iscritto elenco Nazionale dei Medici Competenti Ministero del Lavoro n. 15281 

 

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

Autore di  articoli,  relazioni, interventi, progetti,  pubblicati su riviste specialistiche, convegni e congressi   quali ; 



SIMLI  società Italiana medicina del lavoro Italiana, 

Società italiana Ergonomia, 

UNAMSI collaboratori stampa informazione , 

Anma Associazione Nazionale Medici d’azienda e medici Competenti, 

ANCI Associazione nazionale Comuni Italiani , 

EuroPA fiera Europea delle Pubbliche Amministrazioni, 

Regione Lombardia, 

Comune di Milano, 

Assolombarda 

Acta Otorhinolaryngologica Italica 2014;34:412-418   : 

 

 

 

 

dai titoli : 

 

- “ definizione del medico Competente d’Azienda “, 
- “ la traumatologia nello sport agonistico “ 

- “ Idoneità lavorativa : tossicodipendenze ed aids “, 
- “ Il medico competente ed il rumore “, 

- “ Il medico competente e la qualità”,  come costruire un servizio di prevenzione sulla base della qualità iso 9000 
( aspetti sanitari e procedure ) “, 

- “ Stress e lavoro : un rischio valutabile “, 
- “ dalla 626 al benessere. La medicina del lavoro secondo il concetto olistico “ 

- “ Governare il cambiamento. Trasformazioni organizzative nel riconoscimento della persona ”, 
- “ Benessere lavorativo ed analisi delle mansioni “ , 

- “ Stress - burn out - mobbing “, 
- “ Recupero post traumatic stress disorder “, 

- “ Primo soccorso ed emergenza cardiologica in azienda : utilizzo della Telemedicina “, 
- “ Malattie Professionali tra Prevenzione e Riconoscimento : le patologie dell’arto superiore “ 

- “ Stress lavoro correlato ; esperienza e proposta per la valutazione del rischio “ 
- “ Idoneità nei settori anziani e servizi alle famiglie Comune di Milano” 

- “ Benessere lavorativo mansioni del Comune di Milano: Applicazione di un modello nel processo 
valutativo da parte del Medico Competente nei confronti di lavoratori occupati in una Amministrazione Pubblica 

- “ art 25 septies L.231 : autentica rivoluzione culturale”, 
- “ proposte in tema di 231 : analisi sostanziale dell’efficacia dei modelli di controllo “, 

- “ Accertamenti per assenza di tossicodipendenza nel Comune di Milano . un esperienza dal 2001” 
- “ La sorveglianza Sanitaria nelle Forze di Polizia : esperienza del Comune di Milano Polizia Locale “, 

- “ La tutela della salute e la prevenzione degli infortuni nelle Forze dell’Ordine “ 
- “ Applicazione e ricadute nella Pubblica Amministrazione delle novità Legislative D.Lgs. n. 81 e s.m.i.” 



- “ Responsabilità verso terzi. Il medico competente ed il malato psichiatrico “ 
- “ Stress, corde vocali, posture e lavoro – trasformazione organizzative e riconoscimento della persona : 

progetto di studio Comune di Milano 2010/2011 – educatrici delle scuole materne “ 
- “ ricerca delle malattie professionale : esperienza del medico competente Comune di Milano” 

- “ emersione delle malattie professionali : esperienza del medico competente” 
- “ Rischi verso terzi: D.Lgs. N. 81/106, Legge 231, ruolo ed apporto del Medico Competente “ 

- “ Benessere della Persona al lavoro e benessere organizzativo : ruoli e responsabilità anche nei confronti dei 

terzi “ 

- “La gestione dei casi complessi.” 

- “voice disorders in primary school teachers “  

- Linee Guida SIMLII ( Società Italiana di Medicina del Lavoro ) : sorveglianza sanitaria nelle Forze dell’Ordine 

 

 

 

 

 

 

PRIMA LINGUA 

  

 

 

Italiano 

 

ALTRE LINGUE 
  Francese, Spagnolo, Inglese 

• Capacità di lettura  discreta 

• Capacità di scrittura  sufficiente 

• Capacità di espressione orale  Buona ,discreta 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Lavorare in gruppo e come gruppo soprattutto in ambito Sanitario (Coordinamento di gruppi di 
medici ), 

Lavorare in gruppo e come gruppo in ambito Aziendale ; sia come riferimento di ruolo in ambito 
definito da leggi sia come Consulenza/ Direzione Sanitaria Aziendale  ( Coordinamento nella 
gestione di strutture organizzative, gruppi di lavoro Aziendali ), partecipante a gruppi tecnico 

scientifici , in qualità di rappresentante ( es. di Associazioni  ANMA Associazione nazionale dei 
Medici Competenti , consiglio Direttivo ) che di Comitati tecnico scientifici (  Regione Lombardia : 

Monitoraggio 626 ) 
che come partecipante tecnico scientifico per  associzioni ( es. Assolombarda ) 

Giornalistiche ( premio  UNAMSI collaboratori medici  della stampa di informazione ), 
radiotelevisive ( rai radiotelevisione italiana , trasmissione radiofonica sulla medicina del lavoro e 

medicina dello spettacolo ) 
Sportive ,  come partecipante in manifestazioni sportive nazionali ed europee ), sia supporto 

volontario a manifestazioni sportive  sia nazionali che locali.  
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 COORDINAMENTO E DIREZIONE SANITARIA DI GRUPPI DI :  PERSONALE MEDICO, PARAMEDICO , GESTIONE 

INFERMERIE PER AZIENDE NAZIONALI E MULTINAZIONALI 
CONSULENTE SANITARIO  , AUTORE E COORDINATORE DI PROGETTI DI STUDIO/RICERCA ( QUALI : 

PROGETTO STRESS, GOVERNARE IL CAMBIAMENTO, NUOVA METODOLOGIA PER LA VALUTAZIONE DEI 

RISCHI DA PARTE DEL MEDICO COMPETENTE, PROGETTO DI LAVORO : STRESS, CORDE VOCALI, POSTURE 

NELLE EDUCATRICI DI SCUOLA MATERNA  , PROGETTO ORIGINALE DI CONTROLLO 231 ART 25 SEPTIES 

ATTRAVERSO UN MODELLO DI CONTROLLO AI FINI DELL’EFFICACIA ESIMENTE LE SANZIONI PREVISTE ) . 
 
  



 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Utilizzo pc e sistemi Windows, excel, power point. Utilizzo di apparecchiature per laser terapia ( 
ir, he ne) per traumatologia / dermatologia 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Musica : chitarra . 

 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 

PATENTE O PATENTI  Patente B, Patente Nautica entro le 12 miglia, patente PADI advanced 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

 

 

ALLEGATI 

  

 

  
Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono 

puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto 

dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Milano 16/03/2022.    Dott.  Enrico Proto 

                                                      

 

__________________________________________ 

 

 


