FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono
Fax

E-miail

Nazionalita
Data di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA

« Dale (da —a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo diimpiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavora

* Tipo di azlenda o settore
* Tipo di impiego
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MONTRANQ Michele

11 sottoscritto MONTRANO Michele, nato a il » residente
in , via n. CF: consapevole
delle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del D.P.R. 28,12.2000 n.445, in
caso di dichiarazioni mendaci ¢ di formazione o uso di atti falsi
DICHIARA

che le informazioni riportate nel sottostante curriculum sono veritiere e tutti
oli atti che possono dimostrarne la veridicitd sono tlep;o/ﬁitat' presso gli enti
pubblici e privati citati nel curriculum sfesso. gL

MONTRANO MICHELE NATC A IL
CF:

Via N. ’ ,

DAL 7 NOVEMBRE 1994 A 0GGI

ASL TO3 — via Martiri XXX aprile n. 30 — Collegno (TQ)

Servizio Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro

Azienda Sanitaria Locale

Collaboratore Professionale Sanitario Senior (gia Esperto) — Tecnico della Prevenzione
nell'Ambiente e nei Luoghi di Lavoro - con funzioni ispettive di vigilanza con qualifica di Ufficiale
di Polizia Giudiziaria

ll tecnico della prevenziane nell'ambiente & nei luoghi di lavoro:

a) istruisce, determina, contesta e notifica le irregolarita rilevate e formula pareri nell'ambito delle
proprie competenze;

b vigila e controlla gli ambienti di lavero e valuta (a necessita di effettuare accertamenti ed
inchieste per infortunl & malattie professionali;

cj vigila e controlla [a rispondenza delle strutiure e degli ambienti in relazicne alle attivita ad
£S5€ Connesse;

d) vigila e controlla le condizioni di sicurezza degli impianti;

e) collabora con 'amministrazione giudiziaria per indagini sui reati sulle condizioni di igiene &
sicurezza nei luoghi di lavora.

Svolge con autonomia tecnico professionale le proprie attivita e collabora con altre figure
professionali all'attivita di programmazione e di organizzazione del lavore della struttura in cui
opera. E' responsabile dellarganizzazione della pianificazione, dell'esecuzione e della qualita
degli atti svoiti nell'esercizio della propria attivitd professionale.

Partecipa ad attivita di studio, didattica e consulenza professionale nei servizi sanitari e nei
luoghi dove & richiesta la sua competenza professionale; contribuisce alla formazione del
personale e collabora direttamente all'aggiornamento relativo al proprio profilo e alla ricerca.

Docente nei corsi in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro dal 1994

Commissario di esame ai corsi di abilitazione per RSPP - ASPP - COORDINATORI
SICUREZZA - RESPONSABILI AMIANTO

DAL 7 GENNAIO 1986 AL 6 NOVEMBRE 1994
Libero professionista

Attivitd autonoma di georetra
Geometra libero professionista



» Principali mansioni e responsabilita
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date {da - a}
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita
+ Livelio nella classificazione
nazionale (se pertinente)

«Date (da-a)

» Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abllita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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ha svolto atfivita tecnica libero professionale di geometra assumendo, fra l'altro, incarichi di

progettazione e direzione lavori nel settore delle costruzioni

24 giugno 2020

EASA (European Aviation Safery Agency) — ENAC (Ente Nazionale Aviazione Civile)

Pilota di APR {operazioni nan critiche)
A1- A3 OPEN

Attestafo di Pilota di APR (operazioni non critiche)

Anno Accademico 2011/2012
Universita Telematica PEGASO - Napoli

| contenuti del corsa:

# Tematica

1 NORMATIVA PER LA SICUREZZA;
EVOLUZIONE, RIFERIMENTI ED ATTORI.
L'ANALISI DEI RISCHI NEGLI AMBIENTI DI
LAVORO CON RIFERIMENTO AL DLGS 81/08.

2 SICUREZZA E PREVENZIONE NEI CANTIERI
TEMPORANE) O MOBILI {DLGS 81/08)..

3 ANALISI GESTIONALE DEI COSTI AZIENDALI IN
MATERIA DI IGIENE E SICUREZZA SUL

LAVORO. ANALISI BENEFICI/COSTI £ STUDIO

DI LINEE DI INCENTIVI ALLE PMI.

4 | SISTEMI SGSL E OSHSAS 18001,

5 GLI ASPETTI PSICOLOGICI ED | RISYOLTI
PSICOSOCIALI CONNESSI ALL'IGIENE E
SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAYORO.

6 MEDICINA PREVENTIVA E SORVEGLIANZA SANITARIA.,

7 ANALISI, PROGETTQ DEGLI AMBIENTI Di
LAVORO.

8 SICUREZZA NEGLI iMPIANTI PRODUTTIVI.

9 IL NUOVOC REGIME SANZICNATORIQ: IL
PROCEDIMENTO SANZICNATORIO.

10 SICUREZZA E PREVENZIONE INCENDI.

Master Universitario TECNICQ DELLA SICUREZZA SUL LAVORO

Master universitario di 1° livello
VOTAZIONE 30 E LODE

CFU

g
3

Totale 60



* Date (da - a)
+ Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale {se pertinentg)
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Marzo 2007 a Marzo 2008
Facolta di Giurisprudenza dell'Universita Telematica TELMA - La Sapienza - Roma

Principali materis:

La prima parte comprende i sequenti moduli di base:
Organizzazione e gestione dellz risorse umane.

Diritto del lavoro.

L'Amministrazione digitale.

La normaliva sui processi di digitalizzazione delle pubbliche amministrazioni.
Contabilith pubblica.

Il sisterna sanitario: aspetti istituzionali € normativi.
Management ed organizzazione delle aziende sanilarie,
Pianificazione e controllo nelle aziende sanitarie.
Gesticne delle risorse umane nel sistema sanitario.
Relazioni sindacali nel settore sanitario.

La sanita digitale.

II sisterma epidemiclogico.

Le politiche del farmaco.

Elementi di diritto sanitaric & responsabiliti professionali
La normaliva in matetia di professioni sanitarie

La tutela dei dati personali nella sanita.

Il Risk Management in Sanita :

Abilita professionali oggetto deflo studio

esercitare, con elevata professionalita, il ruolo di consulente direzionale del Top Management
delle aziende sanitarie con parlicolare riferimento allidentificazione ed ulilizzo di modelli
metodologici inngvativi nell'ambito della complessa attivith di gestione delle risorse umane e
tecniche;

comprendere le logiche aziendali per una miglicre utilizzazione delle risorse in campo saniario;
affrontare ¢ dare risposte idonee ai problemi organizzativi e gestionali;

utilizzare gli strumenti del management aziendale alla gestione delle realtd sanitarie
caratterizzate da attivita complesse e a contenuto professionale elevato;

formulare analisi economico-finanziarie, programmare & centrollare |a gestione anche attraverso
idonee metedologie di audit;

valutare le atfivita e i risultali;
orientare |a gestione alla qualita ed alla soddisfazicne “globale” dell'utente/cliente di sanita;

esercitare compiutamente, nella specifica area di appartenenza, le funzioni di coordinamento del
perscnale sanitario di cui alla Legge 26 febbraio 1989, n. 42 ed alla Legge 1 febbraio 2006, n
43.

Master Universitario per le funzioni di coordinamento dells prefessioni sanitarie

Master universitaric di 1° livelio
VOTAZIONE 110 E LODE



* Date {da - a)

18/03/2013

« Nome & tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie { abilita
professionali oggetto dello studio

Decreto Interministeriale 6 marzo 2013 {G.U. n.65 det 18 marzo 2013}

Criterio n. 1, criterio n. 2 e criterio n. 3 del decreto interministeriale 6 marzo 2013 recante i
“Criteri di qualificazione della figura del formatore per la salute & sicurezza sul lavoro.

s Qualifica conseguita

Docante qualificato nelle tre aree tematiche Individuate dal dacrsto interministeriale 6
marze 2013

Nel triennio 18/03/2014 — 18/03/2017 ha effettuato 'aggiornamento professionale
cbbligatorio come formatore-docente avendo svolto incarichi di docenza di aimeno 24
ore per ogni area tematica prevista dal decreto interministeriale 6 marzo 2013 presso i
seguenti soggettl formatorl:

CSAO TORINO

FONDAZIONE ORDINE INGEGNERE TORINO

FONDAZIONE COLLEGIO DEI GEOMETRI TORINO

C.S.T.A. SRL

CE.8.C.0.T. TORINO

CONFSERVIZI PIEMONTE E VALLE D'AOSTA

UNIVERSITA' Di TORINC - CORSO DI LAUREA IN TECNICHE DELLE PREVENZIONE
NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO

LE.C. TORINO SRL
ASLTC3
FORAZ NOVARA
ECOSAFE SRL

Nel triennio 18/03/2017 — 18/03/2020 ha effettuato |'aggiornamento professionale
obbligatorio come formatore-docente avendo svolto incarichi di docenza di almeno 24
ore per ogni area tematica prevista dal decrsto interministeriale 6 marzo 2013 presso i
seguenti soggetti formatori:

CSAD TORINO

FONDAZIONE ORDINE INGEGNERI TORINO

FONDAZIONE COLLEGIO DE|I GEOMETRI TORINO

C.5.T.A. SRL

CONFSERVIZI PIEMONTE E VALLE D'AOSTA

UNIVERSITA’ DI TORING = CORSO DI LAUREA IN TECNICHE DELLE PREVENZIONE
NELL’AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO

LE.C. TORINO SRL

ASLTO3S

FORAZ NOVARA

ECOSAFE SRL

PIERRO S.A.8.

ISTITUTO COMPENSIVO DI ALMESE
WOLTERS KLUWER

D.M. 22 gennaio 2019 relativo alla “Individuazione della procedure di revisione,
intagrazione e apposizione della sagnaletica stradale dastinata alle attivita lavorative che
si svolgono in presenza di traffico veicolare”,

Possesse del requisito come docente teorico in quanto avente esperienza documentata,
almeno quinquennale, nel settore della formazione o nel settore della prevenzione,
sicurezza ¢ salute nei cantieri stradali,

Possesso del requisito come docente pratico con esperienza professionale documentata
nel campo delladdestramento pratico nelle tecniche di installazione e rimozione dei
sistemi segnalstici adottati per garantire la sicurezza e la fluidita della circolazione
stradale (certificata dal soggetto formatore CSAO TORINO).

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Titolo ahilitative a livello nazionale
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DOCENTE E TUTOR Al CORSI
EDUCAZIONE CONTINUA
MEDICINA (ECM)

Ruols |Cod.  |Titolo Provider Luogodi Svoigimanios  (Ors  (Cred. | Matodologla | Tipo Form. |Area |0,
dats Db, |Maz.
FORMAZIONE DEL
PREPOSTOART 2 -3 TORN ) FUOR
D | 25220 DEL DLGS S108E SILE [ARPAPEMONTE |0 0o | s | ARl jos
REGION 2011)
Rusto |Cod.  |Thola Provider Luoge ¢ Svolgimepie  |Ore Crod. | Matodologla | Tipo Form. Area b,
data b, [Naz
TORINO (10)
i AZENDA
§* LABORATORIO DI
b | 1654 SANITARIA 2 RES INSEDE |3
WRTNGSOGNE  lioouetoy | 45
STRESS LAYORO 3 e
CORRELATO. DUE ANNIDI |Azinon  |ALMESEITO; l
T | 14597 |ESPERIENZA SANTARIA |0 00 3| RES | INSEDE |3
NECATINTAD [LocaeTos  [ROR0 7%
VIGILARZA E CONTROLLO I
[Ruoko [Cod.[Tiolo Provider odi Svoigimentos [Ors |Cred. | Metodologa |Tipo Form. [Area|Ob.
m‘ e 0b. |Mar
SCUREZZASULLVORD. [ zcnpy COLLEGNO(T0)
B | 4990 |pecBONSABLITADI  [SANTARA 1oy sanigio 1| RES | INSEDE |1
DIRIGENTIE PReposT|  [LOCALETOR s inio o |
SEUREZASULLVCRD. o PINERDLO (10)
i} 4944 SANITARIA ] RES INSEDE |t
DRGENN EPREPOST  [LOCALETOS  GRRERETED o0
SIE'{UZRELIEESUL LAVCRO. AZENDA PINERDLD (T0}
b | avw |f B SANTARA o1 1a0s2010 v | Res | nseoe |
DRIGENTIE PREFOS'I FOLALE T0s A 1BAS/2010 1%
FBI:URHII;SUL LAVCRO AZENDA PINEROLO (7O}
i] 4904 210 . SANITARA . | RES INSEDE |I
Efaﬁﬁﬁ%‘:ﬁg o [LOCALETOY ;pmalgﬁtg\?‘lﬂhu 0l
SCUREZZA SULLAVORD. [\ 760 PINEROLO (10) i
D | s Ftlégzp&“s.&mumm SANITARA s 71112000 2| RES | WSEDE
DRIGENTIE PREPOSTI  [FOCALETO3 1o it
DLGS. 5108
gg%ﬁ?f‘nﬁﬁwﬁ aGEuT  |AZENDA AIEE)
0] 2483 ; § SAMITARIA ’ 2 RES INSEDE |1
FISIC NEGLI AMBIENTI DI ;
LAVORD DUBgL,  |-OCALETOR Py 1=
QUESHI PROSPETTIVE

DOCENTE Al corso di formazione “La slcurezza e salute sui luoghi di lavoro nella norma
penale” accreditatc ECM dalla Azienda USL Valle d'Acsta indirizzate ai Tecnici della
Prevenzione del Servizic di Pravenzione e Sicurezza Ambienti di Lavore Azienda USL
valle d’Aosta.

» Livello nella classificazione
nazienale (se pertinents)

Titolo abilitativo a livello nazionale
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* Date {da - a)

= Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abllita
professionali oggetio dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Dale (da - a)

» Nome & tipo di istitute di istruzione
o formazicne

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se perfinente)

« Date (da - a)
= Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetta dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

* Date (da - a)

» Nome e fipe diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professicnali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+* Date (da - a)

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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12/06/2013 - 26/06/2013
ASL TO3 — SPreSAL - Via Martiri X3¢ aprile n. 30 - Collegno

Corso di specializzazione per RSPP — Modulo C - art. 32 D. Lgs n, 81/2008 - Accordo Stato-
Regioni 26/01/2006
Abilitazione come RSPP in tutli i macrosetion di attivita ATECO

Titolo abilitativo a livello nazichale

Marzo 2005 a Novembre 2006
Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi del!'Aquila

Corso di laurea in Tecniche della Prevenzione nell'’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro
VOTAZIONE 110 E LODE

Laurea in Teeniche delia Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro abilitante per lo
svolgimento dell'attivita professicnale

Abilitazione come ASPP in tutti i macrosettori di attivita ATECO

Laurea di 1° livello

1993
Comitate Paritetico per I'Edilizia di Torino.

corso di formazione della durata di 120 ore sulla “Sicurezza sul lavoro nei cantieri* organizzato
dal C.P.T. di Torino ai sensi dell'art. 10 del D. L.vo 494/96 e ai sensi della D.G.R. regione
Piemoente n. 79-16746 del 17/02/1997

titoli di abilitazione per lo svolgimento della attivita di coordinatore per la sicurezza nei
cantieri temporansi e mobili in fase di progettazione ed in fase di esecuzione ai sensi
dell'articolo 10 del D. L.vo 494195 (oagi d. Igs n. 81/2008)

Titolo abilitativi a livello nazipnale

01/1211997 0511211997
Regione Piemonte, Assessoralo alla sanita.

corso di formazione per addetfii alle problematiche connesse con I'amianto di cui allart. 10 della
legge 257/92 organizzato dalla regicne Pismonts

titoli di abilitazione per gli addetti alle aftivita' di rimozione ¢ di smaltimento dell'amianto
¢ di bonifica delle aree interessate

Titolo abilitativo a livello nazionale

29/06/1995 -05/07/1995
Regione Piemonte, Assesserato alla sanita.

corso di aggiornamento per il personale di vigilanza ed ispezione addetto alle attivita di cui
allart. 10 della legge n. 257/92

titoli di abilitazione per gli addefti alie aftivita’ di rimozione ¢ di smaltimento dell’'amianto
e di bonifica delle aree interessate

Titolo abilitativo a livello nazionala



*Date {da - a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguila
+ Livello nella classificazione
nazicnale (se pertinente)

+Date (da-a)

*» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professianali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazicnale (se pertinente)

= Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abllita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita
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211111994 — 2411111994
Regione Pismonte, Assessarato alla sanita.

corso di formazione per I'attribuzione della qualifica di Ufficiale di Polizia Giudiziaria ex art. 21
legge 833/78

Principali materie:

nomativa in materia di sicurezza e salute dei lavoratori, analisi apparalo sanzionatorio
responsabilita civili e penali,

attivith e atti di polizia giudiziaria e amministrativa

Qualifica di Ufficiale di Pelizia Giudiziaria

Nazionale

1977-1982

Istituto Tecnico Statale per Geometri “Carlo e Amedeo di Castellamonte” i Grugliasco {TO}.
Altivita professionale di geometra

Diploma di Geometra

Diploma di scuola secandaria superiore

1983 - 1884

Collegio dei Geometri di Torino e Pravincia - Studio Tecnico Geom. CIATTINO Secondo di
Grugliasco

Praticantato per l'esercizio della professione di geometra

Abilitazione all'gsercizio della professione di geomelra

Nazionale

2022 - 2008

Soggetti formatori vari

Aggiomamenti obbligatori per professioni sanitarie

Crediti ECM — Educazione Confinua Medicina




*Date (da - a) Segue 2022 - 2008

+ Nome e tipo diistituto di istruzione Soggetti formatori vari

o formazione
+ Principali materie / abilita Aggiornamenti obbligalori per professioni sanitarie
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita Crediti ECM — Educazione Continua Medicina
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*Date (da —a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

Pagina 9 - Currigulum vitae di
MONTRANO Micheie

Segue 2022 - 2008
Soggetti formatori vari

Aggiornamenti obbligateri per professioni sanitarie

Crediti ECM — Educazione Continua Medicina

b PREVEMZIONE [NCENDI, LA

} AZIEHDA
5 3 GESTIDONF BELU'FMFRGFHTA F
20:7 B O3EIE b EvACUAZIONE HELLE ZAMRIA
STRUTFURE SAMITARIE el
20:7 p 777gy UNGESTIONE DET PLAHI DTLAGORD  ATENDS
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p2ICNDA
. FROFESSEONALI DEL COASO O
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L W LOCALE TO3
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AZTERDA
. SANLIARLS
5 4"
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o formazione
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» Date {da-a) Segue 2022 - 2008

+» Nome e tipo diistituto di istruzione Soggetti formatori vari
o formazione
* Principall materie / abilita Aggiornamenti obbligatori per professioni sanitarie
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita Crediti ECM -~ Educazione Continua Medicina

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
Acquisite nef corso della vita e della

carrisra ma non necessariamente
riconosciute da certificat! e dipfomi

ufficiall.
MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUA
FRANCESE
+ Capacita di lettura BUONO
*» Capagita di scrittura ELEMENTARE
+ Capacita di espressione orale BLONO
ALTRE LINGUA
INGLESE
+ Capacita di lettura ELEMENTARE
« Capagita di scrittura ELEMENTARE
+ Capacita di espressione orale ELEMENTARE
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CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persons, in

ambisnte mullicuturale, occupando post!

in cuf la comumnicazione ¢ importante & in

sifuazionf In cui é essenzigle lavorare in
squadra {ad es. cullura e sport), ecc.

Pagina 14 - Curiculum vilae di
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Song in grado di e comunicare in medo preciso e chiaro, rispondendo a specifiche richieste della
committenza efo dell'utenza di riferimento grazie alle attivita di relazione svolia nelle diverse
esperienze professionali citate.

Per quanto attiene la specifica attivita formativa in materia di sicurezza e salute del lavoro
e le capacita e competenze relazionali si segnalano le seguent) attivita:

DOCENZE UNIVERSITARIE

DOCENTE di didattica dl complemento nel corso integrato "Processi industriali e rischi
per |a sicurezza” per il Corso di Laurea in Tecnico della Prevenzione nell’ambiente e nei
luoghi dl lavore”™ presso |a Facoltd di Medicina e Chirurgia dell’'Universitd degli Studi di
Torlno - anno accademico 2004/2005 — 2005/2006 - 2006/2007 - 2007/2008 ~ 2008/2009 -
2009/2010 - 2010/2011 - 201172012

DOCENTE nell'ambito dell'insegnamento “LABORATORI PROFESSIONALI" per il Corso
di Laurea in Tecnico della Prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro” pressa la
Facolta di Medicina e Chirurgia dell’'Univarsita degli Studi dl Torlno - anno accademico
2011/2012 - 2012/2013 - 2013/2014 - 201472015 - 2015/2016 - 2016/12017 - 2017/2018 -
201812019 - 2019/2020 - 202012021 - 20211/2022

DOCENTE nelf'ambito dell'insegnamento “FORMAZIONE SICUREZZA LAVORO" per il
Corso di Laurea in Tecnico della Prevenzione nell’ambiente e nei lucghi di lavoro” presso
la Facoita di Medicina e Chlrurgia delPUniversita degli Studi dl Tarino — anno accademico
201712018 -2018/2019 - 201972020 - 202072021 - 2021/2022

DOCENTE nell'ambito deli’insegnamento “LABORATORIO DI MEDICINA DEL LAVORO"
per il Corso di Laurea Magistrale in Psicologia del lavoro @ dell'organizzazione presso
dipartimento di Psicologia del’Universlta di Torino - anno accademico 2021/2022

Attivita didattica del corso “Costruzione e sicurezza del cantiere I” ¢con approfondimanto
“Analisi dei rischi” — Politacnico di Torino | Facolta di Architettura - anno accademico
2009/2010 - 2010/2011 - 2011/2012 - 2017/2018 - 2018/2019

Sono tutor univarsitario, tutor di tesi universitarie, co-relatore dl tesi e guida di tiroginio
nell'ambito del Corso di Laurea in Tecnico della Prevenzione nell'ambiente e nei iuoghi di
lavoreo dal 2009

DOCENTE in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro presso enti pubblici, ordini
professionali ed agenzie formative pubbliche ¢ private

Ho ricoperto il ruclo membro vicepres. della Commissione Edilizia del Comune di Almese (TC};
Ho ricoperto il ruclo di membro della Commissione Edilizia del Comune di Givoletto (TO);
Ho ricoperto il ruclo di membro della Commissione Edilizia del Comune di Caselette {TO);

Ho ricoperto il ruole di membro della Commissione Urbanistica - Territorio del Comune di
Almese.

Ho ricoperte il ruolo di membro del consiglio dell'istituto comprensive di Aimese

Ho ricoperfo il riclo di membro del comitato scientifice di numerosi convegni in materia di igiene
e sicurezza del lavoro



CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere o lavorare con slfre persons, in
ambiente multicuiturate, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in
situaziont In cul é essenziale lavorare in
squadra (a0 es. cultura e spord), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
CRGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bitanci; suf posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
culffura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compuler, affrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, seriflura, disegno ecc.

Pagina 15 - Curriutum vitae di
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Sono membro del GRUPPQ ‘infa.sicuri” - regione Piemonte

E' stato membro del GRUPPQO della redazione della NEWSLETTER REGIONALE SULLA
SICUREZZA DEL LAYORO della Regione Piemonte

Sono membre del gruppo "Vigilanza sulla formazione alla sicurezza” delia Regione Piemonte
costituito con DD n. 180 del 17/03/2014

Sono membro del Comitato scientifico del C.8.A.0. di Torino

Sono membro del COMITATO DI REDAZIONE della rivista “Prevenzione in Corso”
Giornale dif metodi e pratiche per le tecniche della prevenzione edito dall'Universita di
Torino - Gorso di Laurea in tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di
Lavorg

Responsabile di progetti formativi presso PIERRC Sas.- agenzia formativa accreditata presso la
regione Piemente

Ideatore ed organizzatore di 6 edizioni del concorso "NON E' COLPA DEL DESTINQ" risarvato
agli studenti della scucla secondaria di 1° grado della provincia di Toring Un concorso volto a
stimolare gli studenti nella rifiessione relativa alla sicurezza scolastica, grazie a un'osservazione
partecipata in classe sulle fonti di pericolo per coloro che vivono la scuola

Scno in grado di organizzare autonomamente il lavoro, definendo pricrita & assumendo
responsabilita acquisite tramite le diverse esperienze professionali elencate nelle quali mi &
sempre stato richiesto di gestire autonomamente le diverse attivita rispettando le scadenze e gli
obiettivi prefissati,

Per quanto attiene la specifica attivita formativa si segnalano le seguenti attivita;

sono responsabile dellattivita formativa del’associazione sicurezza lavoro “SICURLAV”
(attivita di volontariato)

Sono Coordinatore dell'attivita di formazione del Servizio Prevenzione e Sicurezza
Ambienti di Lavoro A.S.L. TO3 come indicato nelle seguenti delibere del Direttore
Generale dell’ASL TO3;

deliberazione n. 1323 del 6 novembre 2007 inerente i corsi per RSPP g ASPP

deliberazione n. 1229 dal 31 ottobre 2008 inerente i corsi di formazione professionale per
abllitazlone addetti alle attivita di rimozione, smaltimento e bonifica amianto

deliberazione n. 563 del 10 giugno 2010 inerente i corsi di formazione per la sicurezza
degli addetti al montaggio, smontaggio ¢ trasformazione ponteggi
varie delibere per convenzioni con enti pubblici ed agenzie formative private

Otfima conoscenza del computer e degli applicali di office professional, corel draw, autocad 2d.

Strumentazicne inerente ligiene del lavoro (stazioni microclimatiche, foncmetro, vibrometro,
€ce.)

Ottima conoscenza del disegno tecnico anche con applicazione AUTOCAD 2D



ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compelenza non precedenternente
indicate.

PATENTE Q PATENTI

Ulteriori informazioni

Pagina 16 - Curriculum wvilae di
MONTRANO Michele

lgiene edilizia, regolamenti edilizi, urbanistica

Fin da ragazzo ho frequentato corsi di arti marziali ¢che pratico ancera occasionalmente e che
mi hanno permesso di acquisire tecniche per la gestione dello stress, ricerca dell'equilibrio e
percorsi di consapevolezza che possono essere utimente utilizzati, a particolari condizioni,
anche in altri contesti

Palente di guida 8

Autore di diversi articoli e pubblicazieni in materia di igiene e sicurezza del lavoro
fascicolo fecnico edito & stampato dall'Associazione Sicurezza Lavoro "SICURLAY” dal fitolo
“Organizzazione di cantiere” autori Michele MONTRANO e Giacomo PORCELLANA — anno
2000 da pagina 1 a pagina 32;

fascicolo tecnico edito & stampato dall'Associazione Sicurezza Lavero "SICURLAY” dal titcle
“Scavi e demolizioni” autori Michele MONTRANO e Giacomo POCRCELLANA - anno 2000 da
pagina 1 a pagina 28;

fascicole tecnico edite & stampato dallAssociazione Sicurezza Lavero "SICURLAV” dal titolo
"Commento al D. L.vo 494/36" autori Michele MONTRANC e Giacomo PORCELLANA - anno
2000 da pagina 1 a pagina 36;

fascicolo tecnico edite & stampato dall'Associazione Sicurezza Lavero “SICURLAV” dal titolo
"Funzioni dell'crgang di vigilanza" auteri Michele MONTRANO e Maria Gabriella PREGNOLATO
- anng 2000 da pagina 1 a pagina 32;

fascicolo fecnice edite & stampato dall'Associazione Sicurezza Lavoro “SICURLAV” dal titolo
"Responsabilita civili e penali in materia di igiene e sicurezza del lavoro” autore Michele
MONTRANC - anno 2000 - da pagina 1 a pagina 40,

fascicolo tecnico edito & stampato dallAssodiazione Sicurezza Lavoro “SICURLAV" dal titolo
“Soggetti della prevenzione” autori Michele MONTRANQ e Maria Gabriella PREGNOLATO -
anno 2000 da pagina 1 a pagina 24,

fascicolo tecnico edito & stampato dall'Associazione Sicurezza Lavoro *SICURLAV" dal titolo
“Ponteggi ed opere provvisionali vol. I" autori Michele MONTRANO e Giacomo PORCELLANA -
anno 2000 da pagina 1 a pagina 36;

fascicolo tecnico edito & stampato dall'Associazione Sicurezza Lavaro “SICURLAV" dal titolo
“Ponteggi ed opere provvisionali vol. II" auteri Michele MONTRANO e Giacomo PORCELLANA -
anno 2000 da pagina 1 a pagina 38;

fascicoio tecnico edito & stampato dall'Associazione Sicurezza Lavoro "SICURLAY dal titolo
“Sentenze della Corte di Cassazione in materia sicurezza del lavoro” autore Michele
MONTRANO - anno 2000 da pagina 1 a pagina 28;

fascicolo tecnico edite & stampato dall'Assaciazione Sicurezza Lavaro “SICURLAV" dal fitolo “La
segnalefica di sicurezza” autori Michele MONTRANC e Giacomo PORCELLANA — anno 2000
da pagina 1 & pagina 2C;

fascicolo tecnico edito & stampato dall'Associazione Sicurezza Lavoro “SICURLAY dal titolo
*Obblighi dei lavoratori” aut. Michele MONTRANO - anno 2000 da pag. 1 a pag. 24,

fascicolo tecnico edito & stampato dalfAssociazione Sicurezza Lavoro “SICURLAY" dal tifolo
“Amianto: la legislazione Vol. I” autori Michele MONTRANO e Giacomo PORCELLANA - anno
2000 da pagina 1 a pagina 36;
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MONTRANGC Michele

Autore dl diversi articoli e pubblicazioni in materia di igiene e sicurezza del lavoro

fascicolo tecnico edito & stampate dall'Associazione Sicurezza Lavoro "SICURLAV” dal titolo
“Amianto: la legislazione Vol. II" autori Michele MONTRANO e Giacomo PORCELLANA - anno
2000 da pagina 1 a pagina 3¢;

fascicalo tecnico edito & stampato dall’Asscciazione Sicurezza Lavoro “SICURLAY" dal titolo Il
pianc operative di sicurezza” autori Michele MONTRANQ, Giacomo FCRCELLANA, Paolo
PICCO e Dario CASTAGNERI - anno 2001 da pag. 1 a pag. 28,

articolo pubblicato sulla rivista “Il geometra” n. 9 del 1999 dal titolo “ll ponte su ructe” - autori
Michale MONTRANO & Giacomo PORCELLANA pagina iniziale n. 16 pag. finale n, 22,

articolo pubblicato sulla rivista "Il geometra" n. 1 del 2000 dal titelo “Le modifiche al D. L.vo
484/96: un parto difficile” - autori Michele MONTRANQ e Giacomo PORCELLANA pagina
iniziale n.24 pagina finale n. 31;

testo intitolato “La legislazione in materia di sicurezza e salute sul fuogo di lavero {con
particolare riferimento ai cantieri temporansi e mobili) edito da EDILSCUOLA Srl, via Quadrello
1517 Torino — auteri Michele MONTRANQ, Arnaldo FIAMMOTTO. Clemente PIGNATARO
Maria Gabriella PREGNOLATO — ANNO 1998 da pagina 1 a pagina 110;

Manuale inlifolato "Sicurezza sul lavoro per gestori circoli ippici® edito e stampato dalla CESTEM
S.a.5., corso Unione Sovietica n. 248 - Torino — maggio 2000;

articolo dat fitolo “L'evoluzione nel tempo del concetto di migliore tecnologia; il caso
dell'esposizione a stirene nella produzione di imbarcazioni da diporto. Autori M. FONTANA, M.
AGNELLG, G. BIANCO, P. FORNETTI, M. MONTRANO, G. PORCELLANA presentato e
pubblicato negli atti del 22° Convegno NMazionale dell'Associazione ltaliana degli Igienisti
Industriali (A.LD.1.L.) — Palermao 16-18/06/2004;

articolo pubblicato sul n. 3 — ottobre 2005 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavore 10 SCELGC LA SICUREZZA - Newsletter dal fitole ‘LO $TRESS AL
TELEFONO. Un'esperienza di vigilanza in un call center condotta dallo SPreSAL del’ASL 5' -
auteri Giacomo Porcellana e Michele Montrano {ASL 5} pag. 2;

articolo pubblicato sulla rivista ‘Il geometra® n. 3 del 2006 dal titolo “ll Responsabile del Servizio
di Prevenzione e protezicne: una nuova opportunit professionale” — autori Michele
MONTRANC e Giacomo PORCELLANA pagina iniziale n. 35 pagina finale n. 41;

articolo pubblicato sul n. 5 — novembre 2007 del bolletting regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro 1O SCELGC LA SICUREZZA - Newsletter dal titolo “Le modifiche alla 626
introdotte dalla Legge 123/07" — autori G. Porcellana & M. Montrano (ASL 5) pagg. 8e ;

articolo pubblicato sul n. 5 - novembre 2007 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro IO SCELGO LA SICUREZZA — Newsletter dal fitolo “Corso di formazione su
“Esposiziane a rumore e vibrazioni” - autore Michele Montrano (ASL 5) pag. 11,

pubblicazione della Regione Piemante — Numero verde regionale per la sicurezza sul lavoro dal
titolo “DOMANDE FREQUENTI (FAQ), Centro Stampa Regione Piemonte, ultima edizione
3140712012,

Ha coliaborato alla redazione dell'opera “CODICE DELLA SICUREZZA SUL LAVORQ" annotato
con la giurisprudsnza integrato con la normativa — Ezio Domenico Basso, Antonie Viglione,
Araba Fenice Edizioni, Boves, prima edizione marzo 2007. seconda edizione gennaio 2013

arficolo pubblicato sul n. 2 — aprile 2008 del ballettino regionale sulla salute e sicurezza nej
luoghi di lavoro IG SCELGO LA SICUREZZA - Newsletter dal fitolo “Il ruolo dei servizi SPreSAL”
- autori P. Gatti, M. Montrano, G. Percellana pag. 2 e 3;
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Autore di diversi articoli e pubblicazioni in materia di igiene e sicurezza del lavaro

articolo pubblicate sul n. 3 — giugno 2008 del bollettino regionale sulla salute & sicurezza nei
luoghi di lavoro 10 SCELGO LA SICUREZZA — Newsletter dal titolo "Il nuovo sistema
sanzionatorio" - autori M. Montrano, G. Porcellana pag. 2 e 3;

articolo pubblicato sul n. 4 — agosto 2008 del bollettino regionale sulla saluie e sicurezza nei
luoghi di lavoro 1O SCELGO LA SICUREZZA - Newsletter dal fitole “Il Titolo 1V del Digs 81/08:
Cantieri temporanei 0 mobili" — autori M, Mentrano, G. Porcellana pag. 8 -11;

articolo pubblicato sul n. 5 — ottobre 2008 del bollettine regionale sulia salute & sicurezza nei
luoghi di lavoro 10 SCELGO LA SICUREZZA — Newsletter dal titolo “Imparo la sicurezza: un
progetto per la scuola dellinfanzia” — autori M. Montrano, G. Porcellana pag. 8 -9;

articolo pubblicato sul n. 8 — dicembre 2008 del bolletfino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavore 10 SCELGO LA SICUREZZA ~ Newsletter dal titolo “La valutazicne dei rischi nel
DLgs 81/08" — auteri M. Montrano, G. Porcellana pag. 2- 3;

articolo pubbiicato sul n. 1 — marze 2009 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavore 10 SCELGO LA SICUREZZA — Newsletter dal titolo “Le proroghe al D. Igs.
81/08" — autort , M. Montrano, G. Porcellana pag. 10 -11;

arficolo pubblicato sul n. 2 — giugno 2009 del bollettino regionale sulla salute e sicurazza nei
luoghi di lavore IQ SCELGO LA SICUREZZA - Newsietter dal titolo “Gli obblighi normativi sullo
stress lavoro correlato” — autori M. Montrano, G. Porcellana pag. 7;

Ha redatto il volume “NUOVO CODICE SULLA SALUTE E LA SICUREZZA NEI LUOGHI DI
LAVORQ" dalla prima edizione oftobre 2008 - alla tredicesima edizione dicembre 2015, in
collaborazione con Giacomo PORCELLANA - self publishing LULU- 800 pagine

articolo pubblicato sul n. 2 - giugno 2010 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
fuoghi di lavero IO SCELGO LA SICUREZZA — Newsletter dal titclo “Il sistema sanzionatorio del
Decreto di recepimente della Direttiva Macchine” — autori M. Montrano, G, Porcellana pag. 4 -5;

articolo pubblicato sul n. 2 - giugno 2011 del bollettino regionale sulia salute e sicurezza nei
luoghi di lavora 1O SCELGO LA SICUREZZA — Newsletter dal titolo “La sicurezza del lavoro
negli appalti di lavoro e servizi" — autori M. Mentrang, G. Porcellana pag. 2 -5

articolo pubblicato sul n. 3 — novembre 2011 del bolletiing regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavore 10 SCELGO LA SICUREZZA — Newsletter dal titolo “Denuncia dei dispositivi di
messa a terra e obblighi di verifica. Il problera della sanzionabilitd dellinadempimento” — autori
M. Montrano, @. Porcellana pag. 6 - 8

articolo pubblicato sul n. 1 — marzo 2012 def bollettine regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavore 10 SCELGO LA SICUREZZA - Newsletter dal titolo "Analisi del DPR 177 del
14/09/2011" - autori M. Monirano e G. Porcellana pag. 2- 5

articolo pubblicate sul n. 2 — marzo 2012 del bollettine regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro IO SCELGO LA SICUREZZA - Newslelter dal fitolo “Formazione per lo
svolgimento dirette da parte del DL dei compiti del SPP™ — autore M. Montrano pag. 2 - §

Articolo pubblicato sul n. Z — giugno 2013 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro 10 SCELGO LA SICUREZZA — Newsletter dal titolo “Un'esperienza di vigitanza
in tema di stress lavoro cofrelato” —autori M. Montrano e G. Porcellana pag. 2-3
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Autora di diversi articoli ¢ pubblicazioni in materia di iglene e sicurezza del lavoro

Articolo pubblicato sul n. 3 — settembre 2013 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
lueghi di lavora 10 SCELGO LA SICUREZZA — Newsletter dal titolo "La formazione in materia di
sicurezza sul lavoro: attivit di vigilanza e controllo” — autori M. Montrano & G. Porcellana pag.
4-5

Articolo pubblicato sul n. 4 — dicembre 2013 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro 10 SCELGO LA SICUREZZA — Newsletter dal fitelo "Sicurezza del lavoro negli
appalti e verifiche di attrezzature e impianti. Dove eravamo rimasti’ — autori M. Montrano e G.

Porcellana pag. 5-6

Articole pubblicato sul n. 1 — marzo 2014 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nel
luoghi di lavoro IC SCELGO LA SICUREZZA - Newsletter dal titolo “Valutazione dei rischi,
procedure standardizzate e rischic basso” - autori M. Montrano e G. Porcellana pag. 2-4

Articolo pubblicato sul n. 3 — settembre 2014 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro 10 SCELGO LA SICUREZZA — Newsletter dal titolo "E' veramente possibile
semplificare?’ — autori M. Monirano e G. Porcellana pag. 2-3

Articole pubblicato sul n. 2 — giugno 2015 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro |G SCELGO LA SICUREZZA - Newsletter dal titolo “Regolamente in materia di
sicurezza e salute del lavoro nell'ambito dell’amministrazione della giustizia: DM 201/2014™ -
autori M. Montranc e G, Porcellana pag. 11 - 13

Articolo pubblicato sul n. 3 — seitembre 2015 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro I SCELGO LA SICUREZZA — Newsletter dal fitolo “Linee guida sulle fibre
artificiali vetrose™ — autori M. Mentrano e G. Porcellana pag. 2- 6

Articolo pubblicato sul n. 1 — marzo 2016 del bollettino regicnale sulla sslute e sicurezza nei
lupghi di lavore 10 SCELGQ LA SICUREZZA — Newsletter dal titolo “Jobs act: modificate aloune
norme di sicurezza del lavoro™ — autorl M. Montranc e G. Porcellana pag. 2-7

Articalo pubblicato sul n. 2 — giugne 2016 del bollettine ragionale sulla salute e sicurezza nei
lueghi di lavero 1O SCELGO LA SICUREZZA — Newsletter dal titolo “La gestione di esposti e
segnalazioni relativi alla presenza di coperture in cemento amianto” autoridi G. Porcellana e M.
Montrano (ASL TO3) pag. 5-10

Articolo pubblicato sul n. 3 - settembre 2016 del bollettine regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavero 10 SCELGO LA SICUREZZA - Newsletier dal fitolo “Segnalazioni violazioni dei
soggetti formatori” di . Porcellana e M. Montrano (ASL TO3) - pag. 6-7

Articolo pubblicato sul n. 4 — dicembre 2016 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavero 10 SCELGO LA SICUREZZA — Newsietter dal titolo “| nuovi percorsi formativi
per R-ASPP" di G, Porcellana e M. Montrano {ASL TO3) - pag. 2-5

Articolo pubblicato sul n. 2 — giungo 2017 del bollettino regionale sulla salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro 1O SCELGO LA SICUREZZA - Newsletter dal titolo “| corsi di formazione
amianto” di G. Porceilana e M. Montrano (ASL TO3} - pag. 5-8

Articolo pubblicate sul n. 1 - 2017 della rivista “Prevenzione in Corso” Giornale di metedi e
pratiche per le tecniche della prevenzione edito dall’Universita di Torino — Corso di Laurea in
tecniche della Prevenzione nell' Ambiente e nei Luoghi di Lavero — Autore: Michele MONTRANO
- titolo “il nuovo modello di formazione per RSPP/ASPP" — pagine 50 - 53

Articolo pubbiicato sul n. 2 — 2017 della rivista “Prevenzione in Corso” Giomnale di metodi e
pratiche per le tecniche della prevenzione edito dall'Universita di Torino — Carso di Laurea in
tecniche della Prevenzione nell Ambiente e nei Luoghi di Lavero ~ Autore: Michele MONTRANQ
- fitolo "Corsi per RSPP/ASPP: (e lauree che esonerano dalla frequenza’ — pag. 46-48

Articolo pubblicato sul n. 3 — 2018 della rivista “Prevenzione in Corso” Giornale di metodi e
pratiche per e tecniche della prevenzione edito dall’Universita di Torino — Corso di Laurea in
tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavero - Autori: C. Partiti, V. Sfichi | F.
Ranco , A. Verrando, M. Montrano, G. Porceilana - titolo “Progetto pilota formazione continua
sicurezza sul lavore: esperienza presso la CAST S.p.A." pagine 66 - 70
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MONTRANO Michzie

Autore di diversi articoli e pubblicazioni in materia di igiens e sicurezza del lavoro

Articolo pubblicate sul n. 3 — 2018 dslla rivista “Prevenzione in Corso” Giornale di metodi ¢
pratiche per le tecniche della prevenzione edito dall'Universita di Torino — Corso di Laurea in
tecniche della Prevenzione nel’Ambiente e nei Lucghi di Lavoro - Autore: Michele MONTRANO
- titolo “Designazicne di un RSPP privo dei requisiti e relativa sanzione penale” - pagine 86-87

Articole pubblicate sul n. 4 — 2018 della rivista “Prevenzione in Corso” Giornale di metodi e
pratiche per le tecnichs della prevenzione ecito dal’Universitd di Terino — Corso di Laurea in
tecniche deila Prevenzicne nell'’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro - autore: Michele MONTRANG -
titolo “Il regelamento europeo sui DPI n. 2016/425: un provvedimento con molte scadenze” -
pagina 46 - 48

Arficolo pubblicate sul n. 2 - 28 febbraio 2018 della rivista Fedital Imprese Piemonte (rivista e
format media registrato presso il Tribunale di Torino n. 18476/2018 del 02/11/2018 RG n.
28130/2018) — Autare: Michele MONTRANO - litolo: “Lavero agile e sicurezza del lavoro” pag,
26

Articolo pubblicato sul n. & — 2019 della rivista “Prevenzione in Corso” Giornale di metodi e
pratiche per le tecniche della prevenzione edito dal'Universita di Torine — Corso di Laurea in
tecniche deila Prevenzione nell'Ambiente e nei Luoghi di Lavoro - autore; Michele MONTRANG -
fitolo "Alimenti in cattivo stato di conservazione, natura del reato contestato e responsabilita
penale’ pagina 40 - 43

Articolo pubblicato sul n. 6 — 2019 della rivista “Prevenzione in Corso” Giomale di metodi e
pratiche per le tecniche della prevenzione edito dall'Universita di Torine — Corso di Laurea in
tecniche della Prevenzione nellAmbiente e nei Luoghi di Lavoro - autore: Michele MONTRANO -
titolo “I compiti generali del Responsabile Tecnico delia Gestione dei Rifiuti; 1a deliberazione n. 1
del 23 gennaio 2019 del Comitato Nazionale Albo Nazionale Gestori Ambientali" pagina 54 - 57

Articolo pubblicato sul n. 2 — 2020 della rivista *Il Geometra” Periodice di informazione, cultura,
aggiornamento professionale - Organc del Collegio dei Geemetri di Terino e Provincia e della
Valle D'Apsta - Via Tosell, 1 10129 Torino — autore: Michele MONTRANG - titolo “Un difficile
rapporto fra Committente ¢ Coordinatore per la sicurezza" pagina 26 - 28

Articoio pubblicate sul n. 7 — 2020 della rivista “Prevenzione in Corse” Giemale di metodi e
pratiche per le tecniche della prevenzione edito dall'Universita di Torino — Corso di Laurea in
tecniche della Prevenzione nell' Ambiente e nei Luoghi di Lavoro - autare: Michele MONTRANG -
titolo “Infortunie sul lavoro € responsabilita di un direttore dei lavori® pagina 23 - 26

Articole pubblicato sul n. 1 Anno 4 gennaio 2021 della rivisita "Imprese Valore Iltalia" La Rivista
per Imprenditori Rock, autore Michele MONTRANG - titolo "Lavoro isolato e rischi dei lavoratori”
- pagina 24 - 25

Articolo pubblicato sul n. 2 Anno 4 febbraio 2021 della rivisita “Imprese Valore Italia” La Rivista
per Imprenditori Rock, autore Michele MONTRANO ~ titolo “Datore di lavero che esercita
un’attivita imprenditoriale in locali affittati” — pagina 13 - 14

Articolo pubblicato sul n. 3 Anno 4 marze 2021 della rivisita "Imprese Valore italia” La Rivista per
Imprenditori Rock, autore Michele MONTRANG - titolo “Lo svolgimento diretto del compiti del
Servizio di Prevenzione & Protezione da parte del datore di lavoro” pagina 8 - 9

Articolo pubblicato sul n. 4 Anno 4 aprile 2021 della rivisita “Imprese Valore Italia” La Rivista per
Imprenditori Rock, autore Michele MONTRANO - fitolo ‘Infortunic sul lavore e colpa del
lavoratore: vi & comungue respensabilita del datore di lavoro?” pagina 8 - 9

Articolo pubblicato sul n. 8 — 2021 della rivista “Prevenzione in Corso” Giorale di metodi e
pratiche per | tecniche della prevenzione edito dal'Universita di Torino — Corso di Laurea in
tecniche della Prevenzione nell'Ambiente € nei Luoghi di Lavoro - autori: Sabrina Femo Famil,
Giuseppe Costa, Michele Montrano, Edoardo Mattiello - fitolo "Sicurezza dei javoratori italiani
all'esterc: dal documente di valutazione dei rischi alla formazione del personale” pagina 4 - 17
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Autere di diversi articoli e pubblicazioni in materia di igiene e sicurezza del lavoro

Articolo pubblicato sul n. 8 — 2021 della rivista “Prevenzione in Corse” Giornale di metodi e
pratiche per le tecniche della prevenzione edito dall'Universita di Torino — Corso di Laurea in
tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro - autore: Michele Montrano, -
titolo “Quando l'infortunate é il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezicne” p. 69 - 75

Articolo pubblicato sul n. 8 ~ 2021 della rivista “Prevenzione in Cerso” Giornale di metodi ¢
pratiche per le tecniche della prevenzione edito dallUniversita di Torino — Corso di Laurea in
tecniche della Prevenzione nellAmbiente & nei Luoghi di Lavoro - autore: Michele Montrano, -
titolo “Cattivo stato di canservazione di confezioni di acqua minerale e violaziene art. 5 della
legge n. 283 del 30 aprile 1962° pagina 76 - 78

Articolo pubblicato sul n. 5 Anne 4 maggio-giugno 2021 deila rivisita "Imprese Valore Iltalia’ La
Rivista per Imprenditori Rack, autore Michele MONTRANO — titolo “Cersi di formazione in
materia di sicurezza ¢ salute nei luaghi di lavoro: la vigilanza in regione Piemonte” pagina 8 - §

Articolo pubblicato sul n. 2 - 2021 della rivista "Il Geomeira” Periodico di informazione, cultura,
aggicrnamento professionale - Crgano del Collegio dei Geometri di Torino e Provincia e della
Valle D'Acsta - Via Tosell, 1 10128 Torine — autore; Michele MONTRANO - titolo “Cantieri edili
sotto soglia; quando il committente diventa datore di lavoro di fatto” pagina 36 — 37

Articolo pubblicato sul n. 8 dicembre — gennaio 2021 della rivisita “Imprese Valore ltalia” La
Rivista per Imprenditori Rock, autore Michele MONTRANO — titolo “Obbligo di denuncia infortuni
& apparato sanzionatorio” pagina 22 - 23

lavoro; gli obblighi del datore di lavore" autore Michele montranc

194012022 - hiips /lwww.insic.iVsicurezza-sul-lavoro/prevenzione-infortuni-articol/macchine-
marcate-ce-nei-lucghi-didavoro-gli-obblighi-del-datore-di-lavoro/

Ha collaborato alla redazione dell'opera "INFORTUNI SUL LAVORO; LE INDAGINI DI POLIZIA
GIUDIZIARIA - Guida per gli organi di vigilanza. AA. VV. gennaio 2022 — self publishing LULU

Articolo pubblicato sul n. 9 - 2022 della rivista "Prevenzione in Corso” Giornale di metodi e
pratiche per le tecniche della prevenzione edito dall’Universitd di Torino — Corso di Laurea in
tecniche della Prevenzione nellAmbiente e nei Luoghi di Lavoro - autore: Michele Montrano, -
fitolo “Infortunio mortale dell'ospite di un albergo e responsabilita del datore di lavoro e del
RSPP: sentenza di Cassazione Penale, Sez. IV, 25 giugno 2021, n. 24822." pagina 51 - 59

curatore del sito www tusl81.it sulla sicurezza e salute nei luoghi di lavero nato per socializzare
quesiti in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro elaborati da cultori della materia

Titolare e curatore del sito www.prevenzionedoc.it sulla sicurezza e salute nei luoghi di lavoro,
Accessi circa 10000/annc

il 25 novembre 2013 ha ricevuto dal dott. Raffasle Guariniello, magistrato della Procura
della Repubblica di Torino una nota di merito indirizzata al Responsabile SpreSAL ASL
TO3, all'Assessgore alla sanitd della regione Pismonte ed al Direttore Generale dell’ASL
TO3, in relazions alla attivitd svolta dal sottoscritto nel’ambito del procedimento penale
relativo al crollo del controsoffitto del Liceo Darwin di Rivoli (TO)

vari

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi delPart. 13 D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 13 GDPR

{Regolamento UE 2016/679).
Almese 28 fabbraio 2022
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PROCURA DELLA REPUBBLICA PRESSO IL \K‘GE
TRIBUNALE DI TORINO v
& et alone Utficio del Pubiblico Ministero
J Raffaete Guarintello
| tel. 0114328759 — 634 - fax 0114328715
e Al Responsabile dello Spresal ASL TQ2
Dott. Giorgio Serafini |
p-c. allAssessore alla Sanita della Regione Piemonte ™~/

Dott. Ugo Cavallera

Al Direttore Generala delllASL 103
Dott. Gaetano Cosenza

Alla conclusione del dibattimento avanti alla Corte d'Appello di
Torino per il caso Darwin, ritengo doveroso segnalare che
l'eccellente rnisultalo raggiunto non sarehbe stato assolutamente
possibile senza 'opera preziosa dell'intera squadra di ispettort,
consulenti, segretari che hanno dedicato professionalita e
impegno sia nel corso delle indagini preliminari, sia durante le
udienze dibattimentali di primo e di secondo grado.

In questo quadro, determinante & stato I'apporto degli Ispettori
ASL TO3 Giacomo Porcellana e Michele Montrano che hanno
fornito continua, leale, onerosa, illuminante collaborazione.
Essi, in particolare, hanno partecipato a tutle le udienze
dibattimentali (in numero di 33), e per ogni udienza hanno
acquisito e documentato su supporto informatico tutt gli
elementi via via emersi, ordinandoli per argomenti in guisa da
consentirne il rapido e sicuro reperimento. Hanno, d'altra parte,
elaborato con precisione ed efficacia le slides presentate in
udienza, contribuendo a garantire una piena comprensione da
parte del Tribunale e della Corte d'Appello, Per di pit, hanno
dimostrato eccezionall doti di efficienza, intelligenza e
profondita investigative, intuito, cquilibrio, disponibilita (anche al
di fuori del rituale orario di lavoro e in giorni festivi).

Torino, 25 novembrp20::3-
Py "I"'---.;E.-:',__

\{.'-’3
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NUOVO CODICE SULLA
SALUTEE LA
SICUREZZA NEI
LUOGHI DI LAVORO

Il Decreto Legisiativo 8 aprile 2008 n. 81
annoteto con la prassi o la giurisprudenza.
Testo coordinato con le modifiche Introdotte sino a
dicsmbre 2015

TREDEDICESIMA EDIZIONE

Michels MONTRAND Qlacoma PORCELLANA
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OBBLIGO DEL PREPOSTO DI SORVEGLIANZA DIRETTA E CONTIRUATIVA SUI MEZZI E SULLE
LAVORAZIONI
Cassacione Pengle, Soz. 1V, 01 febbralo 2022, n. 3538

ot fronte di queste osservazioni, anche la contestazione introdotta dallimputato sull'imprevedibilita
del'evento, in assenza di informazioni circa i problema manifestatesi nel'use dell'elevatore XXX, perde
consistenza, perché essa viene formulata sulla base dell'assenza di un obbiigo diretio e continuative di
sorvegllanza sui mezzi ¢ sulie lavorazioni, che invece & prescritto al preposte dallart. 19 d. lgs. 81/2008.
Invero, potrebbe confiqurarsi esenzione di responsabilta del medesima solo ed esclusivamenta sa il
problema verificatosi sul macchinario, e 'incauta madalita di lavaro pasta in essere per ovviarvi, Fossero cosi
recenti rispetto al momento v Cul U'lnfortunlo £1 & verificabo da potersi immaginare che emtrambi avessers
potuto sfuggire al controlto continuativo, propria perché appena manifestatisi, v

NEWS DECRETD LEGGE N, 146,/2021
Il dacreto-legge 21 ottobre 2021, n. 146, recante misure urgenti in materia econamica LE MODIFICHE AL D, LGS. N.
e fiscale, a tutela det lavoro e per esigenze indifferlblil, & stato convertite con modifiche 81/2008

dalla legge 17 dicembre 2021 n, 215, 3
Sarica da qul i testo coordinato,
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Perché [} slko "www.tusiBLit",

Il deciete leglslabve n. 81/2008 megle nota come ~Testo Unice” in matera di sicurezza e
saluta nei lupghi di lavoro ¢ continuamente oggette di meodifiche leglsiative ed interpretazloni
glurldlche, Come saggett cultori della materia abbiamc sentito I'esigenza di approfondire la
normativa, la prasei ¢ 13 giurdsprudenza in materia di salute e sicurezza del lavore e dl rendere

wiww. busi31.it.
TESTO UNICO 1 sito internet si articolara in tre aree princlpali: TESTO UNICO
D. LQS. n. 811’2003 1. Analigi in termini problematici degli agglemamert necmatlvi e della prassl amminlstrativa D LgS n. 81 Jr2008
comprese le rlsposte della Commissione Interpelli.
2, Rassegna e analisi della glurdsprudenza.
3. analisi di quesiti, problem| interpretativi & approfondimanti tematicl.

11 preposte: modifiche ded Decrato Legislativo 91/06 e recente giursprudenza
Erica Galbo , Michels Montrano a Giacomo Porcellana

il succedersi ) lutts & tragedie nel luoghi ¢ lavoro porta ad intérogarss sul perche nel nostro passe nonostante Una normativa
sttenta & scrupoiosa basata sull -:I:h!cgl) di valutazions dei risehl, cantinuing a verficarsi infertuni cosi aravi,

Occorre Intanto neonescerd che || processe dl valutazone dal rschi non @ una garanzia assoluta che possa assicurare | risultats
attess, ma & un processo che richiede continue vesifiche =d implementazioni, Anche nel case in cul il processa di valutazione de
1schi ragalunga lo scopo cl prevedare adeguate misure di prevenzionz 2 protezione, la mancala o Inadeguala osservanza delle
procedure operative, ¢« difetti della viglianza e delfa formazione costitulzcona b principale tausa del fallimene delin valutazione
dal rizchy,

Questa ragions ha spinto I legisiatore a meti@re mane alla noma ne! tentativo di rafforzare || ruolo dei preposto che rappresenta

scarica articolo Integrale
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