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SODANO SEBASTIANO NATO | 

CF. 

PERITO INDUSTRIALE CAPOTECNICO MECCANICO ISCRITTO AL COLLEGIO 

DEI PERITI INDUSTRIALI DI NAPOLI AL N° 4595 

N.E S. SICUREZZA s.A.s DI NOCERINO MARIA & C. 

COORDINATORE TECNICO 

Iscritto dall’anno 2011: 

¢ nell’elenco dei formatori senior dell’lstituto Superiore per la 
Protezione e la Ricerca Ambientale “ISPRA"; 

e nell’elenco dei formatori ANFOS. 

RSPP di Ansaldobreda; formazione preposti e addetti emergenza livello 2 
ARPAB; formazione con progetti Fondoimpresa per ICCA; Formazione addetti 
emergenza livello 2 ASM Pomigliano; supporto tecnico ai Datori di Lavoro e 
RSPP per Aziende alimentari e metalmeccaniche; formazione addetti carrelli 
art 73 D.Lgs 81/08 per Aziende di Logistica 

Libero professionista RSPP consorzio CRM operante presso Trenitalia; 
consulente Hitachi; RSPP di Ansaldobreda; supporto Datore di Lavoro: del 
Pastificio Liguori, del Caseificio Formalactis e Icca, di Alfa Marmi, di Sacco; 

officine meccaniche per revisione, collaudo e manutenzione auto. 
Formazione lavoratori in materia di sicurezza, addetti utilizzo attrezzature di 
movimentazione e ftrasporto indicati nel'art 73 del D.Lgs 81/08; addetti 

emergenza;. Effettuazione progetti e corsi di formazione per conto di 
Fondimpresa. Individuazione e valutazione dei rischi aziendali con 
predisposizione del Documento per svariate aziende 

Libero Professionista RSPP esterno del consorzio HSC operante presso 

Trenitalia 

Libero professionista consulente esperto in materia di sicurezza e docente per 
Per ulterion informazioni: 

47 del D.P.R. 445/00, si esprime il libero 
ed informato consenso al trattamento dei propri dati 
personali (dlgs.196/2003). 

Per le dichiarazioni rese, da intendersi ai sensi dell’art. 46 e
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* Tipo di azienda o settore 

DATA da Novembre 2015 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

DATA Gennaio 2019 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

* Tipo di azienda o settore 

DATA Gennaio 2019 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

» Tipo di azienda o settore 

Data Febb. Marzo 2019 - 

* Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

* Tipo di azienda o settore 

« Tipo di impiego 

DATA daMarzo 2017 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

* Tipo di azienda o settore 

DATA da Novembre 2015 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

« Tipo di azienda o settore 
* Tipo di impiego 

DATA da Gennaio 2016 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

« Tipo di azienda o settore 

+ Tipo di impiego 
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corsi di formazione 

Pastificio Liguori dal 1820; Umana forma; Hitachi Rail; Antonio Sacco & Figli 

Alimentari; Societa di servizio - Somministrazione; Metalmeccanica; 
Stoccaggio Rifiuti non pericolosi — Formalactis- Ansaldobreda — Hitachi Service 

Libero professionista consulente esperto in materia di sicurezza 

Caseificio 
ICCA TRADE S.r.l. 

Supporto tecnico al Datore di Lavoro ed al RSPP per progetti di miglioramento 
dei luoghi di lavoro. Redazione di progetti per la sicurezza dei lavoratori 
aggiornamento del DVR; voltura e rinnovo CPl. Programmazione corsi di 

formazione, docenza per formazione lavoratori e preposti 

Libero professionista consulente esperto in materia di antincendio 

Hitachi Rai 

Metalmeccanica 
rinnovo CPI 

Libero professionista consulente esperto in materia di antincendio 

HITACHI RAIL 

Predisposizione esame progetto e SCIA per variazione CPI 

Libero professionista consulente esperto in materia di sicurezza ed antincendi 

Sacco Antonio & Figli 

Stoccaggio rifiuti non pericolosi 
Predisposizione Piano Emergenza Interno per impianti stoccaggio Rifiuti 
decreto Sicurezza 4 sett. 2018 n° 113 (legge 132/2018) 

Libero professionista consulente esperto in materia di sicurezza 

Hitachi Rail ltalia Exsterna Operation presso IMC di Gianturco Na 

Metalmeccanica (Manutenzione Treni) 

Libero professionista consulente esperto in materia di sicurezza ed RSPP 

Ansaldobreda s.p.a Via Louis Blerior 82 Napoli; Pistoia Via Gramsci; Palermo) 

Settore Metalmeccanico 
Responsabile esterno del servizio di prevenzione e protezione, organizzazione 
ed esecuzione dei corsi di formazione per lavoratori di cantiere ed addetti 
emergenza 

Metalmeccanico 

Libero professionista consulente esperto in materia di sicurezza e docente per 
corsi di formazione 

Formalactis s.r.1. 

Per le dichiarazioni rese, da intendersi ai sensi dell’art. 46 e 
47 del D.P.R. 445/00, si esprime il libero 
ed informato consenso al trattamento dei propri dati 
personali (dlgs.196/2003).
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Caseificio 
Supporto tecnico al Datore di Lavoro ed al RSPP per progetti di miglioramento 
dei luoghi di lavoro. Redazione di progetti per la sicurezza dei lavoratori e 
docenza per 60 lavoratori (accordo stato Regione rischio alto, Formazione 

rischi specifici nell’'uso delle macchine filatrici e formatrici), formazione addetti 

DATA da Marzo 2015—  « emergenza. 

Libero professionista consulente esperto in materia di sicurezza e docente per 

Nome e indirizzo del datore di corsi di formazione 
lavoro 

* Tipo di azienda o settore ) , ) . 
N. e S. Sicurezza s.a.s. di Nocerimo Maria & C. 

* Tipo di impiego o . 
Societa di servizio 

Supporto tecnico ai datori di lavoro nella realizzazione delle misure di 

sicurezza all'interno dei luoghi di lavoro. 

Coordinatore e docente di corsi di formazione su progetti di fondi aziendali. 
Organizzazione di corsi di formazione per Dirigenti Datori di lavoro, lavoratori 
ed RLS come da accordo stato regioni per oltre 300 ore annue, formazione 
addetti emergenza. 

* Principali mansioni e 
responsabilita 

Coordinatore, docente ed esperto in materia di sicurezza per progetti di 
miglioramento dei luoghi di lavoro (aziende del settore alimentare, 

DATA Aprile 2012 — metalmeccaniche e di servizi). Coordinatore della sicurezza per realizzazione 
settembre .2014 ‘ ed ammodernamento tecnologico di grosse aziende alimentari compreso la 

Nome e indirizzo del da}ore di gestione dei sistemi di qualita. 
avoro 

* Tipo di azienda o settore ARPA CAMPANIA Via Vicinale S. Maria del Pianto Centro Polifunzionale, 
Torre 1 - 80143 Napoli 

* Tipo di impiego Agenzia Regionale Protezione Ambiente Campania — Ente di Diritto Pubblico 
Istituito con L.R. 10/98 

* Principali mansioni Responsabile del servizio di Prevenzione e Protezione 
responsabilita 

Progettazione e realizzazione di corsi di formazione in materia di sicurezza nei 
luoghi di lavoro per: - addetto pronto soccorso; addetto emergenza; addetti al 
servizio di prevenzione e protezione; Partecipazione come relatore a corsi di 
formazione. Componente di commissioni per lanalisi del rapporto di 
sicurezza di aziende a rischio di incidente rilevante. Partecipazione alle riunioni 
periodiche del comitato Tecnico Regionale istituito presso il Comando 
Provinciale dei Vigli del Fuoco di Napoli. 

Componente della commissione per conto del Ministero dell’ Ambiente per le 
verifiche ispettive presso le aziende a rischio di incidente rilevante. 

Consulente tecnico della sicurezza a supporto del Datori di lavoro. Docente al 
corso di formazione per datori di lavo e Dirigenti per il personale della ASL di 
Avellino. Componente tavoli tecnici presso ISPRA per la predisposizione di 
linee guida per le Agenzie Regionali per I'Ambiente. 

Consulente tecnico nella valutazione del rischio incendio in realta (alimentari, 

) o chimiche e metalmeccaniche) Formazione ed aggiomamento al personale 

3 anni 

Consulente tecnico in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro a supporto dei 
Datori di Lavoro e degli RSPP. 
Partecipazione ai tavoli tecnici per la redazione delle linee guida con ISPRA ed 
ARPA per: valutazione rischio chimico; valutazione rischio incendio ed 
atmosfere esplosive; individuazione e valutazione rischio di genere; 
integrazione dei sistemi di gestione Qualita - Sicurezza — Ambiente; 
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Componente commissione per esame rapporto di sicurezza di aziende a 
rischio di incidente rilevante gennaio settembre 2014 

Docente a corsi di formazione per RSPP datori di lavoro per oltre 500 ore. 
Docente a corsi di formazione generica e specifica ai lavoratori di aziende 
metal meccaniche ed alimentare per 450 ore accordo stato regioni del 
21/12/2011). 
Docente a corsi di formazione per Dirigenti e Preposti presso ARPA Campania 
e ARPA Basilicata, ARPA Calabria, ARPA Marche per 150 ore. 
Docente al corso per addetti emergenza di rischio media in aziende con 
contratto metalmeccanico, alimentare, sanita per 300 ore. 
Docente a corsi di formazione alle ARPA per il personale amministrativo 
(rischio specifico accordo Stato Regioni del 21/12/2011 - 80 ore. 
Docente a corsi di formazione alle ARPA Basilicata e Calabria per il personale 
tecnico rischi specifico - 36 ore. 

Data gennaio 2011 - 

aprile 2015 
* Nome e indirizzo del datore 

di lavoro ARPAC_ Agenzia Regionale Protezione Ambiente Campania 

* Tipo di azienda o settore Ambientale Contratto Sanita 

* Tipo di impiego Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, Coordinatore 
Sicurezza cantiere relativo alle opere edili e tecnologiche della ristrutturazione 
degli edifici per laboratori; Progettazione e Realizzazione di corsi di formazione 
per Dirigenti, preposti e lavoratori. Partecipazione anno 2011 e 2012 come 
uditore per le ispezioni alle aziende a Rischio di incidente rilevante prima 
al’ALENIA di Nola e successivamente alla ESSO Italia di Napoli. 
Ispezione con nomina del Ministero dell’'ambiente da 14/11/2011al 15/02/2012. 

Componente commissione per esame rapporto di sicurezza di aziende a 

rischio di incidente rilevante negli anni 2011; 12; 13; 14, fino a marzo 2015. 

* Principali mansioni e Responsabile Sevizio di Prevenzione e Protezione, Coordinatore della 
responsabilita sicurezza per i cantieri, progettazione e docenza nei corsi di formazione per un 

totale di 1086 ore, realizzazione di procedure tecniche per la sicurezza. 

Consulente tecnico della sicurezza a supporto dei Datori di lavoro e degli 
RSPP, progettazione e realizzazione di corsi per la sicurezza in qualita di 

coordinatore e docente per 250 ore 

Docente ai corsi di formazione per ARPAC. 
Predisposizione dei Documenti di valutazione dei rischi art 17 del D.Lgs 81/08 
per le nuove realta di ARPAC, individuazione e valutazione dei rischi incendio 

per le sedi di ARPAC con predisposizione dei piani grafici di evacuazione e 
redazione delle procedure di evacuazione. 

Supporto tecnico in qualita di consulente esperto, ai datori di lavoro ed agli 

RSPP per la predisposizione dei Documenti di Valutazione dei rischi e 
procedure operative per aziende alimentari, metal meccaniche e societa di 

servizio, predisposizione delle procedure per l'applicazione dei sistemi di 
gestione per la qualita UNI EN I1SO 9001. 

* Date (2006-2010) Responsabile del Servizio di prevenzione e protezione del’Agenzia ARPA 

Campania 

* Nome e indirizzo del datore ARPAC_ Agenzia Regionale Protezione Ambiente Campania 
di lavoro 

* Tipo di azienda o settore Ambientale 

* Tipo di impiego Responsabile Sevizio di Prevenzione e Protezione 

* Principali mansioni e Funzionario DS 6_ realizzazione di procedure, specifiche tecniche e linee 
responsabilita guida per la predisposizione del documento di Valutazione dei Rischi delle 

varie sedi dellARPAC; formazione Dir, Preposti e lavoratori, progettazione e 
realizzazione come docente di corsi di formazione per rischio incendio, 

Chimico e rischi fisici per ARPA Basilicata, ARPA Sicilia ed aziende 
metalmeccaniche per un totale di 200 ore. Aggiornamento del Documento di 
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= Date (2001-2005) 

* Nome ¢ indirizzo del datore 
di lavoro 

» Tipo di azienda o settore 

* Tipo di impiego 

* Principali mansioni e 
responsabilita 

» Date (1995-2001) 

» Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

* Tipo di azienda o settore 
* Tipo di impiego 

* Principali mansioni e 
responsabilita 

= Date (1991-1994) 

* Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

= Tipo di azienda o settore 

= Tipo di impiego 

* Principali mansioni e 

responsabilita 

* Date (1986-1990) 
= Nome ¢ indirizzo del datore 

di lavoro 

= Tipo di azienda o settore 

» Tipo di impiego 

» Principali mansioni e 
responsabilita 

= Date (1976-1986) 

« Nome e indifizzo del datore 
di lavoro 

« Tipo di azienda o settore 

» Tipo di impiego 

» Principali mansioni e 
responsabilita 

= Date (1971-1972) 

* Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
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valutazione dei rischi alla luce del D.Lgs 81/08 per le 6 strutture del’ARPAC e 
valutazione del rischi incendio per le stesse strutture, consulente esperto in 
materia di sicurezza ad aziende piccole e medie nel campo della 
trasformazione degli alimenti e metalmeccaniche. 

Referente di Direzione, esperto nel settore Sicurezza del’Agenzia ARPA 
Campania 

ARPAC_ Agenzia Regionale Protezione Ambiente Campania 

Ambientale 

Responsabile 

Funzionario-quadro predisposizione del documento di valutazione dei rischi 

delle 5 sedi provinciali e della direzione generale, predisposizione dei 
documenti di valutazione del rischio chimico, programmazione e docenza del 
corso generico per 35 ore e sui rischi specifici per 28 ore per un totale di 500 
lavoratori 

Responsabile del Servizio di prevenzione e protezione -quadro aziendale- 

ANSALDO Segnalamento Ferroviario S.p.a, Ansaldo Sistemi Ferroviari S.p.a 

Metalmeccanico 

Tecnico-gestionale 

Responsabile/quadro delle sedi di Napoli, Genova, Torino e Potenza 

Responsabile ufficio sicurezza 

ANSALDO Trasporti S.p.a, 

Metalmeccanico 

Tecnico-gestionale 

Responsabile delle sedi di Napoli, Genova, Torino e Potenza 

Tecnico ufficio sicurezza 

ANSALDO Trasporti S.p.a 

Metalmeccanico 

Addetto-Tecnico della sicurezza 

Impiegato tecnico 

Tecnico laboratorio chimico- fisico- tecnologico 

ITALTRAFO di Napoli poi dal 1982 ANSALDO Trasporti S.p.a 

Metalmeccanico 

Tecnico di laboratorio 

Impiegato tecnico 
Prove e ricerche su materiali utilizzati in produzione;problematiche ecologiche 

riguardanti I'inquinamento e I'igiene industriale effettuando analisi delle acque 
e dei prodotti chimici utilizzati in produzione;valutazione dell'impatto 
ambientale e ricerca di soluzioni altemative in congruenza con le disposizioni 
normative. 

Impiantista elettrico 

Ercole Marelli 

Per le dichiarazioni rese, da intendersi ai sensi dell'art. 46 e 
47 del D.P.R. 445/00, si esprime il libero 
ed informato consenso al trattamento dei propri dati 
personali (dlgs.196/2003).
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elettromeccanico 

Tecnico cablaggio e collaudo armadi elettrici 

Operaio specializzato 

« Tipo di azienda o settore 

« Tipo di impiego 

« Principali mansioni e 
responsabilita 

PARTECIPAZIONE A CONGRESSI E CONVEGNI 

CORsO NOME DI ISTITUTO DI ISTRUZIONE O SEDE DATE 
FORMAZIONE 

CONVEGNO ISPESL NUOVA DIRETTIVA MACCHINE UNIVERSITA DI 09 APRILE 2010 
NAPOLI FEDERICO 
1 

DOCENZA AGGIORNAMENDO E ADDESTRAMENTO ARPAB 11/12/2009 
ADDETTI EMERGENZA 

CONVEGNO LA SICUREZZA NEL CANTIERE EDILE ALLA SALERNO NOVEMBRE 2009 
LUCE DEL D.LGs 106/09 

CONVEGNO TESTO UNICO IN MATERIA DI SICUREZZA COSILA NAPOLI OTTOBRE 2009 

Relatore Stato dell’ambiente in Campania REGIONE 15/06/2009 
Campania 

ARPAC 

Salute e sicurezza sul lavoro Seconda universita degli studi di Napoli Grottaminarda Av 22 settembre 

SUN 2007 

La nuova legislazione AlCQ Napoli 10 novembre 
ambientale 2006 

Modulo “C” D.LGS ARTA REGIONE ABRUZZO Abruzzo Dal 17/10 al 
20/10/2006 

Legionellosi Struttura sanitaria locale BN 1 Benevento 12/13 ottobre 
2006 

La sicurezza nelle Agenzie ARPA/APAT/ARPAC Napoli 06/07 luglio 2006 

ambientali 

Emergenze ambientali Fiera Forum P.A Roma 10/11 maggio 
2006 

Rischio chimico Arpa Sicilia Palermo 04 maggio 2006 

Rischio delle attivita territoriali ~ APAT Roma 21 marzo 2006 
nel sistema delle agenzie 
ambientali 

Decreto rspp e novita sulla Ambiente Lavoro e TeKna Napoli 23 febbraio 2006 
sicurezza sul lavoro 
Misure di prevenzione e Prevenzione incenditalia Napoli 01 febbraio 2006 
protezione incendi e gestione 
del’'emergenza 

Cadute dall'alto_ex digs IPSOA Napoli 25 novembre 
235/03 2005 

La qualita nella sorveglianza Ambiente Lavoro Bologna 15 settembre 

sanitaria dei lavoratori 2005 

Microclima, aerazione e ISPESL Bologna 14 settembre 
illuminazione nei luoghi di 2005 
lavoro 

Rischio nelle attivita territoriali ~ APAT Roma 7 luglio 2005 

Aspetti ambientali nella Aicq Napoli 18 novembre 

gestione dei cantieri 2004 
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Rischio chimico _agenti 
cancerogeni, mutageni e 
chimici pericolosi 

Valutazione di tutti i rischi _ 
Strumenti, criteri e metodi per 
adempiere agli obblighi 

Rischi da agenti chimici nella 
produzione e messa in opera 

dei conglomerati bituminosi 

Sicurezza atmosfera esplosiva 
_la certificazione delle 

macchine 

Formazione rspp 

I1“626” 10 annidopo, novita e 
prospettive 

Aggiornamento per rspp 

Cambiamento culturale nella 
P.A in Campania 

Verifica ambientale della 
legionella nelle strutture 
sanitarie pubbliche 

La valutazione del rischio 
dell’esposizione ad agenti 
chimici pericolosi 

Il tecnico della prevenzione e 
la figura del RSPP 

Sicurezza 2003_ 6 anni di 

coordinamento nei cantieri 

temporanei e mobili 

Certificazione di sistema di 
gestione di sicurezza 

Tavola rotonda di prevenzione 

incendio 

Valutazione del rischio e 

protezione dagli agenti chimici 
D.Lgs 25/02 

Prevenzione incendio_vie di 

esodo negli edifici 

La qualificazione degli 
operatori della sicurezza 

La sorveglianza della 

legionella in Campania 

L'ispezione del lavoro dopo il 

D.lgs 626/94 e 758/94 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Sostitutivi del D.M. 10/03/98” durata 8 ore 

ISPESL_ ASL Modena Modena 15 ottobre 2004 

Ambiente Lavoro Modena 15 ottobre 2004 

ISPESL_ ASL Modena Modena 14 ottobre 2004 

Regione Emilia Romagna_ Assessorato  Modena 14 ottobre 2004 
alla sanita 

Ambiente Lavoro Napoli 05 giugno 2004 

Ambiente Lavoro Napoli 04 giugno 2004 

3M _Ambiente Lavoro Napoli 28 aprile 2004 

ARPAC Napoli 5 aprile 2004 

Assessorato alla sanita Servizio Igiene  Napoli 19 novembre 
Regione Campania 2003 

ISPESL_Regione Emilia Modena 17 ottobre 2003 

AlTeP Modena 17 ottobre 2003 

ISPESL_Regione Emilia Modena 16 ottobre 2003 

ISPESL_Regione Emilia Modena 16 ottobre 2003 

Confartigianato Napoli 21 febbraio 2003 

3M_Ambiente Lavoro Napoli 27 Novembre 
2002 

aias Napoli 15 Ottobre 2002 

Siquam Roma 3 ottobre 2002 

Arpac_Regione Campania Napoli 14 maggio 2002 

Cosila Napoli 5 dicembre 2001 

Partecipazione al corso “la sicurezza antincendio alla luce dei decreti 

P-ELERNING INFORMA 17/11/2022 

26/04/2021 Aggiornamento RSPP di 40 ore per tutti i macrosettori 

Aggiornamento RSPP 

Aggiornamento Coordinatore Sicurezza 
Aggiornamento prevenzione incendi EBAFos 

marzo 2021 8 ore 

marzo 2019 40 ore 
16 marzo 2017 

Mega Italia Media S.p.A 

Unione Professionisti 
Napoli 

Aggiomamento RSPP (accordo Stato regione 
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Del 07 luglio 2016)AIFOS Napoli 

Aggiornamento RSPP per Macrosettori 

ATECO B3 -B4 -B5 - B7" 

( per una durata di 60 ore ) 

ai sensi dell' Art. 32 comma 6 D.Lgs. 81/08 e S.M.I. Aquillara 

Sabazia Roma 
Aggiornamento Formatori D.M  ISPRA Catanzaro 
06/03/2013 
Seminario di aggiornamento annuale por RSPP ISPRA Bergamo 

Aggiornamento RSPP 12 ISPRA ARPA 
ore Napoli 

Aggiornamento annuale RSPP ISPRA — ARPA Piemonte Abano terme 

Aggiornamento per RSPP CPF ltalia - EBAFOS Roma 

Aggiornamento RSPP 16 ISPRA ARPA Abano Terme PD 
ore 

Aggiornamento professionale ~ Organismo Paritetico Napoli 
di 100 ore 
per RSPP e Coordinatore 
Sicurezza 

Abilitazione professionale per  ministero Istruzione Napoli 
iscrizione collegio 
professionale 

Aggiornamento RSPP IAL CISL Napoli 

Aggiornamento Coordinatore IAL CISL via Medina Napoli 
per la Prog. E per I'esecuzione 
Art 98 d,lgs 81/08 

Aggiornamento Direttiva Organismo paritetico Salerno 
Cantieri 

La valutazione del rischio ISPRA Ancona 
chimico 

Aggiornamento formativo il COSILA Napoli 
D.Lgs 106/09 

Frequenza modulo C A.R.T.A.Regione Abruzzo ARTA Abbruzzo 

Formazione rspp_modulo a-b- APAT_ARPA_ARTA-ISPRA Pescara - Firenze 
c 

D.Lgs 233/03 Atmosfere Ministero Salute_ AmbLav_Sincert Milano 
esplosive_direttiva ATEX 

Formazione la sicurezza nelle  Centro interagenziale Igiene e sicurezza  Napoli 
agenzie ambientali 

Misure di prevenzione e PREVENZIONEINCENDITALIA Napoli 
protezione incendi e gestione 
dell'emergenza 

Rischio chimico, biologico, FORMAT Srl Roma 
mutageno e cancerogeno 
dopo il d.Lgs 25/2002 

L’acustica e dli edifici Bruel & Kjaer Italia Srl Caserta 

Idoneita tecnica per Ministero dellinterno Napoli 
I'espletamento dell’incarico di 
addetto all'incendio 

16/12/2016 

Concluso 

il 18/11/2015 
Dal10 al 12 

giugno 2014 
02 e 03 dicembre 

2014 

3 e 4 dicembre 

2013 

8 e 9 marzo 2012 

16 aprile 2012 

8 e 9 marzo2012 

Novembre/Dicem 

bre 2011 

Anno 2011 

Dicembre 2011 

Dicembre 2011 

Anno 2010 

23 e24 2009 

27 ottobre 2009 

17 — 20 ottobre 

2006 

anno 2006 

27 ottobre 2005 

06 e 07/07 /2006 

01/02/ 2006 

19/20 settembre 

2002 

24 ottobre 2001 
02 giugno 2000 

Direttiva cantieri art 19 del Ordine degli ingeneri della Napoli 02 novembre 
D.Igs 494/96 Pprovincia di Napoli 1999 
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Abilitazione allinsegnamento  Ministero dell'istruzione — Provveditorato  Napoli Anno 1972 
‘tecnico pratico” degli studi di Napoli 

Diploma di perito capotecnico  Eugenio Barsanti_ Pomigliano D’Arco 
meccanico (NA) 

Napoli 1970- 1971 

CAPACITA E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e 

della carriera. 

MADRELINGUA 

ALTRE LINGUA 

« Capacita di lettura 

» Capacita di scrittura 

» Capacita di espressione 
orale 

CAPACITA E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

CAPACITA E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

CAPACITA E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

ALTRE CAPACITAE 

COMPETENZE 

PATENTE O PATENTI 
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INGLESE E 

elementare 

elementare 

elementare 

OTTIME CAPACITA DI ADATTAMENTO, BUONA COMUNICAZIONE, DIPLOMAZIA, 

RISPETTO DEL RUOLO GERARCHICO, FLESSIBILITA E OTTIMO MEDIATORE (ACQUISITE 
ATTARAVERSO SPECIFICI CORSI DI FORMAZIONE PRESSO IRIMANAGMENT, ISTITUTO 
INFORMA). 

OTTIME CAPACITA DI STIMA DEI COSTI E RISORSE, BUONE CAPACITA GESTIONALE E 
ORGANIZZATIVA DI RISORSE UMANE, BUONE CAPACITA DI IDEAZIONE E 

PROGETTAZIONE NELL'IMPLEMENTAZIONE DI ATTIVITA OPERATIVE, CHIAREZZA 
NELL'IMPARTIRE DISPOSIZIONI, BUONE CAPACITA DI GENERARE UN CLIMA 
ORGANIZZATIVO FAVOREVOLE E PARTECIPATIVO. 

CONOSCENZA DEI SISTEMI OPERATIVI WINDOWS 2006, XP, ME, 98 
CONOSCENZA DEL PACCHETTO OFFICE: WORD, EXCEL, POWER POINT, PUPLISHER, 
ACCESS, INTERNET, OUTLOOK. 
USO DEL FONOMETRO, ANEMOMETRO LUXOMETRO, IGROMETRO, 

OTTIME CAPACITA PERSUASIVE. DISPONIBILITA ALLE INNOVAZIONI, 

Patente di guida catg. B 
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ULTERIORI INFORMAZIONI CAPACITA DI ANALIZZAREI PROBLEMI, ANCHE COMPLESSI, COMPONENDOLI NEI LORO 

ELEMENTI COSTITUTIVI. SA COGLIERE GLI ASPETTI ESSENZIALI, DEFINENDO LE 

POSSIBILITA ALTERNATIVE. 

CONSULENTE IN MATERIA DI TUTELA DELLA SICUREZZA E DELLA SALUTE NEI LUOGHI DI 

LAVORO E DELLA PROTEZIONE AMBIENTALE CON ESPERIENZA PLURIENNALE NEI 

SETTORI PETROLCHIMICO E MANIFATTURIERO. RESPONSABILE ESTERNO DEL 

SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE PER AZIENDE PUBBLICHE E PRIVATE 

OPERANTI IN VARI SETTORI ECONOMICI. COORDINATORE PER LA SICUREZZA DEI 

CANTIERI TEMPORANEI E MOBILI IN FASE DI PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE DEI 

LAVORI. 

DOCENTE E ORGANIZZATORE DI CORSI DI FORMAZIONE SULLA SALUTE E SICUREZZA. 

ESPERTO FORMATORE PER (RISCHI SPECIFICI SETTORI: METALMECCANICO, EDILE, 

ALIMENTARI, CHIMICO, UTILIZZO DI ATTREZZATURE E MACCHINE DI — SOLLEVAMENTO, 

TRASPORTO INTERNO E SCAVO, EMERGENZA INCENDI) 

ALLEGATO 1 SINTESI DELLE PRINCIPALI ATTIVITA SVOLTE ] 

ALLEGATO 1 AL CURRICULUM DI SODANO SEBASTIANO 
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SINTESI DELLE PRINCIPALI ATTIVITA’ SVOLTE 

NELL’ANNO 2010 /DICEMBRE 2022 

HA ASSUNTO IL COMPITO DI RSPP ESTERNO IN AZIENDE E CONSORZI METALMECCANICHE OPERANTE NEL CAMPO FERROVIARIO, HA 
PREDISPOSTO PROGETTI FORMATIVI CON FONDOIMPRESA DI MOLTEPLICI AZIENDE ALIMENTARI, E SOCIETA DI SERVIZIO, 
COORDINANDO ED EFFETTUANDO DOGENZE PER CIRCA 300 ORE ANNUE., HA EFFETTUATO SVARIATE ORE DI DOCENZE PER DATORI 
DI LAVORO — RSPP E PER RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI DELLA SICUREZZA , HA EFFETTUATO DAL 2003 AL 2022 — 450 ORE 
DI FORMAZIONE PER ADDETTI EMERGENZA CON TEORIA E PRATICA DI CUI 178 ORE NEGLI ULTIMO 5 ANNI CON “ANFOS” A 
EFFETTUATO CORSI DI FORMAZIONE PER UTILIZZO ATTREZZATURE E MACCHINE, ATTRAVERSO LA CONVENZIONE ANFOS. HA 
OPERATO IN ARPAC ED IN ALTRE AGENZIA REGIONALI PER L' AMBIENTE, NELLA PROGETTAZIONE E REDAZIONE DI CORSI IN MATERIA 
DI SICUREZZA PER RISCHI GENERICI, PER LA PREVENZIONE INCENDI, RISCHIO MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI CARICHI, RISCHIO 
CHIMICO E RISCHIO STRESS. HA OPERATO NEL GRUPPO DI LAVORO “ISPRA” PER LA PREDISPOSIZIONE DELLE LINEE GUIDA DELLA 
VALUTAZIONE DEI RISCHIO “ATMOSFERE ESPLOSIVE”, RISCHIO CHIMICO, TUTELA DELLE LAVORATRICI MADRE. 
IN QUALITA DI ESPERTO IN MATERIA DI SICUREZZA E RESPONSABILE TECNICO DELLA N. E S. SICUREZZA, EFFETTUA CONSULENZA 
PERIODICA AD AZIENDE PICCOLE, MEDIE E GRANDI CHE OPERANO NEI SETTORI: METALMECCANICA, CHIMICA, ALIMENTARI, SERVIZI, 
LOGISTICA, EDILZIAI, TRASPORTI. 
CON L’ACCORDO STATO REGIONE HA EFFETTUATO PROGETTAZIONE E RELAZIONE DELLA FORMAZIONE DI DIRIGENTI E PREPOSTI, 
DATORI DI LAVORO ED RLS. 
HA INOLTRE PARTECIPATO CON LE AGENZIE REGIONALI PER L'AMBIENTE E CON ISPRA AMBIENTE PER LA PREDISPOSIZIONE DELLE 
“LINEE GUIDA PER LA VALUTAZIONE DEL RISCHIO CHIMICO NEI LABORATORI CHIMICI”; RISCHIO DI GENERE; RISCHIO INCENDIO ED 
ATMOSFERE ESPLOSIVE IN QUALITA' DI COMPONENTE DEL COMITATO TECNICO REGIONALE ISTITUITO PRESSO IL COMANDO 
PROVINCIALE DEI VIGILI DEL FUOCO DI NAPOLI HA ESAMINATO VARI RAPPORTI DI SICUREZZA PER AZIENDE A RISCHIO DI INCIDENTE 
RILEVANTE. HA EFFETTUATO ISPEZIONE IN QUALITA DI COORDINATORE DELLA COMMISSIONE IN DEPOSITO DI FUOCHI DI ARTIFICIO 
SOTTOPOSTO AD ART 8. HA OCCUPATO IL RUOLO DI COORDINATORE DELLA SICUREZZA SIA IN FASE PROGETTUALE CHE ESECUTIVA 
PER OPERE SUPERIORE A 500.000,0€. HA EFFETTUATE DOCENZE IN MATERIA DI SICUREZZA A DIRIGENTI E PREPOSTI DI ARPAB E 
DI ALTRE AGENZIE REGIONALI 

NELL’ANNO 2010 

E STATO DESIGNATO DAL COMITATO TECNICO REGIONALE COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI ESAME DI AZIENDE RIR PER 
LESAME DEL RAPPORTO DI SICUREZZA CONCLUSOS|I BRILLANTEMENTE, E' STATO INOLTRE NOMINATO DAL MINISTERO 
DELL'AMBIENTE QUALE RESPONSABILE DELLA COMMISSIONE PER LISPEZIONE AD AZZIENDE RIR. SEMPRE NELL'ANNO 2011 HA 
PROGETTATO | CORSI DI FORMAZIONE PER GLI ADDETTI AL PRONTO SOCCORSO ED ALL'EMERGENZA | QUALI SONO STATO DA LUI 
CONDOTTI ANCHE COME RELATORE. HA PROGETTATO E REALIZZATO | CORSI DI FORMAZIONE PER GLI ADDETTI AL SERVIZIO DI 
PREVENZIONE E PROTEZIONE CONGIUNTAMENTE ALL'ISPRA ED ALL'ARPA PIEMONTE EFFETTUANDO ANCHE VARIE ORE DI 
DOCENZA. HA CONTINUATO LA COLLABORAZIONE CON ISPRA E CON LE ALTRE AGENZIE ARPA PER LA PREDISPOSIZIONE DELLE 
LINEE GUIDA PER IL RISCHIO CHIMICO , SPERIMENTANDO L'APPLICAZIONE DIRETTAMENTE IN ARPA CAMPANIA DELLE STESSE LINEE 
GUIDA PREDISPOSTE CONGIUNTAMENTE ALLE ALTRE AGENZIE. 

HA REDATTO VARIE PROCEDURE TECNICHE PER LA TUTELA DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO SIA DI AZIENDE PUBBLICHE 

CHE PRIVATE. 

HA EFFETTUATI GLI AUDIT PERIODICI IN MATERAI DI SICUREZZA IN TUTTI | LUOGHI DI LAVORO A SUPPORTO DEI DIRIGENTI. 

HA COORDINATO | TECNICI DELLA N. E S. SICUREZZA S.A.S NEL SUPPORTO DEI DATORI DI LAVORO E DEGLI RSPP DI SVARIATE 

AZZIENDE PRIVATE E S.P.A. 

HA PROGETTATO ED EFFETTUATO CORSI DI SICUREZZA GENERICI E SPECIFICI NELLE AZIENDE SUPPORTATE DALLA N. E S. 

SICUREZZA 

NELL’ANNO 2008/2010 

HA COLLABORATO CON LE AGENZIE ARPA E CON L'ISPRA PER LA REDAZIONE DELLE LINNE GUIDA: “VALUTAZIONE RISCHIO 

CHIMICO”; “VALUTAZIONE RISCHIO INCENDIO : VALUTAZIONE RISCHIO DI GENERE E PREDISPOSIZIONE DI PROCEDURE OPERATIVE". 

HA PARTECIPATO QUALE RELATORE AL CONVEGNO SULL’APPLICAZIONE DEL D.LGS 81/08 ALLA ASL DI SALERNO E PRESSO 

L’ORDINE DEI PERITI INDUSTRIALI DI NAPOLI. HA PREDISPOSTO GLI AGGIORNAMENTI DEL DVR ALLA LUCE DEL D.LGS 81/08. A 

MARZO DEL 2009 HA RICEVUTO LA NOMINA DI COORDINATORE DELLA SICUREZZA IN FASE DI ESECUZIONE PER | LAVORI RELATIVI 

ALLLE OPERE EDILI DI RISTRUTTURAZIONE DEI LABORATORI DELL'ARPAC DI NAPOLI, A NOVEMBRE 2009 HA RIGEVUTO LA NOMINA DI 

COORDINATORE DELLA SICUREZZA IN FASE DI ESECUZIONE PER | LAVORI RELATIVI AL DIPARTIMENTO PROVINGIALE DI AVELLINO. 

HA EFFETTUATO FORMAZIONE PERIODICA IN OTTEMPERANZA ALL'ART 36 E 37 DEL D.LGS 81/08. HA EFFETTUATO PRESSO L'ARPA 

BASILICATA | CORSI DI FORMAZIONE PER DIRIGENTI E PREPOSTI, SEMPRE PRESSO ARPA BASILICATA HA EFFETTUATO IL CORSO DI 

AGGIORNAMENTO TEORICO E PRATICO PER IL PERSONALE ADDETTO ALLA PRIMA EMERGENZA. NELLANNO 2009 E 2010 HA 

EFFETTUATO CORSI DI FORMAZIONE AL PERSONALE TECNICO, AMMINISTRATIVO ED AGLI OPERAI DI ANSALDO STS DI POTENZA 
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CORSI DI FORMAZIONE PREVISTAI DAGLI ART 36 E 37 DEL D.LGS 81/08, ED AL PERSONALE ADDETTO ALL'EMERGENZA | CORSI 

PREVISTI DAL D.M. 10/03/98. NELL'ANNO 2009 E STATO DOCENTE E DISCENTE NEI CORSI DI FORMAZIONE PER ISPETTORI NELLE 

AZZIENDE A RISCHIO DI INCIDENTE RILEVANTE; E NELL'ANNO 2010 HA PROGETTATO IL CORSO PER DIRIGENTI ED E STATO DOCENTE 

PER | CORSI DI FORMAZIONE PER | LAVORATORI DI ARPAC . 

NELL'ANNO 2008 E' STATO RESPONSABILE DEL GRUPPO DI LAVORO PER IL PROGETTO DI GEMELLAGGIO CON ARPALIGURIA ED 

ISPRA PER L’APPLICAZIONE DELLE LINEE GUIDA DEL SISTEMA DI GESTIONE QUALITA E AMBIENTE, FINALIZZATO DAL MINISTERO 

DELLO SVOLUPPO ECONOMICO, A CONCLUSIONE DEI LAVORI HA ORGANIZZATO IL CONVEGNO DI PRESENTAZIONE DEL PROGETTO DI 

CUI E STATO ANCHE RELATORE . 

NELL’ANNO 2006/2007 

HA COLLABORATO CON LA SECONDA UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI — SCUOLA DI ALTA FORMAZIONE IN SICUREZZA CON 

INCARICO DI DOCENZA PER CORSI DI FORMAZIONE DEGLI R.S.P.P. “DLGS 195/03, 

AD AGOSTO2006 HA RICEVUTO LA NOMINA DI COORDINATORE DELLA SICUREZZA IN FASE DI ESECUZIONE PER | LAVORI RELATIVI 

ALL'ORDINANZA N 44 DEL COMMISSARIATO DI GOVERNO PER LA BONIFICA E MESSA IN SICUREZZA DEL CANTIERE DI VOLLA 

HA REDATTO PROCEDURE DI LAVORO PER | DIPARTIMENTI E LA PROCEDURA PER LA REGOLAMENTAZIONE DI ACCESSO A TERZI IN 

OTTEMPERANZO ALL'ART 7 DEL D.LGS 626/945.M.1. ATTUALE ART 26 DEL D.LGS 81 INTEGRATO DAL D,LGS 106/09 

E’ STATO RESPONSABILE NEL PROGETTO GEMELLAGGIO CON ARPA LIGURIA PER L'APPLICAZIONE DEL SISTEMA SICUREZZA QUALITA 

NELLE AGGENZIE 

CONGIUNTAMENTE ALLA SECONDA UNIVERSITA"SCUOLA DI ALTA FORMAZIONE PER LA SICUREZZA" HA PROGRAMMATO | GORSI DI 

FORMAZIONE PROFESSIONALE PER IL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DI ARPAG . 

NELL’ANNO 2005/2006 

HA COLLABORATO CON IL DATORE DI LAVORO DELL'ARPA CAMPANIA NELLA RIORGANIZZAZIONE DELLA STRUTTURA GESTIONALE 

DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE. 

NEL PERIODO MAGGIO - LUGLIO 2005 HA PROGETTATO | CORSI DI FORMAZIONE PER | DIRIGENTI DEL GOMPARTO SANITARIO, HA 

REDATTO MATERIALE DIDATTICO ED HA IMPEGNATO PER | 5 CORSI UN TOTALE DI 80 ORE DI DOCENZA. 

HA REDATTO PROCEDURE OPERATIVE IN MATERIA DI SICUREZZA E DI EMERGENZA DA ATTUARE IN CASO DI INCENDIO INFORTUNIO, 

O ALTRE CALAMITA NATURALI, HA RIORGANIZZATO | LABORATORI DEI DIPARTIMENTI PROVINCIALI IN ADEMPIMENTO ALLE NORMATIVE 

IN MATERIA DI SICUREZZA E TUTELA DEGLI OPERATORI 

DAL 2002 AL 2004 

E’ STATO RELATORE A “CONVEGNI DI FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE” AUTORIZZATI DAL MINISTERO PER IL 
RICONOSCIMENTO DEI CREDITI FORMATIVI ECM, ORGANIZZATI NEL 2002 E 2003 DALL'OSPEDALE CAMILLIANI DI CASORIA NAPOLI E 
NEL 2004 DALL ORDINE DEI BIOLOGI DELEGAZIONE DI AVELLINO. 
SEMPRE NEGLI ANNI 2002 E 2003 HA PARTECIPATO A CORSI DI FORMAZIONE “PROGETTI INAI" IN MATERIA DI SICUREZZA NELLE 
AZIENDE DI PRODUZIONE ED IN QUELLE DI SERVIZI, PER SVARIATE ORE, OCCUPANDO IL RUOLO DI COORDINATORE E RELATORE. 

DA LUGLIO 2001 

HA OPERATO PRESSO L'AGENZIA REGIONALE PER L’AMBIENTE DELLA CAMPANIA (ARPAC) 
POSIZIONE :ESPERTO E COORDINATORE DELLA SICUREZZA NELL'AMBITO DELLA DIREZIONE GENERALE FINO A GENNAIO 2006. 

¢ HA ELABORATO LE LINEE GUIDA PER LA REDAZIONE E/O L'AGGIORNAMENTO DEL DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI 
PREVISTO DALLEX D.LGS 626/94 S.M.I ATTUALE D.LGS 81/08. E PER LA YALUTAZIONE DEL RISCHIO CHIMICO E BIOLOGICO 
PRESSO | DIPARTIMENTI PROVINCIALI. HA PROVVEDUTO AL COORDINAMENTO ED ALLA FORMAZIONE DEI GRUPPI 
OPERATIVI IN MATERIA DI SICUREZZA; 

¢ HA EFFETTUATO ED EFFETTUA AUDIT PERIODICI PER LA VERIFICA DI CONFORMITA DELLE ATTREZZATURE E DEGLI AMBIENTI 
DI LAVORO. 

¢ HA COORDINATO IL GRUPPO DI LAVORO DELLA DIREZIONE GENERALE PER LO STUDIO E L'APPLICAZIONE DELLA POLITICA IN 
MATERIA DI SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO; 

¢  SIE INTERESSATO DELLA FORMAZIONE DEI DIRIGENTI, 

DA FEBBRAIO 2006 RICOPRE IL RUOLO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE, SVOLGENDO TUTTI | 

COMPITI CHE LA LEGGE HA DEFINITO PER IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO. 

DAL 1991 A 2001 

HA CURATO LE TEMATICHE DI AMBIENTE E SICUREZZA DI TUTTI I SITI INDUSTRIALI DI ANSALDO TRASPORTI DI NAPOLI, TORINO, 

GENOVA, MILANO, POTENZA E LE ATTIVITA ESTERNE ESEGUITE PRESSO COMMITTENTI PUBBLICI E PRIVATI. 

IN TALE AMBITO HA SVILUPPATO: 
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¢ IL COORDINAMENTO DEI SERVIZI SANITARI AZIENDALI;L'ECOLOGIA AMBIENTALE (EMISSIONI IN ATMOSFERA IN SINERGIA CON 
REGIONE, PROVINCIA E COMUNI) 
L’APPLICAZIONE DELL’EX DLGS 277/91: 
LE PROCEDURE/AUTORIZZAZIONE PER LO STOCCAGGIO DEI RIFIUTI; 

¢ L’ADEGUAMENTO DELLE MACCHINE E DELLE ATTREZZATURE ALLE NORMATIVE VIGENTI. 

HA RICOPERTO IL RUOLO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DI ANSALDO SEGNALAMENTO 

FERROVIARIA DAL 1995 AL 2000 RELATIVAMENTE ALLE AREE DI NAPOLI, TORINO, GENOVA E POTENZA. 

DAL GENNAIO 2001 HA RICOPERTO IL RUOLO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DI ANSALDO 

TRASPORTI SISTEMI FERROVIARI 

DAL 1988 AL 1998 
HA FATTO PARTE DEL COMITATO AMBIENTE ISTITUITO PRESSO L INTERSIND DI NAPOLI; 
CON L'ENTRATA IN VIGORE DEL DLGS 626/94 HA: 
e REDATTO LE LINEE GUIDA PER IL DOCUMENTO VALUTAZIONE DEI RISCHI 

¢ ELABORATO E REDATTO IL DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEL RISCHIO INCENDIO E PIANO DI EVACUAZIONE : HA REDATTO LE 
PROCEDURE E LE PRESCRIZIONI AZIENDALI IN MATERIA DI TUTELA DEI LAVORATORI; 

¢  ELABORATO | PIANI DI SICUREZZA PREVISTI (CFR.ART. 18 L. 55/90) E PIANI DI COORDINAMENTO;PER GLI ENTI PUBBLICI; 

e ANALIZZATO L'ANDAMENTO INFORTUNISTICO (COSTI ED EVOLUZIONI STATISTICHE). 
CONTEMPORANEAMENTE ALL’ATTIVITA SUL CAMPO, HA SVOLTO NUMEROSE DOCENZE SU ATTIVITA FORMATIVE, CON PARTICOLARE 
RIFERIMENTO ALL'ORGANIZZAZIONE, METODOLOGIE ED APPLICAZIONI OPERATIVE IN MATERIA DI SICUREZZA DEL LAVORO: HA 
PARTECIPATO A CORSI E CONVEGNI SULLA LEGGE 55/90 (PIANI DI SICUREZZA NEGLI APPALTI DI OPERE) ED HA PREDISPOSTO 
SVARIATI PIANI DELLE MISURE A TUTELA DELLA SALUTE E SICUREZZA DEI LAVORATORI ADDETTI ALLA COSTRUZIONE DI GRANDI 
OPERE CIVILI E TECNOLOGICHE; 

LA SUA ESPERIENZA E STATA ULTERIORMENTE INTEGRATA DA SVARIATE INIZIATIVE FORMATIVE SVOLTE DA ISTITUTI DI RINOMATA 

CREDIBILITA: 

“ELEMENTI DI COMUNICAZIONE” E STAGE SUL DLGS 626/94 E 242/96 PRESSO L'IRI MANAGEMENT:IMPIANTI ELETTRICI LEGGE 
46/90:DIRETTIVA MACCHINE DLGS 459/96:DIRETTIVA GANTIERI DLGS 494 E 528:RISCHIO CHIMICO; CORSO PER LA 
CERTIFICAZIONE “SISTEMA DI GESTIONE DELLA SICUREZZA”, NORME BS (BRITISH STANDARD) E OHSAS (OCCUPATIONAL HEALTH 
AND SAFETY ASSESTMENT SERIES 

E'ISCRITTO ALL'AIAS DAL 1986. 

E STATO CORRELATORE DI TESI IN MATERIA DI SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI 

FEDERICO Il 

HA CONTROLLATO DAL PUNTO DI VISTA QUALITA ED IGIENE | SERVIZI MENSA AZIENDALI DI NAPOLI, TORINO, GENOVA E POTENZA. 

HA GESTITO | SERVIZI DI INFERMERIA AZIENDALE DI NAPOLI, GENOVA, TORINO E POTENZA 

DAL 1986 AL 1990 

HA ASSUNTO LA FUNZIONE PRIMA DI TECNICO E POI DI RESPONSABILE DELLA SICUREZZA DI ANSALDO TRASPORTI S.P.A. DI NAPOLL. 

IN TALE FUNZIONE HA CURATO IN PARTICOLARE: 

¢ LA VERIFICA E UAPPLICAZIONE DELLE NORMATIVE IN MATERIA DI AMBIENTE E SICUREZZA;l RAPPORTI CON GLI ENTI PUBBLICI 

(INAIL, ISPETTORATO, USL); | RAPPORTI CON LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI INTERNE; CON LA MAGISTRATURA PER LE 

TEMATICHE RELATIVE ALLA SICUREZZA 

¢ L'APPLICAZIONE DELL'EX DECRETO LEGISLATIVO 203/88 ATTUALE 152/2006 “EMISSIONI IN ATMOSFERA” 

DAL 1976 AL 1986 

HA OPERATO PRESSO IL LABORATORIO CHIMICO-FISICO TECNOLOGICO, OCCUPANDOSI DI PROVE E RICERCHE SU MATERIALI 

UTILIZZATI IN PRODUZIONE: 

HA SEGUITO PROBLEMATICHE ECOLOGICHE RIGUARDANTI: L'INQUINAMENTO E L'IGIENE INDUSTRIALE EFFETTUANDO ANALISI DELLE 

ACQUE E DEI PRODOTTI CHIMICI UTILIZZATI IN PRODUZIONE VALUTAZIONE DELLIMPATTO AMBIENTALE E RICERCANDO SOLUZIONI 

ALTERNATIVE IN CONGRUENZA GON LE DISPOSIZIONI NORMATIVE. 

DAL 1972 AL 1975 
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HA OPERATO COME PROCACCIATORE DI AFFARE NEL CAMPO EDITORIALE 

DA 1971 AL 1972 

HA OPERATO PRESSO LA ERCOLE MARELLI COME IMPIANTISTA. 

PERCORSO LAVORATIVO 
ITALTRAFO DI NAPOLI (1976) POI DAL 1982 AL 2000 ANSALDO TRASPORTI S.P.A. DAL 2001 ANSALDO SISTEMI FERROVIARI S.P.A. 
DA LUGLIO 2001 ARPA CAMPANIA. DAL MARZO 2015 LIBERO PROFESSIONISTA A SUPPORTO DEI DATORI DI LAVORO E DEGLI RSPP 
DA NOVEMBRE 2015 RSPP DI ANSALDOBREDA S.P.A. DA MARZO 2017 CONSULENTE ESPERTO DI HITACHI RAIL PRESSO DEPOSITO 
TRENITALIA DI GIANTURCO NAPOLU, MILANO MARTESANA A SUPPORTO DEL RSPP. DAL 2020 RSPP DEL CONSORZIA HSC DI 

GESTIONE DI HITACHI RAIL. DAL 2021 RSPP DEL CONSORZIO CRM 

HA INOLTRE RAFFORZATO LA PROPRIA ESPERIENZA PROFESSIONALE ATTRAVERSO CORSI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE MIRATI: 

ALLA COMUNICAZIONE, Al RAPPORTI SINDACALI, ALL’APPLICAZIONI DELLE NORMATIVE SPECIFICHE, ED ATTRAVERSO SUPPORTI 

TECNICI A DATORI DI LAVORO E RESPONSABILI DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE NELL'AMBITO DEGLI ESPERTI IN MATERIA DI 

SICUREZZA. 

COME RESPONSABILE TECNICO DELLA N. E S. SICUREZZA S.A.S DINOCERINO MARIA E C., SI INTERESSA: 
DI COORDINAMENTO DI LIBERI PROFESSIONISTI CHE PRESTANO LA PROPRIA PROFESSIONE COME 
CONSULENTI IN MATERIA DI SICUREZZA ED AMBIENTE; 
PROGETTA CORSI b1 FOrRMAZIONE IN MATERIA DI SICUREZZA: GENERICI, RISCHI SPECIFI, UTILIZZO DI 
MACCHINE E MEZZI DI SOLEVAMENTO, ADDETTI ALL'EMERGENZA: 

EFFETTUA DOCENZA IN AULA E DIRETTAMENTE NEI LUOGHI DI LAVORO E PRESSO LE STRUTTURE DELLA N 

E S SICUREZZA; 
SUPPORTA | DATORI DI LAVORO ED | RESPONSABILI DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE 
NELLA CORRETTA APPLICAZIONE DELLE NORMATIVE VIGENTI IN MATERIA DI SICUREZZA, NELLA 
INDIVIDUAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI, NELLINDIVIDUAZIONE DELLE MISURE DI 
MIGLIORAMENTO, NELLADEGUAMENTO DELLE MACCHINE ED ATTREZZATURE ALLA NUOVA 
DIRETTIVA MACCHINE. NELLA PREDISPOSIZIONE DI — PIANI OPERATIVI PER LA SICUREZZA “POS”, DI PIANI DI 

SICUREZZA E COORDINAMNENTO PER CANTIERI TEMPORANEI E MOBIL “ PSC”, E DEL DOCUMENTO UNICO DI VALUTAZIONE 
DEI RISCHI “DUVRI”. 

IL SOTTOSCRITTO, SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA, DICHIARA CHE | DATI RIPORTATI NEL PRESENTE CURRICULUM SONO 

VERITIERI 

APRILE 2023 

Pagina 14 - Curriculum vita dif Per le dichiarazioni rese, da intendersi ai sensi dell’art. 46 e 
SODANO, Sebastiano | 47 del D.P.R. 445/00, si esprime il libero 

ed informato consenso al trattamento dei propri dati 
personali (dlgs.196/2003).
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