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Ufficio segreteria, formazione, comunicazione e

relazioni istituzionali

All' Ing. Renato PINGUE

OGGETTO: Formazione iniziale ispettori tecnici neoassunti INL 2023 - Lettera di conferimento incarico di
docenza ai sensi dell’art.7, comma 6, del D. Lgs. n. 165/2001 - Rif. Determina Dirigenziale prot. INL n. 1327
del 15.09.2023.

In riferimento all’'oggetto, si comunica che, con determina prot. INL n. 1327 del 15.09.2023, e stato
conferito alla S. V. I'incarico di docenza di n.36 ore per la trattazione degli argomenti di seguito indicati:

>

L’approccio alla prevenzione nel d.lgs. n. 81/2008-parte I (2h)

La filosofia del d.lgs. n. 81/2008 in riferimento al carattere gestionale organizzativo dato dalla
legislazione al sistema di prevenzione aziendale;

L’evoluzione legislativa sulla salute e sicurezza sul lavoro;

Lo Statuto dei lavoratori e la normativa sull’assicurazione obbligatoria contro gli infortuni e le malattie
professionali;

L’impostazione di base data al d.lgs. n. 81/2008 dal legislatore, riferendo la trattazione anche ai
principi costituzionali ed agli obblighi civili e penali dati dall’'ordinamento giuridico nazionale;

Il quadro giuridico europeo (direttive, regolamenti, raccomandazioni, pareri);

Il sistema istituzionale della prevenzione e il sistema di vigilanza e assistenza (2h)

Capo Il del Titolo | del d.lgs. n. 81/2008;

Vigilanza e controllo e il sistema delle prescrizioni e delle sanzioni;

Il ruolo di: ASL, INL, VV.F., INAIL, ARPA;

Le omologazioni, le verifiche periodiche;

Informazione, assistenza e consulenza;

Organismi paritetici;

L’approccio alla prevenzione nel d.lgs. n. 81/2008-parte Il (3h)

| profili di responsabilita amministrativa;

La legislazione relativa a particolari categorie di lavoro: lavoro minorile, lavoratrici madri, lavoro
notturno, lavori atipici, lavoro in somministrazione, ecc..;

Le norme tecniche e le attivita di normalizzazione nazionali ed europee in materia di salute e sicurezza
sul lavoro;

| soggetti del sistema di prevenzione aziendale secondo il d.lgs. n. 81/2008 (4h)

Il sistema sicurezza aziendale secondo il d.lgs. n. 81/2008:

Datore di lavoro, dirigenti e preposti;

Responsabile del servizio prevenzione e protezione e addetti del SPP;

Medico competente;

Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza e rappresentante dei lavoratori per la sicurezza
territoriale e di sito;

Addetti alla prevenzione incendi, evacuazione dei lavoratori e primo soccorso;

Lavoratori, progettisti, fabbricanti, fornitori ed installatori;

Lavoratori autonomi;

Imprese familiari;

Il processo di valutazione dei rischi {3h)

Concetti di pericolo, rischio, danno, prevenzione e protezione;
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Principio di precauzione: attenzione alle lavoratrici in stato di gravidanza, alle differenze di genere,
all’eta, alla provenienza da altri Paesi e quelli connessi alla specifica tipologia contrattuale attraverso
cui viene resa la prestazione di lavoro, utilizzo delle tecnologie digitali;

Analisi degli infortuni: cause, modalita di accadimento, indicatori, analisi statistica e andamento nel
tempo;

Analisi delle malattie professionali: cause, modalita di accadimento, indicatori, analisi statistica e
andamento nel tempo;

Le fonti statistiche: strumenti e materiale informativo disponibile;

Il processo di valutazione dei rischi (7h)

Valutazione dei rischi: metodologie e criteri per la valutazione dei rischi;

Fasi e attivita del processo valutativo;

I contesto di applicazione delle procedure standardizzate;

La valutazione dei rischi da interferenze nella gestione dei contratti di appalto o d’opera o di
somministrazione;

La classificazione dei rischi specifici;

Misure generali di tutela;

Contenuti struttura e organizzazione del documento di valutazione dei rischi;

Lavoratrici madre;

La sospensione dell’attivita imprenditoriale;

Esempi di metodi per il controllo degli eventi pericolosi e varie aree tematiche ad essi connesse;
Luoghi di lavoro (2h)

Parte amministrativa concessioni/autorizzazioni;

Notifiche all'Organo di Vigilanza (D.I. 18 aprile 2014);

Misure per la salute e sicurezza (4h)

Campo di applicazione e definizioni;

| soggetti del Titolo 1V;

Notifica preliminare;

Il piano di sicurezza e coordinamento (PSC);

Misure per la salute e sicurezza (2h)

Il piano operativo di sicurezza (POS);

La gestione degli appalti: DUVRI e PSC- coordinamento tra art. 26 e titolo IV;

Ruolo dell'Upg e preparazione attivita di vigilanza (4h)

Ruolo, compiti e obblighi dell'Ufficiale di Polizia Giudiziaria;

Indagini sugli infortuni sul lavoro e sulle malattie professionali (3h)

Che cos'é un'indagine?

Quali sono gli elementi di una buona indagine?

Quali eventi sono oggetto di indagini?

Competenze richieste agli ispettori che effettuano le indagini;

Principali fasi di un'indagine su un infortunio;

Attivita Amministrativa, di polizia giudiziaria di prassi ispettiva e su delega delle procure;

Uso di un caso di studio.

Gli incontri della durata complessiva di n.36 ore, si svolgeranno in modalita d’aula/videoconferenza
sincrona sulla base dell’articolazione oraria di seguito indicata:

18 settembre 2023 dalle ore 9:00 alle ore 13:00 e dalle ore 14:00 alle ore 17:00 presso Roma o
Napoli o diversa sede (7h);

19 settembre 2023 dalle ore 9:00 alle ore 13:00 e dalle ore 14:00 alle ore 17:00 presso Roma o
Napoli o diversa sede (7h);

20 settembre 2023 dalle ore 9:00 alle ore 13:00 e dalle ore 14:00 alle ore 17:00 presso Roma o
Napoli o diversa sede (7h);

21 settembre 2023 dalle ore 11:00 alle ore 13:00 presso Roma o Napoli o diversa sede (2h);

9 ottobre 2023 dalle ore 12:00 alle ore 13:00 e dalle ore 14:00 alle ore 17:00 presso Roma o Napoli o
diversa sede (4h);

10 ottobre 2023 dalle ore 9:00 alle ore 11:00 presso Roma o Napoli o diversa sede (2h);

26 ottobre 2023 dalle ore 9:00 alle ore 13:00 e dalle ore 14:00 alle ore 17:00 presso Roma o Napoli o
diversa sede (7h).

Il compenso orario lordo e fissato in € 150,00 (centocinquanta/00) (soggetto alle ritenute previste dalla
normativa vigente), per un corrispettivo totale lordo di € 5.400,00 (cinquemilaquattrocento/00) che sara
liquidato a seguito di presentazione di relativa nota di debito e/o fattura, oltre rimborso delle eventuali spese
documentate, sostenute nei limiti previsti per i dirigenti dell’Agenzia ai sensi dell’art.10 del Regolamento
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sull’accesso all’Albo dei Formatori dell'INL. Tale documentazione dovra pervenire entro trenta giorni dalla
conclusione della prestazione svolta.

La S.V. dichiara I'insussistenza, anche potenziale, di conflitto d’interessi e lo svolgimento di altri incarichi
o cariche o attivita professionali e di essere informato/a che le suindicate dichiarazioni saranno pubblicate ai
sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n.33/2013, sul sito internet dell’ INL.

La S.V. avracuradiinviare eventuali comunicazioni obbligatorie previste dalla legge
alll Amministrazione di appartenenza ai sensi del D. Lgs. n.165/2001 e s.m.i.

PER ACCETTAZIONE IL DIRIGENTE

Napoli 15. SET. 2023 Dina MUSIO
MUSIO DINA
ISPETTORATO
NAZIONALE
DEL LAVORO
Dipendente
15.09.2023
11:26:34
GMT+01:00
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Utente
Evidenziato

Utente
Evidenziato

Utente
Evidenziato

Utente
Evidenziato

Utente
Casella di testo
      
       PER ACCETTAZIONE
          Napoli 15 . SET. 2023
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