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Direzione centrale risorse umane,
amministrazione e bilancio

Atto di designazione del Responsabile e Addetti del Servizio di Prevenzione e Protezione
IL DIRETTORE CENTRALE

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i. recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche", e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il decreto legislativo 9 aprile 2008 n. 81 e s.m.i., recante “Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto
2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro” e in particolare I'articolo
2, comma 1, lettera b) che, tra l'altro, stabilisce che nelle pubbliche amministrazioni “... per datore di lavoro
si intende il dirigente al quale spettano poteri di gestione ovvero il funzionario non avente qualifica
dirigenziale, nei soli casi in cui quest'ultimo sia preposto ad un ufficio avente autonomia gestionale,
individuato dall'organo di vertice delle singole amministrazioni tenendo conto dell’'ubicazione e dell’ambito
funzionale degli uffici nei quali viene svolta I'attivita ...”;

VISTO il decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 149 recante “Disposizioni per la razionalizzazione e la
semplificazione dell’attivita ispettiva in materia di lavoro e legislazione sociale, in attuazione della legge 10
dicembre 2014, n. 183” con il quale é stata istituita I’Agenzia denominata Ispettorato Nazionale del Lavoro;
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 23 febbraio 2016, registrato alla Corte dei conti
il 9 giugno 2016 al n. 1577, recante “Organizzazione delle risorse umane e strumentali per il funzionamento
dell’lspettorato Nazionale del Lavoro”;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 26 maggio 2016, n. 109, con il quale e stato emanato il
regolamento recante “Approvazione dello Statuto dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro”;

VISTO il decreto n. 49 del 27 luglio 2023 adottato dal Direttore dell’lspettorato nazionale del lavoro recante
“Modifica della struttura organizzativa dell’Ispettorato nazionale del lavoro”;

VISTO il decreto n. 64 del 5 ottobre 2023 del Direttore dell’lspettorato nazionale del lavoro recante
“Ripartizione delle competenze tra le articolazioni interne delle direzioni centrali e interregionali e definizione
dell’organizzazione degli ispettorati d’area metropolitana e territoriali”;

VISTO il decreto n. 67 del 5 ottobre 2023, adottato dal Direttore dell’Ispettorato nazionale del lavoro, recante
“Individuazione del datore di lavoro (articolo 2, comma 1, lettera b) d.lgs. n. 81/2008)" con il quale sono stati
individuati i soggetti destinatari degli obblighi attribuiti al Datore di Lavoro dal d.lgs. n. 81/2008 e s.m.i., per
guanto concerne il personale in servizio presso la struttura centrale dell’Ispettorato nonché per il personale
in servizio presso il Comando Carabinieri per la Tutela del Lavoro, oltre che per il personale degli Uffici
territoriali dell’lspettorato nazionale del lavoro, Gruppi Carabinieri per la tutela del lavoro e Nuclei
Ispettorato del Lavoro;

CONSIDERATO che l'arch. lleana Gambale in servizio presso |'lspettorato nazionale del lavoro — Direzione
centrale risorse umane, amministrazione e bilancio — possiede i requisiti previsti dall’art. 32 del d.Igs. n.
81/2008 e s.m.i. per lo svolgimento dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
(RSPP) in ragione delle sue specifiche competenze tecniche ed esperienze professionali in materia di sicurezza
e salute del lavoro, corredate anche da idonea certificazione attestante I’avvenuta partecipazione al corso di

ISPETTORATO NAZIONALE DEL LAVORO
ROMA, P1AZzA DELLA REPUBBLICA N. 59 — CAP 00185
MAIL DCRISORSE @ ISPETTORATO.GOV.IT - PEC DCRISORSE @ PEC.ISPETTORATO.GOV.IT



mailto:dcrisorse@ispettorato.gov.it
mailto:dcrisorse@pec.ispettorato.gov.it

aggiornamento secondo quanto previsto dall’Accordo Stato-Regioni del 7 luglio 2016, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 193 del 19 agosto 2016;

CONSIDERATO che ¢ stato comunicato — con nota di questa Direzione centrale prot. n. 2831 del 13 novembre
2023 — ai Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. c) del d.lgs. n.
81/2008 e s.m.i. I'intenzione di voler designare quale Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
I"arch. lleana Gambale;

PRESO ATTO che non sono state avanzate osservazioni in merito alla suddetta comunicazione

DESIGNA

I’arch. lleana Gambale quale Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione per quanto concerne il
personale in servizio presso la struttura centrale dell’lspettorato nazionale del lavoro, nonché per il personale in
servizio presso il Comando Carabinieri per la tutela del lavoro e annesso Reparto Operativo.

IL DIRETTORE CENTRALE
dott. Giuseppe Diana
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