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  INFORMAZIONI PERSONALI   

Nome / Cognome Roberta Fabrizi 

Indirizzo Piazza della Repubblica, 59 00185 Roma (ITALIA)  

Telefono 06.6923.7207 

E-Mail roberta.fabrizi@ispettorato.gov.it 

Cittadinanza Italiana 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

 

Date  
Lavoro o posizione ricoperti  
 
Principali attività e responsabilità 
 
 
 
 
Datore di lavoro 

06/11/2023 
Dirigente di II Fascia 
 
Dirigente dell'Ufficio II della Direzione 
Centrale Vigilanza e Sicurezza del Lavoro 
 
Ispettorato Nazionale del Lavoro, Piazza 
della Repubblica 59 - 00185, Roma 
 

Date  
Lavoro o posizione ricoperti  
 
Principali attività e responsabilità 
 
 
 
 
Datore di lavoro 

01/03/2022 
Dirigente di II Fascia 
 
Dirigente dell'Ufficio II della Direzione 
centrale per la tutela, la vigilanza e la 
sicurezza del lavoro dell'Ispettorato 
Nazionale del Lavoro. 
 
Ispettorato Nazionale del Lavoro, Piazza 
della Repubblica 59 - 00185, Roma 
 

Date  
Lavoro o posizione ricoperti  
 
Principali attività e responsabilità 
 
 
 
 
Datore di lavoro 

12/05/2020 – 28/02/2022 
Dirigente di II Fascia 
 
Dirigente dell'Ufficio I della Direzione 
centrale tutela, sicurezza    e vigilanza del 
lavoro dell'Ispettorato Nazionale del 
Lavoro. 
 
Ispettorato Nazionale del Lavoro, Piazza 
della Repubblica 59 - 00185, Roma 

 

Date Lavoro o posizione ricoperti 
 
Principali attività e responsabilità 
 
 
 
 
 
Datore di lavoro 

01/01/2017 - 11/05/2020 
 
Dirigente di II fascia 
Dirigente dell'Ufficio I della Direzione 
centrale vigilanza, affari legali e 
contenzioso dell'Ispettorato Nazionale del 
Lavoro. 
 
Ispettorato Nazionale del Lavoro, Piazza 
della Repubblica, 59 
- 00185, Roma 

mailto:roberta.fabrizi@ispettorato.gov.it


Date Lavoro o posizione ricoperti 
 
Principali attività e responsabilità 
 
 
 
 
 
Datore di lavoro 

15/12/2014 - 21/01/2015 
 
Dirigente di II fascia 
Dirigente ad interim della Divisione II 
(Attività di consulenza, interpello e affari 
legali) della Direzione Generale per 
l'Attività Ispettiva 
 
Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali 

Date Lavoro o posizione ricoperti 
 
Principali attività e responsabilità 
 
 
 
 
 
Datore di lavoro 

01/07/2013 - 31/12/2016 
 
Dirigente di II fascia 
Dirigente della Divisione I (Affari generali e 
gestione amministrativo-contabile delle 
risorse finanziarie) della Direzione 
Generale per l'Attività Ispettiva 
 
Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali 

Date Lavoro o posizione ricoperti 
 
Principali attività e responsabilità 
 
 
 
Datore di lavoro 

01/07/2013 - 31/12/2013 
 
Dirigente di II fascia 
Direttore ad interim della Direzione 
Territoriale del Lavoro di Viterbo 
 
Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali 

Date Lavoro o posizione ricoperti 
 
Principali attività e responsabilità 
 
 
 
Datore di lavoro 

01/10/2012 - 30/06/2013 
 
Dirigente di II fascia 
Direttore della Direzione Territoriale del 
Lavoro di Viterbo  
 
Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali 

Date Lavoro o posizione ricoperti 
 
Principali attività e responsabilità 
 
 
 
Datore di lavoro 

05/05/2011 - 30/09/2012 
 
Dirigente di II fascia 
Direttore della Direzione Provinciale del 
Lavoro di Lodi  
 
Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali 

Date Lavoro o posizione ricoperti 
 
Principali attività e responsabilità 
 
 
 
 
 
Datore di lavoro 

31/12/2010 
 
Dirigente di II fascia - assunta a seguito di 
superamento di concorso pubblico, per 
esami, per dirigente di II fascia indetto dal 
Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali 
 
Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali 



Date Lavoro o posizione ricoperti 
 
Principali attività e responsabilità 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Datore di lavoro 

16/07/2001 - 30/12/2010 
 
Funzionario Amministrativo - assunta in 
qualità di vincitrice di concorso pubblico 
per esami 
Avvocato del Settore Contenzioso del 
Lavoro e Amministrativo titolare di procura 
speciale (da luglio 2005) e generale (da 
gennaio 2009) alle liti per la 
rappresentanza e la difesa dell'Università 
degli Studi di Roma “La Sapienza”; 
membro dell'Ufficio Procedimenti 
Disciplinari dal marzo 2007. 
 
Università degli Studi di Roma "La 
Sapienza", Roma 

Date Lavoro o posizione ricoperti 
 
Principali attività e responsabilità 
 
 
 
Datore di lavoro 

06/12/1999 - 15/07/2001 
 
Funzionario amministrativo - assunta in 
qualità di vincitrice di concorso pubblico 
per esami 
 
Assegnata al Settore Aziende della 
Direzione Provinciale INPS di Milano 
INPS 

Date Lavoro o posizione ricoperti 
 
Principali attività e responsabilità 
 
 
 
 
 
Datore di lavoro 

21/06/1999 - 04/12/1999 
 
Collaboratore Amministrativo - assunta in 
qualità di vincitrice di concorso pubblico per 
esami 
Assegnata all'Ufficio delle entrate di 
Mirandola (MO)  

 
Ministero delle Finanze 

 
 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE 

 

Date  
 
Titolo del corso 
 
 
Nome e tipo della struttura formativa 
 
 

29/11/2021-30/11/2021 
 
La valorizzazione del benessere 
organizzativo 
 
SNA - Scuola Nazionale 
dell'Amministrazione 

Date  
 
Titolo del corso 
 
 
Nome e tipo della struttura formativa 
 
 

02/11/2021-26/11/2021 
 
Prevenzione della corruzione nelle 
Pubbliche Amministrazioni 
 
SNA - Scuola Nazionale 
dell'Amministrazione 



Date  
 
Titolo del corso 
 
 
Nome e tipo della struttura formativa 
 
 

04/02/2021-09/02/2021 
 
L’evoluzione del lavoro agile: istruzioni per 
l’uso – In collaborazione con Dipartimento 
della Funzione pubblica  
 
SNA - Scuola Nazionale 
dell'Amministrazione 

Date  
 
Titolo del corso 
 
 
Nome e tipo della struttura formativa 
 
 

16/11/2020-18/11/2020 
 
Diversity management e differenze di 
genere nella Pubblica Amministrazione 
 
SNA - Scuola Nazionale 
dell'Amministrazione 

Date  
 
Titolo del corso 
 
 
Nome e tipo della struttura formativa 
 
 

22/10/2019-15/06/2020 
 
Presentations and Public Speaking 
Masterclass 
 
SNA - Scuola Nazionale 
dell'Amministrazione 

Date  
 
Titolo del corso 
 
 
Nome e tipo della struttura formativa 
 
 

20/04/2020-30/04/2020 
 
Le regole in tema di protezione dei dati 
personali e il ruolo del DPO 
 
SNA - Scuola Nazionale 
dell'Amministrazione 

Date  
 
Titolo del corso 
 
 
Nome e tipo della struttura formativa 
 
 

06/11/2018-28/02/2019 
 
Formazione in lingua inglese – Writing 
Skills 
 
SNA - Scuola Nazionale 
dell'Amministrazione 

Date  
 
Titolo del corso 
 
 
 
Nome e tipo della struttura formativa 
 
 

16/10/2017-13/03/2018 
 
Soft Skills – Formazione linguistica 
avanzata – lingua inglese – Corso “Soft 
Skills” 
 
SNA - Scuola Nazionale 
dell'Amministrazione 



Date  
 
Titolo del corso 
 
 
 
Nome e tipo della struttura formativa 
 
 

10/10/2016-11/04/2017 
 
Formazione linguistica avanzata – lingua 
inglese – Acquisizione di linguaggi tematici 
1 
 
SNA - Scuola Nazionale 
dell'Amministrazione 

Date  
 
Titolo del corso 
 
 
 
 
 
Nome e tipo della struttura formativa 
 
 

14/12/2015-16/12/2015 
 
Le dinamiche relazionali e lo sviluppo di 
rapporti interpersonali collaborativi come 
strumenti per favorire il benessere, il clima 
lavorativo e la comunicazione tra 
dipendenti 
 
SNA - Scuola Nazionale 
dell'Amministrazione 

Date  
 
Titolo del corso 
 
 
Nome e tipo della struttura formativa 
 
 

21/09/2015-27/10/2015 
 
Ottimizzazione processi lavoro - dirigenti 
 
SNA - Scuola Nazionale 
dell'Amministrazione 

Date  
 
Titolo del corso 
 
 
Nome e tipo della struttura formativa 
 
 

30/06/2014-04/07/2014 
 
Corso specialistico per responsabili e 
referenti della prevenzione della corruzione 
 
SNA - Scuola Nazionale 
dell'Amministrazione 

Date  
 
Titolo del corso 
 
 
 
Nome e tipo della struttura formativa 
 
 

06/05/2014 
 
Seminario di formazione per personale 
operante nell’area di rischio “Affidamento 
di lavori, servizi e forniture” 
 
SNA - Scuola Nazionale 
dell'Amministrazione 

Date  
 
Titolo del corso 
 
 
 
Nome e tipo della struttura formativa 
 
 

18/02/2014 
 
Italian Presidency Second Half 2014 – 
Briefing Sessions for future Chairs and 
Deputies by the GSC 
 
SNA - Scuola Nazionale 
dell'Amministrazione 



Date  
 
Titolo del corso 
 
 
 
 
Nome e tipo della struttura formativa 
 
 

08/07/2013-10/07/2013 
 
L’impatto della Spending Review sui 
sistemi di controllo di gestione e di 
misurazione e valutazione della 
performance 
 
SNA - Scuola Nazionale 
dell'Amministrazione 

Date  
 
Titolo del corso 
 
 
Nome e tipo della struttura formativa 
 
 

16/10/2012-18/10/2012 
 
Pari opportunità e cambiamento nella 
Pubblica Amministrazione 
 
SNA - Scuola Nazionale 
dell'Amministrazione 

Date  
 
Titolo del corso 
 
 
 
Nome e tipo della struttura formativa 
 
 

31/01/2011-03/05/2011 
 
14° ciclo di attività formative per dirigenti 
del Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali  
 
SNA - Scuola Nazionale 
dell'Amministrazione 

 

Titolo  

 

 

Abilitazione all'esercizio della professione 
forense – Corte d’Appello di Roma 

Titolo  

 
 

Laurea in Giurisprudenza - Università degli 
Studi di Roma "La Sapienza", Roma 

  
 

COMPETENZE 
LINGUISTICHE 

 

LINGUE 

 
INGLESE 

FRANCESE 

Comprensione Parlato Scritto 

Ascolto 

Avanzato 

Base 

Lettura 

Avanzato 

Base 

Interazione 

Avanzato 

Base 

Produzione 

Avanzato 

Base 

 

 
Avanzato 

Base 

 

ESPERIENZE 
INTERNAZIONALI 

 

A far data dall'assunzione dell'incarico di Dirigente della Divisione I della DGAI del MLPS   
e anche successivamente al passaggio all'Ispettorato Nazionale del Lavoro è stata 
delegata come rappresentante italiana - membro supplente - in seno al SENIOR LABOUR 
INSPECTORS COMMITTEE della Commissione Europea: in tale veste dal novembre 2013 
ha rappresentato l’Italia in tutte le sedute Plenarie del Comitato. Sin dal 2013 è la 
rappresentante italiana in seno al Working Group Enforcement - poi denominato Working 
Group Strategic Management/Enforcement e infine Working Group General Enforcement 
Aspects - costituito nell'ambito del citato Comitato.  
In occasione del semestre di presidenza italiana del Consiglio Europeo, ha curato 



l'organizzazione, nell'ambito del 67mo Plenary Meeting del comitato SLIC, della giornata 
tematica su  "Non standard work and OSH". 
Ha curato l'organizzazione di diverse visite di delegazioni straniere e seguito, per l'Italia, i 
Labour Inspector Exchange Programs, promossi annualmente dalla Commissione europea 
nell'ambito dello SLIC. 
E' stata designata rappresentante italiana in seno agli Evaluation Working Groups istituiti, 
nell'ambito dello SLIC, per la valutazione del sistema ispettivo maltese (2016) e tedesco 
(2017) e ha presieduto il gruppo di valutazione del sistema ispettivo slovacco (2018). Ha 
curato l'organizzazione della valutazione SLIC del sistema ispettivo italiano (2019). 
A decorrere dall'agosto 2015 è stata membro effettivo per l'Italia del         COMMITTEE OF 
EXPERTS ON POSTING OF WORKERS-ECPW e ha partecipato a diverse riunioni del 
Gruppo TREND        (Expert Group on the Transposition of the Enforcement Directive of the 
Posting of Workers Directive 2014/67/EU) e del Sub-Group on the transposition of Directive 
2018/957/EU. Ha preso parte, in rappresentanza della DGAI del MLPS, ai progetti 
ENFOSTER ed ENACTING presentati assieme a diversi soggetti, italiani ed europei, su 
bando della Commissione Europea, in materia di cooperazione sul distacco transnazionale 
di lavoratori, gestendone anche gli aspetti amministrativo-contabili. Partecipa, in 
rappresentanza dell’INL, al progetto EURODÉTACHEMENT– Boosting transnational 
cooperation on posting of workers, finanziato dalla Commissione europea e attualmente in 
corso, sul tema del distacco trasnazionale. 
Dal gennaio 2020 è rappresentante italiano in seno al WG on inspections costituito 
dall'Autorità Europea per il Lavoro (ELA). A partire dal 2021 stata altresì referente per 
l’Italia di diverse ispezioni concertate o congiunte supportate da ELA con la Francia (Joint 
Inspection 2021-06), con la Romania, il Belgio e la Slovacchia (2021-08), con il Belgio 
(Joint Inspection 2022-02), con la Slovenia (Joint Inspection 2022-13), con la Romania, la 
Polonia e il Portogallo (Joint Inspection 2023-73). Nel dicembre 2022 e nel novembre 2023 
ha rappresentato l’Ispettorato italiano negli incontri multilaterali con rappresentanti di 
Francia, Spagna e Portogallo, organizzati dai National Liason Officer francese e 
portoghese, nell’ambito delle iniziative ELA. 
A giugno 2023 ha rappresentato l’Ispettorato italiano nella riunione del Comitato nazionale 
di dialogo e di monitoraggio di cui all’art. 7 della Dichiarazione di Cooperazione Congiunta 
Italia – Francia del 15/10/2020). 
Dalla prima riunione – nel marzo 2023 – partecipa per INL agli incontri dell’ELA Forum on 
posting of workers. 
Ha curato per INL i rapporti con il Dipartimento Politiche Europee della Presidenza del 
Consiglio e con i competenti servizi della Commissione europea in relazione alle attività 
dello SMET (Single Market Enforcement Taskforce)-Gruppo Sherpa sul progetto di 
semplificazione degli adempimenti amministrativi in materia di distacco. 
E’ stata designata dal MLPS in seno al gruppo di lavoro della Commissione europea 
relativo al progetto e-declaration. 
Nel febbraio 2023 ha partecipato, per l’Ispettorato Nazionale del Lavoro, alla audizione del 
gruppo di esperti del Consiglio d’Europa sulla lotta contro la tratta degli esseri umani 
(GRETA) nell’ambito del terzo ciclo di valutazione dell’attuazione della Convenzione di 
Varsavia. 
Ha curato l'elaborazione e/o la gestione, per quanto di competenza dell'INL, e la 
rendicontazione di diversi progetti finanziati con fondi dell'Unione Europea (progetto 
"Valorizzazione delle professionalità dell'ispettore del lavoro nel contrasto al lavoro 
irregolare e nella tutela della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro - Ispezione, regolarità 
e sicurezza" a valere sulla programmazione 2007-2013; progetto "Luce sul nero" a valere       
sulla programmazione 2014-2020; progetto in materia di impatto dell'attività ispettiva e 
progetto in tema di sviluppo delle capacità formative dell'INL a valere sullo STRUCTURAL 
REFORM SUPPORT PROGRAMME 2017-2020; progetto Su.Pr.Eme - Sud Protagonista 
nel superamento delle Emergenze in ambito di grave sfruttamento e di gravi marginalità 
degli stranieri regolarmente presenti nelle 5 regioni meno sviluppate a valere sul Fondo 
Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 2014-2020). 
Dal 2019 cura i rapporti di collaborazione con l’Organizzazione Internazionale per le 
Migrazioni (OIM) nell’ambito dei progetti speciali contro lo sfruttamento lavorativo 
(Su.Pr.Eme.; A.L.T. Caporalato! e A.LT. Caporalato D.U.E). 

ULTERIORI 
INFORMAZIONI 

 
COMPETENZE INFORMATICHE: Ottima conoscenza del sistema operativo Windows, 
pacchetti Microsoft Office e Openoffice, Navigazione Internet, utilizzo della posta 
elettronica. Patente europea del computer (ECDL) conseguita in data 03.07.2008. 
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