CURRICULUM
VITA
EUROPEO

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Rubino Rosa

ndirizzo |
e-mail rosa.rubino@ispettorato.gov.it
Nazionalita

Data di nascita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data  (08/03/2011

Nome e tipo di istituto diistruzione  Conseguimento del titolo di Dottore di Ricerca in Diritto delle
Relazioni di Lavoro, Universita degli Studi di Modena e Reggio
Emilia - Fondazione Marco Biagi, Scuola internazionale di
Dottorato di Ricerca in Diritto delle Relazioni di lavoro, XXII1°
ciclo. Titolo della tesi: “La complessita della relazione tra lavoro e
patologie oncologiche. Un quadro comparato sul panorama italiano
e spagnolo”.

Data  15/10/1997
Seded'Esame  Corte di Appello di Salerno
Abilitazione professionale  Abjlitazione all’esercizio della professione di avvocato

Data  Dal 18/04/1995 al 17/07/1995
Istituzione e Tipologia Sovvenzione  Unione Europea, Borsa COMETT per soggiorno all'estero
Esperienza Professionale  Stage presso lo Studio Legale Luis Gonzalez Moran y Jorge Garcia
Alonso in Oviedo (E)

Data Dallo 01/04/1994 al 17/07/1995
Nome e tipo di istituto di Universita degli Studi di Oviedo (E), Facultad de Derecho —
istruzione .
Departamento de Derecho Privado y de la Empresa
Principali materie/abilita  Frequenza e superamento corsi del Dottorato in Derecho Privado y
professionali oggetto dello studio R \ .
de la Empresa. Materie: L'incontro delle volonta nel contratto;
L'informazione nel contratto; | negozi di famiglia nelle ultime
riforme della legislazione civile spagnola; L'autonomia della
volonta nella contrattazione internazionale; Societa di liberi
professionisti; L'unificazione del “Derecho contractual” in un
mercato comune europeo. Votazione riportatain ciascuno de sei
corsi: “Sobresaliente” (=30/30).
Livello nella classificazione - Borsa di specializzazione post-laurea; Certificacion Academica
nazionale . .
Personal Tercer Ciclo, Estudios de Doctorado.
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Data

Nome e tipo di istituto di
istruzione

Principali materie/abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Data
Tipo di impiego

Data
Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Data
Tipo di impiego

Data

Datore di lavoro

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

21/02/1994

Universita degli studi di PISA - Facolta di Giurisprudenza

Percorso di tipo internazionale.

Tesi di laurea in Diritto Internazionale Privato: “L'adozione
internazionale. Italia e Spagna: due ordinamenti a confronto”.
Periodo di ricerca svolto presso I'Universidad de Oviedo durante
I'AA 92/93.

Diploma di laurea in giurisprudenza. Votazione riportata 103/110

Dal 01/01/2021 ad oggi

Funzionario area amministrativa e giuridico contenzioso F5 (DD 498
del 10/09/2021) c/o Ispettorato Interregionale del Lavoro di Venezia
Titolare di Posizione Organizzativa Responsabile del Processo
Coordinamento Servizi all’Utenza

Dal 01/01/11 al 31/12/2020

Funzionario area amministrativa e giuridico contenzioso F4 c/o
Ispettorato Territoriale del Lavoro di Ferrara-Rovigo, sede di Ferrara,
ex Ministero del Lavoro e P.S., Direzione Provinciale del Lavoro di
Ferrara.

Dal 17/05/2019 al 31/12/2020 Responsabile Processo Servizi
1l’Utenza.

Dal 22/10/2018 al 16/05/2019 Responsabile dell’Area Politiche del
_avoro.

Dal 02/10/2015 al 21/10/2018 Responsabile Flussi migratori per
ragioni di lavoro, autorizzazioni per il lavoro. Posizione
unipersonale. Componente dello Sportello Unico dell’Immigrazione
presso la  Prefettura di Ferrara.

Dal 23/07/2012 al 01/10/2015 Responsabile dell'U.O. Politiche del
Lavoro e Autorizzazioni per il lavoro.

Dal 07/02/2011 Collaborazione con I'U.O. Relazioni Sindacali -
Conflitti di lavoro (delega permanente alla Presidenza delle
Commissioni di Conciliazione) e con I'Ufficio Legale e Contenzioso
(raccolta audizioni, istruttoria per emissione ordinanze-ingiunzioni,
predisposizione memorie difensive) con delega permanente alla
rappresentanza in Giudizio dell’Amministrazione.

Presidenza dei Collegi di Conciliazione ed Arbitrato ex art. 7 L.
300/70.

Dal 21/01/2008 al 31/12/2010
Coordinatore Amministrativo c/o Ministero del Lavoro e P.S. in
aspettativa per motivi di studio

Dal 12/10/2005 al 20/01/2008

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, D.P.L. Ferrara
Coordinatore Amministrativo C3 (ex 1X qualifica funzionale)

Dal 02/01/2008 al 15/01/2008 Responsabile Ufficio Affari Legali.
Dal 18/06/07 al 01/01/2008 Reggente Unita Operativa Affari Legali
Dal 04/10/2007 componente della Commissione di Certificazione dei
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Data
Datore di Lavoro

Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita

Date
Datore di lavorc

Tipo di impiegc
Principali mansioni e responsabilité

ALTRI INCARICHI

Data

Nome e tipo di istituto di istruzione

Data

Nome e tipo di istituto di istruzione

Data

Nome e tipo di istituto di istruzione

rapporti di lavoro
Dal 11/04/2006 al 31/12/2007 Responsabile Unita Operativa Relazioni
Sindacali conflitti di lavoro

Delega permanente alla Presidenza delle Commissioni e dei
Collegi di conciliazione

Presidenza Collegi di Arbitrato ex L. 300/70.

Dal 12/10/2005 al 10/04/2006 Responsabile Unita Operativa Affari
Generali e Gestione risorse

Dal 15/10/2001 al 11/10/2005

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Direzione Provinciale del Lavoro di Ferrara

Funzionario Ispettivo C2 (ex VIII qualifica funzionale)
Collaborazione con ['Ufficio Legale e Contenzioso, delega
permanente alla Rappresentanza in Giudizio dell’ Amministrazione
Delega alla rappresentanza in giudizio, per singole cause, da parte
dell'Avvocatura dello Stato

Dal 26/07/1999 al 14/10/2001

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Direzione Provinciale del Lavoro di Massa Carrara

Funzionario Ispettivo C2 (ex VIII qualifica funzionale)

Dal 02/04/2001 al 14/10/2001 Responsabile Area Conflitti di Lavoro
con Delega permanente alla Presidenza delle Commissioni e dei
Collegi di Conciliazione

Dal 26/07/1999 al 01/04/2001 Responsabile dei procedimenti per le
Inchieste Infortuni relativi a gravi infortuni sui luoghi di lavoro
(intervento sul luogo dell'evento infortunistico, presidenza delle
sedute relative alle Inchieste)

Dal 26/07/1999, collaborazione con I'Ufficio Legale e Contenzioso
(raccolta audizioni, istruttoria per emissione ordinanze-ingiunzioni,
predisposizione memorie difensive) con delega permanente alla
rappresentanza in Giudizio dell’Amministrazione

Presidenza dei Collegi di Conciliazione ed Arbitrato ex art. 7 L.
300/70

Vigilanza, anche congiuntamente con INPS, INAIL, Agenzia delle
Entrate, alle aziende del territorio

09/03/2018

Nomina rappresentante effettivo dell’Ispettorato Territoriale del
lavoro di Ferrara-Rovigo, sede di Ferrara, presso la Consulta per la
genitorialita del Comune di Ferrara

02/08/2011

Nomina componente effettivo del Comitato Unico di Garanzia per le
pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro
le discriminazioni costituito presso il Ministero del Lavoro e delle
P.S.

01/06/2011
Collaborazione con I'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano
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nell'ambito del progetto Risorse private e responsabilita pubblica

Data  Dal 02/01/2009 al 02/01/2012

Nome e tipo di istituto diistruzione  Componente dell’Osservatorio Pari Opportunita di Adapt — Centro
Studi Internazionali e Comparati Marco Biagi

PARTECIPAZIONE A
CORSI/SEMINARI

Data 13/10/2021
Sede e Istituto |NL - a distanza

Oggetto del seminario  Formazione in materia di protezione dei dati personali - 2021

Data 09/03/2020 - 20/03/2020
Sede e Istituto SNA — a distanza

Oggetto del seminario | e regole in tema di protezione dei dati personali e il ruolo del
D.P.O.

Data 11 e 12/12/2019
Sedee Istituto |NL - Dir. Centr. Risorse Umane, Finanziarie e Logistica

Oggettodel corso | e procedure fallimentari e istituti di composizione della crisi
d’impresa

Data 01/06/2019 - 30/06/2019
Sede e Istituto SN A — a distanza

Oggetto del corso - Preyvenzione della corruzione nelle P.A.

Data 30/10/2014
Sede e Istituto Roma, Ministero del Lavoro

Oggetto del seminario - |mmigrazione e lavoro sommerso. Azioni di prevenzione, contrasto e
politiche attive

Data 28 e 29/05/2014
Sede e Istituto Ferrara, Direzione Territoriale del Lavoro

Oggetto del corso  Etica pubblica quale strumento di valutazione dei comportamenti e di
trasparenza dell’azione amministrativa

Data 3 — 4 e 5/12/2013
Sede e Istituto Roma, Ministero del Lavoro

Oggetto del corso Corso di formazione per formatori su Pari opportunita e cambiamento
nella Pubblica Amministrazione

Data 06/06//2013
Sede e Istituto Roma, Ministero del Lavoro
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Oggetto del corso Evoluzione della gestione amministrativa delle procedure di

emersione e gestione delle quote per lavoro stagionale

Data 20, 23 e 27/05/2011
Sede e Istituto Ferrara, Direzione Provinciale del Lavoro

Oggetto del corso | e novita normative in materia ispettiva del Collegato lavoro per

I'Ufficio legale e contenzioso

Data 28/01/2011
Sede e Istituto Ufficio delle Consigliere Regionali dell'Emilia Romagna, Bologna
Oggetto del corso Maternita al lavoro

Data 3 e 4/05/2010
Sede e Istituto Universita degli studi di Ferrara, Prefettura di Ferrara, Ufficio

Territoriale del Governo

Oggetto del corso || Javoro pubblico e la sfida della Riforma Brunetta, teso ad

approfondire gli aspetti salienti del d. Igs. 27 ottobre 2009, n. 150

Data 17/10/2009
Sede e Istituto Ferrara, CCIAA

Oggetto del corso

Data
Sede e Istituto

Oggetto del Corso

Data
Sede e Istituto
Oggetto del Corso

Data
Sede e Istituto
Oggetto del Corso

Data
Sede e Istituto
Oggetto del corso

Data
Sede e Istituto

Oggetto del Corso

Il Testo Unico della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro

Dal 19 settembre al 13 dicembre 2008

Universita degli studi di Ferrara, Scuola Superiore della Pubblica
Amministrazione, Ministero delle Pari Opportunita

Donne, politica e istituzioni. Percorsi formativi per la promozione
della cultura di genere e delle pari opportunita

21/02/2008
Ferrara, Consigliere provinciali di Parita, Universita di Ferrara
Diritto discriminatorio in ambito lavorativo e genere

Dal 13 al 16/11/2007
Direzione Provinciale del lavoro di Ferrara
La gestione del contenzioso amministrativo e giurisdizionale

26 e 27/10/2007

Modena, Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

La tutela della salute dei lavoratori e la prevenzione dei rischi negli
ambienti di lavoro dopo la legge 3 agosto 2007 n. 123

12/10/2007

Modena, Scuola di Alta formazione in Relazioni Industriali e di
Lavoro, Fond. Marco Biagi

L'attualita della sanzione civile nel Diritto del Lavoro
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Data
Sede e Istituto

Oggetto

Data
Sede e Istituto
Oggetto del corso

Data
Sede e Istituto
Oggetto del corso

Data
Sede e Istituto
Oggetto del corso

Data
Sede e Istituto
Oggetto del corso

Data
Sede e Istituto
Oggetto del corso

Data
Sede e Istituto
Oggetto del corso

Data
Sede e Istituto
Oggetto del corso

Data
Sede e Istituto
Oggetto

Data
Sede e Istituto

19/09/2007

Scuola di Alta formazione in Relazioni Industriali e di Lavoro, Fond.
Marco Biagi

Un decennio di politiche del lavoro: rendimento occupazionale e
indicatori di qualita

09/11/2005, 18/11/2005, 02/12/2005

Direzione Provinciale del Lavoro di Ferrara

Corso di formazione su “Profili applicativi della legge Biagi e la
riforma dei servizi ispettivi - D.Lgs 276/2003 ¢ D.Lgs 124/2004”

Dal 28/02/2005 al 16/03/2005

Roma, Ministero del Lavoro e delle P.S.

Corso di riqualificazione per I’accesso al profilo professionale di
coordinatore amministrativo, area funzionale C, area professionale
amministrativa, posizione economica C3.

Dal 19 al 20/06/2003
Bologna Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione
Il responsabile del procedimento

01/12/2001

Direzione Provinciale del Lavoro di Bologna

Aggiornamento del Gruppo di Lavoro informatizzazione delle
procedure e Responsabili Uffici Legale e contenzioso su

Programma Dedalo 2002 Ver. 1, Eurocompatibile.

Dal 21 al 25/05/2001

Rimini, Ministero del Lavoro e della P.S.

Corso di aggiornamento su “I principi contenuti nella L. 125/91.
Azioni positive per la realizzazione delle paritd uomo-donna”.

Dal 08 al 12/05/2001

Roma, Ministero del Lavoro e della P.S.

Oggetto:  Corso di formazione e aggiornamento “Le conciliazioni
obbligatorie relative alle controversie di lavoro nel settore pubblico
e privato”.

Dal 11 al 15/12/2000

Firenze, Ministero del Lavoro e della P.S.

Aggiornamento sulle innovazioni in materia di diritto del lavoro e
legislazione sociale.

01/08/2000

Firenze, Ministero del Lavoro e della P.S.

Aggiornamento su Regolamento CEE 1681/94 e iniziativa
comunitaria I.C. ADAPT 0483/A2 Toscana

Dal 22/05/00 al 07/07/2000
Firenze, Ministero del Lavoro e della P.S.
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Oggetto  Corso di formazione (con esame finale) per conferimento qualifica
Ispettiva

Data  Dal 08 al 12/05/2000
Sedeelstitito  Roma — Ministero del Lavoro e della P.S.
Oggetto del corso  Aggiornamento su conciliazioni nel settore pubblico e privato

PARTECIPAZIONE A CONVEGNI IN QUALITA DI UDITRICE

e Lavoro: novita e criticita legate ai recenti provvedimenti, Ferrara 15/11/2017

o | diritti di accesso, Ferrara 19/10/2017

e Arbitrato, conciliazione e certificazione dopo il collegato lavoro, Modena 15/11/2010.

e La sicurezza sul lavoro all'alba del nuovo decennio, Modena 06/10/2010.

e La sfida della psiche al tumore, Voghiera (FE) 25/09/2010.

¢ |[EO per le Donne, Terza Edizione della giornata dedicata alle donne operate al seno, Istituto
Europeo di Oncologia, Milano 16/06/2010.

¢ VIII Convegno internazionale in memoria di Marco Biagi. Ripensare la corporate governance:
tra gli interessi degli azionisti e benessere collettivo, Modena 19 e 20/03/2010.

e La partecipazione dei lavoratori nell'impresa: perché, quando, in quali forme, Modena
26/10/2009.

e Il modello di organizzazione e gestione della sicurezza nel D.Lgs. n. 81/2008 e successive
modifiche. Implicazioni organizzative e giuspenalistiche, Modena 22/09/2009.

e La gestione del capitale umano: problemi e prospettive secondo il quarto Barometro Europeo
HR, Modena 24/06/20009.

¢ Le modifiche e le integrazioni al D. Lgs. 81/2008 e la sicurezza del lavoro nelle scuole e nelle
Universita, Modena 19/06/2009.

e |l bilancio sociale 2008 di Obiettivo Lavoro, Modena 12/05/20009.

¢ Il malato oncologico e il lavoro, Modena 21/03/2009.

¢ VIl Convegno internazionale in memoria di Marco Biagi. Produttivita, investimento nel
capitale umano e occupazione giovanile. Dinamiche comparate e risposte globali, Modena 19 e
20/03/2009.

e La giornata della salute Unicredit. La cultura della prevenzione e cura del cancro, Reggio
Emilia 20/01/2009.

¢ Problemi e prospettive delle Relazioni Industriali, Modena 19/12/2008.

e Le nuove ispezioni del lavoro in un mercato del lavoro che cambia , Modena 27 e 28/11/2008

e Promuovere nuove misure a tutela dei lavoratori affetti da patologie oncologiche, Milano
20/10/2008.

¢ Quale politica per il lavoro? - Bologna 14/07/2008.

¢ Le nuove sfide per la gestione del capitale umano: presentazione del terzo Eurobarometro -
Modena 25/06/2008.

¢ Le nuove regole del lavoro dopo la legge 247/07” - Modena 23/04/2008.

¢ VI Convegno internazionale in memoria di Marco Biagi — Modena 17, 18 e 19/03/2008.

PARTECIPAZIONE A CORSI/CONVEGNI IN QUALITA DI RELATRICE
¢ Corso di formazione organizzato da IAL Friuli Venezia Giulia “Il lavoro domestico: selezione,
contratto, sicurezza e salute degli operatori” — Titolo dell’intervento: “Contenzioso e privacy”
(Pordenone 31/03/2022)
e Corso periferico informativo per Ufficiali e I.S.A.F. Guardia di Finanza regione Veneto
“Attivita di contrasto al sommerso da lavoro”. Argomento trattato: “Casistica dei rapporti di
lavoro fittizi costituiti per I’acquisizione del titolo di soggiorno” (Venezia 21/03/2022).
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e Convegno e presentazione rapporto sulle convalide delle dimissioni, giornata su
“L’occupazione maschile e femminile in Veneto” — Regione Veneto, Ministero del Lavoro e delle
P.S. — Consigliera Nazionale di Parita (Venezia 07/12/2021).

e Conferenza stampa presentazione Rapporto regionale sulla convalida delle dimissioni delle
lavoratrici madri e dei lavoratori padri, Anno 2020 — Assemblea Legislativa Regione Emilia-
Romagna (Bologna 16/11/2021).

e Webinar organizzato dal Consiglio Regionale del Friuli Venezia Giulia “Assistenti familiari:
regole ed opportunita a sostegno della domiciliarieta”. Intervento: “ll rapporto di lavoro delle
collaboratrici familiari: tutele e garanzie” (Trieste, 24/06/2021).

e Webinar organizzato dall’Universita degli Studi di Ferrara “La tutela dei lavoratori fragili”
Intervento: “La tutela dell’utenza contrattualmente fragile e delle lavoratrici madri in pandemia”
(Ferrara, 21/01/2021).

e Webinar organizzato dall’Universita degli Studi di Ferrara “Il tempo delle donne”. Intervento:
“Donne e lavoro: un binomio ancora difficile” (Ferrara, 25/11/2020).

e Giornata formativa personale ITL — INPS — INAIL “Il lavoro degli stranieri in Italia”.
Intervento su “Casistica dei rapporti di lavoro fittizi costituiti per 1’acquisizione del titolo di
soggiorno” (Bologna 09/09/2019).

e Convegno “Il lavoro nero ed il caporalato in agricoltura nella provincia di Ferrara: analisi del
fenomeno con riguardo all’impiego della manodopera straniera”. Partecipazione alla tavola
rotonda dal titolo: “Immigrazione irregolare e sfruttamento lavorativo — due facce della stessa
medaglia” (Ferrara, 23/11/2017).

e Convegno “La videosorveglianza nell’ambiente lavorativo: un focus su commercio e turismo”
Titolo del seminario: “l provvedimenti autorizzativi ex art. 4 L. 300/70” (Ferrara, 30/10/2017).

e Corso di formazione per il personale della DTL di Ferrara su Pari opportunita e cambiamento
nella Pubblica Amministrazione (Ferrara 11 — 12 e 17 — 18/11/2014).

¢ Corso di formazione specialistica sulle Politiche di Pari Opportunita. Titolo del seminario: Le
tutele normative a sostegno delle Pari Opportunita in ambito nazionale, Universita degli Studi di
Modena e Reggio Emilia (Modena 25/09/2014).

e Corso di formazione per il personale Unindustria Ravenna: Ingresso e condizione degli
stranieri in Italia (Unindustria, Ravenna, 13/05/2014).

e Convegno “Lavoratori/lavoratrici affetti da patologie oncologiche: norme a tutela” (Varese 18
aprile 2011). Titolo del seminario: “Le misure previste dalla legislazione e dalla contrattazione
collettiva in materia di patologie oncologiche”.

e Convegno “Marco Biagi, la sua legge e la valorizzazione delle norme a tutela dei lavoratori
affetti da patologie oncologiche e invalidanti” (Roma 18 marzo 2010). Titolo del seminario: Il
diritto comparato e la normativa italiana a tutela dei lavoratori/trici affetti da gravi patologie”.

e Convegno “Tornare al lavoro dopo il tumore: leggi, diritti, opportunita” (Livorno 13/11/2009).
Titolo del seminario: “Il progetto europeo ed il codice etico”.

e Convegno “Novita in materia di lavoro, applicazione della Legge 06/08/2008 n. 113 (Ferrara
31/10/08). Titolo del seminario: “Il contratto a tempo determinato”.

e Corso di formazione per riqualificazione del personale del Ministero del Lavoro e P.S. -
posizione economica B2 (Ferrara 12/04/2006).
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PUBBLICAZIONI

Titolo

Tutele, prevenzione e contrasto alle discriminazioni sul lavoro

Testo e data di pubblicazione

Linee guida sulle discriminazioni in ambito lavorativo Regione
Emilia — Romagna — Ispettorato Interregionale del Lavoro di Venezia
— Ufficio della Consigliera di Parita, Pubblicazione anno 2020

Titolo

L’abolizione del permesso di soggiorno per motivi umanitari: il
quadro della situazione e le novita introdotte dal D.L. 113/2018

Testo e data di pubblicazione

La Circolare di Lavoro e Previdenza, 2018 n. 46

Titolo

Le modifiche introdotte dal D.Lgs. 71/2018: novita anche per stage e
tirocini

Testo e data di pubblicazione

La Circolare di Lavoro e Previdenza, 2018 n. 34

Titolo

Maggiori controlli per i nulla osta al lavoro stagionale e al
trasferimento intra-societario di lavoratori extracomunitari

Testo e data di pubblicazione

La Circolare di Lavoro e Previdenza, 2017 n. 27

Titolo

Nuove possibilita di lavoro per i richiedenti asilo e rifugiati

Testo e data di pubblicazione

La Circolare di Lavoro e Previdenza, 2016 n. 40

Titolo

Nuovi scenari per le ipotesi di conversione del permesso di soggiorno

Testo e data di pubblicazione

La Circolare di Lavoro e Previdenza, 2015 n. 40

Titolo

Nuove procedure per la richiesta della Carta blu UE

Testo e data di pubblicazione

La circolare di Lavoro e Previdenza, 2015 n. 23

Titolo

Welfare: situazione attuale e prospettive future

Testo e data di pubblicazione

Lavoro@confronto, 2013 n. 1

Titolo

La complessita della relazione tra lavoro e patologie oncologiche: un
quadro comparato sul panorama italiano e spagnolo.

Testo e data di pubblicazione

Collana Premio Massimo D'Antona, Fondazione Massimo D'Antona,
2013, Vol. 1l

Titolo

La contrattazione di primo livello.

Testo e data di pubblicazione

L'alternativa al pubblico? Le forme organizzate di finanziamento
privato nel welfare sociale, a cura di Cristiano Gori, ed. Franco
Angeli, 2012, cap. IV

Titolo

LAVORO: é un problema essere mamma?

Testo e data di pubblicazione

Pubblicazione, a cura di Franco Mosca, della ricerca svolta per conto
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della Provincia di Ferrara e della DTL di Ferrara, anno 2012

Titolo

Testo e data di pubblicazione

Approfondimenti sulle nuove forme di finanziamento privato nella
contrattazione di primo livello.

Risorse private, responsabilita pubblica. Le nuove forme organizzate
di finanziamento privato nel welfare italiano, a cura di Universita
Cattolica del Sacro Cuore, Welfare Italia, Milano 2011, \Vol. 11 cap. 2

Titolo

Testo e data di pubblicazione

Le nuove forme di finanziamento privato nella contrattazione di
primo livello.

Risorse private, responsabilita pubblica. Le nuove forme organizzate
di finanziamento privato nel welfare italiano, a cura di Universita
Cattolica del Sacro Cuore, Welfare Italia, Milano 2011, Vol. | - cap. 1
parte I1.

Titolo

Rivista e data di pubblicazione

Rassegna dei contratti collettivi a tutela dei lavoratori affetti da
patologie oncologiche.

Bollettino Speciale Adapt, 2011, n. 11

Titolo

Rivista e data di pubblicazione

Le nuove regole per congedi, aspettative e permessi secondo il
“collegato lavoro”.

Bollettino Adapt, 2010, n. 38

Titolo

Prospettive delle politiche di genere in ambito comunitario: il
contributo della Spagna.

Rivista e data di pubblicazione

Diritto delle Relazioni Industriali, 2010, n. 2, Giuffré Editore, Milano

Titolo

Esclusione dei malati sottoposti a terapia salvavita dalle fasce di
reperibilita nel lavoro pubblico.

Rivista e data di pubblicazione

Diritto delle Relazioni Industriali, 2010, n. 1 Giuffré Editore, Milano

Titolo

Il diritto comparato e la normativa italiana a tutela dei lavoratori/trici
affetti da gravi patologie

Rivista e data di pubblicazione

Bollettino Speciale Adapt 2010, n. 11

Titolo

Le novita sul congedo di paternita

Rivista e data di pubblicazione

Conquiste del Lavoro, 18/12/2009
Bollettino Adapt, 2009, n. 39

Titolo

L'inserimento degli immigrati in Spagna

Rivista e data di pubblicazione

Conquiste del Lavoro, 11/09/2009

Titolo

Diritti delle persone con disabilita: il focus della Commissione
Europea

Rivista e data di pubblicazione

Conquiste del lavoro, 01/08/2009
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Titolo

Francia: fondamentale il diritto alla vita

Rivista e data di pubblicazione

Conquiste del lavoro, 27/02/2009

Titolo

Comparative analysis of good practices for workers with oncological
conditions in the European countries (in collaborazione con Isabella Spanog,
Simona Creazzola, Emmanuele Massagli)

Progetto ed Ente di riferimento

Capitolo 3 del Report inviato alla Commissione Europea “Promoting
new measures for the protection of women workers with oncological
conditions by means of social dialogue and company-level collective
bargaining”, gennaio 2009

Titolo

Panoramica comparata europea delle tutele per i lavoratori colpiti da
patologie oncologiche (in collaborazione con Isabella Spano)

Rivista e data di pubblicazione

Bollettino Adapt, Dossier, 2008, n. 10

Titolo

Alcune precisazioni sul concetto di “grave infermita”

Rivista e data di pubblicazione

Bollettino Adapt, 2008, n. 22

Titolo

| diritti del lavoratore affetto da patologie oncologiche:
un'informazione ancora lacunosa e imprecisa (in collaborazione con
Isabella Spano)

Rivista e data di pubblicazione

Bollettino Adapt, Dossier, 2008, n. 3
Bollettino Adapt, Dossier, 2008 n. 6 (versione in inglese)

Titolo

“Le patologie oncologiche nell'ltalia del nord ovest” e “Le
patologie oncologiche nell'ltalia del nord est” (in collaborazione
con Isabella Spano)

Rivista e data di pubblicazione

| Dorsi del Sole 24 ore, marzo 2008

Titolo

L'adozione in Spagna

Rivista e Data di pubblicazione

“Il Diritto di famiglia e delle persone” anno XXIV, prima parte nel
fascicolo 2 — 1995 e seconda parte nel fascicolo 3 — 1995

CONOSCENZE LINGUISTICHE

LINGUA MADRE

ALTRE LINGUE

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

ITALIANO

INGLESE
Buona
Buona
Buona

SPAGNOLO
Eccellente
Eccellente
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Capacita di espressione orale Eccellente

CAPAGITA E COMPETENZE TEGNICHE Utilizzo del pacchetto Office in ambiente Windows, aggiornamento
sui principali siti giuridici, ed a mezzo dei piu comuni motori di
ricerca su internet; navigazione in rete.

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR 28.12.2000 n. 445, dichiaro che le informazioni riportate nel
presente curriculum vitae sono esatte e veritiere e che la documentazione attestante quanto sopra & detenuta dai
competenti uffici della PA., in particolare dall’ispettorato Territoriale del Lavoro di Ferrara.

Autorizzo il trattamento dei dati personali in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679.

Ferrara, 27/04/2022

Rosa Rubino
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