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FORMATO EUROPEO 

PER IL CURRICULUM 

                             VITAE 

 

 
 

INFORMAZIONI 

PERSONALI 

 

 Nome                        LOREDANA PLEVANO  

 
             E-mail d’ufficio: loredana.plevano@ispettorato.gov.it; 

 

 

ESPERIENZA  

LAVORATIVA 

 

2008-alla data attuale  ISPETTORE DEL LAVORO 

     

Assunzione con rapporto di lavoro a tempo pieno e 

indeterminato, per le mansioni afferenti al profilo 

professionale di ispettore del lavoro, Terza area, fascia 

retributiva F3 (ex area funzionale C, posizione economica 

C2) dal 10/06/2008 dal Ministero del lavoro, della salute e 

delle politiche sociali. Con il suddetto profilo professionale di 

ispettore del lavoro, la sottoscritta:  

- ha prestato servizio presso la Direzione Provinciale 

del Lavoro di Chieti (dal 10/06/2008 al 05/04/2009), 

- e presta servizio dal 06/04/2009, presso l’Ispettorato 

Territoriale del Lavoro di Chieti – Pescara (ITL), sede 

di Pescara (ex DTL). 

 

Ultima progressione economica orizzontale: passaggio 

alla fascia retributiva F4 con decorrenza dal 

01/01/2021. 

 

 

Principali mansioni e Attività ispettiva, Ispettore di Turno; Conciliazioni 

responsabilità:  Monocratiche; Redazioni Relazioni in risposta alle 

Interrogazioni Parlamentari; Verifiche Amministrative 

Contabili EQUAL;  

Verifiche Amministrative Contabili PATRONATI della 

Provincia di Pescara (anni verificati dal 2012 al 2018 ed 

mailto:loredana.plevano@ispettorato.gov.it
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alcune pratiche riferite all’anno 2019) ed in collaborazione 

con l’ITL CH-PE, sede di Chieti relativamente alla verifica 

anno 2017; Componente in diverse commissioni di esame 

organizzati dalla Regione Abruzzo. 

 

Istruttoria e definizione pareri “SUI-Emersione” con 

decorrenza dal 22 giugno 2020 in affiancamento per tre 

settimane; con piena sostituzione e responsabilità nel rilascio 

dei suddetti pareri a partire dal 13 luglio 2020 fino al 

25/04/2021. 

 

Assegnazione nel Processo Pianificazione, Controllo e 

Funzionamento dell’ITL Chieti-Pescara dal 19/10/2020 ad 

oggi (Ordine di Servizio “Revisioni Assegnazioni”; Prot. ITL 

CH-PE n. 31885 del 15/10/2020. 

 

Posizione Organizzativa di Responsabile del Processo 

Pianificazione, Controllo e Funzionamento dell’ITL CH-PE 

dal 01/06/2021, costituito da due Teams: Team Personale con 

sede a Pescara e Team Contabilità avente sede a Chieti; 

Responsabile ad interim del Team Contabilità del Processo 

P.C.F. – sede di Chieti, a far data dal 01/06/2021 fino al 

31/08/2023. 

    

Consegnataria dei beni mobili in dotazione all’Ispettorato 

Territoriale del Lavoro di Chieti – Pescara, con decorrenza 

dal giorno 08/02/2023 (Prot. ITL CH-PE n. 4604 in data 

08/02/2023) ad oggi. 

 

 

Precedenti    a) Comune di Città Sant’Angelo (Provincia di Pescara), in 

assunzioni presso  qualità di Vigile Urbano Provvisorio - 5a q.f., a tempo pieno – 

Pubbliche   periodo determinato: 08/08/1996 – 21/09/1996 per la durata 

Amministrazioni  di giorni 45; 

b) Comune di Pineto (Provincia di Teramo), in qualità di 

provvisorio, con mansioni di AGENTE DI POLIZIA 

MUNICIPALE 5° q.f. periodo: 08/07/1997 – 07/09/1997 

(PART - TIME) e Categoria “C” nei seguenti periodi: 

    09/06/1999 – 08/09/1999, 

 10/06/2000 – 17/07/2000; 

c) Comune di Moscufo (Provincia di Pescara) in qualità di 

Vigile Urbano a tempo determinato, Cat. C1, dal 01/11/1999 

al 31/01/2000; 

d) Comune di Penne (Provincia di Pescara) in qualità di vigile 

urbano – provv. CAT. C1 dal 01/02/2000 al 31/05/2000; 
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e) Comune di Silvi (Provincia di Teramo), in qualità di Vigile 

Urbano V Q.F. – Cat. “C”, a tempo determinato dal 

18/07/2000 al 13/08/2000; 

f) Comune di Città Sant’Angelo (Provincia di Pescara), 

con profilo professionale di Istruttore Amministrativo, 

Categoria “C”, Posizione Economica Finale C4 (Posizione 

Economica Iniziale C1), a tempo indeterminato dal 

14/08/2000 al 09/06/2008 a seguito di vincita di pubblico 

concorso. 

Precisamente presso il Comune di Città Sant’Angelo (PE): 

dal 14/08/2000 al 03/10/2004 servizio svolto presso il Settore 

1° Affari Generali; dal 04/10/2004 al 31/12/2005 servizio 

svolto presso i Servizi Demografici (Settore 5° dal 

01/04/2005), dal 01/01/2006 al 09/06/2008 servizio svolto 

presso il Settore 3^ Tecnico – Manutenzioni. 

 

Progetti L.S.U. Comune di Pianella (Provincia di Pescara), con mansioni di 

“Vigile Urbano”, ex V^ qualifica funzionale, cat. C 1, nei 

seguenti periodi: dal 12.01.98 all'11.01.99, nell'ambito di un 

progetto L.S.U. e dal 9.9.99 al 31.10.99, nell’ambito di un 

progetto L.S.U.; 

 

Docenze:  a) del Modulo Europeo J. Monnet nell’anno 1997/98 in data 

19/05/1998, presso l’Università degli Studi “G. D’Annunzio” 

di Pescara, Facoltà di Economia e Commercio e di avere 

pubblicato il relativo intervento intitolato “Le riforme nella 

Pubblica Amministrazione” su Internet dell’Università degli 

Studi “G. D’Annunzio” all’indirizzo www.unich.it; 

b) di n. 04 (quattro) corsi, nell’anno 2008, organizzati dalla 

“Fondazione Università Gabriele D’Annunzio” in 

partenariato con ISE Integrated System Engineering e 

Università G. D’Annunzio Chieti-Pescara, Settore Politiche 

attive del lavoro della Regione Abruzzo concernenti: 

➢ Il corso di “TECNICO ICT PER LA CERTIFICAZIONE DI 

QUALITA’ DEI SITI WEB”, 

➢ Il corso di “TECNICO DI SICUREZZA DIGITALE”, 

➢ Il corso di “TECNICO VOICE over IP”, 

➢ Il corso di “TECNICO ICT PER L’E-COMMERCE”; 

 

In data 28/04/2006 svolgimento, nell’ambito del Modulo Europeo Jean Monnet 

2000-2007, il seminario dal titolo: “Il Protocollo 

informatizzato nelle P.A.”, presso l’Università degli Studi “G. 

D’Annunzio”, con relativa pubblicazione su Internet; 

 

 

In data 10/10/2018  docenza alle classi terze della scuola secondaria di II grado, 

presso l’Istituto Omnicomprensivo “Spaventa” di Città 

http://www.unich.it/
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Sant’Angelo (PE), nell’ambito dei percorsi di alternanza 

scuola lavoro. 

 

Relatrice nell’ambito del Modulo Europeo Jean Monnet 2000-2007, 

presso l’Università degli Studi “G. D’Annunzio sui seguenti 

temi: 

1. “Il protocollo informatizzato nelle P.A: problematiche di 

armonizzazione” in data 19/04/2002, con relativa 

pubblicazione su Internet; 

2. “La riforma sul Pubblico Impiego” in data 02/05/2003. 

 

Lodevole Servizio  prestato presso il Comune di Pianella (Provincia di Pescara) 

come addetto di Polizia Municipale (Lavori Socialmente 

Utili) nel periodo dal 12 gennaio 1998 – 11 gennaio 1999. 

 

Encomio  rilasciato in data 04.11.2000, dal Comandante della P.M.f.f. 

del Comando Polizia Municipale del Comune di Penne 

(Provincia di Pescara) per la preziosa opera svolta alle 

dipendenze dell’Ente a tempo pieno determinato, dal 

01/02/2000 al 31/05/2000, in qualità di Agente di Polizia 

Municipale. 

 

ISTRUZIONE E Titolo di studio - maturità tecnica - Diploma di ragioniere e  

FORMAZIONE perito commerciale, conseguito presso l’Istituto Tecnico 

Commerciale Statale di Montesilvano (Provincia di Pescara), 

nell’anno scolastico 1989/90, il 18/07/1990, con punteggio di 

53/60; 

 

Laurea in Giurisprudenza conseguita presso l’Università degli 

studi di Teramo, il 03/04/1996, con la votazione di punti 105 

su 110; inoltre: 

•  argomento della   tesi di laurea “La  

 Connessione per pregiudizialità”, 

•  insegnamento “Diritto   Processuale  

 Civile”, 

•  Relatore “Prof. Antonio Nasi”; 

 

“Diploma di Specialista in Diritto Sindacale, del Lavoro e 

della Previdenza, con lode” (voti 70/70 e lode) rilasciato 

dall’Università degli Studi di Macerata – Dipartimento di 

Giurisprudenza –, in data 03/02/2014, Scuola di 

Specializzazione in Diritto Sindacale, del Lavoro e della 

Previdenza – durata del corso anni tre, in data 03/02/2014; 

 

Abilitazione all’esercizio della professione di Avvocato 

conseguita in data 16 settembre 1999 presso la CORTE DI 

APPELLO DEGLI ABRUZZI L’AQUILA – Commissione 
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per gli Esami di Avvocato – (L’AQUILA) con punti 

trecentocinque/450; 

 

Attestato relativo al Master di II livello – MA551, intitolato 

“LA TUTELA DEL RAPPORTO DI LAVORO", IV 

edizione, UNIVERSITÀ TELEMATICA "PEGASO" DI 

NAPOLI, anno accademico 2016/2017, esame finale 

16/01/2018 con votazione di 30/30 

 

Inoltre, la sottoscritta ha frequentato con profitto la Scuola di 

Applicazione Forense “FORUM” nell’a. a. 1997/98 ed ha 

espletato, a decorrere dal 20 luglio 1998 e per la durata di due 

anni, pratica notarile. 

   

IDONEITÀ 1) alla formulazione della graduatoria, solo per titoli, presso il  

CONCORSI  Comune di Città Sant’Angelo (Provincia di Pescara), per 

PUBBLICI:  l’assunzione a tempo determinato di Vigili Urbani, 

classificandosi al 15° posto con un punteggio di 1,75 punti, 

come da Deliberazione di Giunta Comunale n° 182 del 14 

luglio 1995; 

 

 2) alla selezione indetta dal Comune di Collecorvino 

(Provincia di Pescara) per l’assunzione temporanea di 

personale per la vigilanza urbana - 5a qualifica funzionale 

(13° posto della graduatoria finale); 

 

 3) al concorso pubblico - per titoli ed esami - indetto dal 

Comune di Collecorvino (Provincia di Pescara) per il 

conferimento di un posto di Vigile Urbano - 5a qualifica 

funzionale (2° posto della graduatoria finale); 

 

 4) al concorso pubblico, per titoli e per prova psico-

attitudinale, indetto dal Comune di Città Sant’Angelo 

(Provincia di Pescara), ai fini dell’assunzione di personale 

con profilo professionale di “Vigile Urbano” - 5a qualifica 

funzionale, di cui all’avviso pubblico approvato con atto di 

Giunta Comunale n° 791 del 5/11/96, classificandosi al 23° 

posto della graduatoria di merito con il punteggio di 11,253; 

 

5) al concorso pubblico per titoli, indetto dal Comune di 

Montesilvano (Provincia di Pescara), per la copertura di n. 10 

(dieci) posti di “Agente di P.M.” - 5a qualifica funzionale - 

collaboratore professionale - Area di Vigilanza, a tempo 

determinato dal 01/07/1997 al 20/08/1997, classificandosi al 

36° posto della graduatoria con il punteggio di 2,143; 
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6) all’avviso pubblico per soli titoli, indetto dal Comune di 

Spoltore (Provincia di Pescara), per assunzione a tempo 

determinato di n. 3 (tre) Vigili Urbani, in esecuzione della 

deliberazione di G.M. n. 322 del 30/05/1997, classificandosi 

al 19° posto della graduatoria con il punteggio di 2,1; 

 

7) al concorso pubblico per titoli e prova selettiva, indetto dal 

Comune di Pineto (Provincia di Teramo), per la copertura di 

n. 6 (sei) posti di operatori di Polizia Municipale - 5a 

qualifica funzionale del D.P.R. 333/90 - a tempo determinato 

di mesi due e limitatamente al periodo estivo, in esecuzione 

della delibera di G.M. del 11 aprile 1997 n. 214, 

classificandosi al 7° posto della graduatoria con il punteggio 

di 52,00; 

 

8) al Concorso pubblico per la copertura di n.1 (uno) posto di 

Ufficiale Amministrativo-Istruttore Contabile 6° qualifica 

funzionale (2^ posto in classifica) - Comune di Penne 

(Provincia di Pescara); 

 

9) al Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a 

tempo indeterminato di n° 1 (uno) posto di “Collaboratore 

di Vigilanza” – 5^ Q.F. (3° posto della graduatoria di merito) 

presso il Comune di Città Sant’Angelo (Provincia di 

Pescara); 

 

10) al concorso pubblico per titoli ed esami per l’assunzione a 

tempo determinato di n. 2 (due) Vigili Urbani – V qualifica 

funzionale (4° posto della graduatoria di merito con il 

punteggio complessivo di 11,23 punti) presso il Comune di 

Moscufo (Provincia di Pescara); 

 

11) al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 

formazione di una graduatoria per assunzione, a tempo 

determinato, di vigili urbani 5’ q.f. (13° posto in graduatoria, 

con punteggio 31,50) presso il Comune di Penne (Provincia 

di Pescara); 

 

12) al concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a 

tempo pieno indeterminato del posto apicale di “Capo 

Settore Affari Generali – Vice Segretario Vicario” – 8^ 

Q.F. – (7° posto della graduatoria di merito), presso il 

Comune di Città Sant’Angelo (Provincia di Pescara); 

 

13) al concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a 

tempo pieno indeterminato del posto apicale di “Capo 

Settore Polizia Municipale & Servizi alla Città – 
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comandante VV.UU.” – 8^ Q.F. (4° posto della graduatoria 

di merito) presso il Comune di Città Sant’Angelo (Provincia 

di Pescara); 

 

14) alla selezione pubblica per titoli e colloquio, per la 

formazione di una graduatoria per l’assunzione straordibnaria 

a tempo determinato, per mesi 3 (tre) di n° 7 (sette) “Vigile 

Urbano” – cat. C – Settore Polizia Municipale, presso il 

Comune di Silvi (Provincia di Teramo); 

 

15) al concorso pubblico per titoli ed esami per l’assunzione a 

tempo indeterminato di n° 2 (due) posti di Istruttore 

Amministrativo – Categoria C – in quanto classificata al 2° 

posto con il punteggio di 57,86 presso il Comune di Città 

Sant’Angelo (Provincia di Pescara); 

 

16) all’accertamento delle qualità attitudinali al concorso 

pubblico, per il conferimento di 158 posti di Vice 

Commissario in prova del ruolo dei commissari della Polizia 

di Stato – Ministero dell’Interno, Dipartimento della Pubblica 

Sicurezza (Roma, 30/09/1998); 

 

17) partecipazione al concorso pubblico per soli titoli, indetto 

dal Comune di Silvi (Provincia di Teramo), per l’assunzione 

a tempo determinato di n. 10 (dieci) “Vigili Urbani” - 5a 

qualifica funzionale - DD.PP.RR. n° 268/87, n° 494/87, n° 

333/90, per esigenze stagionali o straordinarie, per mesi due, 

in esecuzione della deliberazione di Giunta Comunale n. 281 

del 10.04.1997, classificandosi al 36° posto della graduatoria 

con il punteggio di 3,90; 

 

18) inserimento nella graduatoria di merito relativa al 

Concorso pubblico per esami, a n. 5 (cinque) posti di sesta 

qualifica, area funzionale amministrativo-contabile, profilo 

professionale assistente amministrativo, presso l’Università 

degli studi di Teramo di cui al bando n. 274/P del 02.08.1996 

e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4a serie speciale - n. 68 

del 23 agosto 1996, classificandosi al 24° posto della 

graduatoria con punti 44,00/60; 

 

19) inserimento nella graduatoria relativa al Concorso 

pubblico per titoli ed esami per la copertura di N.33 posti di 

Vigile Urbano presso il Comune di Pescara (Città di 

Pescara); 

 

20) di essere risultata al 167° posto della graduatoria presso il 

Ministero della Giustizia (Dipartimento 
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dell’Amministrazione Penitenziaria), per avere superato le 

prove scritte ed orali del concorso pubblico per esami a 274 

posti nel profilo professionale di “RAGIONIERE” VI q.f. 

nell’Amministrazione Penitenziaria; 

21) di essere risultata al posto n.229 della graduatoria di 

merito presso il Ministero delle Finanze (DIPARTIMENTO 

DELLE DOGANE E DELLE IMPOSTE INDIRETTE – 

DIREZIONE CENTRALE DEGLI AFFARI GENERALI 

DEL PERSONALE E DEI SERVIZI INFORMATICI E 

TECNICI – Divisione IV) per avere superato le prove del 

concorso, per esami, a 17 posti di collaboratore tributario 

della VII q.f., nel ruolo del personale del Dipartimento delle 

dogane e delle imposte indirette, per gli uffici dipendenti 

dalla Direzione compartimentale delle dogane e delle imposte 

indirette di Ancona; 

 

22) di essere al 206° posto della graduatoria generale di 

merito (3187° posto della graduatoria unica nazionale dei 

concorsi pubblici per complessivi 1510 posti di collaboratore 

tributario) presso il MINISTERO DELLE FINANZE 

(Direzione Generale degli Affari Generali e per 

l’Amministrazione del Personale; Servizo II – Divisione IV) 

per avere partecipato al Concorso pubblico, per esami, a 16 

posti nel profilo professionale di collaboratore tributario, 

VII qualifica funzionale, per gli uffici dipendenti dalla 

Direzione regionale delle entrate per l’Abruzzo; 

 

23) partecipazione al concorso pubblico, per esami, a 

complessivi venti posti nel profilo professionale di ispettore 

del lavoro, posizione economica C2, da destinare presso gli 

Uffici del Ministero del lavoro e delle politiche sociali della 

Regione Abruzzo, indetto con D.D. 15/11/2004, 

classificandosi al 46° posto, con punti 45,030 della 

graduatoria di merito come risulta dal D.D. 14 febbraio 2006. 

 

CAPACITÀ E    

COMPETENZE 

PERSONALI 

 

Lingue studiate  Lingua FRANCESE:  

-  livello di conoscenza buono sia scritto che parlato, 

maturato attraverso gli studi scolastici nonché nell’aver 

svolto un corso di francese realizzato dall’Istituto 

Geografico De Agostini – Novara – con conseguente 

relativo rilascio di un Attestato di studi in data 

29.05.2001; 
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- conseguimento di un attestato di frequenza per il percorso 

(completato con successo) – corsi di francese mediante la 

fruizione dell’offerta formativa di SPF on line, con il 

profilo professionale da Ispettore del Lavoro. 

 

Livello di conoscenza scolastico sia scritto che parlato 

della lingua INGLESE.  

 

CONOSCENZA  a) Possesso della Patente Europea del Computer (ECDL); 

INFORMATICA               b) possesso dell’Attestato di frequenza e merito con esame 

finale del corso di Office Automation con la valutazione di 

30/30;  

c) partecipazione presso la Sinergie Education S.r.l. di 

Pescara ai corsi di formazione di MS Word 2000 Avanzato, 

MS Excel 2000 Avanzato e MS Access 2000 con relativo 

attestato di frequenza. 

 

Possesso di: 

1. Microsoft Office User Specialist in Microsoft Access 

2000, 

2. Microsoft Office User Specialist in Microsoft 

PowerPoint 2000, 

3. Microsoft Office User Specialist in Microsoft Office 

2000 Outlook, 

4. Microsoft Office User Specialist in Microsoft Word 2000 

Expert, 

5. Microsoft Office User Specialist in Microsoft Excel 2000 

Expert, 

6. Microsoft Office 2000 – MASTER. 

 

PATENTE O PATENTI Patente di guida A B 

 

ULTERIORI   Svolgimento diversi corsi di formazione e di aggiornamento 

INFORMAZIONI  con l’attuale profilo professionale di Ispettore del Lavoro e 

precedentemente come Istruttore Amministrativo a tempo 

indeterminato presso il Comune di Città Sant’Angelo (PE). 

 

Di essere in possesso dell’attestato conseguito per la 

partecipazione al modulo didattico “AVVOCATI 

D’EUROPA” tenutosi presso l’Aula delle Udienze del 

Tribunale di Pescara nei giorni 6-7-8 Marzo 1997. 

 

Di aver svolto l’incarico di Rilevatore per il 14° Censimento 

Generale della Popolazione e delle Abitazioni e per l’8° 

Censimento Generale dell’Industria e dei Servizi presso il 

Comune di Città Sant’Angelo (PE); 
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Di aver svolto, con regolarità, le funzioni di Presidente di 

Seggio -Ufficio Elettorale, in occasione delle elezioni 

politiche, amministrative (comunali, provinciali e regionali), 

europee e referendum; 

 

COMMISSIONI  Di essere in possesso di un attestato di partecipazione, in 

DI CONCORSO qualità di componente della Commissione esaminatrice del 

concorso pubblico per soli esami per la copertura a tempo 

indeterminato di un posto di autista scuolabus (Comune di 

Turrivalignani – PE), rilasciato dal Presidente di suddetta 

Commissione; 

  

Di essere in possesso di un attestato di partecipazione, in 

qualità di componente esperto della Commissione 

giudicatrice per l’assunzione di n. 2 geometri part-time presso 

il Comune di Città Sant’Angelo – PE, svoltosi nei giorni 

27/05/2020; 21 e 22 luglio 2020; 24/07/2020 e 19/08/2020, 

rilasciato dal Presidente di suddetta Commissione. 

 

 

 

 

Pescara, lì 15/05/2024 

 

 

Dott.ssa Loredana PLEVANO 

   


