INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
E-mail

CURRICULUM VITAE ANTONIETTA PERILLO

ANTONIETTA PERILLO
antonietta.perillo@ispettorato.gov.it

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da — a)

o Nome e indirizzo del datore
di lavoro

e Tipo di impiego

@ Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da —a)

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da —a)

o Nome e indirizzo del datore
di lavoro

e Tipo di impiego
® Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

¢ Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date (da — a)

¢ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

DAL 01/01/2021 AD 0GGI
Ispettorato Territoriale del Lavoro di Ancona

RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA PROCESSO SERVIZI
AL'UTENZA

Accesso agli atti, provvedimenti autorizzativi di competenza del Processo
(minori, interdizione dal lavoro ai sensi del Digs 151/2001, autorizzazioni ex
art. 4 L. 300/70), attivita conciliativa (conciliazioni ai sensi dell’art. 410 cpc e ai
sensi dell’art. 11 D.lgs. n. 124/2004).

DAL 13/06/2019AL31/12/2020
Ispettorato Territoriale del Lavoro di Ancona

RESPONSABILE PROCESSO SERVIZI ALL'UTENZA

Accesso agli atti, provvedimenti autorizzativi di competenza del Processo
(minori, interdizione dal lavoro ai sensi del Digs 151/2001, autorizzazioni ex
art. 4 L. 300/70), attivita conciliativa (conciliazioni ai sensi dell’art. 410 cpc e ai
sensi dell’art. 11 D.lgs. n. 124/2004).

DAL03/08/2011 AL1/04/2015

Direzione Territoriale del Lavoro di Ancona

RESPONSABILE U.O. AUTORIZZAZIONI AL LAVORO

istruttoria e rilascio pareri per l'ingresso dei lavoratori extraUE, autorizzazioni e

dinieghi emessi ai sensi del DLGS 151/01, ART. 17 CO. 2 lett. b), c), convalida
dimissioni nei periodi protetti, provvedimenti di autorizzazione all'impiego dei
minori, in attivita lavorative a carattere culturale.

DAL01/04/2008 AD OGGI
Ispettorato Territoriale del Lavoro di Ancona

ISPETTORE DEL LAVORO AREA III F4
Vigilanza in materia di tutela delle condizioni di lavoro.

10/01/2006 - 30/06/2006

Provincia di Reggio Emilia — UFFICIO POLITICHE COMUNITARIE C.so Garibaldi
59 - 42121, Reggio Emilia (Italia)

COLLABORATORE ESTERNO

Predisposizione del progetto NEAC - Network automotive competence
nell'ambito del programma europeo INTERREG IIIC, aggiornamento sito WEB
della Provincia, organizzazione di eventi e conferenze legati ai progetti
finanziati dal FSE.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

¢ Date (da —a)

01/04/2014 - 17/12/2014



o Titolo della qualifica

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

e Ambito di istruzione

e Nome e tipo
d'organizzazione)

¢ Date (da — a)
oTitolo della Qualifica

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

e Ambito di istruzione
Nome e tipo d'organizzazione)

¢ Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

» Qualifica conseguita
Nome e tipo d'organizzazione)

¢ Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello

studio

¢ Qualifica conseguita
Nome e tipo d'organizzazione)

¢ Date (da —a)

« titolo di strudio

e Ambito di istruzione

Nome e tipo d'organizzazione)

ULTERIORI CAPACITA E
COMPETENZE

CURRICULUM VITAE ANTONIETTA PERILLO

CORSO UNIVERSITARIO "OPEN DATA DELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE COME DRIVER DI SVILUPPO ECONOMICO
SOCIALE, ASPETTI TECNOLOGICI, ORGANIZZATIVI ED ECONOMICI

Introduzione ai linked open data, I'Agenda Digitale, principi modelli e linguaggi
per la modellazione dei dati, web of data,data curation and mashup, ruolo ed
utilizzo delle variabili economico finanziarie nei processi di valutazione e
decisione delle iniziative di open data, la proprieta dei dati e la privacy, open
sources problematiche giuridiche.

Formazione post-universitaria
UNIVERSITA’ POLITECNICA DELLE MARCHE - ANCONA

01/04/2013 - 08/12/2013

CORSO UNIVERSITARIO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE "IL
SISTEMA DELLE ASSICURAZIONI SOCIALI"

Diritto della previdenza sociale, politica economica, diritto amministrativo,
diritto del lavoro, legislazione in materia di infortuni sul lavoro, statistica,
principi di tecnica attuariale, previdenza complementare, giurisprudenza in
materia previdenziale

Formazione post universitaria
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MACERATA

06/05/2005 - 09/05/2006

MASTER UNIVERISTARIO DI 1II LIVELLO 1IN: CARRIERE
DIPLOMATICHE E DELLE ORGANIZZAZIONI INTERNAZIONALI ED
EUROPEE

Statistica, Diritto dell'Unione Europea, Diritto internazionale, Economia Politica,
Storia delle relazioni internazionali, Economia dei mercati internazionali,
Scienza delle Finanze,Diritto del Lavoro Comparato

Formazione post universitaria
Universita degli Studi di Parma, Via Universita 12 , Parma (ITALIA)

05/11/1998 - 24/03/2004
LAUREA MAGISTRALE (vecchio ordinamento) in GIURISPRUDENZA

Diritto civile, diritto penale, diritto amministrativo, diritto internazionale, diritto
comunitario, diritto costituzionale, diritto del lavoro, economia politica,
Istituzioni di diritto Romano, Filosofia Politica.

Tesi di laurea in "La Moneta Unica Europea tra Patto di Stabilita e Costituzione"
relatore ch.mo prof. Carlo Amirante

LAUREA
Universita degli Studi di Napoli Federico II

01/09/1993 - 17/07/1998

MATURITA’ CLASSICA

Istruzione superiore

Liceo Ginnasio Statale D. Cirillo — Aversa (CE)

Conseguimento della ECDL (EUROPEAN COMPUTER DRIVING LICENCE), buona
conoscenza della lingua inglese. Fino al 2012 referente regionale SGIL,
Responsabile del procedimento e componente effettivo della Commissione per



CURRICULUM VITAE ANTONIETTA PERILLO

'‘esame delle istanze di accesso alla III, III, IV, V e VI salvaguardia,
componente supplente della COMMISSIONE DI CERTIFICAZIONE DEI
CONTRATTI. Praticante Avvocato fino al 2008 presso il Foro di S.Maria CV
(CE).

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).



