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CURRICULUM VITAE ET 

STUDIORUM 
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

  COVINO Raffaele 

  Italiana 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  Giugno 2006 a tutt’oggi 

Ispettorato Nazionale del Lavoro (già Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali) 

Ispettorato Territoriale del Lavoro di Modena   

Pubblica amministrazione  

Contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno 

Funzionario Ispettore del Lavoro – Area III, Liv. F4 - CCNL comparto Ministeri 

INCARICHI 

Dal 01.07.2022 - P.O. Responsabile Processo Vigilanza 

Dal 26/04/2019 al 30/06/2022 - Responsabile Team Ispezione II 

 

Dal 19/10/2018 a tutt’oggi 

Ministero dello Sviluppo Economico - Direzione Generale per la Vigilanza sugli Enti, il Sistema 
Cooperativo e le Gestioni Commissariali  

Abilitazione all’esercizio della Vigilanza Sugli Enti Cooperativi ai sensi del D. Lgs. 2 agosto 2002 
n. 220 

Revisore di società cooperative 

   

  Novembre 2021 – Novembre 2013 

Docenza al Convegno “LA MOBILITA’ DEI LAVORATORI TRA ORDINAMENTO ITALIANO E 
COMUNITARIO”, organizzato dall’Università degli studi di Parma con il supporto dell’INL e della 
CCIAA di Modena in data 04.11.2021; 
Docenza al Corso “70° CORSO DI LEGISLAZIONE SOCIALE DESTINATO AI MILITARI 
DELL’ARMA DEI CARABINIERI”, organizzato dall’INL in data 23.10.2020; 
Docenza al Convegno “LA GESTIONE DELLA PRIVACY NEL RAPPORTO DI LAVORO DOPO 
IL "NUOVO" CODICE”, organizzato dal Dipartimento di Economia Marco Biagi – Fondazione 
Marco Biagi, in data 29.11.2019; 
Docenza al Corso di perfezionamento in “MANAGEMENT PER LA DIREZIONE DI STRUTTURE 
SANITARIE COMPLESSE”, organizzato dal Dipartimento di Economia Marco Biagi, in data 
29.09.2017, 5.12.2016 e in data 22.04.2016; 

Relatore al seminario “L’ATTIVITA’ DI VIGILANZA DELL’ISPETTORATO NAZIONALE DEL 
LAVORO E GLI STRUMENTI DEFLATTIVI DEL CONTENZIOSO”, organizzato da Evosolution 
Srl - sede di Brescia - in data 22.03.2017; 

Relatore al convegno “APPALTI PUBBLICI: IL NUOVO CODICE DEI CONTRATTI E DELLE 
CONCESSIONI” organizzato dall’Università degli Studi di Modena in collaborazione con la 
Fondazione “Marco Biagi” in data 20.01.2017; 

Relatore al convegno “FINALITA’ ED EFFICACIA DELLA CERTIFICAZIONE DEI CONTRATTI 
DI APPALTO” organizzato da Evosolution Srl in collaborazione con la Fondazione “Marco Biagi” 
in data 27.11.2014; 

Relatore al convegno “APPALTO DI SERVIZI E RAPPORTO DI LAVORO“, sezione riservata ai 
dottorandi della Fondazione Marco Biagi impegnati nel lavoro di ricerca destinato alla 
pubblicazione del volume collettaneo “Appalto, esternalizzazioni e tutela del lavoro” (a cura di F. 
Basenghi, Giappichelli Editore, Torino), organizzato dalla Fondazione “Marco Biagi” in data 
27.06.2014; 
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Relatore al convegno “FINALITA’ ED EFFICACIA DELLA CERTIFICAZIONE DEI CONTRATTI 
DI APPALTO” organizzato da Evosolution Srl in collaborazione con la Fondazione “Marco Biagi” 
in data 27.11.2014; 

Relatore al convegno “I CONTRATTI DI RETE: NOVITÀ LEGISLATIVE, REGIME TRIBUTARIO 
E CONTABILE, ASPETTI GIUSLAVORISTICI”, organizzato da Associazione Magistrati Tributari 
Sezione Provinciale di Modena e dell’Emilia Romagna in data 8.11.2013; 

 

  Ottobre 2004 – Maggio 2006 

Svolgimento della pratica forense volta all’esercizio della professione di Avvocato 

  Studio legale associato Modenese & Bodecchi. 

  Attività Legale 

  Contratto di collaborazione professionale 

  Attività volta alla disamina delle pratiche, studio delle stesse, redazione pareri e stesura atti 
giudiziari. 

Partecipazione assidua alle udienze presso il Giudice di Pace, Tribunale (tanto in composizione 
monocratica che collegiale), Corte d’Appello, Corte di Cassazione, Corte Costituzionale e 
Commissioni Tributarie Provinciali e Regionali. 

L’attività è stata svolta in campo civile e penale. 

  

   

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

7 Marzo 2016 

Conseguimento Dottorato di ricerca in “Relazioni di lavoro” presso l’Università di Modena e 
Reggio Emilia – Fondazione “M. Biagi”.  

La tesi ha avuto ad oggetto lo studio e l’approfondimento della seguente tematica:  

“Il distacco del lavoratore: dalla nozione europea di libera prestazione di service 
transnazionale alla categoria nazionale della codatorialità-contiotolarità. Le verifiche 
dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro”. 

Dottore in Relazioni di lavoro 

 

30 Novembre 2007 

Abilitazione esercizio attività forense (avvocato) 

 

Ottobre 2004 – Luglio 2006 

  Scuola di Specializzazione per le Professioni Legali e Forensi presso l’Università di Modena e 
Reggio Emilia. 

  Specializzato nelle professioni legali e forensi. 

 
  Ottobre 2000 – Ottobre 2004 

  Conseguimento Laurea in Giurisprudenza presso l’Università di Modena e Reggio Emilia con 
votazione 101/110; la tesi è stata discussa in Medicina Legale – Diritto Civile con titolo  

“Recenti Orientamenti della Corte di Cassazione sul danno alla persona. Danno 
extrapatrimoniale ex art 2059 codice civile”. 

  Dottore in Legge 
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ESPERIENZE UNIVERSITARIE  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Collaborazione alla didattica UNIMORE - sede di Modena 

A.A. 2015 – 2016 

Cattedra di “Relazioni di lavoro”, Prof. A. Levi, Dipartimento di Economia Marco Biagi, Università 
degli Studi di Modena e Reggio Emilia. 
 
A.A. 2014/2015 
Cattedra di “Diritto mercato del Lavoro”, Prof. F. Basenghi, Dipartimento di Economia Marco 
Biagi, Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia. 
 
A.A. 2013/2014 
Cattedra di “Diritto privato e commerciale”, Prof. F. Basenghi, Dipartimento di Economia Marco 
Biagi, Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia. 
 
 

 

PUBBLICAZIONI  COVINO R. (2017) “Il lavoro accessorio e la riforma dell’art.29 D.Lgs. n.276/2003: quale 
futuro?” - LENTE SUL FISCO – Memory n. 185/2017 
COVINO R. (2016) “Il distacco del lavoratore: la prova dell’interesse e l’assolvimento degli 
obblighi in materia di salute e sicurezza sul lavoro nei gruppi di impresa” - LENTE SUL 
FISCO – Memory n. 124/2016 
COVINO R. (2014) “Le misure concernenti l’applicazione della direttiva 96/71/CE relativa 
al distacco dei lavoratori nell’ambito di una prestazione di servizi: la direttiva 2014/67/UE 
del 15 maggio 2014” - LENTE SUL FISCO – Daily News  n. 209/2014 
COVINO R. (2014) “Verso una dematerializzazione del DURC” in Quaderni della Fondazione 
“Marco Biagi” n. 2/2014 
COVINO R. (2014) “Luoghi confinanti e ambienti sospetti di inquinamento: il quadro 
normativo nazionale e la procedura di certificazione” - LENTE SUL FISCO – Memory n. 
137/2014 
COVINO R. (2014) “Distacco del personale e regole di ingaggio nel contratto di rete” in 
DIRITTO & PRATICA DEL LAVORO n. 14/2014 
COVINO R. (2013) “Collaborazioni coordinate e continuative: indicazioni operative” – 
LENTE SUL FISCO – Memory n. 105/2013 
COVINO R. (2013) “Dimissioni lavoratrice madre e indennità di disoccupazione” – LENTE 
SUL FISCO – Memory n. 75/2013 
COVINO R. (2013) “Collaborazioni coordinate e continuative: indicazioni operative” – 
LENTE SUL FISCO – Memory n. 23/2013 
COVINO R. (2012) “Superamento del vaglio di legittimità costituzionalità dell'art. 8 legge 

n. 148 del 2012” - LENTE SUL FISCO – Memory n. 402/2012 

  COVINO R. (2012) “Stato di malattia e occupazione presso altro datore di lavoro ”- LENTE 
SUL FISCO – Memory n. 388/2012 

  COVINO R. (2012) “Lecito il licenziamento della lavoratrice madre che non rientra al 
lavoro dopo la maternità ” LENTE SUL FISCO – Memory n. 351/2012 

  COVINO R. (2012) “Responsabilità solidale nel contratto di trasporto e altre tipologie 
contrattuali” - LENTE SUL FISCO – Memory n. 331/2012 

  COVINO R. (2012) “Lavoratori autonomi in edilizia” - LENTE SUL FISCO – Memory n. 
305/2012 

  COVINO R. (2012) “Prescrizione dei contributi previdenziali e assistenziali. Denuncia dei 
lavoratori e dei suoi superstiti” - LENTE SUL FISCO – Memory n. 262/2012 

  COVINO R. (2012) “Associazione in partecipazione: genuinità del rapporto” -LENTE SUL 
FISCO – Memory n. 234/2012 

  COVINO R. (2012) “Reato di omessa fornitura di notizie all’Ispettorato del Lavoro” - 
LENTE SUL FISCO – Memory n. 167/2012 

  COVINO R. (2012) “Modalità di fruizione dei permessi di cui all’art.33, comma 3, Legge 
n.104/1992 (Interpelli Ministero del Lavoro n.1 del 6 luglio 2010 e n.1 del 27 gennaio 
2012)” LENTE SUL FISCO – Memory n. 87/2012 

  COVINO R. (2012) “Omissione contributiva per quote a carico: senza notifica nessuna 
condanna” LENTE SUL FISCO – Memory n. 55/2012; 

  COVINO R. (2012) “La riqualificazione del rapporto di lavoro, ad opera degli organi 
ispettivi, va comunicata al Centro per l’Impiego (Interpello Ministero del Lavoro n. 3 del 
27 gennaio 2012” LENTE SUL FISCO – Memory n. 43/2012; 

http://www.lalentesulfisco.it/rubriche/le-daily-news/le-misure-concernenti-l-applicazione-della-direttiva-96-71-ce-relativa-al-distacco-dei-lavoratori-nell-ambito-di-una-prestazione-di-servizi-la-direttiva-2014-67-ue-del-15-maggio-2014,3,21351
http://www.lalentesulfisco.it/rubriche/le-daily-news/le-misure-concernenti-l-applicazione-della-direttiva-96-71-ce-relativa-al-distacco-dei-lavoratori-nell-ambito-di-una-prestazione-di-servizi-la-direttiva-2014-67-ue-del-15-maggio-2014,3,21351
http://www.lalentesulfisco.it/rubriche/le-daily-news/le-misure-concernenti-l-applicazione-della-direttiva-96-71-ce-relativa-al-distacco-dei-lavoratori-nell-ambito-di-una-prestazione-di-servizi-la-direttiva-2014-67-ue-del-15-maggio-2014,3,21351
http://www.lalentesulfisco.it/rubriche/la-memory/luoghi-confinanti-e-ambienti-sospetti-di-inquinamento-il-quadro-normativo-nazionale-e-la-procedura-di-certificazione,3,20553
http://www.lalentesulfisco.it/rubriche/la-memory/luoghi-confinanti-e-ambienti-sospetti-di-inquinamento-il-quadro-normativo-nazionale-e-la-procedura-di-certificazione,3,20553
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  COVINO R. (2011) “Nozione di infedele registrazione nel Libro Unico del Lavoro. 
(Interpello Ministero del Lavoro n. 47 del 13 dicembre 2011)” LENTE SUL FISCO – Memory 
n. 487/2011; 

  COVINO R. (2011) “Commesso di negozio: equiparazione alla figura di “addetto alle 
vendite”. Ammissibilità del lavoro intermittente” LENTE SUL FISCO – Memory n. 479/2011; 

  COVINO R. (2011) “Mancato versamento del quinto dello stipendio e tipologia d’illecito”. 
LENTE SUL FISCO – Memory n. 422/2011; 

  COVINO R. (2011) “Responsabilità del datore di lavoro nella verifica del permesso di 
soggiorno”. LENTE SUL FISCO – Memory n. 383/2011; 

  COVINO R. (2011) “Regime probatorio per dimostrare l’esistenza del rapporto di lavoro 
subordinato. Onere della prova rigoroso nelle imprese familiari”. LENTE SUL FISCO – 
Memory n. 313/2011;” 

  COVINO R. (2011) “Riposo settimanale non coincidente con la domenica”. LENTE SUL 
FISCO – Memory n. 300/2011; 

  COVINO R. (2011) “Parto prematuro e decorrenza del diritto del congedo obbligatorio”. 
LENTE SUL FISCO – Memory n. 252/2011; 

  COVINO R. (2011) “Disciplina dell’orario di lavoro e dei tempi di guida nelle aziende di 
autotrasporto”. LENTE SUL FISCO – Memory n. 161/2011; 

  COVINO R. (2011) “Distacco del lavoratore: svolgimento della prestazione lavorativa in 
un luogo diverso dalla sede del distaccatario”. LENTE SUL FISCO – Memory n. 113/2011; 

  COVINO R. (2011) “Quote a carico dipendenti e lavoratori parasubordinati trattenute  e 
non versate: estensione dell’illecito penale (L. 183/2010)”. LENTE SUL FISCO – Memory n. 
78/2011; 

  COVINO R. (2011) “Modifiche alla disciplina sanzionatoria in materia di orario di lavoro”. 
LENTE SUL FISCO – Memory n. 70/2011; 

  COVINO R. (2011) “Impugnazione del licenziamento: introdotti nuovi termini di 
decadenza”. LENTE SUL FISCO – Memory n. 36/2011; 

  COVINO R. (2011) “Nuove Misure di contrasto al lavoro nero”.  LENTE SUL FISCO – 
Memory n. 8/2011; 

  COVINO R. 2011 “Accesso Ispettivo, potere di diffida e verbalizzazione unica”., LENTE 
SUL FISCO – Memory n. 3/2011; 

   COVINO R. (2010). “I collaboratori nell’impresa familiare” in DIRITTO & PRATICA DEL 
LAVORO N. 3/2010.  

COVINO R. (2010). “Tempi di guida e orario di lavoro: le ispezioni nell’autotrasporto”. LA 
CIRCOLARE DI LAVORO E PREVIDENZA N. 8/2010 

   
 

  Conoscenza specialistica in Istituzioni di Diritto del Lavoro, Diritto Amministrativo, Diritto 
Costituzionale, Diritto Comunitario, Diritto Penale e Diritto Privato 

    

LINGUE STRANIERE 
 

  INGLESE; FRANCESE 

• Capacità di lettura  Buono; Buono; 

• Capacità di scrittura  Buono; Buono; 

• Capacità di espressione orale  Buono; Buono; 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 DISCRETA CONOSCENZA DEI PRINCIPALI  PROGRAMMI DI VIDEOSCRITTURA E FOGLI DI CALCOLO; OTTIMO 

UTILIZZO DELLA RETE INTERNET E DELLE SUE PRINCIPALI APPLICAZIONI.  

 

PATENTE O PATENTI  Patente di tipo B 

 

ALLEGATI  LE DICHIARAZIONI DI CUI AL PRESENTE DOCUMENTO SONO RESE AI SENSI E PER GLI EFFETTI DEL DPR 

445/2000 E S.M.I.. 
“Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 
196/2003 e all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali”. 

               

CAPACITA’ E COMPETENZE 

PERSONALI 


