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INFORMAZIONI 

PERSONALI 
Nome  RINALDI MILENA  

   

   

   
E-mail  Milena.rinaldi@ispettorato.gov.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita   

 

ESPERIENZA 

LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   DAL 15.3.1994   A TUTT’OGGI  

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
 ISPETTORATO TERRITORIALE  DEL LAVORO DI PESARO-

URBINO  (già Direzione Territoriale del Lavoro, già Ufficio 

Provinciale del Lavoro ) 
P.le Matteotti, 32  Pesaro 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato- MINISTERI AREA III F4 ISPETTORE DEL 

LAVORO COORDINATORE  

 

Principali mansioni e 

responsabilità 

  

➢ RESPONSABILE di P.O. PROCESSO LEGALE e 

CONTENZIOSO 

  (Dal 1° dicembre 2014 ad oggi )  

 

Ispettore del Lavoro F5  

Rappresentanza in giudizio dell’ Amministrazione e rapporti con Avvocatura, 

distrettuale dello Stato ;  iscrizione a ruolo di posizioni debitorie , attività  

istruttoria dei rapporti ex art. 17 legge 689/81 ed emanazione di ordinanze  

ingiunzione di pagamento e/o archiviazione; attività istruttoria e predisposizi 

one dei provvedimenti decisori a seguito di ricorsi avverso diffide 

accertative ex art. 12 D.lgs 124/04 e di tutti i procedimenti afferenti al  

processo . Inchieste infortuni sul  lavoro.  Supporto e consulenza all’attività 

 ispettiva. 

Al responsabile di P.O. competono : raggiungimento degli obiettivi  e  

realizzazione dei programmi e progetti affidati nell’ambito delle risorse  

assegnate e delle direttive impartite; responsabilità dei procedimenti relativi 

agli atti di competenza e coordinamento con le articolazioni organizzative  

interne .  ( Obiettivi raggiunti negli anni ) 
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➢ RESPONSABILE  di P.O SERVIZIO ISPEZIONI DEL LAVORO  

  (da 15.7.2008  fino al 30.11.2014)  (comprendente  attività di  

vigilanza ordinaria e tecnica su  tutti i rapporti di lavoro; attività di 

monitoraggio e programmazione dell’attività di vigilanza sul territorio 

sulla base della individuazione dei fenomeni di irregolarità; 

coordinamento con altri organi di vigilanza (ASUR, VVFF, ARPAM 

GDF INPS INAIL - Ispettore del lavoro coordinatore, livello F4 , ex 

C3 ) e rapporti con la Procura della Repubblica per funzioni di polizia  

Giudiziaria.    

                Al responsabile di P.O. competono : raggiungimento degli obiettivi  e  

                realizzazione dei programmi e progetti affidati nell’ambito delle risorse  

              assegnate e delle direttive impartite; responsabilità dei procedimenti relativi 

               agli atti di competenza e coordinamento con le articolazioni organizzative  

interne. ( Obiettivi raggiunti negli anni ) 

 

➢ RESPONSABILE  Unità Operativa CONFLITTI DI LAVORO, 

RELAZIONI SINDACALI PROCEDURE DI CIGS E 

CONTRATTI DI SOLIDARIETA’ , MOBILITA’  (livello F4 ex 

C3) e delega a presiedere la Commissione di Conciliazione ex art. 410 

cpc presso la Direzione Provinciale del Lavoro di Pesaro e svolgimento 

di attività arbitrale .  

(dall’1/5/1994 al 14/7/2008 -  )  

 

 

 

➢ DALL’  1/7/1991   AL     14/3/1994  

SEZIONE CIRCOSCRIZIONALE PER L’IMPIEGO DI 

RICCIONE (RN) in distacco da UPLMO Pesaro   (funzionario 

amm.vo liv. C2) – ( attualmente denominato  JOB ). 

Responsabile della Sezione  

 

 

➢ DAL   15/1/1990  AL   30/6/1991   

UPLMO Pesaro – Sezione Circoscrizionale per l’Impiego di Pesaro  

Contratto di Diritto privato a tempo determinato  

Impiegata di concetto , VI° livello, addetta all’orientamento 

professionale . 

 

➢ DAL 24  APRILE 1988   AL  31  LUGLIO   1988   

Banca “Credito Romagnolo “  (filiali Bologna e Cattolica)  

Contratto a tempo determinato  

Impiegata di I° livello  

 

➢ N. 7 STAGIONI ESTIVE FINO AL  1988  

COLONIA ESTIVA ISTITUTO POSTELEGRAFONICI VILLA MARINA 

PESARO  

Contratti a tempo determinato 

ASSISTENTE A GRUPPI DI RAGAZZI  

 

*** 

INCARICHI E MANSIONI 

 

➢ VICARIO del Direttore della Direzione Provinciale del Lavoro di 

Pesaro  (dall’ 1.1.2008 al 31.12.2008:incarico annuale a rotazione e 

dal 13/8/2007 al 7/9/2007)) 
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➢ Membro del Centro Studi per l’Attività Ispettiva dell’Ispettorato 

Nazionale del Lavoro  ( settembre 2020) 

 

➢ Membro del laboratorio di “Internal Audit” dell’Ispettorato 

Nazionale del Lavoro  ( luglio 2019) 

 

 

➢  Membro dell’ORGANISMO SICUREZZA presso l’Azienda Sanitaria 

Unica Regionale   

 

➢ Membro del Gruppo Interforze presso UTG Prefettura di Pesaro 

Urbino (attività in coordinamento con la Direzione Investigativa 

Antimafia)  

 

 

➢ Presidente delegato della Commissione Provinciale di Conciliazione ex 

art.410 e 411 c.p.c. competente in materia di   controversie di lavoro 

privato (dall’anno 1994) 

 

➢ Presidente delegato di Collegi di conciliazione  in materia di pubblico 

Impiego ex artt. 65 e 66 D. Lgs 165/2001  (dall’anno 2001);  

 

 

➢ Presidente designato quale Terzo Arbitro in seno a collegi di 

conciliazione ed arbitrato ex art. 7 L.300/70 (ricorsi avverso sanzioni  

disciplinari)  

 

➢  Rappresentante dell’Amministrazione di appartenenza in giudizi 

avanti il Tribunale e Corte d’Appello   

 

 

➢ Ispettore di società cooperative 

 

 

➢ Componente  della Commissione di certificazione dei contratti di 

lavoro ex art. 76 D. Lgs. 276/03 (legge Biagi) 

 

 

➢ Membro dello Staff “Consulenza normativa” istituita nell’ambito 

dell’Area  Legale e Contenzioso  

 

 

➢ Membro dello Staff della linea operativa “URP” 

 

 

➢ Referente Territoriale della Associazione  “SOS Telefono azzurro 

ONLUS “ a tutela dell’Infanzia contro ogni forma di sfruttamento,  ai 

sensi  del Protocollo di intesa tra il Ministero del Lavoro e 

l’Associazione medesima 12/10/2009;  

  

➢ Componente dello Staff di Direzione della ex DTL 

 

 

➢ Componente della Delegazione trattante di parte pubblica nella 

contrattazione integrativa a livello decentrato presso la DTL di Pesaro 

in qualità di Capo Servizio (2008-2014) 
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➢ Conciliatore monocratico ex art. 11 D.Lgs. n.124/04 

 

 

➢ Presidente delegato dell’Osservatorio Provinciale della Cooperazione 

istituito presso la D.T.L. di Pesaro ai sensi dell’accordo nazionale del 

10/10/2007 

 

 

➢ Rappresentante del Ministero del Lavoro in seno a speciali 

commissioni presso INPS 

 

➢ Rappresentante del Ministero del Lavoro in seno a commissioni di 

esame presso  Centri di formazione Professionale 

 

 

➢ Rappresentante dell’ ITL (già DTL)  di Pesaro in seno al Comitato 

Tecnico consultivo per la determinazione di tariffe di legalità applicate 

dagli Istituti di vigilanza privata 

 

 

➢ Presidente designato del Collegio Arbitrale  ex art.19  del CCNL 

13.4.95 per Dirigenti di piccole e medie industrie  

 

 

➢  Membro supplente in senso alla Commissione provinciale Ruolo 

Agenti e Rappresentanti di commercio presso Camera di Commercio 

Industria e Artigianato di Pesaro (fino al 2002) 

   

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE  

  

  ➢ Sessione formativa in materia di DATA PROTECTION   

Ispettorato Nazionale del Lavoro – ottobre 2021 

 

➢ “Corso di Formazione sul Processo Civile Telematico e sulla 

Giustizia Digitale “. 

    PC Academy Roma -   ottobre 2021 

 

➢ “La gestione del Contenzioso nelle pubbliche Amministrazioni  

Scuola Nazionale dell’Amministrazione SNA   24/6/2021  

 

➢ Corso di Alta Formazione manageriale per la Direzione Sanitaria , 

amministrativa e per le professioni sanitarie nell’era digitale “  - 

3/12/2020 Università degli Studi di Urbino –Dipartimento di 

Giurisprudenza     giudizio:  OTTIMO  

 

➢ Master breve “ Il processo del lavoro : rito classico e riti speciali .  

  

             Euroconference  13/10/2020  -  Attestato  

 

 

  ➢ Ispettorato  Nazionale del Lavoro –  

            Sessione formativa su applicativo Quadra per utilizzo del Processo 

             Civile     Telematico              10/09/2020 
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  ➢ Corso “La nuova valutazione della performance dei dipendenti 

pubblici “  

 

Promo P.A.  Fondazione – 3 ottobre  2020-   Attestato  

 

 

 

➢ Corso “L’attuazione del piano triennale di prevenzione della 

corruzione “ 

 

Promo P.A.  Fondazione – 6 agosto 2020 –attestato  

 

 

 

➢ Diploma di Master Avanzato in Europrogettazione Europea  

24/04/2020  

Life Learning riconosciuto da Accreditation Training –Attestato  

 

 

➢ Ispettorato Nazionale del Lavoro – BOLOGNA  Workshop in materia 

di “Procedure fallimentari e istituti di composizione della crisi di  

impresa “ 11/12 dicembre 2019         Attestato  

   

      

  ➢ Ispettorato nazionale del lavoro – VERONA - Workshop “ LUCE 

SUL NERO “ 9/10 maggio 2019  (appalto illecito, somministrazione 

fraudolenta, caporalato, distacco transnazionale )  

   

   

  ➢ 21 febbraio 2019  

Modena  - Convegno FORUM TUTTO LAVORO  

 

   

  ➢ Ispettorato nazionale del Lavoro – ROMA  -  Dal 22 al 24.10.2018 

 

Attività formativa rivolta al personale assegnato all’Alc in materia di 

“Rappresentanza in giudizio alla luce delle modifiche introdotte dall’art. 9 del 

D.lgs. n. 149/2015” , (avv. Sgroi Inps, con esercitazioni in aula: redazione di una 

memoria di costituzione in primo grado 

Attestato  

 

 

 

➢ 22/03/2017    Università degli Studi Urbino –Dipartimento 

Giurisprudenza 

“La certificazione dei contratti di lavoro: dialogo a più voci” 

Seminario  

Attestato di partecipazione  

 

 

 

         24/25 novembre 2016    

 

Ministero del Lavoro – TORINO  - Workshop per i responsabili dell’Area 

Legale e contenzioso sul Giudizio di appello (a cura di Avvocato dell’Inps), con 

esercitazioni in aula, e su numerosi argomenti di interesse dell’Area legale.  
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➢ 1 agosto 2016  

Consulenti del Lavoro di Pesaro-Urbino 

Smart-working, politiche attive ,ispezioni. Come cambia il lavoro? Il 

licenziamento e le tutele crescenti  

Convegno  

 

 

➢ 24 febbraio 2016  

Modena  - Convegno FORUM TUTTO LAVORO  

 

 

 

 

➢ Ministero del Lavoro – BOLOGNA  -   2/3/4 dicembre 2015 

 

Incontro formativo per i responsabili dell’Area Legale e contenzioso su “Analisi 

delle novità normative ed interpretative più rilevanti ai fini dell’attività di 

vigilanza del personale ispettivo” (in particolare il giudizio di appello, a cura di 

Avvocato dell’Inps) e su numerosi argomenti di interesse dell’Area legale.  

Attestato 

 

 

 

 ➢ 26 e 27.02.2015 

 

Ministero del Lavoro – ROMA -  Workshop per i responsabili Uffici legali e 

contenzioso sulla riforma del c.d. Jobs Act e su numerosi argomenti di interesse 

degli Uffici legali 

 

 

 

 

 

 

 

  

➢ 24-25  luglio 2014   

 

  Ministero del Lavoro-  RIMINI 

  Corso  di aggiornamento CAPI  SERVIZIO ISPEZIONI LAVORO  

   

   

 

 

 

 ➢ 8-9-  Aprile  2014   

 

  Ministero del Lavoro -- ROMA 

  Corso  di aggiornamento CAPI  SERVIZIO ISPEZIONI LAVORO  

   

   

 

 

 

 ➢ 30  Ottobre 2013     

 

  Ministero del Lavoro -  ROMA 

  VI ^  Conferenza Nazionale sulla vigilanza in materia di lavoro: “lavoro 

regolare e lavoro sicuro: esigenze di flessibilità e tutela dei lavoratori . Il ruolo 

del personale ispettivo “. 
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  Settembre 2009 

 

  Ministero del Lavoro 

 

 

 

 

 3-4   Ottobre 2013   

  Ministero del Lavoro –ROMA  

  Corso  di aggiornamento CAPI  SERVIZIO ISPEZIONI LAVORO  

   

   

 

  22-23  Maggio  2013  

  Ministero del Lavoro   -VERONA 

  Corso  di aggiornamento CAPI  SERVIZIO ISPEZIONI LAVORO  

   

   

 

  5-6   dicembre  2012  

  Ministero del Lavoro --ROMA 

  Corso  di aggiornamento CAPI  SERVIZIO ISPEZIONI LAVORO  

   

   

 

  30  Ottobre 2012  
 

  Ministero del Lavoro --ROMA 

 

 

  V ^  Conferenza Nazionale sulla vigilanza in materia di lavoro :Riforma  del mercato del lavoro e problematiche 

ispettive 

 

   
 

   
 

 

 

 

 1-2-3  Dicembre  2010  

  Ministero del Lavoro – FIUGGI 

  Corsi di aggiornamento  per Capi  SIL : “ Le novità normative in materia 

ispettiva del Collegato Lavoro .” 

   

   

 

 

 

 28  Ottobre  2010  

  Ministero del Lavoro -ROMA 

  III^   Conferenza Nazionale sulla vigilanza in materia di lavoro . 
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  Corso di formazione : “Il procedimento ispettivo : verbalizzazione, notifica 

dell’illecito rapporto all’ufficio legale e contenzioso “ 

   

   

 

 

  Novembre 2009 

 

  Ministero del Lavoro 

  Corso di formazione : “Prevenzione e sicurezza nei luoghi di lavoro: il nuovo 

Testo Unico” 

   

   

 

 

  Novembre 2009 

  Ministero del Lavoro 

  Corso di formazione: “”Problematiche legate all’accertamento del lavoro 

sommerso con particolare riferimento alla disciplina degli appalti” 

   

   

 

 

  8 - 10 giugno 2009 

  Ministero del Lavoro  -SIENA  

  Workshop : “Adeguamento delle potenzialità ispettive alle esigenze connesse 

con l’implementazione della legislazione comunitaria in materia di salute e 

sicurezza nei luoghi di lavoro. 

 

  Marzo 2009 

  Ministero del Lavoro -Direzione  Generale dell’Attività Ispettiva 

  Meeting avente per oggetto la programmazione dell’attività ispettiva alla luce 

della nuova Direttiva del Ministro On. Sacconi del 18.09.2008 

   

   

 

  16 dicembre 2008 

  Team System con il patrocinio dei Consulenti del Lavoro di Pesaro Urbino 

  “Master breve di diritto del lavoro” 

   

   

 

      26 novembre 2008 

  Team System 

Ordine degli Avvocati di Rimini 

  “Difendere l’azienda dopo un’ispezione del lavoro: tecniche difensive e tipi di 

ricorso” 

   

   

 

  Ottobre 2008 

  Ministero  del Lavoro- Direzione generale dell’attività Ispettiva  
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  Meeting di Roma avente per oggetto la programmazione dell’attività ispettiva 

alla luce della nuova Direttiva del Ministro On. Sacconi del 18.09.2008 

   

   

 

  8 febbraio 2008 

  Ordine dei Consulenti della Provincia di Pesaro e Urbino 

  Convegno “Il Pacchetto Welfare” (interventi del Dott. Paolo Pennesi e del 

Dott. De Fusco) 

   

   

9 novembre 2007 

  A.N.C.L. Unione Provinciale di Padova 

Seek&Partners – Servizi CGN 

Coordinamento scientifico-didattico di Unoformat 

  Convegno “Le ultime novità normative in materia di lavoro” 

   

   

 

  21 giugno 2007 

  A.N.C.L. Unione Provinciale di Padova 

Seek&Partners – Servizi CGN 

Coordinamento scientifico-didattico di Unoformat 

  Convegno “APPALTI DI LAVORO” 

   

   

 

      24 marzo 2008 

  Ordine dei Consulenti della Provincia di Pesaro 

  “Il nuovo contenzioso del lavoro” 

   

   

 

      11 ottobre 2006  

  Ministero del lavoro e della Previdenza Sociale – Direzione Regionale del 

Lavoro di Ancona 

  “Attività di vigilanza nei Call- center “ 

  Ispettore del Lavoro  Coordinatore (inquadramento dal 27.9.2005) 

  C3 

 

   

  20 settembre 2006   

  Ordine dei Consulenti del Lavoro della Provincia Rimini Forlì Cesena  

  Art. 36 bis della 248/2006 (Lavoro irregolare e maxi sanzione, nuovi 

adempimenti nel settore edile e solidarietà negli appalti  e subappalti) 

  Ispettore del Lavoro  Coordinatore (inquadramento dal 27.9.2005) 

   

   

  Dal 7 al 23 marzo 2005  

  Ministero del lavoro e politiche sociali (procedimento di riqualificazione per 

passaggio al livello C3  ) 

  Diritto Amministrativo –Diritto del Lavoro e Legislazione Sociale  (con 

particolare riferimento alla legge Biagi) e Lavoro alle dipendenze della P.A.; 
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Ispezioni del Lavoro (con particolare riferimento ai nuovi istituti ex D. Lgs.vo 

124/04)- Comunicazione- Controllo di gestione- Project management - 

  Ispettore del Lavoro  Coordinatore (inquadramento dal 27.9.2005) 

  C3 (30^ posizione nella graduatoria nazionale e 1^ nella Regione Marche) 

   

  30.9.2005  e   15.10.2004 

  Ordine dei Consulenti del Lavoro della Provincia di Pesaro Urbino 

  Partecipazione a Convegni e Seminari di aggiornamento sulle nuove 

competenze in materia di ispezioni del lavoro.  

   

  8.5.2004  

  CNA di Pesaro  

  Partecipazione al convegno “Lavoro sicuro. Infortuni nei luoghi di lavoro, le 

responsabilità dell’imprenditore” 

   

   

   

  Ottobre 2003 

  Associazione degli Industriali  di Pesaro Urbino 

  Partecipazione al convegno su “Il decreto legislativo 276/2003 – legge Biagi” 

   

   

   

  Ottobre 2003  

  Direzione Regionale del lavoro di Ancona 

  Giornate di studio e approfondimento sugli istituti della Legge Biagi 

   

   

   

  Dal 3 al 4 luglio 2003  

  Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione  

BOLOGNA 

  Seminario su “Il responsabile del procedimento nella legge 241/90” 

  Certificato di frequenza 

   

   

  Da febbraio a luglio 2001  

  Ordine degli Avvocati di Pesaro 

  Scuola Forense obbligatoria ex DPR 10.4.90  n.101 

  Attestato di frequenza 

   

   

  Ottobre 2000 

  Università degli studi di Urbino 

  Corso di perfezionamento in pratica forense  

(diritto civile, penale, procedura civile e penale, diritto amministrativo) 

  Attestato di frequenza 
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  Dal 19 ottobre al 30 ottobre 1998 

  Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

  Corso di aggiornamento in materia di Controversie di lavoro (Diritto del 

Lavoro  e Processuale del Lavoro) 

   

   

   

  Dal  17.2.1997 al 8.3.1997 

  Istituto Italiano di Studi Cooperativi “L. Luzzatti ” 

ROMA 

  Corso di perfezionamento per Ispettori di società cooperative (Diritto 

societario) 

  Esito positivo al colloquio finale 

   

   

  Dal 9 al 14 ottobre 1995 

  Ministero del lavoro e delle Politiche sociali 

  Corso di aggiornamento su materie e procedure riguardanti gli ammortizzatori 

sociali  (Cassa Integrazione guadagni, contratti di solidarietà ecc) 

  Esito positivo al colloquio finale 

   

   

  Dal 15 al 20 maggio 1995  

  Istituto Italiano di Studi Cooperativi “L. Luzzatti ” 

ROMA 

  Corso di specializzazione per Ispettori di società cooperative (Diritto 

societario) 

  Esito positivo al colloquio finale  

   

   

  Dal  25 al 27 gennaio 1995  

  Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione di Caserta 

  Seminario su “La disciplina del rapporto di lavoro alle dipendenze della PA 

dopo il decreto legislativo 29/93” 

  Attestato di frequenza 

   

   

  Dal 14 al 15 Novembre 1994 

  PROVINCIA di PESARO URBINO 

  Corso di aggiornamento 

  OPERATORE TERRITORIALE di ORIENTAMENTO 

   

   

  Dicembre 1993 (conclusione di corso obbligatorio ) 

  Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione di Caserta 

SSPA 

  164° Corso per funzionari amministrativi del Ministero del Lavoro Diritto del 

Lavoro e Legislazione Sociale, Diritto Amministrativo, Lingua Inglese   

  Funzionario Amministrativo  

  8^ livello (ex carriera direttiva) 

Votazione finale “ECCELLENTE” 
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Dal 12 ottobre al 22 ottobre 1993 

  Ministero del lavoro e della politiche sociali 

  Corso di formazione in materia di Controversie Individuali  di Lavoro  

(Diritto del lavoro  e diritto processuale del lavoro) 

  Esito positivo nella valutazione finale  

   

   

  Dal 17 maggio 1993 al 1° giugno 1993 

  Istituto Italiano di Studi Cooperativi “L. Luzzatti ” 

ROMA 

  Corso di formazione per Ispettori di società cooperative (Diritto societario) 

  Ispettore di società cooperative 

   

   

  Dal 15 marzo 1993 all’ 8 aprile 1993 

  SNAMPROGETTI  (Gruppo ENI) 

Fano 

  Stage presso Ufficio Personale 

(stage previsto nell’ambito del 164° Corso di formazione obbligatorio per 

funzionari del Ministero Lavoro) 

   

   

   

  15 luglio 1992 

  Università degli Studi di BOLOGNA   

  Corso di perfezionamento in Diritto delle Comunità Europee 

(Diritto Comunitario)  

  Attestato finale di perfezionamento  

   

   

  Luglio 1991 

  Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

  Vincitrice del Concorso pubblico nazionale per l’assunzione  di  n.12 

funzionari amministrativi 

  Funzionario direttivo  

  8° livello 

   

  15.3.1988 

  UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI URBINO  

  LAUREA IN GIURISPRUDENZA 

110/110  

   

   

  Dal 1988 al 1989 

  Studio Notarile  Dott. Luigi Ragazzini 

Pesaro 

  Pratica biennale notarile  
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1982 

  Liceo Classico T. Mamiani 

Pesaro  

  DIPLOMA DI MATURITÀ CLASSICA 

 

   

   

  Kenston High School  of Chagrin Falls  

CLEVELAND  OHIO  U.S.A 

Anno Scolastico 1981  

  Diploma di Scuola Superiore U.S.A. 

STATI UNITI D’AMERICA  

   

   

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

   

 
 

  INLGESE 

• Capacità di lettura  ECCELLENTE  

• Capacità di scrittura  ECCELLENTE 

• Capacità di espressione orale  ECCELLENTE 

 

   

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 LE MIE COMPETENZE INFORMATICHE SONO DISCRETE E RAPPORTATE 

ALLE NECESSITA’ QUOTIDIANE DI COMUNICAZIONE.  UTILIZZO I 

PROGRAMMI DEL PACCHETTO OFFICE PER LAVORI DI CREAZIONE 

TESTI,REDAZIONE VERBALI , CREAZIONE DI TABELLE,OLTRE ALL ‘USO  DI 

INTERNET E POSTA ELETTRONICA. ECC.  
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ULTERIORI 

INFORMAZIONI 

 NEL MESE DI NOVEMBRE E DICEMBRE 2009 ATTIVITA’ DI DOCENZA PRESSO IL 

CESCOT DI PESARO NELL’AMBITO DEL CORSO FSE “OPEARTORI DI 

CONTABILITA’ “. 

 

NEL MESE DI DICEMBRE 2007 ATTIVITA’ DI DOCENZA PRESSO IL CESCOT DI 

PESARO RELATIVI ALLA FORMAZIONE TEORICA DI GIOVANI APPRENDISTI . 

PER GLI ANNI 2006 E 2007 SONO INSERITA NELLA GRADUATORIA PER GLI 

INCARICHI DI DOCENZA IN MATERIE DI DIRITTO DEL LAVORO ELABORATA 

DALLA PROVINCIA DI PESARO URBINO  

NEL  MESE DI APRILE 2006 HO SVOLTO ATTIVITA’ DI DOCENZA NEL CORSO DI 

FORMAZIONE PER OPERATORI AMMINISTRATIVI – LIV. B2 – APPARTENENTI AL 

MINISTERO DEL LAVORO IN SERVIZIO PRESSO LA DIREZIONE PROVINCIALE DEL 

LAVORO DI PESARO. 

NEL SETTEMBRE 1995 HO PARTECIPATO E COLLABORATO ALLA 

PREDISPOSIZIONE DELLO STAND ESPOSITIVO AL II° SALONE DELLA 

COMUNICAZIONE PUBBLICA E DEI SERVIZI DEL CITTADINO SVOLTOSI A 

BOLOGNA (COMPA). 

 NELL’ANNO 1994 HO SVOLTO INCARICHI QUALE ESPERTO NEL CORSO DI 

FORMAZIONE “TECNICO ADDETTO ALL’AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE” 

ORGANIZZATO DAL CESCOT DI RIMINI. 

 NELL’ANNO 1993 HO EFFETTUATO ALCUNI INTERVENTI NELL’AMBITO DEL 

CORSO RETRAVAILLER (DESTINATO A DONNE DISOCCUPATE DI MEDIA ETÀ 

DESIDEROSE DI REINSERIRSI NEL MONDO DEL LAVORO ) ORGANIZZATO 

DALL’ECIPAR DI RIMINI. 

LAVORI: 

TESI DI SPECIALIZZAZIONE A CONCLUSIONE DEL CORSO DI 

FORMAZIONE PRESSO S.S.P.A DI CASERTA “IL LAVORO INTERINALE”  

INSERITA QUALE VOLUME DI CONSULTAZIONE PRESSO LA BIBLIOTECA 

DEL MINISTERO DEL LAVORO. 

 

               DICEMBRE  2020 a conclusione del Corso di alta Formazione per la Direzione  

                                                                                    Sanitaria ,   elaborato su  “ RUOLO E RESPONSABILITÀ DEL  

                                                         DIRETTORE GENERALE NELLE AZIENDE   

                                                         SANITARIE “    .                                                            

 

   

 

 

 

 
“Curriculum reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 

445/2000.  

 

 
21/3/2022                                      in fede  

       Milena Rinaldi 

 

 

 

 

 


