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CURRICULUM VITAE  
  

  

Nome:  ROSA  

Cognome:  LI CAUSI  

  

   

  

  

  

ESPERIENZA 

LAVORATIVA  
  

 

• Periodo    Dal 18/07/2006:  

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro  

  Direzione Territoriale del Lavoro di Padova (oggi Ispettorato 

Territoriale del Lavoro di Padova) 

Passaggio De Gasperi, 3 - 35131 Padova  

• Tipo di azienda o settore    Pubblico impiego  

• Tipo di impiego    Funzionario - Ispettore del Lavoro  

 

• Principali mansioni    Dal 01/01/2021:  

Responsabile Processo Legale: 

 

- Istruttoria e redazione di ordinanze ingiunzione ai sensi dell'art. 

18 L. n. 689/81;  

- Predisposizione di atti di giudizio (memorie di costituzione, 

intermedie e conclusive);  

- Rappresentanza in giudizio dell'Ispettorato presso il Tribunale di 

Padova;  

- Trattazione dei giudizi instaurati;  

- Rapporti con l'Avvocatura distrettuale di Stato per la gestione dei 

giudizi di secondo grado;  

- Controllo dei ruoli per successiva trasmissione al Concessionario 

per la riscossione coattiva;  

- Istruttoria istanze di rimborso per sanzioni amministrative pagate 

indebitamente e predisposizione dei relativi provvedimenti;  

- Istruttoria istanze di rateazione ai sensi dell’art. 26 L. n. 689/81 e 

predisposizione dei relativi provvedimenti;  

- Ricorsi amministrativi avverso illeciti amministrativi (art. 16 

D.Lgs n. 124/2004);  

- Istruttoria ricorsi al Giudice di Pace ex art. 204 bis Codice della 

Strada a supporto della locale Prefettura;  

- Istruttoria sui provvedimenti di accesso agli atti ex L. n. 241/90;  

- Istruttoria ed espletamento di inchieste amministrative ai sensi 

dell'art. 56 D.P.R. n. 1124/65 per gli infortuni sul lavoro;  

- Risposte a quesiti proposti dagli utenti in materia di lavoro e 

legislazione sociale;  

- Membro titolare della Commissione per l’esame delle istanze di 

accesso ai benefici pensionistici dei lavoratori di cui all’art. 1, 

commi da 214 a 216, della Legge n. 232/2016 e successive;  

- Membro della Commissione di Certificazione di cui all'art. 76 

D.Lgs. 276/2003.  
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Dal 26/04/2019 al 31/12/2020:  

Responsabile Processo Servizi all’Utenza:  

- Relazioni esterne ed interne dell’ITL (URP);  

- Organizzazione del servizio di turno;  

- Responsabile dei seguenti procedimenti amministrativi:  

 abilitazioni alla conduzione dei generatori di vapore: rilascio 

certificato, rinnovo/duplicato/rilascio per equipollenza;  

 autorizzazioni installazione sistemi di controllo a distanza (da 

dicembre 2019 a marzo 2020);  

  sottoscrizione di contratti di lavoro a tempo determinato in 

deroga;  

 convalida dimissioni delle lavoratrici madri e dei lavoratori 

padri di figli fino a tre anni;  

   convalida dimissioni in caso di matrimonio;  

   dimissioni telematiche;  

 interdizione anticipata/post partum dal lavoro per lavoratrici 

madri addette a lavori vietati o pregiudizievoli alla salute 

della donna e del bambino;  

   attestati di conducente per cittadini extracomunitari;  

   inchieste amministrative infortuni sul lavoro;  

 certificazione dei contratti di lavoro, di appalto/subappalto 

anche in ambienti confinati;  

  tentativi obbligatori e facoltativi di conciliazione davanti alla 

Commissione Provinciale.  

 

Dal 01/04/2007 al 25/04/2019: 

Addetta Area Legale e Contenzioso: 

- Istruttoria e redazione di ordinanze ingiunzione ai sensi 

dell'art. 18 L. n. 689/81;  

- Predisposizione di atti di giudizio (memorie di costituzione, 

intermedie e conclusive);  

- Rappresentanza in giudizio dell'Ispettorato presso il 

Tribunale di Padova;  

- Trattazione dei giudizi instaurati;  

- Rapporti con l'Avvocatura distrettuale di Stato per la gestione 

dei giudizi di secondo grado;  

- Controllo dei ruoli per successiva trasmissione al 

Concessionario per la riscossione coattiva;  

- Istruttoria istanze di rimborso per sanzioni amministrative 

pagate indebitamente e predisposizione dei relativi 

provvedimenti;  

- Istruttoria istanze di rateazione ai sensi dell’art. 26 L. n. 

689/81 e predisposizione dei relativi provvedimenti;  

- Ricorsi amministrativi avverso illeciti amministrativi (art. 16 

D.Lgs n. 124/2004);  

- Istruttoria ricorsi al Giudice di Pace ex art. 204 bis Codice 

della Strada a supporto della locale Prefettura;  

- Istruttoria sui provvedimenti di accesso agli atti ex L. n. 

241/90;  



Rosa Li Causi – Curriculum Vitae  3/6  

- Istruttoria ed espletamento di inchieste amministrative ai 

sensi dell'art. 56 D.P.R. n. 1124/65 per gli infortuni sul 

lavoro;  

- Risposte a quesiti proposti dagli utenti in materia di lavoro e 

legislazione sociale;  

- Membro titolare della Commissione per l’esame delle istanze 

di accesso ai benefici pensionistici dei lavoratori di cui all’art. 

1, commi da 214 a 216, della Legge n. 232/2016 e successive;  

- Membro della Commissione di Certificazione di cui all'art. 76 

D.Lgs. 276/2003. 

 

  

Dal 18/07/2006 al 31/03/2007:  

Addetta Servizio Ispettivo del Lavoro:  

- Ispezioni in aziende della Provincia di Padova;  

Redazione di verbali di illecito amministrativo anche in 

congiunta con INPS, INAIL e Guardia di Finanza. 

 

  

  

• Periodo    Gennaio 2005 - Giugno 2006   

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione  

  Università degli Studi di Palermo  

Scuola di Specializzazione per le Professioni Legali   

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio  

  Specializzazione nelle materie di diritto civile, diritto amministrativo e 

diritto penale   

• Qualifica conseguita    Diploma di Specializzazione in Professioni Legali   

Tesi finale: “Gli obblighi di sicurezza del datore di lavoro: rilevanza penale 

e delega di funzioni”  

• Livello nella 

classificazione nazionale  

  Post laurea  

  

  

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE  
  

   

• Periodo    Settembre 2004 - Luglio 2005  

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione  

  Studio Legale Avv. Antonino Sugamele - Foro di Trapani  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio  

  Pratica Forense:  

- redazione di pareri legali;  

- atti giudiziari;  

- attività d’udienza.  

• Qualifica conseguita    Abilitazione all’esercizio della professione di Avvocato rilasciata dalla 

Corte di Appello di Palermo in data 22/10/2007  

• Votazione ottenuta    343/450  
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• Votazione ottenuta    70/70  

 

  

  

• Periodo                             Ottobre 2004 - Luglio 2005   

• Nome e tipo di istituto di              Istituto di Scienze Religiose di Trapani, L.U.M.S.A. di Roma, Università 

istruzione o formazione              Pontificia di Sicilia  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio  

  Diritto di famiglia: riflessi di natura civile e penale; diritto ecclesiastico 

e diritto canonico  

• Qualifica conseguita    Master in diritto di famiglia  

• Livello nella 

classificazione nazionale  

  Post laurea, Master di I livello  

Votazione ottenuta    30/30 e lode  

  

  

• Periodo    

• Nome e tipo di istituto di   

istruzione o formazione  

Settembre 1999 - Luglio 2004  

Università degli Studi di Palermo - Facoltà di Giurisprudenza  

 • Qualifica conseguita    Diploma di Laurea in Giurisprudenza (vecchio ordinamento)  

Tesi finale in diritto romano: “Le formulae ficticiae”  

 • Votazione ottenuta    110/110 e lode  

  

  

• Periodo    Settembre 1994 - Luglio 1999  

• Nome e tipo di istituto di 

  istruzione o 

formazione  

Liceo Scientifico Statale V. Fardella - Trapani  

 • Qualifica conseguita    Diploma di Maturità Scientifica  

 • Votazione ottenuta    100/100  

  

  

LINGUE CONOSCIUTE  

  

MADRELINGUA  

  

  ITALIANO  

ALTRE LINGUE    INGLESE  FRANCESE  

• Capacità di lettura    BUONO  BUONO  

• Capacità di scrittura    BUONO  BUONO  

• Capacità di espressione orale  

  

  

  BUONO  BUONO  
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI  
  Ottime capacità di coordinamento e relazionali. Propensione al lavoro di 

squadra. Impegno verso l’organizzazione.  

     CAPACITÀ E COMPETENZE         Ottima conoscenza dei programmi di videoscrittura (Word), calcolo  

TECNICHE  (Excel), posta elettronica (Outlook), posta certificata (PEC), posta   

istituzionale (ITL), navigazione sul web, presentazione (Power Point). 

 

  

PARTECIPAZIONE A CORSI DI FORMAZIONE  

  

- Dall'1 marzo 2008 al 9 marzo 2009: “Corso di aggiornamento professionale teorico pratico di diritto 

civile, penale e amministrativo”, organizzato dall'Associazione Accademia di Studi Giuridici, con sede 

in Via Cialdini 5, Fraz. Montale, Comune di Castelnuovo Rangone (MO); frequenza di un giorno a 

settimana, circa quaranta incontri da 2 ore ciascuno;  

- 23/05/2008: Seminario di formazione indetto dalla Camera Civile degli Avvocati di Padova sul tema 

"La somministrazione del lavoro a cinque anni dal D.lgs. n. 276/2003- Bilanci e prospettive", tenuto 

dalla Prof.ssa Carinci, docente di Diritto del Lavoro dell'Università di Padova;  

- 2008: Corso di formazione e di aggiornamento su “La gestione del contenzioso amministrativo e 

giurisdizionale” della durata di 3 giorni per complessive 12 ore di formazione nell’ambito delle 

iniziative formative previste dal piano di formazione del Ministero del Lavoro, della Salute e delle  

Politiche Sociali;  

- 27/11/2008: Seminario di formazione indetto dall’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Padova su 

“Libro Unico e dintorni”;  

- 20/03/2009: Corso di aggiornamento forense indetto dalla Camera degli Avvocati di Cittadella e 

Camposampiero sul tema "La responsabilità nella determinazione dell’infortunio", tenuto dal Giudice 

Dott. Gaetano Campo e dall’Avv. Francesco Rossi del Foro di Padova;  

- 2009: Corso di formazione e di aggiornamento a cura del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

su “Il procedimento ispettivo: verbalizzazione notifica degli illeciti, rapporto all'ufficio legale 

contenzioso” della durata di 3 giorni per complessive 18 ore di formazione;  

- 2009: Corso di formazione e di aggiornamento a cura del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

su “Diffida accertativa: problemi applicativi”, della durata di 3 giorni per complessive 18 ore di 

formazione;  

- 2010: Corso di formazione e di aggiornamento a cura del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

su “Problematiche legate all'accertamento del lavoro sommerso con particolare riferimento alla 

disciplina degli appalti”, della durata di 3 giorni per complessive 18 ore di formazione;  

- 2010: Corso di formazione e di aggiornamento a cura del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

su "Sicurezza nei cantieri edili la nuova disciplina" della durata di giorni 3 per complessive 18 ore di 

formazione;  
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- 2010: Corso di formazione e di aggiornamento a cura del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

su “Prevenzione e sicurezza nei luoghi di lavoro. Il nuovo testo unico”, della durata di 3 giorni per 

complessive 18 ore di formazione;  

- 28 maggio 2013: Convegno di studio sul tema “La Riforma del Mercato del Lavoro”, organizzato dal 

Consiglio Provinciale dell'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Padova e dall’ANCL U.P. di Padova;  

- 26 e 29 maggio 2015: Corso di formazione a cascata su “Pari opportunità e cambiamento nella  

Pubblica Amministrazione”, a cura di Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;  

- 17 maggio 2016: Corso di formazione per lavoratori in materia di salute e sicurezza nei luoghi di 

lavoro a cura del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;  

- 20 e 27 settembre 2018: Corso SNA in modalità e-learning su “Sviluppo delle competenze digitali”;  

- 2019: Corso Valore PA su: “La gestione responsabile e produttiva del conflitto in ambito ispettivo”, a 

cura di John Cabot University, INPS e Elidea Psicologi Associati;  

- 11 e 12 dicembre 2019: Corso di formazione su “Le Procedure fallimentari e Istituti di composizione 

della crisi d’impresa”, a cura della Direzione Centrale Risorse Umane, Finanziarie e Logistica 

dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro.  

  

  

ALTRE ATTIVITÀ  

  

- 21/06/2008: Docenza autorizzata in corso di formazione per addetto alla conduzione di carrello elevatore 

sul tema: “Diritti e doveri dei lavoratori somministrati”, per 4 ore complessive, su incarico conferito da 

Studio Alfa S.r.l. di Reggio Emilia;  

- Giugno 2016: Attività di tutoraggio relativamente all’Area Legale e Contenzioso per tirocinio formativo 

studenti Istituto Calvi;  

- 24/09/2020: Correlatore negli eventi relativi alla Campagna europea #EU4FAIRWORK destinata ai 

rappresentanti datoriali e dei lavoratori e agli allievi degli Istituti di Istruzione Superiore.  

  

 

  


