INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dall'1/01/2021 ad oggi
Dicembre 2007 - Dicembre 2020
Maggio 2006 - Dicembre 2007

Gennaio 2005 - Dicembre 2005

Settembre 2004 - Dicembre 2004

2003-2005

Agosto 2001 - Novembre 2001

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Firenze 2007

Pisa 2003

Pisa 2003

Grosseto 1993

Curriculum Vitae VALERIA MUSUMECI

Nome VALERIA MUSUMECI
Qualifica Funzionario Ispettivo

Email valeria.musumeci@ispettorato.gov.it

Telefono 0564 1729635

|
P.O. PROCESSO LEGALE
ITL DI GROSSETO
RESPONSABILE UFFICIO LEGALE E DEL CONTENZIOSO
ITL DI GROSSETO
ISPETTORE DEL LAVORO
DIREZIONE PROVINCIALE DEL LAVORO DI GROSSETO
COLLABORATRICE PROFESSIONALE
PROVINCIA DI GROSSETO - SETTORE SVILUPPO DEL TERRITORIO
FUNZIONARIO GIURIDICO AMMINISTRATIVO
REGIONE TOSCANA - SETTORE EDITORIA E PERIODICI
PRATICA PROFESSIONALE
STUDIO LEGALE FREDIANI - TIEZZI — SOLARI
TIROCINANTE - ADDETTO COMMERCIALE
ADECCO SPA
|

ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI AVWOCATO
CORTE DI APPELLO

DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE PER LE PROFESSIONI LEGALI - VOTO
63/70
UNIVERSITA LA SAPIENZA

LAUREA IN GIURISPRUDENZA - VOTO 110/110 E LODE
UNIVERSITA LA SAPIENZA

DIPLOMA DI MATURITA SCIENTILICA - VOTO 52/60
LICEO SCIENTIFICO G.MARCONI
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COMPETENZE PERSONALI

Altre lingue

INGLESE

FRANCESE

ULTERIORI INFORMAZIONI

2019

ALTRO

Curriculum Vitae VALERIA MUSUMECI
|
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Intermedio Avanzato Intermedio Intermedio Intermedio
Intermedio lAtemnzetio lisamedio linkimamesio indieamesi

Collaborazione con la rivista online Eutekne per la redazione di elaborati sui temi delle
sanzioni amministrative, penali e civili in materia di lavoro e sull'esercizio abusivo della
professione di consulente del lavoro

Partecipazione ai seguenti corsi di formazione SNA: “Sviluppo delle competenze digitali" -
"Piano di trasformazione digitale -corso base" - "Le regole in tema di protezione dei dati
personali e il ruolo del DPQ" - "Prevenzione della corruzione nelle Pubbliche Amministrazioni"
- "Prevenzione della corruzione nelle Pubbliche Amministrazioni-seminario integrativo Affari
Legali e Contenzioso" -- "Prevenzione della corruzione nelle Pubbliche Amministrazioni-
seminario integrativo Rotazione del Personale" "Trasformazione digitale” — ““Valutare le
performance e i comportamenti nella pa- in collaborazione con il dipartimento della funzione
pubblica’™ “L’evoluzione del lavoro agile”

Partecipazione ai corsi di 1° livello Valore PA "Organizzazione, flessibilita, problem solving e
sviluppo dei collaboratori" e “Gestire le divergenze, mediare, raggiungere I'accordo”.
Partecipazione ai corsi di formazione e aggiornamento per i Responsabili degli Uffici Legali e
del Contenzioso a partire dal 2008, tra cui "La gestione del contenzioso amministrativo e
giurisdizionale", "Etica pubblica quale strumento di valutazione dei comportamenti e di
trasparenza dell'azione amministrativa", il corso sui procedimenti in grado di appello e quello
sulle procedure esecutive e fallimentari.

Partecipazione nel 2015/2016 al gruppo di lavoro organizzato dalla DGAI del Ministero del
Lavoro per la sperimentazione dell'applicativo per il calcolo delle sanzioni da ingiungere con
ordinanza ingiunzione. Partecipazione nel 2011 alla sperimentazione per l'ufficio di Grosseto
della gestione informatica per la dematerializzazione dei fascicoli ed il controllo di gestione
dell'attivita di competenza dell'Ufficio legale.
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