
 

 

 

   

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 Il sottoscritto/a ARABIA SIMONETTA ai sensi degli art.46 e 47 DPR 445/2000, consapevole 
delle sanzioni penali previste dall’art.76 del DPR 445/2000 e successive modificazioni ed 
integrazioni per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria 
responsabilità 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ARABIA SIMONETTA 

email  SIMONETTA.ARABIA@ISPETTORATO.GOV.IT 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

  

Dal 01.01.2021   Responsabile processo vigilanza a seguito di procedura selettiva interna 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ispettorato Territoriale del Lavoro Terni-Rieti sede Terni 

• Tipo di impiego  Ispettore del Lavoro F4 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento Processo Vigilanza 

Dal 03.12.2018   Responsabile processo vigilanza  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ispettorato Territoriale del Lavoro Terni-Rieti sede Terni 

• Tipo di impiego  Ispettore del Lavoro F4 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento Processo Vigilanza 

   

Dal 14.05.2018 al 02.12.2018  Ispettore del Lavoro F4 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ispettorato Territoriale del Lavoro Terni-Rieti sede Terni 

• Tipo di impiego  Attività ispettiva 

   

Dal 01.11.2015 al 13.05.2018  Ispettore del Lavoro F4 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ispettorato Territoriale del Lavoro Terni-Rieti sede Rieti 

• Tipo di impiego  Attività ispettiva 

   

Dal 01.12.2008 al 31.10.2015  Ispettore del Lavoro F4 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Direzione Territoriale del Lavoro di Roma 

• Tipo di impiego  Attività ispettiva 

   

Dal 22.05.2006 al 01.12.2008  Ispettore del Lavoro F3 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Direzione Territoriale del Lavoro di Torino 

• Tipo di impiego  Attività ispettiva 

   

Dal 01.11.2003 al 01.02.2005  Avvocato 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio legale di Torino specializzato in diritto civile  

• Tipo di impiego  Collaborazione con lo studio legale specializzato in diritto civile 

   

Dal 01.05.2003 al 31.07.2003  Stagista 

• Nome e indirizzo del datore di  HR SERVICES GRUPPO FIAT di Torino 

mailto:simonetta.arabia@ispettorato.gov.it


 

 

 

   

 

 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• 06.07.2021  Seminario Integrativo e-learning 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola Nazionale dell’Amministrazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Prevenzione della corruzione nelle P.A.: abuso d’ufficio 

 

• Dal 30.06.2021 al 03.07.2021  Corso di formazione 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ispettorato Nazionale del lavoro  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Vigilanza Ispettiva in materia previdenziale 

 

• 03.05.2021  Seminario Integrativo e-learning 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola Nazionale dell’Amministrazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Prevenzione della corruzione nelle P.A.: controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni. 

 
 

• 27.04.2021  Relatore   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Convegno “Dare Dignità e Valore al Lavoro” (Ordine Consulenti del Lavoro di Terni) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 La diffida accertativa: nuova disciplina e procedure operative 

 

• Dal 02.03.2021 al 22.06.2021  Corso di formazione di II livello tipo A  50 ore 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Change Management per la gestione efficace delle risorse umane 

 

• 28-29 Maggio 2019  Work Shop Capi Servizio Ispettivo   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ispettorato Nazionale del Lavoro di Roma 

 

• Dal 27.05.2019 al 07.06.2019  Corso di formazione 

lavoro 

• Tipo di impiego  Stage in H.R. Service Gruppo Fiat all’interno dell’Ente di Coordinamento Tecnico e Normativo: 
analisi e studio delle nuove disposizioni di legge e di contratto in materia di diritto del lavoro, 
diritto previdenziale e diritto fiscale. Coordinamento tecnico e normativo. 

   

   

Dal 01.09.2000 al 31.10.2002  Pratica forense 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio legale di Catanzaro specializzato in diritto penale 

• Tipo di impiego  Collaborazione ai fini della pratica forense (diritto penale) 

   

Dal 01.10.2000 al 30.10.2000  Docente 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISIM istituto di studi, iniziative, ricerche e formazione per lo sviluppo delle regioni meridionali di 
Catanzaro 

• Tipo di impiego  Collaborazione professionale per il Corso di formazione professionale in “Esperto in 
contrattualistica internazionale” 



 

 

 

   

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola Nazionale dell’Amministrazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Prevenzione della corruzione nella pubblica amministrazione 

 
 

• Dicembre 2018  Work Shop Capi Servizio Ispettivo   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ispettorato Nazionale del Lavoro di Roma 

 
 

• Dal 03.06.2014 al 04.06.2014  Corso di formazione di 12 ore 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Etica pubblica quale strumento di valutazione dei comportamenti e di trasparenza dell’azione 
amministrativa 

 

• 2011  Corso di formazione di 18 ore 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Le novità normative in materia ispettiva del Collegato Lavoro per il Servizio Ispettivo Lavoro 

 
  

• Dal 26.10.2009 al 28.10.2009  Piano di Formazione per l’adeguamento delle potenzialità ispettive alle esigenze connesse con 
l’implementazione della legislazione comunitaria in materia di salute e sicurezza nei luoghi di 
lavoro 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Prevenzione e sicurezza nei luoghi di lavoro. Il nuovo testo unico (18 ore) 

 
 

• Dal 02.11.2009 al 04.11.2009  Piano di Formazione per l’adeguamento delle potenzialità ispettive alle esigenze connesse con 
l’implementazione della legislazione comunitaria in materia di salute e sicurezza nei luoghi di 
lavoro 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Sicurezza nei cantieri edili: la nuova disciplina (18 ore) 

   

• Dal 01.12.2009 al 10.12.2009  Piano di Formazione per l’adeguamento delle potenzialità ispettive alle esigenze connesse con 
l’implementazione della legislazione comunitaria in materia di salute e sicurezza nei luoghi di 
lavoro 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Approfondimento sulla tecnica ispettiva (30 ore) 

 
 

• 2009  Piano di Formazione per l’adeguamento delle potenzialità ispettive alle esigenze connesse con 
l’implementazione della legislazione comunitaria in materia di salute e sicurezza nei luoghi di 
lavoro 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Il procedimento ispettivo (18 ore); diffida accertativa (18 ore); Conciliazione monocratica (18 
ore); La vigilanza nei cantieri (24 ore) 

 



 

 

 

   

 

• 2005  Corso di formazione  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Camera Penale di Torino c/o il Tribunale di Torino 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione come difensore penale d’ufficio 

 

• 2004-2005  Corso di formazione  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ordine Avvocati Torino 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso per la formazione dell’avvocato di Famiglia e del Minore 

 

• 06.12.2002  Abilitazione  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Corte di Appello di Catanzaro 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Abilitazione all’esercizio della professione di Avvocato 

 
 

• Dal 14.10.2002 al 30.07.2003  Master Universitario I livello  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISTUD di Stresa (Novara) - Università Cattolica  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Master Universitario di I livello in Risorse Umane e Organizzazione aziendale 

 

• 2002-2003  Diploma di Inglese  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 British Institutes Stresa (Novara) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Business English con diploma di Intermediate Level 

 
 

• 1999-2000  Corso di formazione per la formazione di uditore giudiziario 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Corso privato Galli di Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Formazione per uditore giudiziario 

 
 
 

 

• 1993  Diploma di maturità scientifica  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo scientifico Einstein di Catanzaro 

   

 
 
 
 
 
 
 
 

• 1999  Laurea in Giurisprudenza  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università La Sapienza di Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tesi di Laurea in Diritto Commerciale con il Prof. Libonati: Conferimento di ramo d’azienda 



 

 

 

   

 

 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

 

 CONOSCENZE INFORMATICHE: WORD, EXCEL, POWER POINT, INTERNET, OUTLOOK EXPRESS 

 

 

 
  


